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บทคัดย่อ  
การพัฒนาหลักสูตรครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทใน

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน จังหวัด
กาญจนบุรี มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาความต้องการในการพัฒนางานแนะแนว การพัฒนาหลักสูตรครูแนะแนว
โดยใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท ทดลองใช้และประเมินผลหลักสูตร กลุ่มเป้าหมายมีครูแนะแนว
ในจังหวัดกาญจนบุรี 52 คน อาจารย์จากมหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี 12 คน และครูแนะแนวที่เป็น
ผู้ทรงคุณวุฒิ 3 คน ซึ่งแต่ละชั้นตอนของการวิจัยใช้กลุ่มเป้าหมายที่แตกต่างกัน  
 ผลการวิจัยพบว่า 1. ครูแนะแนวสนใจน าแนวทางทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทไปใช้ในการจัด
กิจกรรมแนะแนวในระดับมาก  2. การพัฒนาหลักสูตรครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตาม
เบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน หลักสูตร
มัธยมศึกษา และหลักสูตรประถมศึกษา 3. ครูแนะแนวระดับมัธยมศึกษาและครูแนะแนวระดับประถมศึกษามี
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ความรู้ความเข้าใจการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
รัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนร้อยละ 91.80 และร้อยละ 91.40 ตามล าดับสูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด
ไว้ร้อยละ 80 และ 4. ครูแนะแนวทุกคนท าแผนคนละ 1 หน่วยและได้น าแผนไปใช้ทุกคน ผลของกิจกรรมถอด
บทเรียนครูแนะแนวเห็นว่าควรน าแนวทางทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทไปใช้ในการจัดกิจกรรมและไปใช้ใน
การเรียนการสอนต่อไป  
 

ค าส าคัญ:  การพัฒนาหลักสูตรครูแนะแนว หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท ทักษะชีวิตผู้เรียน   
Abstract 
 Developing a curriculum for guidance teachers by applying the principles of working 
under the royal footsteps of His Majesty King Rama IX to develop students' life skills at the 
basic education level. Kanchanaburi Province The objective is to study the need to develop 
guidance work. Developing a curriculum for guidance teachers using the principles of working 
under His Majesty's royal footsteps. Trial and evaluate the course The target group consisted 
of 52 guidance teachers in Kanchanaburi Province, 12 lecturers from Kanchanaburi Rajabhat 
University, and 3 qualified guidance teachers. In each stage of the research different target 
groups will be used.  
 The research results found that 1. Guidance teachers were interested in using the 
guidelines for working according to the royal footsteps in organizing guidance activities at a 
high level. 2. Developing a curriculum for guidance teachers by applying the principles of 
working under the royal footsteps of His Majesty King Rama IX for developing students' life 
skills,  the Secondary school curriculum, and the Primary Education Curriculum 3. The 
secondary and primary school guidance teachers had higher knowledge and understanding 
of applying the principles of working under the royal footsteps of His Majesty King Rama IX 
for developing students' life skills, 91.80 percent and 91.40 percent, respectively: criteria set 
at 80 percent. 4. Every guidance teacher made a plan for 1 unit each one has used the plan. 
As a result of the activity, the guidance teacher agreed that the Royal Guidelines should be 
used to organize activities and teach further. 
Keywords: Development of guidance teacher curriculum, principles of working under His 
Majesty's royal footsteps, student life skills 
 
บทน า 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้คนไทยทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้
ความสามารถและพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตมีระบบเศรษฐกิจที่มีโครงสร้างที่เข้มแข็งมีเสถียรภาพ
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แข่งขันได้ยั่งยืนมีความมั่นคงทางพลังงานมีการกระจายความเจริญสูงภูมิภาคมีโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ 
ได้มาตรฐานสากลรักษาทุนธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสู่ความสมดุลของระบบนิเวศสร้างความมั่นคง
ภายในประเทศป้องกันและลดผลกระทบจากภัยคุกคามข้ามชาติ (ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 2560, น. 11) 
แนวโน้มสถานการณ์เด็กและเยาวชนในศตวรรษที่ 21 พบว่า โครงสร้างประชากร ปี 2563 ประชากรเด็กและ
เยาวชนมีแนวโน้มลดลงต่อเนื่อง โดยปี 2562 - 2563 พบสัดส่วนประชากรวัยเด็ก มีน้อยกว่าวัยสูงอายุ  
ยิ่งประชากรเด็กมีน้อยลง ประชากรเด็กยิ่งต้องได้รับความสนใจในการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีมากยิ่งขึ้นด้วย 
(คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, 2564)  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้ก าหนด
นโยบายปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 กล่าวว่าในการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ยุคของการเปลี่ยนแปลงการจัดการศึกษา
ของประเทศครั้งส าคัญที่จะพัฒนาประชากรในวัยเรียนทุกคนและทุกกลุ่มเป้าหมายให้มีความพร้อมทั้งกายใจ
สติปัญญามีสุขภาพที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะรับผิดชอบต่อผู้อ่ืนและสังคม มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี  
มีวินัย รักษาศีลธรรมและเป็นพลเมืองดีของชาติและคนหลักเมืองโลกท่ีดีมีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จ าเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตสู่การเป็นคนไทยและพลโลกที่มีทักษะการคิดขั้นสูง เป็นนวัตกร นักคิด 
ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่โดยมีสัมมาอาชีพตามความถนัดของตน (กลุ่มพัฒนาระบบการแนะแนว ส านัก
วิชาการและมาตรฐานการศึกษา, น. 3) 

ด้านการพัฒนาครูแนะแนว ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานควรส่งเสริมครูแนะแนวหรือครู
ผู้รับผิดชอบงานแนะแนวอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพ่ือให้มีความรู้และทักษะในการแนะแนวผ่านศูนย์แนะแนวประจ า
เขตพ้ืนที่การศึกษา เช่น การประชุมอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการรูปแบบต่างๆ การอบรมออนไลน์ การน าเสนอผลงาน
นวัตกรรมและการประกาศยกย่องเชิดชูเกียรติ (กลุ่มพัฒนาระบบการแนะแนว ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา
2565, น. 6) และมหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรีได้รับงบประมาณ เพ่ือด าเนินงานภายใต้ผลผลิต/โครงการ
ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น โดยน าองค์ความรู้ไปพัฒนาใช้เพ่ือยกระดับคุณภาพ
ทางการศึกษาของนักเรียนในโรงเรียน โดยมีเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการมีการจัดการศึกษาสอดคล้องตาม
วัตถุประสงค์และภารกิจของมหาวิทยาลัยในมาตรา 7 และ 8 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  
พ.ศ. 2547 ที่ขับเคลื่อนการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ 20 ปี 
(พ.ศ.2560 - 2579) ตามพระราโชบายรัชกาลที่ 10 และจากข้อสรุปผลทิศทางการพัฒนาการศึกษาในพ้ืนที่
จังหวัดกาญจนบุรีกลุ่มปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และการศึกษาพิเศษในการประชุมเชิงปฏิบัติการการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด้านการศึกษา: การยกระดับคุณภาพการศึกษา
เชิงพ้ืนที่ในจังหวัดกาญจนบุรี รองรับปีงบประมาณ พ.ศ.2563 และพบว่าประเด็นปัญหาเชิงพ้ืนที่เกี่ยวกับปัญหา
ครูแนะแนวที่ไม่จบทางด้านแนะแนว ควรได้รับการพัฒนาศักยภาพให้มีความรู้เรื่องเทคนิคการแนะแนว เทคนิค
ในการให้ค าปรึกษา จิตวิทยาแนะแนวค้นหาตนเองของผู้เรียน โดยการจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร/
อาจารย์ที่รับผิดชอบงานแนะแนวให้มีความรู้เพ่ือน าไปถ่ายทอดกับผู้เรียนในพ้ืนที่ให้มีสมรรถนะหลักและมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุขในฐานะเป็นพลเมืองไทย และ
พลเมืองโลก มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรีจึงจัดสรรงบประมาณเพ่ือพัฒนาครู/บุคลากรทางการศึกษาใน
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จังหวัดกาญจนบุรีให้มีศักยภาพในการให้บริการแนะแนวในสถานศึกษาสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
มหาวิทยาลัยยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาท้องถิ่นให้ชุมชนในท้องถิ่นเกิดความเข้มแข็งมั่นคง โดยน้อมน าศาสตร์
พระราชาสู่การพัฒนาท้องถิ่น (กองนโยบายและแผน มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี, 2563, น. 3)  

 หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 เป็นหลักการทรง
งานของในหลวงรัชกาลที่ 9 ที่ได้มีการน ามาใช้ในวงการศึกษาในปัจจุบันตั้งแต่ระดับประถมถึงอุดมศึกษา  
ซ่ึงแนวการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทมีขั้นตอนที่ส าคัญ 5 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 การส ารวจปัญหา (survey 
“S”) เป็นการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐาน ขั้นที่ 2 การวิเคราะห์ปัญหา (analysis “A”  วิเคราะห์จากข้อมูลพ้ืนฐานที่
ได้ ขั้นที่ 3 การวางแผนแก้ปัญหา (planning “P”) วางแผนประยุกต์ใช้แนวทางการทรงงานตามเบื้องพระยุคล
บาท ขั้นที่ 4 การด าเนินการแก้ปัญหา (action “A”) เป็นการทดลองประยุกต์ใช้แนวทางการทรงงานตามเบื้อง
พระยุคลบาทและขั้นที่  5 การประเมินผล (evaluation “E”)  มีการประเมินผลระหว่างด าเนินการ  
หลังด าเนินโครงการเสร็จสิ้น  (แก่นทอง สุวรรณมาลิก, 2549, น. 14) 
  ทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ที่ส าคัญหลัก คือ ทักษะการเรียนรู้เทคโนโลยีและนวัตกรรม ทักษะ
การรู้เท่าทันสารสนเทศสื่อและเทคโนโลยี ทักษะชีวิตและอาชีพ (21st Century Skills ทักษะแห่งศตวรรษที่ 
21, ค้นจากhttps://codegeniusacademy.com/21st-century-skills/) การพัฒนาทักษะชีวิตเป็นสิ่งจ าเป็น
ที่ต้องพัฒนาอย่างเป็นกระบวนการต่อเนื่องและสม่ าเสมอจนตลอดชีวิตเพ่ือให้สามารถในการด ารงชีวิตได้อย่าง
เป็นสุขและมีคุณค่าทั้งต่อตนเองผู้อ่ืน ชุมชนสังคมเริ่มต้นจากครอบครัวจนตลอดถึงสังคมโลก World Health 
Organization (1994) กล่าวว่าจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตมีลักษณะที่หลากหลายเป็นลักษณะของ
การศึกษาที่ควรจัดผ่านการด าเนินชีวิตประจ าวันในโรงเรียนให้กับเด็ก  ซึ่งทักษะชีวิตสามารถออกแบบให้
สอดคล้องกับหลักสูตรต่างๆ ได้เป็นอย่างดี สามารถสอนแยกเป็นรายวิชาหรือบูรณาการร่วมกับวิชาอ่ืนได ้ 
  จากหลักการแนะแนวซึ่งมีจุดมุ่งหมายเน้นให้ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนาในทุกด้านมุ่งสนองความ
ต้องการและความสนใจของผู้เรียน เพ่ือช่วยให้เยาวชนเหล่านั้นสามารถปรับตัวอยู่ในสังคมที่มีความก้าวหน้า
ทางเทคโนโลยีอยู่ตลอดเวลาได้อย่างมีความสุข ดังนั้นการน าหลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท 
ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 มาพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนเป็นสิ่งส าคัญ จึงพัฒนาหลักสูตรครูแนะ
แนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 
เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทั้งนี้เพ่ือพัฒนาครูแนะแนวให้สอดคล้องกับโครงการ
ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นต่อไป      
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย   

1. เพ่ือศึกษาความต้องการในการพัฒนางานแนะแนว และแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรโดยใช้
แนวทางทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท 

2. เพ่ือพัฒนาหลักสูตรครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท  
ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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3. เพ่ือทดลองใช้หลักสูตรครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท 
ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

4. เพ่ือประเมินหลักสูตรครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท 
ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
โดยการนิเทศและถอดบทเรียน 
 

วิธีด าเนินการวิจัย  
ไดน้ าเสนอทีละข้ันตอนให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์โดยมีองค์ประกอบดังนี้ 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาความต้องการในการพัฒนาครูแนะแนว และแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรโดยใช้

แนวทางทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท ตามประเด็นดังต่อไปนี้ 
a. การด าเนินการ จากการศึกษาเอกสารพบว่าครูแนะแนวต้องการพัฒนาตนเองเกี่ยวกับความ

ต้องการน าศาสตร์พระราชามาประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมแนะแนว การวางแผนจัดกิจกรรมแนะแนวใน
ศตวรรษที่21 และการพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน จัดให้มีการสนทนากลุ่ม (focus group) โดยผู้ทรงคุณวุฒิด้าน
การแนะแนว ใน 2 ประเด็น 1) แนวทางการพัฒนาครูแนะแนวโดยใช้แนวทางทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท 
และ 2) แนวทางการพัฒนาหลักสูตรการประยุกต์ใช้แนวทางทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท 

b. กลุ่มเป้าหมาย เป็นผู้ทรงคุณวุฒิด้านการแนะแนว จ านวน 6 คน เป็นผู้ให้ข้อมูลหลัก (Key 
Informant) ประกอบด้วยอาจารย์มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรีจ านวน 3 คน ศึกษานิเทศก์ 1 คน และครู
แนะแนวในจังหวัดกาญจนบุรีและสุพรรณบุรีจ านวน 2 คน  

c. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ ค าถามหลักใน 2 ประเด็น คือ 1) แนวทางการพัฒนาครูแนะแนว
โดยใช้แนวทางทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท 2) แนวทางการพัฒนาหลักสูตรการประยุกต์ใช้แนวทางทรงงาน
ตามเบื้องพระยุคลบาทและหาคุณภาพเครื่องมือ โดยการหาค่าความตรงตามเนื้อหา (IOC) จากผู้ทรงคุณวุฒิ
จ านวน 5 คน พบว่า ได้ค่า 1.00 ซึ่งเป็นค่าท่ีเหมาะสมสามารถน าเครื่องมือมาใช้ได้  

d. การเก็บรวบรวมข้อมูล จากประเด็นการสนทนากลุ่ม (focus group) โดยมีประเด็นดังต่อไปนี้ 
1) แนวทางการพัฒนาครูแนะแนวโดยใช้แนวทางทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท มีประเด็น

ค าถามย่อยเกี่ยวกับความสนใจของครูแนะแนวในการน าหลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท 
ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 มาประยุกต์ใช้ ครูแนะแนวต้องการน าแนวทางทรงงานตาม 
เบื้อง พระยคุลบาทมาใช้ในลักษณะใดบ้าง วิธีการพัฒนาและช่วงเวลาที่เหมาะสม 

2) แนวทางการพัฒนาหลักสูตรการประยุกต์ใช้แนวทางทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท  
มีประเด็นย่อยเกี่ยวกับ หลักสูตรควรเป็นอย่างไร โครงสร้างของหลักสูตรควรเป็นอย่างไร และสาระของ
หลักสูตรควรมีจ านวนฝึกอบรมกี่ชั่วโมง มีสาระของหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับเรื่องอะไรบ้าง  

e. การวิเคราะห์ข้อมูล ใช้การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา (content Analysis) ได้ข้อสรุปเป็น 2 ประเด็น
ตามหัวข้อ 1) และ 2) 
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  ขั้นตอนที่ 2 พัฒนาหลักสูตรครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท 
ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

a. วิธีด าเนินการวิจัย ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับหลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท  
ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 และการพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน รวมทั้งน าข้อสรุปจากข้ันตอนที่ 1 
มาใช้ในการยกร่างหลักสูตร ก าหนดโครงสร้างของหลักสูตรจากข้อสรุปในขั้นตอนที่ 1 เป็น 5 ส่วนและ
แบ่งกลุ่มเพ่ือพิจารณาเติมเต็มเนื้อหาเป็น 5 กลุ่ม ประกอบด้วยกลุ่มที่ 1 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการแนะแนว
และการให้ค าปรึกษา หลักการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน การจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวทาง Active Learning 
ทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 กลุ่มที่ 2 แนวคิดหลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จ

พระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 กลุ่มที่  3 การจัดกิจกรรมแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตาม 
เบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน ด้านพุทธิพิสัย 
จิตพิสัยและทักษะพิสัย กลุ่มที่ 4 แนวทางการวัดและประเมินทักษะชีวิตผู้เรียน กลุ่มที่ 5 การประยุกต์ใช้
หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิต
ผู้เรียน น าข้อสรุปของแต่ละกลุ่มมายกร่างหลักสูตร ได้หลักสูตร 2 หลักสูตร คือ  พัฒนาหลักสูตรครูแนะแนว
โดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระจ้าอยู่หัวรัชกาลที่  9 ส าหรับ
พัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน (หลักสูตรมัธยมศึกษา) และ พัฒนาหลักสูตรครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการ
ทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่  9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน 
(หลักสูตรประถมศึกษา) และได้ยกร่างคู่มือการพัฒนาครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตาม
เบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระจ้าอยู่หัวรัชกาลที่  9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน (หลักสูตร
มัธยมศึกษา) และคู่มือการพัฒนาครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทใน
พระบาทสมเด็จ  พระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่  9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน (หลักสูตรประถมศึกษา)  

b. กลุ่มเป้าหมาย จ านวน 19 คน เป็นผู้ทรงคุณวุฒิจาก 3 ภาคส่วนเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการ 
ยกร่างหลักสูตรการพัฒนาครูแนะแนว ประกอบด้วย ศึกษานิเทศก์ 4 คน ศึกษานิเทศก์จากส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษากาญจนบุรีทั้ง 4 เขต คือ ศึกษานิเทศก์สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่ประถมศึกษากาญจนบุรีเขต 1 เขต 2 
เขต 3 และเขต 4 ส่วนที่ 2 ประกอบด้วย อาจารย์คณะครุศาสตร์จ านวน 12 คน ที่มีความเชี่ยวชาญด้าน
จิตวิทยาการให้ค าปรึกษาและแนะแนว ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ด้านการวัดและประเมินผล
การศึกษา และส่วนที่ 3 คือครูแนะแนวที่มีประสบการณ์ในโรงเรียนมัธยมศึกษาในจังหวัดกาญจนบุรีจาก
โรงเรียนไทรโยคมณีกาญจน์ โรงเรียนด่านมะขามเตี้ยวิทยาคม และผู้ทรงคุณวุฒิจากจังหวัดสุพรรณบุรี 
โรงเรียนดอนคาวิทยามาเป็นคณะกรรมการยกร่างหลักสูตร จ านวน 3 คน 

c. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยและการหาคุณภาพเครื่องมือ คือ แบบประเมินความสอดคล้องและ
แบบประเมินความเหมาะสม ผลจากการยกร่างได้หลักสูตร 2 หลักสูตร คือ การพัฒนาหลักสูตรครูแนะแนว
โดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับ
พัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน (หลักสูตรมัธยมศึกษา) และการพัฒนาหลักสูตรครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้
หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิต
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ผู้เรียน (หลักสูตรประถมศึกษา) คู่มือและการพัฒนาหลักสูตรครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงาน
ตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน (หลักสูตร
มัธยมศึกษา) และคู่มือการพัฒนาหลักสูตรครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคล
บาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน (หลักสูตรประถมศึกษา) 
สาระหลักสูตรมีเนื้อหา 5 ส่วน คือ 1) ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการแนะแนวและการให้ค าปรึกษา หลักการดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน การจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวทาง Active learning และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ 
ที่ 21 2) แนวคิดหลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9  
3) การจัดกิจกรรมแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน 4) การวัดและประเมินทักษะชีวิตผู้เรียน 5) รูปแบบ 
จัดกิจกรรมแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท ในพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน ได้น าหลักสูตรและคู่มือดังกล่าวไปหาค่าความ
สอดคล้อง (IOC) จากผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 5 คน   ตรวจสอบความสอดคล้องของเนื้อหา (Validity) ได้แก่  
ผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรและการสอน จ านวน 2 คน ผู้เชี่ยวชาญด้านจิตวิทยาและการแนะแนว 2 คน 
ผู้เชี่ยวชาญด้านการวัดและประเมินผลจ านวน 1 คน โดยท าการประเมินความสอดคล้องในลักษณะ IOC 
(Index Objective  Congruence)  +1 เห็นด้วย/สอดคล้อง 0 ไม่แน่ใจ/ไม่สอดคล้อง –1 ไม่เห็นด้วย/ไม่
สอดคล้อง น าข้อมูลที่ได้จากการเสนอผู้เชี่ยวชาญมาสรุปสังเคราะห์ และปรับแก้ไขตามค าแนะน าก่อนน าไปใช้
จริง ซึ่งค่าการประเมินความสอดคล้องเท่ากับ 1.00 ทุกข้อ แสดงว่าหลักสูตรสามารถน าไปใช้ได้ และหาค่า
ความเหมาะสมได้ค่า ได้ค่า x̅ 4.40 s.d. 0.55, x̅ 4.60 s.d. 0.89,  x̅ 4.80 s.d. 0.45, x̅ 4.20 s.d. 0.84,   
x̅ 4.60, s.d. 0.55 และได้น าหลักสูตรการพัฒนาครูแนะแนวโดยประยุกต์ใช้แนวทางทรงงานตามเบื้องพระ
ยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนของโรงเรียนในระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทั้งหลักสูตรประถมศึกษาและมัธยมศึกษาไปทดลองใช้ (try out) กับครูแนะแนวที่มี
ลักษณะใกล้เคียงกลุ่มเป้าหมาย ได้ทดลองใช้ในการทดสอบเพ่ือหาประสิทธิภาพหลักสูตรการพัฒนาหลักสูตร
ครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาล
ที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน (ประถมศึกษา) มีการทดลองตามแนวทางของ ศ. ดร.ชัยยงค์ พรมวงศ์ 
E1/E2  โดย ทดลอง 1: 1 , 1: 10 และ ทดลองในภาคสนาม 1: 100 พบว่าแบบ1:1 ได้ค่าประสิทธิภาพ 
e1/e2 มีค่าประสิทธิภาพเป็น 66.57/67.02 ขั้นทดลองใช้หลักสูตรกับกลุ่มเล็ก ได้ค่าประสิทธิภาพ e1/e2  
มีค่าประสิทธิภาพเป็น 75.62/76.54 และน าไปทดลองใช้หลักสูตรกับกลุ่มใหญ่ ได้ค่าประสิทธิภาพ e1/e2  
มีค่าประสิทธิภาพเป็น 80.14/80.47 และไปทดลองใช้หลักสูตรการพัฒนาหลักสูตรครูแนะแนวโดยการ
ประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนา
ทักษะชีวิตผู้เรียน (มัธยมศึกษา) แบบ1:1 ได้ค่าประสิทธิภาพ e1/e2 มีค่าประสิทธิภาพเป็น 64.13/65.14 
ขั้นทดลองใช้หลักสูตรกับกลุ่มเล็ก  ได้ค่าประสิทธิภาพ e1/e2 มีค่าประสิทธิภาพเป็น 76.74/77.20 และน าไป
ทดลองใช้หลักสูตรกับกลุ่มใหญ่ ได้ค่าประสิทธิภาพ e1/e2 มีค่าประสิทธิภาพเป็น 81.22/81.43 
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d. การเก็บรวบรวมข้อมูล ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเองโดยการท าหนังสือเชิญ
จากมหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรีให้ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย ค่าความ
สอดคล้อง (IOC) และค่าความเหมาะสม 

e. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล วิเคราะห์ค่าความสอดคล้อง (IOC) ค่าเฉลี่ย (x̅) และส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (s.d.) 
ขั้นตอนที่ 3  ทดลองใช้หลักสูตรครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคล

บาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
a.  วิธีด าเนินการวิจัย   

1) ได้ประสานงานกับศึกษานิเทศก์ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรีเขต 
1 ศึกษานิเทศก์ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรีเขต 3 และศึกษานิเทศก์ส านักงานเขต
พ้ืนที่มัธยมศึกษาเขต 8 กาญจนบุรี เพ่ือประสานโรงเรียนที่สนใจเช้าร่วมโครงการ ก าหนดวันฝึกอบรม   

2) ด าเนินการประชุมชี้แจงผู้เข้าร่วมทดลองถึงหลักสูตร ถามความสมัครใจในการเข้ารับการ
ฝึกอบรมและการน าความรู้ไปทดลองใช้ในโรงเรียน   

3) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 2 ครั้ง  
ครั้งที่ 1 “การจัดกิจกรรมแนะแนวโดยประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคล

บาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน” ตามคู่มือการพัฒนาหลักสูตร
ครแูนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาล
ที่   9 เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตผู้ เรียน  (หลักสูตรประถมศึกษา) มีจ านวน 12 ชั่วโมง สาระของหลักสูตร 
ประกอบด้วย 1) ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการแนะแนวและการให้ค าปรึกษา หลักการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน  
การจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวทาง Active learningและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 2) แนวคิด
หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 3) การจัดกิจกรรมแนะ
แนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 
เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน 4) การวัดและประเมินทักษะชีวิตผู้เรียน 5) รูปแบบจัดกิจกรรมแนะแนวโดยการ
ประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 เพ่ือพัฒนา
ทักษะชีวิตผู้เรียน  

ค รั้ งที่  2 “ ก ารจั ด กิ จ ก รรม แน ะแน ว โดยป ระยุ ก ต์ ใช้ ห ลั ก ก ารท รงงาน ต าม 
เบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน” ตามคู่มือการ
พัฒนาหลักสูตรครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จ  
พระจ้าอยู่หัวรัชกาลที่  9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน (หลักสูตรมัธยมศึกษา) มีจ านวนฝึกอบรม 12 ชั่วโมง 
สาระของหลักสูตรประกอบด้วย 1) ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21: ทักษะชีวิตและอาชีพ  หลักการดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนและการจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวทาง Active Learning 2) แนวคิดหลักการทรงงานตาม
เบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9  3) การจัดกิจกรรมแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้
หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต
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ผู้เรียน 4) การวัดและประเมินทักษะชีวิตผู้เรียน 5) รูปแบบจัดกิจกรรมแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการ
ทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน  
3) ด าเนินการทดสอบหลังการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อวัดความรู้ ความเข้าใจจากแบบทดสอบการประยุกต์ใช้
แนวทางทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิต
ผู้เรียน 4) ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้จัดกิจกรรมแนะแนวโดยประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระ
ยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หั วรัชกาลที่  9 ส าหรับ พัฒนาทักษะชีวิตผู้ เรียน  1 หน่วย  
จ านวน 5 ชั่วโมง และจะน าไปใช้ในรายวิชาแนะแนว 5) แจ้งให้ครูทราบเกี่ยวกับก าหนดการส่งงานและการ
นิเทศ เพ่ือติดตามประเมินผลต่อไป 

b. กลุ่มเป้าหมาย ครูแนะแนวในจังหวัดกาญจนบุรี จ านวน 52 คน ประกอบด้วย  
1) ครูแนะแนวกลุ่มเครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการศึกษามัธยมศึกษา: กลุ่มเมืองสิงห์ 

และกลุ่มแควน้อย สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 8 กาญจนบุรี จ านวน 39 คน  
2) ครูแนะแนว (หมายถึง ครูที่ท าหน้าที่แนะแนวเนื่องจากโรงเรียนประถมศึกษาไม่มีครู     

แนะแนวโดยตรง) สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1และเขต 3 จ านวน 13 คน  
c. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยและการหาคุณภาพเครื่องมือ 

พัฒนาแบบทดสอบความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตาม 
เบื้อง   พระยุคลบาท โดยศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง ยกร่างแบบทดสอบมีองค์ประกอบ 5 ด้าน คือ 1) ความรู้
เบื้องต้นเกี่ยวกับการแนะแนวและการให้ค าปรึกษา หลักการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน การจัดกิจกรรมแนะแนว
ตามแนวทาง Active learning และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 2) แนวคิดหลักการทรงงานตามเบื้อง
พระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 3) การจัดกิจกรรมแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้
หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิต
ผู้เรียน   4) การวัดและประเมินทักษะชีวิตผู้เรียน 5) รูปแบบจัดกิจกรรมแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการ
ทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน  
มีจ านวน 30 ข้อ 

หาคุณภาพเครื่องมือโดยให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 5 ท่าน ตรวจสอบค่าความตรงเชิงเนื้อหา 
(content Validity) ได้แก่  ผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรและการสอน จ านวน 2 ท่าน ผู้เชี่ยวชาญด้านจิตวิทยา
และการแนะแนว 2 ท่าน ผู้เชี่ยวชาญด้านการวัดและประเมินผลจ านวน 1 ท่าน โดยท าการประเมินความ
สอดคล้องในลักษณะ IOC (Index Objective  Congruence)  +1 เห็นด้วย/สอดคล้อง 0 ไม่แน่ใจ/ไม่
สอดคล้อง –1 ไม่เห็นด้วย/ไม่สอดคล้อง น าข้อมูลที่ได้จากผู้เชี่ยวชาญมาสรุปสังเคราะห์และปรับแก้ไขตาม
ค าแนะน าก่อนน าไปใช้จริง ซึ่งค่าการประเมินความสอดคล้องเท่ากับ 1.00 ทุกข้อ แสดงว่าแบบทดสอบความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทสามารถน าไปใช้ได้  และน า
แบบทดสอบความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทมาหาค่าความ
เชื่อมั่นไดค้่า 0.87 
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d. การเก็บรวบรวมข้อมูล  
ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเองโดยการท าหนังสือจากมหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี  

ให้ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย ค่าความตรงเชิงเนื้อหา หาค่าIOC เก็บรวบรวมการ
ทดสอบหลังเรียนจากแบบทดสอบความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตาม 
เบื้องพระยุคลบาท แล้วจึงน ามาวิเคราะห์ข้อมูลหาค่าร้อยละ 

e. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ใช้ค่าร้อยละ เปรียบเทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 80 ที่ตั้งไว้ 
  ขั้นตอนที่ 4  ประเมินหลักสูตรครูแนะแนวการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท 
ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
โดยการนิเทศและถอดบทเรียน 

a. วิธีด าเนินการวิจัย  
กิจกรรม 4.1 การนิเทศติดตามผลการพัฒนาครูแนะแนว จัดให้มีการนิเทศ   ด าเนินการดังนี้  

1. ผู้วิจัยประสานงานระหว่างอาจารย์นิเทศก์ของมหาวิทยาลัยและโรงเรียนเพ่ือก าหนด 
วันนิเทศร่วมกัน 

2.  จัดท า ค าสั่ ง ตารางนิ เทศและก าหนดแนวทางนิ เทศ ติดตามผลการน าแผนการ 
จัดกิจกรรมและแผนบูรณาการประยุกต์ใช้แนวทางทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน 
1 หน่วยที่คุณครูจัดท าขึ้นและผลการพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียนตรวจเยี่ยมชั้นเรียนถ้าตรงกับชั่วโมงสอน  

3. นิเทศตามตาราง โดยอาจารย์จากมหาวิทยาลัยราชภัฏจ านวน 6 คน  
4. น าข้อมูลมาสรุปผลและวิเคราะห์ผลร่วมกัน   

กิจกรรมที่ 4.2 กิจกรรมถอดบทเรียนและประเมินผลการพัฒนาครูแนะแนว จัดที่ห้องประชุม 
110 อาคารบริการวิชาการและบัณฑิตศึกษา ด าเนินการ ดังนี้   

1. ศึกษาแนวทางการถอดบทเรียน และน าเสนอแนวทางการถอดบทเรียนเพ่ือให้เกิดความ
เข้าใจที่ตรงกัน           

2. ด าเนินการถอดบทเรียนโดยการสนทนากลุ่มตามประเด็นท่ีก าหนดขึ้น 
3.  สรุปผลการถอดบทเรียนร่วมกันอีกครั้ง 

b. กลุ่มเป้าหมาย กิจกรรมนิ เทศ จ านวน 18 คน ประกอบด้วยผู้นิ เทศ เป็นอาจารย์จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรีจ านวน 6 คน และครูแนะแนวผู้เข้าอบรมการจัดกิจกรรมแนะแนวโดย
ประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนา
ทักษะชีวิตผู้เรียน ที่สมัครใจเข้าร่วมการนิเทศ จ านวน 12 คนจาก 11 โรงเรียน 

กิจกรรมถอดบทเรียน จ านวน 16 คนประกอบด้วยอาจารย์จากมหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี
จ านวน 4 คน และครูผู้เข้าอบรมการจัดกิจกรรมแนะแนวโดยประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคล
บาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนที่สมัครใจเข้าร่วมการนิเทศ
และถอดบทเรียน จ านวน 12 คนจาก 11 โรงเรียน 
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c. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยและการหาคุณภาพเครื่องมือ เครื่องมือที่ใช้ในกิจกรรมนิเทศ คือ  
แบบบันทึกการนิเทศ มีองค์ประกอบเกี่ยวกับ ชื่อผู้นิเทศ ชื่อผู้รับการนิเทศ ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ลักษณะของ
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ /การจัดการเรียนรู้ การประยุกต์หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท 
ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9  5 ขั้น ในขั้นตอนการจัดกิจกรรมหรือขั้นสอน ผลการจัดกิจกรรม
การพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน การหาคุณภาพแบบบันทึกการนิเทศ หาค่าความตรงเชิงเนื้อหา (content 
validity) โดยการหาค่า (IOC) จากผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 5 คน ได้ค่า IOC 0.60-1.00  ซึ่งเป็นค่าที่สามารถ
น ามาใช้ได้  

ส าหรับการถอดบทเรียนประกอบด้วยประเด็นการถอดบทเรียนจ านวน 4 ประเด็น คือ 1) ผลการ
จัดกิจกรรมแนะแนวโดยประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
รัชกาลที่ 9 ของโรงเรียนแต่ละโรงเรียน 2) วิเคราะห์แนวทางการบูรณาการประยุกต์ใช้หลักการทรงงาน 
ตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ของโรงเรียนแต่ละโรง 3) ประโยชน์ที่ได้รับ
จากการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ของ
โรงเรียนแต่ละโรง   4) ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อหลักสูตรครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการ 
ทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน 
ในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หลักสูตรประถมศึกษา และหลักสูตรครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการ 
ทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน 
ในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานหลักสูตรมัธยมศึกษา การหาคุณภาพเครื่องมือ หาค่าความตรงเชิงเนื้อหา 
(content validity) โดยการหาค่า (IOC) จากผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 5 คน ได้ค่า IOC 0.60-1.00 ซึ่งเป็นค่าที่
สามารถน ามาใช้ได ้

d. การเก็บรวบรวมข้อมูล ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยอาจารย์ที่ท าหน้าที่นิเทศก์บันทึกผล
การนิเทศก์ตามแบบบันทึกผลการนิเทศและรวบรวมแผนการจัดกิจกรรมแนะแนวโดยประยุกต์ใช้หลักการ 
ทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส่วนการถอดบทเรียนจดบันทึกผล
การถอดบทเรียนตามประเด็นที่ก าหนดและถอดเทปแล้วจึงน ามาวิเคราะห์เชิงเนื้อหา (content analysis)  
ใน 4 ประเด็นดังกล่าว  

e. การวิเคราะห์ข้อมูล ใช้การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา (content analysis)    
 

ผลการวิจัย 
  
 ขั้นตอนที่ 1 ผลการส ารวจแนวทางการพัฒนาครูแนะแนว โดยการประชุมกลุ่มย่อย (focus group) 
พบว่า แนวทางการพัฒนาครูแนะแนวโดยใช้แนวทางทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท พบว่า  

1.1 แนวทางการพัฒนาครูแนะแนวโดยใช้แนวทางทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท ได้ข้อ
สรุปว่าครูมีความสนใจอยากน าแนวทางทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทไปใช้ ในระดับมาก เห็นว่าแนวทาง 
ทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทของในหลวงรัชกาลที่ 9 เพราะเป็นหลักคิดหลักปฏิบัติที่สามารถน ามาใช้ในการ
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ท างานและให้นักเรียนใช้ในการด าเนินชีวิตได้ ต้องการน าแนวทางทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทไปประยุกต์ใช้
ในการจัดกิจกรรมแนะแนวและการจัดการเรียนการสอนด้วยเช่นเดียวกัน โดยน ามาใช้เป็นกระบวนการในการ
จัดกิจกรรมแนะแนวในขั้นด าเนินกิจกรรม 5 ขั้น คือ ขั้นส ารวจ ขั้นวิเคราะห์ ขั้นวางแผน ขั้นปฏิบัติและขั้น
ประเมินผล ทั้งนี้เพ่ือเป็นหลักคิดให้ผู้เรียนน าไปใช้ และควรจัดให้มีการอบรมเชิงปฏิบัติการ เวลาที่เหมาะสม
ควรเป็นช่วงเวลาที่เปิดภาคเรียนแล้ว 2) แนวทางการพัฒนาหลักสูตรการประยุกต์ใช้แนวทางทรงงานตาม 
เบื้องพระยุคลบาท  หลักสูตรควรแยกเป็นหลักสูตรส าหรับครูประถมศึกษาและหลักสูตรส าหับครูมัธยมศึกษา  
  ขั้นตอนที่ 2 ผลการพัฒนาหลักสูตรครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท
ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ได้หลักสูตร 2 หลักสูตร คือ การพัฒนาหลักสูตรครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตาม 
เบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน (หลักสูตร
มัธยมศึกษา) และการพัฒนาหลักสูตรครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท
ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้ เรียน (หลักสูตรประถมศึกษา) 
โครงสร้างของหลักสูตรทั้ง 2 หลักสูตร ประกอบด้วย หลักการและเหตุผล หลักการของหลักสูตร วัตถุประสงค์ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ คุณสมบัติของผู้เข้ารับการอบรม โครงสร้างของหลักสูตรและสาระของหลักสูตร สื่อการ
ฝึกอบรม การวัดและประเมินผลและกิจกรรมการฝึกอบรม ในส่วนของสาระของหลักสูตรแยกเป็น การพัฒนา
หลักสูตรครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่   9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้ เรียน (หลักสูตรประถมศึกษา) เป็นการอบรม 
เชิงปฏิบัติการจ านวน 12 ชั่วโมง สาระของหลักสูตร ประกอบด้วย 1) ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการแนะแนว
และการให้ค าปรึกษา หลักการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน การจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวทาง Active learning 
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 2) แนวคิดหลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท ในพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 3) การจัดกิจกรรมแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท 
ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน 4) การวัดและประเมินทักษะชีวิต
ผู้ เรียน 5) รูปแบบจัดกิจกรรมแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท 
ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน และ การพัฒนาหลักสูตรครูแนะแนว
โดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระจ้าอยู่หัวรัชกาลที่  9 ส าหรับ
พัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน (หลักสูตรมัธยมศึกษา) มีจ านวนฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 12 ชั่วโมง สาระของหลักสูตร
ประกอบด้วย 1) ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21: ทักษะชีวิตและอาชีพ  หลักการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนและ
การจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวทาง Active Learning 2) แนวคิดหลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท 
ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9  3) การจัดกิจกรรมแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงาน
ตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9   ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน 4) การ
วัดและประเมินทักษะชีวิตผู้เรียน 5) รูปแบบจัดกิจกรรมแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตาม 
เบื้องพระยคุลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน 
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ขั้นตอนที่ 3 ผลการทดลองใช้หลักสูตรการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท 
ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

จากการท าแบบทดสอบความรู้ ความเข้าใจการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท 
ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(หลักสูตรมัธยมศึกษา) พบว่าผู้เข้ารับการอบรมใน มีความรู้ความเข้าใจการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตาม
เบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนในระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร้อยละ 91.80 สูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ร้อยละ 80 และผู้เข้ารับการอบรมจัดเตรียม
แผนการจัดกิจกรรมแนะแนวโดยประยุกต์ใช้แนวทางทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน ซึ่งเป็นผลจากการฝึกปฏิบัติจากการฝึกอบรมและได้
น าไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนอย่างน้อย 1 หน่วยการเรียน   

ผู้ เข้ารับการอบรมท าแบบทดสอบความรู้ความเข้าใจการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตาม 
เบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนในระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (หลักสูตรประถมศึกษา) พบว่ามีความรู้ความเข้าใจการประยุกต์ใช้หลักการทรงงาน 
ตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนในระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร้อยละ 91.40 สูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ร้อยละ 80 และผู้เข้ารับการอบรมจัดเตรียม
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการแนวทางการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทไปใช้ในการพัฒนาทักษะ
ชีวิตผู้เรียน ซึ่งเป็นผลจากการฝึกปฏิบัติจากการฝึกอบรมไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนอย่างน้อย 1 หน่วยการเรียน  

ขั้นตอนที่ 4 ผลการประเมินหลักสูตรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และถอดบทเรียนการปฏิบัติงานแนะแนวของ
ครูแนะแนว มี 2 กิจกรรมด้วยกัน คือ กิจกรรมการนิเทศติดตามผลการพัฒนาครูแนะแนว และกิจกรรม 
ถอดบทเรียนและประเมินผลการพัฒนาครู 
 ผลของกิจกรรม 4.1 การนิเทศติดตามผลการพัฒนาครูแนะแนว ผลการด าเนินงานพบว่า ครูผู้แนะแนว
สามารถจัดท าแผนบูรณาการประยุกต์ใช้แนวทางทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทส าหรับพัฒนาทักษะชีวิต
ผู้เรียนทุกคน คนละ 1 หน่วยได้ และได้น าแผนไปใช้ทุกโรงเรียนทั้ง 12 คน โดยครูให้นักเรียนท าแบบวัดทักษะ
ชีวิตก่อนจัดการเรียนรู้และหลังการจัดการเรียนรู้  เมื่อเปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียนพบว่า 
โดยภาพรวมนักเรียนแต่ละคนมีทักษะชีวิตสูงขึ้นกว่าก่อนเรียน 

ผลของกิจกรรมที่ 4.2 กิจกรรมถอดบทเรียนและประเมินผลการพัฒนาครูแนะแนว ได้สรุปผลการ 
ถอดบทเรียน ใน 4 ประเด็น พบว่า 1) ครูแนะแนวสามารถประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท
ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ได้ 2) แนวทางการบูรณาการประยุกต์ใช้หลักการทรงงาน 
ตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 พบว่าครูแนะแนวในโรงเรียนมัธยมศึกษา
บูรณาการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9  
ในรายวิชา แนะแนวตามระดับชั้นที่ตนเองสอน ส่วนครูแนะแนวในระดับประถมศึกษาบูรณาการหลักการ 
ทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ในรายวิชาที่ตนสอนใน 8 กลุ่มสาระ 
3) ประโยชน์ที่ ได้รับจากการประยุกต์ใช้ หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จ 
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พระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 พบว่า ครูทุกคนเห็นว่าการพัฒนาหลักสูตรครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการ
ทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน   
มีประโยชน์ในด้านหลักคิดเกี่ยวกับหลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
รัชกาลที่ 9 หลักคิดนี้ผู้เรียนน าไปใช้ในการพัฒนาทักษะชีวิตของตนได้ โดยเฉพาะทักษะชีวิตด้านการคิด
วิเคราะห์ การคิดสร้างสรรค์และการตัดสินใจและแก้ปัญหา 4) ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อการพัฒนา
หลักสูตรครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จ          
พระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ครูแนะแนวเห็นว่าเป็นหลักสูตรที่มีประโยขน์ ได้หลักคิดในการด าเนินชีวิตและการ
พัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน ควรเผยแพร่หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
รัชกาลที่ 9 ให้กว้างขวางออกไป และเห็นว่าควรน าไปปรับใช้ในรายวิชาอ่ืนๆ ต่อไป   
 

อภิปรายผลการวิจัย 
1. ผลของประสิทธิภาพประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 ได้ทดลองใช้หลักสูตรการพัฒนาหลักสูตรครู

แนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาล  
ที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน (ประถมศึกษา) แบบ1:1 ได้ค่าประสิทธิภาพ e1/e2 มีค่าประสิทธิภาพ
เป็น 66.57/67.02 ขั้นทดลองใช้หลักสูตรกับกลุ่มเล็ก  ได้ค่าประสิทธิภาพ e1/e2 มีค่าประสิทธิภาพเป็น 
75.62/76.54 และน าไปทดลองใช้หลักสูตรกับกลุ่มใหญ่ ได้ค่าประสิทธิภาพ e1/e2 มีค่าประสิทธิภาพเป็น 
80.14/80.47 และไปทดลองใช้หลักสูตรการพัฒนาหลักสูตรครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงาน
ตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่  9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้ เรียน 
(มัธยมศึกษา) แบบ1:1 ได้ค่าประสิทธิภาพ e1/e2 มีค่าประสิทธิภาพเป็น 64.13/65.14 ขั้นทดลองใช้หลักสูตร
กับกลุ่มเล็ก  ได้ค่าประสิทธิภาพ e1/e2 มีค่าประสิทธิภาพเป็น 76.74/77.20 และน าไปทดลองใช้หลักสูตรกับ
กลุ่มใหญ่ ได้ค่าประสิทธิภาพ e1/e2 มีค่าประสิทธิภาพเป็น 81.22/81.43 ซึ่งมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 
ทั้งนี้อาจเป็นเพราะได้มีการส ารวจความต้องการของครูแนะแนวก่อนโดยการสนทนากลุ่มและพบว่า 
ครูแนะแนวมีความสนใจในการน าแนวทางทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท ไปใช้ในระดับมากรวมทั้ง 
ครูแนะแนวเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตรทุกข้ันตอน สอดคล้องกับงานวิจัยของอลงกรณ์ เลิศปัญญา 
(2559) ศึกษาการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมครูในการจัดการเรียนการสอนวิชาชีพเพ่ือพัฒนาทักษะการคิด
แก้ปัญหางานจากผลการวิจัยพบว่าเป็นหลักสูตรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการรวม 8 ชั่วโมง โดยใช้การบรรยาย  
การฝึกปฏิบัติ และท าแบบฝึกหัด โดยให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้ศึกษาเอกสารคู่มือด้วยตนเอง ก่อนล่วงหน้า 
หลักสูตรประกอบด้วย 1) หัวข้อเรื่อง 2) วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 3) เนื้อหา 4) แบบฝึกหัด 5) แบบทดสอบ 
และ 6) สื่อประกอบการฝึกอบรม และพบว่า หลักสูตรฝึกอบรมมีประสิทธิภาพ E1/E2 ที่ 85.87/83.05 และ
ประสิทธิภาพภาคปฏิบัติ เฉลี่ยร้อยละ 82.34 และสอดคล้องกับงานวิจัยธนียา เทียรค าศร (2557) ศึกษาการ
พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมครูเพ่ือการออกแบบกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของ
นักเรียนระดับประถมศึกษา ผลการวิจัยพบว่า 1. หลักสูตรฝึกอบรมครูเพ่ือการออกแบบการจัดกิจกรรมพัฒนา
ทักษะชีวิต ในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ประกอบด้วย 6 องค์ ประกอบ 
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ได้แก่ หลักการของหลักสูตรฝึกอบรม วัตถุประสงค์ของหลักสูตรฝึกอบรม เนื้อหาและระยะเวลาของการ
ฝึกอบรม กิจกรรมการฝึกอบรม สื่อที่ใช้ในการฝึกอบรม และการวัดและประเมินผลการฝึกอบรม โดยมีเนื้อหา
ในการฝึกอบรม 4 แผนการฝึกอบรม ได้แก่ แผนการฝึกอบรมที่ 1 ทักษะชีวิตใน การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
แผนการฝึกอบรมที่ 2 ธรรมชาติปัญหาของนักเรียนประถมศึกษา แผนการฝึกอบรมที่ 3 การออกแบบกิจกรรม
การแก้ปัญหา อย่างสร้างสรรค์ แผนการฝึกอบรมที่ 4 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 2. ประสิทธิภาพของ
หลักสูตรฝึกอบรมครูเพ่ือการออกแบบการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  
ที่จัดท าขึ้นมีประสิทธิภาพ 92.83/93.77 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนดไว้ คือ 80/80 กล่าวได้ว่าเป็น
หลักสูตรฝึกอบรมที่มีประสิทธิภาพสามารถน าไปใช้ในการจัดกิจกรรมการฝึกอบรมได้ 

2. ผลการด าเนินงานครูแนะแนวเข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาหลักสูตรครูแนะแนว 
โดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับ
พัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน (หลักสูตรมัธยมศึกษา) มีความรู้ความเข้าใจการประยุกต์ใช้หลักการทรงงาน 
ตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนในระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร้อยละ 91.80 สูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ร้อยละ 80 และครูแนะแนวเข้ารับการอบรม
เชิงปฏิบัติการการพัฒนาหลักสูตรครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท 
ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน (หลักสูตรประถมศึกษา) มีความรู้
ความเข้าใจการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 
ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร้อยละ 91.40 สูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ร้อย
ละ 80 และครูแนะแนวผู้เข้ารับการอบรมทั้ง 2 หลักสูตรจัดท าแผนการจัดกิจกรรมแนะแนวโดยประยุกต์ใช้
แนวทางทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิต
ผู้เรียน ซึ่งเป็นผลจากการฝึกปฏิบัติจากการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการท าให้ครูมีความรู้ ความสามารถในการจัดท า
แผนการจัดกิจกรรมแนะแนวและแผนการจั ดการเรียนรู้บูรณาการการประยุกต์ใช้หลักการทรงงาน 
ตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน และผลจาก
การนิเทศและถอดบทเรียนพบว่าครูระดับมัธยมศึกษาได้จัดท าแผนการจัดกิจกรรมแนะแนว 1 หน่วยการเรียน
และน าไปจัดกิจกรรมแนะแนวในรายวิชาแนะแนวเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน และครูระดับประถมศึกษา
จัดท าแผนบูรณาการในรายวิชาที่สอน 1 หน่วยการเรียนและได้น าแผนบูรณาการไปสอนเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต
ผู้เรียนในระดับชั้นที่ตนเองสอนเช่นเดียวกัน จึงอาจกล่าวได้ว่าจากหลักสูตรการพัฒนาครูแนะแนวการ
ประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนา
ทักษะชีวิตผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการประยุกต์ใช้หลักการ 
ทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน 
ในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ท าให้ครูมีความรู้ความเข้าใจแนวทางทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท และครู
สามารถจัดท าแผนตามแนวทางทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาท 5 ขั้นได้ และมีการน าแผนไปปฏิบัติจนสามารถ
พัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียนได้สอดคล้องกับงานวิจัยของกอนแก้ว จันทะเกษ (2556) ศึกษาเรื่องการพัฒนาการ
จัดบริการแนะแนวโรงเรียนบ้านนาสีนวลสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนครเขต 2 พบว่า
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แนวทางการพัฒนาการจัดบริการแนะแนวโรงเรียนบ้านนาสีนวลสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
สกลนครเขต 2 ในวงรอบที่ 1 ใช้แนวทางการพัฒนา 3 แนวทางคือการศึกษาดูงาน การอบรมเชิงปฏิบัติการ และ
การนิเทศภายในและพบว่าจากการอบรมเชิงปฏิบัติการครูมีความรู้ความเข้าใจในการจัดบริการงานแนะแนว 5 
บริการ คือ บริการการศึกษาและรวบรวมข้อมูล บริการ สนเทศ บริการให้ค าปรึกษา บริการจัดวางตัวบุคคล และ
บริการติดตามประมวลผล ท าให้ครูเกิดความมั่นใจในการจัดบริการแนะแนวช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างเหมาะสม
และสามารถพัฒนาศักยภาพนักเรียนได้ตามขั้นตอนของกระบวนการจัดบริการแนะแนว  จึงพบว่าการอบรม 
เชิงปฏิบัติการและการนิเทศภายในเป็นวิธีการที่ช่วยให้ครูมีความรู้ความเข้าใจและน าไปสู่การพัฒนาครูแนะแนวให้
ปฏิบัติงานแนะแนวได้ดียิ่งขึ้นซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยในครั้งนี้ 
  
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  1. การพัฒ นาครูแนะแนวโดยการประยุกต์ ใช้หลักการทรงงานตามเบื้ องพระยุคลบาท 
ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
จังหวัดกาญจนบุรี ครูแนะแนวให้ความสนใจในการเข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการและสนใจน าหลักการ 
ทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ไปประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรม
แนะแนวและบูรราการในรายวิชาที่สอน มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรีจึงควรเปิดกว้างให้ครูทุกเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรีเข้ารับการอบรมในโครงการพัฒนาศักยภาพครูแนะแนว และมหาวิทยาลัย
ราชภัฏกาญจนบุรีควรเปิดกว้างในการให้ครูมัธยมทุกสหวิทยาเขตเข้ารับการอบรมในโครงการพัฒนาศักยภาพ
ครูแนะแนว  
 2. ผลการด าเนินงานครูแนะแนวเข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาหลักสูตรครูแนะแนว 
โดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับ
พัฒนาทักษะชีวิตผู้ เรียน (หลักสูตรธยมศึกษา) มีความรู้ความเข้าใจการประยุกต์ใช้หลักการทรงงาน 
ตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนในระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร้อยละ 91.80 สูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ร้อยละ 80 และผลการด าเนินงานครูแนะแนว
ผู้เข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาหลักสูตรครูแนะแนวโดยการประยุกต์ใช้หลักการทรงงาน 
ตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน (หลักสูตร
ประถมศึกษา)  มีความรู้ความเข้าใจการประยุกต์ใช้หลักการทรงงานตามเบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ส าหรับพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร้อยละ 91.40 สูงกว่า
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ร้อยละ 80 เช่นเดียวกัน มหาวิทยาลัยจึงควรก าหนดเป็นนโยบายในการให้บริการวิชาการ
และส่งเสริมสนับสนุนให้มีโครงการความร่วมมือในการพัฒนาครูแนะแนวอย่างต่อเนื่องต่อไป 
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