
18

                        ปีีท่ี่� 1 ฉบัับท่ี่� 2 กรกฎาคม - ธัันวาคม 2565

บทความวิิจััย 

การพััฒนารููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�แบบพิิพััฒนาการนิิยมสำำ�หรัับผู้้�เรีียนอาชีีวศึึกษา

ในศตวรรษท่ี่� 21

THE DEVELOPMENT MODEL LEARNING MANAGEMENT PROGRESSIVE 

LEARNING APPROACH  FOR VOCATIONAL LEARNERS IN THE 21ST CENTURY

     ปาณิิสรา  จ่่างจิิตร์์ 

     Panissara  Jangjit 

บทคัดย่่อ

การวิิจััยครั้้�งนี้้�เป็็นการพััฒนารููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�แบบพิิพััฒนาการนิิยม สำำ�หรัับผู้้�เรีียน 

อาชีีวศึึกษาในศตวรรษที่่� 21 กลุ่่�มตััวอย่่าง คืือ นัักศึึกษาระดัับชั้้�นปวส.1 แผนกวิิชาคอมพิิวเตอร์์ธุุรกิิจ 

แผนกวิิชาเทคนิิคเครื่่�องกล แผนกวิิชาเมคคาทรอนิิกส์์และหุ่่�นยนต์์ แผนกวิิชาเทคนิิคอุุตสาหกรรม  

วิิทยาลััยเทคนิคบ้้านค่่าย จำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 80 คน การสุ่่�มตััวอย่่างแบบเฉพาะเจาะจง (purposive  sampling) 

โดยเครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย คืือ แบบประเมิินความพึึงพอใจต่่อรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�แบบพิิพััฒนา 

การนิิยม สำำ�หรัับผู้้�เรีียนอาชีีวศึึกษาในศตวรรษที่่� 21 ผลของการศึึกษาความพึึงพอใจ ทั้้�ง 4 ด้้าน ประกอบด้้วย  

ด้้านวิิชาการ ด้้านครููผู้้ �สอน ด้้านวิิธีีการสอนและการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้ �แบบพิิพััฒนาการนิิยม  

และด้้านความรู้้�ความเข้้าใจการนำำ�ไปใช้้ ผลปรากฎว่่ามีีความพึึงพอใจโดยรวมอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด  

คำำ�สำำ�คัญ : รููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�พิิพััฒนาการนิิยม ศตวรรษที่่� 21 วิิทยาลััยเทคนิคบ้้านค่่าย

Abstract

This research is the development of learning management Progressive learning for 

vocational learners in the 21st century. The pattern of developmental popularity sample 

group High Vocational students .Department of Business Computing Department of  

Mechanical Engineering Department of Mechatronics and Robotics Industrial Technical 

Department BanKhai Technical College, a total of 80 students, purposive sampling. One 

of the tools used as an assessment was the satisfaction assessment form of learning  

แผนวิิชาคอมพิิวเตอร์์ธุุรกิิจ วิิทยาลััยเทคนิคบ้้านค่่าย 
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management, the Progressive Learning model. The results of the satisfaction study in all 

four areas consisted of academic aspect, teacher aspect. instructor in terms of teaching 

methods and activities of learning disability Progressive Learning and cognitive and applied 

The results showed that overall satisfaction was at the highest level. 

keyword : model learning management Progressive Learnning  21 stcentury  Bankhai 

Teachnical college

1. บทนำำ�

	ปั จจุบัันเป็็นยุุคที่่�โลกมีีความเจริญก้้าวหน้้าอย่่างรวดเร็็ว อัันสืืบเน่ื่�องมาจากกระแสการปรับเปลี่่�ยน

ทางสัังคมที่่�เกิิดขึ้้�นในศตวรรษที่่� 21 ทัักษะแห่่งศตวรรษที่่� 21 เป็็นทัักษะที่่�มีีความสำำ�คััญในการดำำ�รงชีีวิิต 

และทำำ�งานในระบบสัังคมและเศรษฐกิิจ ซึ่่�งเป็็นยุุคแห่่งการเปลี่่�ยนแปลง  ซึ่่�งมีี วิิจารณ์์ พานิิช [1] ได้้กล่่าว

ถึึงความสำำ�คััญโดยสรุุปไว้้ว่่า การศึึกษาในศตวรรษที่่� 21 เป็็นการเตรีียมคนไปเผชิิญการเปลี่่�ยนแปลง 

ที่่�รวดเร็็ว รุุนแรง พลิกผัันและคาดไม่่ถึึง คนยุุคใหม่่จึึงต้้องมีีทัักษะที่่�สููงในการเรีียนรู้้�และปรับตััวครููเพ่ื่�อศิิษย์์

ต้้องพััฒนาตนเองให้้มีีทัักษะของการเรีียนรู้้�ด้้วย และในขณะเดีียวกัันต้้องมีีทัักษะในการทำำ�หน้้าที่่�ครูู 

ในศตวรรษที่่� 21 ซึ่่�งไม่่เหมืือนการทำำ�หน้้าที่่�ครููในศตวรรษที่่� 20 หรืือ 19 จะเห็็นได้้ว่าโลกมีีความเปลี่่�ยน 

แปลงบทบาทของครููก็ต้้องเปลี่่�ยนแปลงต้้องคิิดเทคนิควิธีีการในการจััดการเรีียนการสอนเช่่นกััน

	วิ ิทยาลััยเทคนิิคบ้้านค่่ายเปิิดการเรีียนการสอนในระดัับประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพ และระดัับ 

ประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพชั้้�นสููงในรููปแบบทวิิภาคีี 100% เพื่่�อผลิิตนัักเรีียนนัักศึึกษาที่่�เป็็นที่่�ต้้องการ 

ของตลาดแรงงาน และตรงกัับความต้้องการของสถานประกอบการ ในการจััดการเรีียนการสอนนั้้�น 

เน้้นผู้้�เรีียนให้้มีสมรรถนะการเรีียนรู้้�ในศตวรรษที่่� 21 คืือ ทางด้้านภาษาและเทคโนโลยีซึ่่�งการจััดการเรีียน

รู้้�ในศตวรรษที่่� 21 เน้้นที่่�องค์์ความรู้้� ทัักษะ ความเชี่่�ยวชาญและสมรรถนะที่่�เกิิดกัับตััวผู้้�เรีียนเพ่ื่�อใช้้ในการ 

ดำำ�รงชีีวิิตในสัังคมแห่่งความเปลี่่�ยนแปลงในปััจจุบัันการเรีียนรู้้�จึึงไม่่หยุุดนิ่่�ง เพ่ื่�อให้้ทันต่่อการเปลี่่�ยนแปลง

ในสภาพเศรษฐกิิจและสัังคมในปััจจุุบััน ครููจึึงต้้องออกแบบการจััดการเรีียนรู้้�โดยส่่งเสริิมและเสริิมแรง 

เพื่่�อให้้ผู้้�เรีียนมีีทัักษะการเรีียนรู้้�ที่่�ไม่่หยุุดนิ่่�งนั่่�นคืือหลัักการและปรััชญาของจอห์์น ดิิวอี้้� กิิจกรรมแบบ 

พิิพััฒนาการนิิยม (Progressive Learnning) ต่่อยอดไปสู่่�การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต จึึงเป็็นสิ่่�งที่่�เกิิดขึ้้�นภายใต้้ 

นิิยามของปรััชญาพิิพััฒนาการนิิยมอย่่างแท้้จริิง โดยกระบวนการเรีียนรู้้�ต่่าง ๆ ล้้วนมุ่่�งให้้ความสำำ�คััญ 

ต่่อตััวบุุคคล ซึ่่�งเป็็นศููนย์์กลางของการเรีียนรู้้�ที่่�เกิิดขึ้้�น การศึึกษาทั้้�งในระบบนอกระบบและการศึึกษา 

ตามอััธยาศััยจึึงเน้้นการให้้เรีียนรู้้�วิิธีีเรีียน วิิธีีแสวงหาความรู้้� ซึ่่�งจะเป็็นเครื่่�องมืือที่่�ช่่วยให้้มนุุษย์์มีีทัักษะ 

ในการแสวงหาความรู้้�และใช้้ความรู้้�แก้้ปัญหาต่่าง ๆ ได้้ด้้วยตััวเองในทุุก ๆ ช่่วงของชีีวิิต
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ซึ่่�งจุุดมุ่่�งหมายสำำ�คััญของการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตภายใต้้นิิยามของปรัชัญาพิิพััฒนาการนิิยม ก็็คืือการปลููกฝััง 

นิิสััยและทัักษะในการเรีียนรู้้�ให้้แก่่บุุคคล ให้้สามารถเรีียนรู้้�ได้้ทุกที่่� ทุุกเวลาและทุุกโอกาส [2] 

	จ ากการศึึกษารููปแบบพิิพััฒนาการนิิยม (Progressive Learnning) ของ เฉลิมลาภ ทองอาจ [3] 

ครููผู้้�สอนจึึงได้้จััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�เสริิมกัับการเรีียนในห้้องเรีียนโดยให้้นักศึึกษาเรีียนรู้้�เพิ่่�มเติิมในเว็็บไซต์

การเรีียนออนไลน์เช่่น เว็็บไซต์ของกรมพััฒนาฝีีมืือแรงงาน เว็็บไซต์ของมหาวิิทยาลััยไซเบอร์์ เสริิมทัักษะให้้

นัักศึึกษาทั้้�งทางด้้านภาษาและเทคโนโลยี ีเพ่ื่�อพััฒนาสมรรถนะนัักเรีียน นัักศึึกษาให้้พร้้อมกัับความเปลี่่�ยน

แปลงศตวรรษที่่� 21 ตามสภาพสังคมและเศรษฐกิิจ เพ่ื่�อเตรีียมกำำ�ลัังคนให้้พร้้อมในการฝึึกอาชีีพในสถาน 

ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมอย่่างมีีประสิิทธิิภาพและได้้ประสิิทธิิผล

2. วััตถุุประสงค์์การวิิจััย

	 1. เพ่ื่�อพััฒนารููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�แบบพิิพััฒนาการนิิยม (Progressive Learning) สำำ�หรัับ 

ผู้้�เรีียนอาชีีวศึึกษาในศตวรรษที่่� 21                          

	 2. เพื่่�อศึึกษาความพึึงพอใจของนัักศึึกษาที่่�เรีียนด้้วยรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�แบบพิิพััฒนาการ 

นิิยม (Progressive Learnning)

3. วิิธีีการดำำ�เนิินการวิิจััย

	ป ระชากร

		นั  กศึึกษาระดัับชั้้�นปวส.1 ประจำำ�ปีการศึึกษา 1/2565 จำำ�นวน 80 คน วิิทยาลััยเทคนิคบ้้านค่่าย

	 กลุ่่�มตััวอย่่าง

		นั  ักศึึกษาระดัับชั้้�นปวส.1 แผนกวิิชาคอมพิิวเตอร์์ธุุรกิิจ แผนกวิิชาเทคนิิคเครื่่�องกล   

แผนกวิิชาเมคคาทรอนิิกส์์และหุ่่� นยนต์์ แผนกวิิชาเทคนิิคอุุตสาหกรรม วิิทยาลััยเทคนิิคบ้้านค่่าย 

จำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 80 คน การสุ่่�มตััวอย่่างแบบเจาะจง (purposive  sampling) 

4. เคร่ื่�องมืือท่ี่�ใช้้ในการวิิจััย

	 เครื่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย คืือ แบบสอบถาม 1 ชุุด [4] ดัังนี้้� แบบสอบถามความพึึงพอใจต่อรููปแบบ 

การจััดการเรีียนรู้้�แบบพิิพััฒนาการนิิยมสำำ�หรัับผู้้�เรีียนอาชีีวศึึกษาในศตวรรษที่่� 21 

5. การเก็็บรวบรวมข้้อมููล

	 1. ขั้้�นตอนการพััฒนารููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�แบบพิิพััฒนาการนิิยมสำำ�หรัับผู้้�เรีียนอาชีีวศึึกษา 

ในศตวรรษที่่� 21 ผู้้�วิิจััยจััดการเรีียนการสอนในปีีการศึึกษาที่่� 1/2565 จำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 18 สััปดาห์์ ตลอด 

ระยะเวลาที่่�จััดการเรีียนการสอนได้้ทำำ�หน้้าที่่�ครููผู้้�สอนที่่�สอดแทรกเนื้้�อหาการเรีียนรู้้�เพื่่�อเป็็นการสอนเสริิม 
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เพิ่่�มเติิมทัักษะเรื่่�อง การใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศ และด้้านการพััฒนาด้้านภาษาต่่างประเทศตามช่่องทาง 

ออนไลน์ต่่าง ๆ เช่่น กรมพััฒนาฝีีมืือแรงงาน, Thaimooc, Chulamooc เป็็นต้้น เก็็บข้้อมููลของใบวุุฒิิบััตร 

ผ่่านการอบรมของนัักศึึกษากลุ่่�มตััวอย่่าง เดืือนละ 2 ใบ โดยให้้ส่งข้้อมููลผ่าน google Classroom

	 2. ขั้้�นตอนการทดลองใช้้รููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�แบบพิิพััฒนาการนิิยมสำำ�หรัับผู้้�เรีียนอาชีีวศึึกษา 

ในศตวรรษที่่� 21 

		  2.1 สััปดาห์์ 1-10 ของการจััดการเรีียนรู้้ � ครููผู้้ �สอนได้้ทำำ�หน้้าที่่ �เป็็นโค้้ชในการ 

แนะนำำ�ช่่องทางการเรีียนรู้้�ด้้านการใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศ และด้้านการพััฒนาด้้านภาษาต่่างประเทศ 

ของกรมพััฒนาฝีีมืือแรงงานออนไลน์

		  2.2 สััปดาห์์ 11-16 ของการจััดการเรีียนรู้้� ครููผู้้�สอนได้้ทำำ�หน้้าที่่�เป็็นโค้้ชในการแนะนำำ� 

ช่่องทางการเรีียนรู้้ �ด้้านการใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศ และด้้านการพััฒนาด้้านภาษาต่่างประเทศ  

ของ III-olc.net

		  2.3 สััปดาห์์ 17-18 ของการจััดการเรีียนรู้้� กลุ่่�มตััวอย่่างส่่งใบวุุฒิิบััตร ผ่่านระบบ google 

classroom

		  2.4 ผู้้�วิิจััยได้้แจกแบบสอบถามให้้กัับกลุ่่�มตััวอย่่างและเก็็บรวมรวมข้้อมููล แบ่่งเป็็น 

นัักศึึกษาระดัับชั้้�นปวส.1 แผนกวิิชาคอมพิิวเตอร์์ธุุรกิิจ แผนกวิิชาเทคนิคเครื่�องกล แผนกวิิชาเมคคาทรอนิิกส์์ 

และหุ่่�นยนต์์ แผนกวิิชาเทคนิคอุตสาหกรรม วิิทยาลััยเทคนิคบ้้านค่่าย จำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 80 คน  

6. การวิิเคราะห์์ข้้อมููล

	 ผู้้�วิิจััยนำำ�แบบสอบถามมาแจกแจงความถี่่�ของคำำ�ตอบแต่่ละข้้อ ด้้วยการลงรหััสคำำ�ตอบในแต่่ละข้้อ 

ให้้เป็็นตััวเลขประจำำ�แบบสอบถามทั้้�งหมด เพื่่�อเตรีียมนำำ�ไปวิิเคราะห์์ข้้อมููลและนำำ�ข้้อมููลที่่�ลงรหััส 

แล้้วกรอกลงในแบบฟอร์์มการลงรหััสทั่่ �วไป (general coding form) ซึ่่ �งเป็็นการเตรีียมข้้อมููล 

เพ่ื่�อส่่งไป บัันทึึกลงในเครื่�องคอมพิิวเตอร์์ และวิิเคราะห์์ข้้อมููล โดยใช้้โปรแกรมสถิิติิ SPSS [5] 

7. ผลการวิิจััย

	 1. ผลการพััฒนารููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�แบบพิิพััฒนาการนิิยม (Progressive Learning)  

สำำ�หรัับผู้้�เรีียนอาชีีวศึึกษาในศตวรรษที่่� 21 ดัังแสดงตารางที่่� 1 



22

                        ปีีท่ี่� 1 ฉบัับท่ี่� 2 กรกฎาคม - ธัันวาคม 2565

บทความวิิจััย 

รููปท่ี่� 1 ภาพรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�แบบพิิพััฒนาการนิิยม (Progressive Learning)

สำำ�หรัับผู้้�เรีียนอาชีีวศึึกษาในศตวรรษที่่� 21 

	 การจััดการเรีียนรู้้�แบบพิิพััฒนาการนิิยม (Progressive Learning) สำำ�หรัับผู้้�เรีียนอาชีีวศึึกษา 

ในศตวรรษที่่� 21 การจััดเรีียนรู้้�แบบไม่่หยุุดนิ่่�ง ครููผู้้�สอนสนัับสนุุนและส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนได้้ศึกษาการเรีียนรู้้� 

ทางด้้านต่่าง ๆ ในรููปแบบออนไลน์ เช่่น เว็็บไซต์มหาวิิทยาลััยไซเบอร์์ไทย thaimooc เว็็บไซต์การเรีียนรู้้� 

ออนไลน์์ของจุุฬาลงกรณมหาวิิทยาลััย เว็็บไซต์์การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต longlifelearning และเว็็บไซต์์ของ 

กรมพััฒนาฝีีมืือออนไลน์ โดยครููผู้้�สอนตั้้�งเป้้าหมายไว้้เดืือนละ 2 หลัักสููตร [6] ผลของการศึึกษาความพึึงพอ

ใจของกลุ่่�มตััวอย่่างที่่�เรีียนด้้วยรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�แบบพิิพััฒนาการนิิยม (Progressive Learning)  

สำำ�หรัับผู้้�เรีียนอาชีีวศึึกษาในศตวรรษที่่� 21 ดัังตารางที่่� 1 

ตารางท่ี่� 1 ผลของการศึึกษาความพึึงพอใจของกลุ่่�มนัักศึึกษากลุ่่�มตััวอย่่าง

รายการ ผลการวิิเคราะห์์ ระดัับ

ความพึึงพอใจSD

1. ด้้านวิิชาการ 4.63 0.53 มากที่่�สุุด

2. ด้้านครููผู้้�สอน 4.34 0.54 มาก

3. ด้้านวิิธีีการสอนและการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�รููปแบบ 

พิิพััฒนาการนิิยม

4.78 0.53 มากที่่�สุุด

4. ด้้านความรู้้�ความเข้้าใจการนำำ�ไปใช้้ 4.46 0.51 มาก

รวม 4.55 0.54 มากที่่�สุุด
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	จ ากตารางที่่ � 1 ผลของการศึึกษาความพึึงพอใจของกลุ่่� มตััวอย่่างที่่ � เรี ียนด้้วยรููปแบบ 

การจััดการเรีียนรู้้�แบบพิิพััฒนาการนิิยม (Progressive Learning) สำำ�หรัับผู้้�เรีียนอาชีีวศึึกษาในศตวรรษที่่� 

21 ทั้้�ง 4 ด้้าน ประกอบด้้วย  ด้้านวิิชาการ ด้้านครููผู้้�สอน ด้้านวิิธีีการสอน และการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบ 

พิิพััฒนาการนิิยม (Progressive Learning) และด้้านความรู้้�ความเข้้าใจการนำำ�ไปใช้้ผลปรากฎว่่า 

มีีความพึึงพอใจโดยรวมอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด 

8. อภิิปรายผล

	ผล การศึึกษาความพึึงพอใจที่่�เรีียนรู้้�ด้้วยรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�แบบพััฒนาการนิิยม สำำ�หรัับผู้้�เรีียน 

ในวิิทยาลััยเทคนิิคบ้้านค่่าย ทำำ�ให้้เกิิดการเรีียนรู้้�แบบไม่่หยุุดนิ่่�ง โดยครููผู้้�สอนตั้้�งเป้้าหมายไว้้เดืือนละ 2 

หลัักสููตร สอดคล้้องกัับทิิศทางการจััดการศึึกษาในศตวรรษที่่� 21 ของ สุุทธิิวรรณ ตัันติิรจนาวงศ์์ [6] ซึ่่�งเป็็น 

การเรีียนรู้้�ในรููปแบบที่่�หลากหลายผ่่านเว็็บไซต์์ต่่าง ๆ เช่่นเว็็บไซต์์มหาวิิทยาลััยไซเบอร์์ไทย thaimooc  

เว็็บไซต์์การเรีียนรู้้�ออนไลน์์ของจุุฬาลงกรณมหาวิิทยาลััย เว็็บไซต์การเรีียนรู้้�ตลอดชีวีิิต longlifelearning 

และเว็็บไซต์ของกรมพััฒนาฝีีมืือออนไลน์

9. ข้้อเสนอแนะจากการวิิจััย

1. หลัักสููตรเสริิมที่่�ได้้เรีียนรู้้� ควรเพิ่่�มรายวิิชาหลัักสููตรที่่�ตรงกัับสาขาผู้้�เรีียน

2. การเรีียนหลัักสููตรเสริิมสมรรถนะควรมีีครููอยู่่�ร่วมด้้วย

3. ระยะเวลาควรยาวนานในการเรีียนรู้้� เพราะบางหลัักสููตรมีีหลายบทและมีีแบบฝึึกหััดท้้ายบท

10. เอกสารอ้้างอิิง

[1] วิิจารณ์์ พานิิช. (2555). วิิถีีสร้้างการเรีียนรู้้�เพ่ื่�อศิิษย์ใ์นศตวรรษที่่� 21.กรุุงเทพฯ : มููลนิธิิสดศรีี-สฤษดิ์์�วงศ์์.

[2] ชููเกีียรติิ ลีีสุุวรรณ์์.(2543), นโยบายส่่งเสริิมการศึึกษาตลอดชีีวิิตของประเทศไทย.สำำ�นักงาน		

	ค ณะกรรมการการศึึกษาแห่่งชาติิ กรุุงเทพฯ : สำำ�นักนายกรััฐมนตรีี.นุุชนาถ สุุนทรพงธุ์์�. แนวคิิด	

เกี่่�ยวกัับ	การศึึกษาตลอดชีีวิิต. http://km.ru.ac.th/hrd/Journal/vol_1No_1/nutchanart_1

[3] เฉลิมลาภ ทองอาจ.(2544). การจััดการศึึกษาตามปรัชญาพิิพััฒนาการนิิยม (Progressive Education).  

Website https://www.kroobannok.com/54487

[4] บุุญชม ศรีีสะอาด.(2553). การวิิจััยเบื้้�องต้้น.พิิมพ์์ครั้้�งที่่�8. กรุุงเทพฯ : สุุวีีริิยาสาส์์น

[5] ฉััตรศิิริิ ปิิยะพิิมลสิทธิ์์�. การใช้้ SPSS เพ่ื่�อการวิิเคราะห์์ข้้อมููล. Website http://www.watpon.com	

/spss/

[6] สุุทธิิวรรณ ตัันติิรจนาวงศ์์.(2560). ทิิศทางการจััดการศึึกษาในศตวรรษที่่� 21. มหาวิิทยาลััยสุุโขทััย

	ธ รรมมาธิิราช Website https://sites.google.com/site/wathnthrrmphakhti3canghwad 

/home




