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บทคััดย่่อ
บทความวิจิัยันี้้�มีีวัตัถุุประสงค์ค์ือื 1. เพื่่�อศึกึษาแนวคิดิการจัดัการกองทุนุสวัสัดิกิาร

ชุุมชน และ 2. เพื่่�อวิิเคราะห์์การประยุุกต์์หลัักทิิฏฐธรรมิิกััตถประโยชน์์กัับการจััดการกองทุุน

สวััสดิิการชุุมชน เป็็นการวิิจััยเชิิงเอกสาร 

ผลการวิจิัยัพบว่า่ หลักัทิฏิฐธัมัมิกิัตัถประโยชน์ส์ามารถนำมาประยุกุต์ก์ับัการจัดัการ

กองทุุนสวััสดิิการชุุมชน คืือ การส่่งเสริิมให้้สมาชิิกได้้มีีความขยัันหมั่่�นเพีียรในการหาเล้ี้�ยงชีีพ 

การนำเงิินส่งเข้า้สมทบกองทุุน ส่ง่เสริิมให้้คณะกรรมการกองทุุนได้้เอาใจใส่่ในการปฏิิบัตัิหิน้้าที่่�

อย่่างเต็็มความสามารถ มีีแนวทางการรัักษาผลประโยชน์์ของทั้้�งในส่วนกองทุุนและสมาชิิก

กองทุุน มีีการคััดเลืือกกรรมการกองทุุนสวััสดิกิารชุุมชนที่่�เป็็นคนดีี ให้้ความสำคััญกัับการบริิหาร

จััดการกองทุุนอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ และควรมีีการส่่งเสริิมให้้สมาชิิกได้้รู้้�จัักการบริิหารจััดการ

ชีีวิิตตนเองอย่่างเหมาะสม รู้้�จัักความพอประมาณตามหลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง มีีความ

เป็น็อยู่่�อย่่างเหมาะสมตามอััตภาพของตนเอง รู้้�จักักำหนดรายได้้และรายจ่่าย ประหยััดมัธัยัสัถ์์ 

อดออม ดำเนิินชีีวิิตด้้วยความไม่่ประมาท

คำสำคััญ : กองทุุนสวััสดิิการชุุมชน, ทิิฏฐธรรมิิกััตถประโยชน์์, พระพุุทธศาสนา

Abstract
This research aims to 1. study the concept of community welfare 

fund management and 2. analyze the applic ation of the principle of the virtues 

conductive to benefit to the management of community welfare funds. This is a 

documentary research. 
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The research results found that the principle of the virtues conductive 

to benefit can be applied to the management of community  welfare funds, 

namely, to encourage members to be diligent in earning a living, to contribute 

money to the fund, to encourage the fund committee to pay attention to per-

forming their duties to the best of their ability, to have guidelines for protecting 

the benefits of both the fund and the fund members, to select community 

welfare fund committee members who are good people, to give importance 

to efficient fund management, and to encourage members to learn to manage 

their own lives appropriately, to know moderation according to the philosophy 

of sufficiency economy, to live appropriately according to their own abilities, to 

know how to determine income and expenses, to be frugal, to save, and to live 

life with caution.
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บทนำ
สวััสดิิการชุุมชนเป็็นการดำเนิินกิิจกรรมของสัังคมในรููปแบบการสงเคราะห์์ เพ่ื่�อ

ช่่วยเหลืือประชาชนทั่่�วไป โดยเฉพาะผู้้�ที่่�ประสบความเดืือดร้้อนทุุกข์์ยาก ที่่�ไม่่สามารถช่่วย

ตนเองได้้ ให้้มีีปัจจัยอัันจำเป็็นในการดำรงชีีวิิตให้้สามารถช่่วยตััวเองได้้ และสุุดท้้ายสามารถ

ช่่วยเหลืือสัังคมได้้ กองทุุนสวััสดิิการ เป็็นสิิทธิิขั้้�นพื้้�นฐานของประชาชนที่่�ต้้องการชีีวิิตที่่�ดีีและ

มีีคุุณภาพ การจััดสวััสดิิการจึึงเป็็นตัวชี้�วััดของสัังคมที่่�เป็็นประชาธิิปไตย การจััดสวััสดิิการใน

ระยะแรกมัักให้้บทบาทแก่่รัฐัเป็็นผู้�ดำเนิินการซ่ึ่�งก็็ได้้รับัการวิพิากษ์์ให้้มีีการทบทวนบทบาทของ

รัฐั ประเภทและลักัษณะของสวัสัดิกิารสังัคมที่่�เป็น็อยู่่�อาจไม่เ่หมาะสม และสอดคล้อ้งกับัปัญัหา

และความต้้องการของกลุ่่�มเป้้าหมายที่่�แท้้จริิง รวมทั้้�งไม่่สามารถทำให้้เกิิดการพึ่่�งตนเอง และ

ความยั่่�งยืืนในการจััดสวััสดิิการอย่่างแท้้จริง ส่่งผลให้้ระบบการจััดสวััสดิิการชุุมชนเกิิดปััญหา

ตามมา (ณรงค์์ วัันดีี, 2542: 3)

การจัดัสวัสัดิกิารชุุมชนนั้้�น สิ่่�งสำคััญคือื ชุมุชนต้อ้งคำนึงึถึงึความสามารถของชุมุชน

เอง ต้้องเข้้าใจว่่าการจััดสวััสดิิการชุุมชนนั้้�นไม่่ใช่่ระบบการประกััน แต่่การจััดสวััสดิิการชุุมชน

เป็็นกระบวนการของชุุมชนที่่�สร้้างหลัักประกัันความมั่่�นคงของคนในชุมชนท้องถิ่่�น โดยมุ่่�งเน้้น

การจัดัการตนเอง การให้ค้วามช่ว่ยเหลือืกันัและกันัฉันญาติิมิติร เป็น็สวัสัดิิการแบบพึ่่�งตนเองที่่�
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ชุมุชนร่วมกัันคิด ร่ว่มกันัสร้า้ง ร่ว่มบริิหารจััดการและร่่วมรับัผลประโยชน์์ เพ่ื่�อให้เ้ป็น็กองทุุนที่่�

ทุุกคนเป็็นเจ้้าของร่่วมกััน มีีการสมทบงบประมาณจาก 3 ฝ่่าย คืือ ชุุมชน องค์์กรปกครองส่่วน

ท้้องถิ่่�น และรััฐบาล เป็็นระบบสวััสดิิการของชุุมชนเพื่่�อชุุมชน มากกว่่า 1,000 องค์์กร รวมถึึง

การผลัักดัันนโยบายและกฎหมายเกี่่�ยวกัับสวััสดิิการชุุมชน โดยมีีสถาบัันพัฒนาองค์์กรชุุมชน 

กระทรวงการพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคงของมนุุษย์์ ร่่วมกัับ เครืือข่่ายองค์์กรชุุมชนให้้การ

สนัับสนุุน (สลิิลทิิพย์์ เชีียงทอง และ อิินทิิรา วิิทยสมบููรณ์์, 2552: 1-2) ดัังนั้้�น สวััสดิิการชุุมชน 

จึึงมีีส่วนสำคััญในการสร้้างหลัักประกัันที่่�มั่่�นคงให้้กัับคนในชุมชน โดยคนในชุมชน และเพ่ื่�อ

คนในชุุมชน

การจััดสวััสดิิการชุุมชนโดยองค์์กรชุุมชน เป็็นการจััดสวััสดิิการจากฐานวัฒนธรรม 

ได้้แก่่การเกื้้�อกููลและชวยเหลืือเครืือญาติิ การเกื้้�อกููลของระบบอุุปถััมภ์์ชุุมชนรัับเอารููปแบบ

จาก ภายนอกเข้้าไปดำเนิินการในชุุมชน กิิจกรรมบางอยางริิเริ่่�มทำกัันเองในชุุมชน กิิจกรรม

บางอยางก็็ ได้้ รัับการสนัับสนุุน การจััดตั้้�งเบื้้�องต้้นจากองค์์กรภายนอก ทั้้�งภาครััฐและเอกชน 

เช่่น การจััดกลุ่่�มฌาปนกิจ การจััดกลุ่่�มออมทรััพย์์และการจััดกลุ่่�มกองทุุนพัฒนาอาชีีพเป็็นต้้น 

(อภิิญญา เวชยชััย และ ศิิริิพร ยอดกมลศาสตร์์, 2546:143-148)

การจััดสวััสดิิการชุุมชนจำเป็็นที่่�จะต้้องอาศััยเครื่่�องมืือหนึ่่�งในการบริิหารจััดการ

ให้้เกิิดประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล มุ่่�งถึึงความคุ้้�มค่่าด้้านการบริิหารจััดการที่่�จะต้้องเกิิดขึ้้�น

กัับทั้้�งกองทุุนเองและทั้้�งสมาชิิกของกองทุุน เราไม่่อาจปฏิิเสธได้้ว่่า หลัักธรรมทางพระพุุทธ

ศาสนา เป็็นหลัักการสำคััญที่่�สามารถนำมาประยุุกต์์ใช้้ได้้กัับทุุกศาสตร์์และทุุกการบริิหาร

จััดการ หลัักธรรมที่่�พระพุุทธองค์์ตรััสรู้้�นำมาเป็็นหลััก ในการดำเนิินชีีวิิตได้้ถึึงปััจจุุบััน หลััก

ธรรมสอนให้้บุุคคลรู้้�จัักประมาณตน ไม่่ฟุ้้�งเฟ้้อสุุรุ่่�ยสุุร่่าย จนเกิินกว่่าฐานะ และความเป็็น

อยู่่�ของตนเองซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับหลัักธรรมในพระพุุทธศาสนา ที่่�นอกเหนืือจากจะมีีเป้้าหมาย

ให้้ฆราวาสรู้้�จัักแสวงหาทรััพย์์รัักษาทรััพย์์ และจ่่ายทรััพย์์ โดยมีีปััญญาเห็็นถููกต้้องด้้วยแล้้ว 

ยัังสอนให้้บุุคคลเป็็นนายเหนืือความทะยานอยากได้้อัันเป็็น เหตุุให้้เกิิดทุุกข์์ เพราะหลััก

เศรษฐกิิจธรรมดาเป็็นเพีียงการสนองความต้้องการของคน ในการบริิโภคโภคทรััพย์์ แต่่หลััก

ธรรมในพระพุุทธศาสนาสอนให้้คนเราหาความสุุขได้้จากการบรรเทาความต้้องการ หรืือความ

ทะยานอยากได้้ที่่�ไม่่จำเป็็นหรืือเกิินจำเป็็นให้้น้้อยลง กล่่าวอีีกนััยหนึ่่�ง คืือ ความสุุขจากการ

เสีียสละ และตั้้�งตััวได้้หรืือพึ่่�งตนเองได้้ (พระครููปลััดสิิวริิศร์์ สุุทฺฺธิิมโน (ด่่านประสิิทธิ์์�) และ

คณะ,  2563 : 147) ดังันั้้�น หลักัธรรมทางพระพุทุธศาสนาจึงึมีีส่ว่นสำคัญัที่่�จะช่ว่ยให้ผู้้้�คนดำรง

ชีีวิิตด้้วยความสุุขที่่�แท้้จริิง พึ่่�งพาตนเองได้้ตามหลัักเศรษฐกิิจพอเพีียง และมุ่่�งเน้้นประโยชน์์

ส่่วนตนและส่่วนรวมไปพร้้อมกััน
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วััตถุุประสงค์์
1. เพื่่�อศึึกษาแนวคิิดการจััดการกองทุุนสวััสดิิการชุุมชน

2. เพ่ื่�อวิเิคราะห์์การประยุุกต์ห์ลักัทิิฏฐะธรรมิิกัตัถประโยชน์์กับัการจััดการกองทุุน

สวััสดิิการชุุมชน

ระเบีียบวิิธีีวิิจััย
การศึกึษาวิจัิัยในครั้้�งนี้้�เป็็นการศึกึษาวิจัิัยเชิงิเอกสาร (Documentary Research) 

โดยอาศััยการศึึกษาค้้นคว้้าจากเอกสารตามลำดัับขั้้�นตอนต่่างๆ ดัังนี้้�

1. การรวบรวมเอกสารข้้อมููล โดยการศึกึษาจากเอกสารข้้อมููลต่างๆ ทั้้�งที่่�เป็็นขั้้�นปฐม

ภููมิ ิได้้แก่่ พระไตรปิิฎก ส่่วนเอกสารขั้้�นทุติยิภููมิ ได้้แก่่ อรรถกถาฎีีกา อนุุฎีีกา หนัังสืือ วิทิยานิิพนธ์ 

สารนิพินธ์ และงานวิจิัยัที่่�เกี่่�ยวข้องอื่่�นๆ เพื่่�อทำการศึกึษาค้้นคว้้าในความหมาย ขอบเขตเกี่่�ยวกับั

แนวคิดิเกี่่�ยวกับัหลักัทิิฏฐธรรมิกิัตัถประโยชน์์ และการจัดัการกองทุนุสวัสัดิกิารชุมุชน

2. การวิิเคราะห์์ข้้อมููล ผู้้�ศึึกษาวิิจััยได้้ดำเนิินการศึึกษาวิิเคราะห์์ข้้อมููลต่างๆ ที่่�ได้้

จากการศึึกษาทางเอกสาร โดยการจััดทำเป็็นหมวดหมู่่�ตามวััตถุุประสงค์์ที่่�ได้้ตั้้�งไว้้อย่่างชััดเจน

3. การสัังเคราะห์์ข้้อมููล ผู้้�ศึึกษาวิิจััยได้้ดำเนิินการนำข้้อมููลที่่�ได้้จากการศึึกษา

วิิเคราะห์์แล้้วนำไปสู่่�กระบวนการสัังเคราะห์์ และเรีียบเรีียง โดยมุ่่�งค้้นหาคำตอบที่่�ได้้ตั้้�งไว้้ตาม

วััตถุุประสงค์์พร้้อมทั้้�งนำเสนอข้้อคิิดเห็็น และข้้อเสนอแนะขอองการศึึกษาวิิจััย

4. สรุปุผลการศึกึษาและข้อ้เสนอแนะ ดำเนินิการจัดัพิมิพ์์เป็น็รููปเล่ม่ นำเสนอต่อ่ไป

ผลการวิิจััย
1. แนวคิิดการจััดการกองทุุนสวััสดิิการชุุมชน.

กองทุุนสวััสดิิการชุุมชน ถือเป็็น กองบุุญที่่�ชาวบ้านในชุมชนท้องถิ่่�นต่างๆ ร่่วมกััน

จัดัตั้้�งขึ้้�นมา เพื่่�อนำเงินิกองทุนุมาช่ว่ยเหลือืสมาชิกิในยามที่่�จำเป็น็ เช่น่ เจ็บ็ป่ว่ย คลอดบุตุรเสีีย

ชีีวิติ ทุนุการศึกึษา ส่ง่เสริมิอาชีีพ รวมทั้้�งยังัช่ว่ยเหลือืผู้้�ด้อ้ยโอกาส ผู้้�สููงอายุ ุผู้้�พิกิาร เป็น็ต้น้การ

จััดสวััสดิิการโดยภาคชุุมชนเพ่ื่�อชุุมชน เป็็นการแสดงให้้เห็็นถึงความก้้าวล้้ำทางความคิิดของ

มนุุษย์์ และพลัังอัันเข้้มแข็็งของชุุมชนเสริิมด้้วยความทัันสมััย ถืือเป็็นความสมบููรณ์์แบบ ความ

คิดิที่่�คนตัวัเล็ก็ๆ มีีองค์ค์วามรู้้�เพีียงน้อ้ยนิดิ สามารถแสดงถึึงพลังัและศัักยภาพอันยิ่่�งของชุมุชน

ให้้ สัังคมภายนอกได้้รัับรู้้� 

1.1) ความหมายของกองทุุนสวััสดิิการชุุมชน

สวััสดิิการ คืือ ผลประโยชน์์ที่่�นายจ้้างให้้แก่่ลููกจ้้างในรููปแบบบริิการสิ่่�งของเงิิน
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หรือืกิิจกรรมต่า่ง ๆ  ที่่�องค์ก์รจัดัให้แ้ก่พ่นักังานที่่�เป็น็สมาชิกิขององค์ก์ร โดยพื้้�นฐานเป็น็การให้้

ที่่�ไม่ค่ำนึึงถึงึผลงาน (Milkovich et al, 2011: 660) เพื่่�อเป็น็สิ่่�งจููงใจในการปฏิบิัติัิงานและช่ว่ย

เหลือืแบ่ง่เบาภาระในการดำรงชีีพของพนักงาน ทำให้้ไม่ต่้อ้งวิติกกัังวลปัญหาในการดำรงชีีพ ส่ง่

ผลทำให้้เกิิดความพึึงพอใจในการปฏิิบััติิงาน อัันจะสร้้างสััมพัันธ์์ ความผููกพัันระหว่่างพนัักงาน

และองค์์กรให้้เกิิดขึ้้�น (Henderson & Richard I, 2000: 541) ซึ่่�งไม่่เพีียงเท่่านั้้�น สวััสดิิการ

ยัังหมายรวมถึึงการจััดสรรผลประโยชน์์ให้้กัับคนในชุุมชนในรููปแบบของสวััสดิิการสัังคมหรืือ

สวัสัดิิการชุุมชน ซ่ึ่�งสวััสดิิการชุุมชน หมายถึึง สภาวะและกิิจกรรมของการจััดและส่่งมอบบริิการ

ชุุมชน ทั้้�งทางวััตถุุ คุุณค่่าทางจิิตใจ และคำ่�นึึงถึึงสภาพแวดล้้อมด้้านอื่่�นด้วย โดยมีีลัักษณะที่่�

สำ่�คัญคืือมีีความสััมพัันธ์แนวราบ เสมอภาค สม่่ำเสมอ (เป็็นประเพณีี) สร้้างสรรค์์ มีีผู้้�จัดและ

ผู้้�รัับเป็็นกลุ่่�มเดีียวกััน และตั้้�งอยู่่�บนพื้้�นฐานการพึ่่�งกัันเองวงในเป็็นหลัักก่่อนนำ่�แจกจ่่ายหรืือ

รัับความช่่วยเหลืือจากภายนอกชุุมชน ที่่�รวมรััฐและทุุนด้้วย (ชััยวััชน์์ หน่่อรััตน์์, 2546: 232) 

เป็น็การสร้้างหลักัประกัันเพ่ื่�อความมั่่�นใจของคนในชุมชนซ่ึ่�ง หมายถึึงทุุกสิ่่�งทุุกอย่่าง ที่่�จะทำ่�ให้้

คนในชุมชนดีีขึ้้�น อาจจะอยู่่�ในรููปสิ่่�งของ เงิินทอง แรงงาน น้้ำใจ การช่่วยเหลืือเกื้้�อกููล เป็็นเรื่่�อง

ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับวิิถีีชีีวิิต ตั้้�งแต่่เกิิดจนตาย ผลของการจััดสวััสดิิการชุุมชน คืือ ก่่อให้้เกิิดรายได้้ลด

รายจ่่าย เกิิดความสััมพัันธ์ มิติรไมตรีีที่่�ดีีขึ้้�นของคนในชุมชน รู้้�สึกึมั่่�นคง ภาคภููมิใจในศักดิ์์�ศรีีแห่่ง

ตน ไม่่ตกเป็็นเครื่่�องมืือของกลุ่่�มอิิทธิิพลต่่างๆ มีีความสุุข มีีพลัังที่่�เข้้มแข็็งเป็็นดั่่�งป้้อมปราการ

ปกป้้องและต่่อสู้้�จากภััยอัันตรายต่่าง ๆ  จากภายนอก (จิินตนา กาศมณีี, 2557: 21) สวััสดิิการ

ชุมุชนเป็น็การสร้า้งหลักัประกันัเพื่่�อความมั่่�นใจของคนในชุมุชน ซึ่่�งหมายรวมถึงึทุกุสิ่่�งทุกุอย่า่ง

ที่่�จะทำ่�ให้้คนในชุมชนดีีขึ้้�น อาจอยู่่�ในรููปสิ่่�งของ เงิินทอง น้้ำใจ การช่่วยเหลืือเกื้้�อกููล เป็็นเรื่่�อง

ที่่�เกี่่�ยวข้องกัับวิิถีีชีีวิิตตั้้�งแต่่เกิิดจนตาย ผลของการจััดสวััสดิิการชุุมชนที่่�สำ่�คัญ คืือ ก่่อให้้เกิิด

รายได้ล้ดรายจ่่าย เกิดิความสัมัพันัธ์ ์มิติรไมตรีีที่่�ดีีขึ้้�นของคนในชุมุชน รู้้�สึกึมั่่�นคง ภาคภููมิใิจ อยู่่�

อย่่างมีีศักดิ์์�ศรีีและมีีความสุุข ซ่ึ่�งสวััสดิิการชุุมชน เป็็นการริิเริ่่�มสร้้างสรรค์์ของชุุมชนท้องถิ่่�น

ที่่�ร่่วมกัันสร้้างระบบหลัักประกัันความมั่่�นคงของชีีวิิตเพ่ื่�อความอยู่่�ดีีมีีสุขของคนในชุมชนท้อง

ถิ่่�นและสัังคม มุ่่�งฟื้้�นฟููชุมชนท้องถิ่่�นให้้มีีการอยู่่�ร่วมกัันด้้วยความเอื้้�ออาทร พึ่่�งพาอาศััยและ

ช่่วยเหลืือเกื้้�อกููลกันระหว่่างคนกับคน คนกับธรรมชาติิ และคนกับวััฒนธรรมตามหลัักศาสนา

และภููมิิปััญญาของท้้องถิ่่�นตั้้�งแต่่เกิิดจนตาย เป็็นระบบการช่่วยเหลืือเกื้้�อกููลที่่�เริ่่�มจากการพึ่่�ง

ตนเอง ก่่อนเป็็นการช่่วยเหลืือที่่�มากกว่่าเงิินหรืือวััตถุุ แต่่เน้้นความสััมพัันธ์ที่่�ดีี การมีีน้้ำใจ การ

ไว้้ใจซึ่่�งกัันและกััน การมีีกองทุุนสวััสดิิการชุุมชนเป็็นการสร้้างการออมเพื่่�อการให้้เป็็นกองบุุญ

มากกว่า่กองทุนุ ทุกุคนต่า่งเป็น็ผู้้�ให้แ้ละเป็น็ผู้้�รับั เป็น็การ “ให้อ้ย่า่ง มีีคุณุค่า่ รับัอย่า่งมีีศักัดิ์์�ศรีี” 

การช่่วยเหลืือที่่�เผื่่�อแผ่่ถึึงผู้้�ทุุกข์์ยากและผู้้�ด้้อยโอกาส ในชุมชน สวััสดิิการชุุมชนต่างจากระบบ
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ประกัันเชิิงพาณิิชย์์ ที่่�ให้้ความสำคััญกัับระบบสมาชิิกและการได้้รัับประโยชน์์ต่่างเบ้ี้�ยประกััน 

สวััสดิิการชุุมชน จะขัับเคลื่่�อนได้้อย่่างมีีพลัังสามารถบรรลุุเป้้าหมาย มีีความมั่่�นคงของชุุมชน

และสัังคมอย่่างยั่่�งยืืน ชุุมชนต้องเป็็นแกนหลัักสร้้างการมีีส่วนร่่วมอย่่างกว้้างขวาง ผนึึกพลััง

กัับท้้องถิ่่�น เชื่่�อมโยงสวััสดิิการชุุมชนกัับการสร้้างทุุนใหม่่ของชุุมชนซึ่่�งเป็็นทุุนเศรษฐกิิจและ

ทุุนสังคม การเชื่่�อมโยงกัับการพััฒนาอื่่�นๆ ของชุุมชนอย่่างกลมกลืืน สร้้างกระบวนการบริิหาร

จััดการที่่�สอดคล้้องกัับวิิถีีชีีวิิต และวััฒนธรรมแต่่มีีความซื่่�อสััตย์์ และมีีประสิิทธิิภาพ เป็็นการ

สร้้างระบบการเรีียนรู้้�ตลอดเวลา (สถาบัันพััฒนาองค์์กรชุุมชน, 2552: 4)

1.2) แนวคิิดเกี่่�ยวกัับกองทุุนสวััสดิิการชุุมชน

การจััดสวััสดิิการสัังคมถููกกำ่�หนดโดยความจำ่�เป็็นของสัังคม ในส่วนรวม

สวััสดิิการเป็็น สิิทธิิขั้้�นพื้้�นฐานของสัังคม ดัังนั้้�น การจััดสวััสดิิการจึึงขึ้้�นอยู่่�กัับบริิบทของสัังคม

นั้้�น ๆ  เพื่่�อตอบสนอง ความต้อ้งการตามสิทิธิิขั้้�นพื้้�นฐานของประชาชน โดยมีีแนวคิดิทฤษฎีีการ

จัดัสวััสดิกิารสัังคมที่่�สำ่�คัญั ได้้แก่ ่(ณรงค์์ เพ็็ชรประเสริิฐ, 2549: 64) แนวคิดเกี่่�ยวกับัสวัสัดิกิาร

สัังคมของ Titmuss ได้้แบ่่งแนวคิิดการจััดสวััสดิิการสัังคมไว้้ 3 รููปแบบ ได้้แก่่ 

1) สวััสดิิการที่่�รััฐบาลเข้้าไปให้้ความช่่วยเหลืือบรรเทาปััญหาเป็็นครั้้�งคราว

หรืือชั่่�วคราวแก่่บุุคคลที่่�ประสบกัับปััญหาความเดืือดร้้อน หรืือประสบภััยพิิบััติิเกิินกว่่าที่่�บุุคคล

อื่่�นหรืือครอบครััวสามารถจะช่่วยเหลืือได้้ บุุคคลในสัังคมจะได้้รัับการตอบสนองความต้้องการ

ขั้้�นพื้้�นฐานจากแหล่่งที่่�สำ่�คััญ 2 แหล่่ง คืือ ครอบครััว (Family) และตลาด (Private Market)

2) สวัสัดิกิารสังัคมที่่�เป็น็เสมือืนกลไกชนิดิหนึ่่�งในระบบเศรษฐกิจิและถููกนำ่�

ไปใช้้ เป็็นเครื่่�องตอบแทนแก่่บุุคคลที่่�เป็็นกำ่�ลัังสำ่�คััญในการผลัักดัันระบบเศรษฐกิิจ เกณฑ์์การ

จััดสรรสวััสดิิ การให้้กัับบุุคคลว่าใครควรได้้รัับอะไรมากน้้อยเท่่าใดนั้้�น จะพิิจารณาจากความ

สามารถในการทำ่�งาน สถานภาพ หรืือบทบาทการทำ่�งาน ผลิิตภาพ และผลผลิิตของงาน 

3) สวัสัดิกิารสังัคมแบบสถาบันั ถือืว่า่สวัสัดิกิารสังัคมเป็น็สถาบันัทางสังัคม

หนึ่่�งที่่�จะก่อ่ให้เ้กิิดบููรณภาพในสังัคม เป็น็สวัสัดิกิารสัังคมที่่�ทำ่�หน้า้ที่่�ให้้ระบบสังัคมดำ่�เนินิไปได้้

อย่่างราบรื่่�น 

นอกจากนั้้�น สวััสดิิการชุุมชนเป็็นการดำเนิินกิิจกรรมของสัังคมในรููปแบบการ

สงเคราะห์์ เพ่ื่�อช่่วยเหลืือประชาชนทั่่�วไป โดยเฉพาะผู้้�ที่่�ประสบความเดืือดร้้อนทุกข์์ยาก ที่่�ไม่่

สามารถช่ว่ยตนเองได้ ้ให้ม้ีีปัจัจัยัอันัจำเป็น็ในการดำรงชีีวิติให้ส้ามารถช่ว่ยตัวัเองได้ ้และสุดุท้า้ย

สามารถช่่วยเหลืือสัังคมได้้ (ณรงค์์ วัันดีี, 2542: 3) 

สวัสัดิิการสังัคมยังัเป็็นระบบการจัดัสวัสัดิกิารเพื่่�อป้อ้งกันัและแก้ไ้ขปัญัหาทางสังัคม

และพััฒนาสัังคม รวมทั้้�งการส่่งเสริิมความมั่่�นคงทางสัังคมเพ่ื่�อให้้ประชาชนสามารถดำรงชีีวิิต
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ได้ใ้นระดับัมาตรฐาน โดยบริกิารดังักล่า่วจะต้อ้งตอบสนองความต้อ้งการพื้้�นฐานของประชาชน

ให้้ได้้รัับการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตอย่่างทั่่�วถึึงและเป็็นธรรม ทั้้�งในด้้านการมีีการศึึกษาที่่�ดีี การมีี

สุขุภาพอนามัยั การมีีที่่�อยู่่�อาศััย การมีีงานทำ การมีีรายได้ ้การมีีสวัสัดิกิารแรงงาน การมีีความ

มั่่�นคงทางสังัคม นันัทนาการ และบริกิารสังัคมทั่่�วไป โดยระบบบริกิารสังัคมต้อ้งคำนึงึถึงึศักัดิ์์�ศรีี

ความเป็็นมนุุษย์์และสิิทธิิที่่�ประชาชนต้้องได้้รัับและเข้้ามามีีส่่วนร่่วมในระบบการจััดบริิการ

สัังคมในทุกระดัับ (ทััศนีีย์์ ลัักขณาภิิชนชััช, 2545: 14) และการให้้ความช่่วยเหลืือแก่่สมาชิิก

ของประชาสัังคมที่่�ไม่่มีีศัักยภาพพอที่่�จะเลี้้�ยงชีีพตนเองได้้ไม่่ว่่าจะชั่่�วคราวหรืือตลอดชีีวิิตให้้

สามารถดำรงชีีวิิตอยู่่�ได้้ในสังคมอย่่างมีีความสุุขด้้วยการพยุงฐานะพััฒนาศัักยภาพและสร้้าง

โอกาสให้้มีีงานทำ โดยทั่่�วไปแล้้วองค์์ประกอบของระบบสวััสดิิการประกอบด้้วย (สถาบัันวิิจััย

เพื่่�อการพััฒนาประเทศไทย, 2554: 5)

1) การให้้บริกิารสัังคม (social service) หมายถึึง การที่่�รัฐัให้้บริกิารขั้้�นพื้้�น

ฐานกัับประชาชนทุุกคน เช่่น การให้้การศึึกษาฟรีี 15 ปีี การให้้ประกัันสุุขภาพกัับทุุกคน การ

ให้้บริิการฝึึกฝีีมืือแรงงาน เป็็นต้้น

2) ระบบประกันัสังัคม (social security หรือื safety net) หมายถึงึ ระบบ

ที่่�ช่่วยดููแลประชาชนในกรณีีที่่�ประสบปััญหาเป็็นครั้้�งคราว เช่น่ ตกงาน พืชืผลเสีียหาย ราคาพืืช

ผลตกต่่ำสิิทธิิประโยชน์์จากองค์์ประกอบนี้้�มีีลักัษณะชั่่�วคราว แต่่อาจมีีบางโครงการที่่�มีีลักัษณะ

ถาวรเช่่น สิิทธิ์์�ได้้รัับประโยชน์์จากการว่่างงานในระบบประกัันสังคม การได้้ประโยชน์์จะเกิิด

ก็็ต่่อเมื่่�อผู้้�ประกัันตนว่่างงานลง แต่่สิิทธิ์์�ในการได้้รัับการประกัันมีีลัักษณะถาวรตราบเท่่าที่่�ผู้้�

ประกัันตนยัังอยู่่�ในระบบ

3) ระบบการช่่วยเหลืือทางสัังคม (social assistance) หมายถึึง ระบบที่่�มุ่่�ง

ดููแลผู้�ด้อยโอกาส เช่่น คนพิิการ ผู้้�ป่วยเรื้้�อรัังที่่�ทำงานไม่่ได้้ เป็็นต้น สิิทธิิประโยชน์์ในระบบนี้้�มีี

ลักัษณะกึ่่�งชั่่�วคราวกึ่่�งถาวร เนื่่�องจากผู้้�มีีสิทิธิ์์�มักัมีีลักัษณะถาวร เช่่น พิกิารถาวร ป่่วยถาวร เป็็นต้น

4) ระบบการส่่งเสริมิสนัับสนุนุหุ้้�นส่ว่นทางสังัคม เป็็นการบริหิารจัดัการเพิ่่�ม

เติมิเพื่่�อให้ร้ะบบสวัสัดิกิารสังัคมทำงานได้ด้ีียิ่่�งขึ้้�น เช่น่ การส่ง่เสริมิความรับัผิดิชอบต่อ่สังัคม ส่ง่

เสริิมความเท่่าเทีียมกัันในการมีีชีีวิิตในสัังคม เป็็นต้้น

1.3) หลัักการจััดระบบสวััสดิิการ

การดำเนิินการจััดสวััสดิิการให้้แก่่พนัักงานต้องพิิจารณาถึึงความเหมาะสมใน

แง่่ของผลที่่�องค์์กรจะได้้รัับ ตลอดจนความคุ้้�มค่่าของต้้นทุุนที่่�เกิิดขึ้้�นจากการจััดสวััสดิิการ โดย

หลัักทั่่�วไปในการจััดสวััสดิิการมีี 6 ประการดัังนี้้� (กิ่่�งพร ทองใบ, 2553: 159)  

1) การตอบสนองความต้้องการอย่่างแท้้จริง ก่่อนการจััดสวััสดิิการให้้กัับ



วารสารธรรมสาส์น ปีที่ 1 ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน 2565

บัณฑิตศึกษา วิทยาลัยสงฆ์ลำ�พูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬสลงกรณราชวิทยาลัย

8

พนัักงาน ควรมีีการสำรวจถึงความต้้องการที่่�แท้้จริงของพนักงานก่อน เพ่ื่�อให้้สามารถกำหนด

สวััสดิิการได้้อย่่างเหมาะสมสอดคล้้องกัับความต้้องการของพนัักงาน จะทำให้้องค์์กรได้้รัับ

ประโยชน์์จากความคุ้้�มค่่าของการจััดสวััสดิิการ

2) การตอบสนองต่่อความต้้องการของคนส่วนใหญ่่ การตอบสนองความ

ต้้องการของพนัักงานเพีียงบางกลุ่่�ม จะก่่อให้้เกิิดความไม่่คุ้้�มค่่าแก่่องค์์กรในการจ่่ายเงิินลงทุุน

ด้้านสวััสดิิการที่่�ได้้จ่่ายไป ควรมีีการจััดสวััสดิิการที่่�เป็็นความต้้องการของคนส่วนใหญ่่เพ่ื่�อก่่อ

ให้้เกิิดประโยชน์์สููงสุุดในการใช้้สวััสดิิการสร้้างความคุ้้�มค่่าจากเงิินที่่�องค์์กรได้้จ่่ายไป

3) หลัักการมีีส่วนร่วม การจััดให้้มีีสวััสดิิการที่่�กว้้าง ครอบคลุุมกัับความ

ต้้องการของพนักงานเท่่าที่่�จะเป็็นไปได้้ เพ่ื่�อให้้พนักงานมีีส่วนร่วมในการใช้้สวััสดิิการให้้ได้้มากที่่�สุดุ 

4) หลัักความเสมอภาค การจััดสวััสดิิการให้้กัับพนัักงาน ทุุกคนควรมีีสิิทธิิ

เท่า่เทีียมกัันที่่�จะได้ร้ับัสวัสัดิกิาร เพ่ื่�อให้ส้ร้า้งความเสมอภาค ก่อ่ให้เ้กิดิขวัญัและกำลังัใจในการ

ทำงาน อัันจะนำไปสู่่�การทำงานที่่�มีีประสิิทธิิภาพเพิ่่�มมากขึ้้�น 

5) หลัักความสะดวก การมีีวิิธีีการ ขั้้�นตอนในการใช้้บริิการที่่�อำนวยความ

สะดวกให้้แก่่พนัักงาน ไม่่ยุ่่�งยากซัับซ้้อนจนเกิินไป 

6) หลัักความประหยััด การพิิจารณาการจััดสวััสดิิการให้้กัับพนัักงาน ต้้อง

คำนึึงถึึงค่่าใช้จ่้่ายกัับประโยชน์์สููงสุุดจากการปฏิิบัตัิงิานของพนักงานด้วยว่่าคุ้้�มค่่าต่่อการลงทุุน 

โดยต้อ้งมีีการควบคุมุค่า่ใช้จ้่า่ย และมีีการวัดัผลการปฏิบิัตัิงิานของพนักังาน เพื่่�อให้ป้ระเมินิผล

ได้้ว่่าก่่อให้้เกิิดประสิิทธิิภาพการทำงานคุ้้�มค่่าหรืือไม่่

รููปแบบการจััดสวััสดิิการโดยชุุมชนในแต่่ละพื้้�นที่่�มีีความแตกต่่างและหลาก

หลาย ทั้้�งนี้้�ได้้มีีการจััดกลุ่่�มรููปแบบการจััดสวััสดิิการโดยชุุมชนเป็็นกลุ่่�มใหญ่่ ๆ  ดัังนี้้� (อภิิญญา 

เวชยชััย และ ศิิริิพร ยอดกมลศาสตร์์, 2550: 167) 

1. รููปแบบการจััดสวััสดิิการจากฐานองค์์กรการเงิินชุุมชนกลุ่่�มออมทรััพย์์

หรืือองค์์กรการเงิินชุุมชน 

2. รููปแบบการจััดสวััสดิิการชุุมชนโดยฐานการผลิิตและธุุรกิิจชุุมชน 

3. รููปแบบการจััดสวััสดิิการโดยฐานทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม 

4. รููปแบบการจััดสวััสดิิการโดยฐานะชุุมชนเมืือง 

5. รููปแบบการจััดสวััสดิิการผู้้�ยากลำบากโดยเครืือข่่ายองค์์กรชุุมชน 

6. รููปแบบการจััดสวััสดิิการชุุมชนโดยธุุรกิิจชุุมชน 

สวััสดิิการชุุมชนเป็็นการทำให้้คนในชุุมชนมีีคุุณภาพชีีวิิต มีีความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีีขึ้้�น มีี

ความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีีขึ้้�น มีีความสุุขกาย สุุขใจ โดยคนในชุุมชนร่่วมกัันจััดให้้มีีระบบการดููแลช่่วย
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เหลืือเกื้้�อกููลซ่ึ่�งกัันและกััน ซ่ึ่�งครอบคลุุมถึึงผู้้�ทุกข์์ยากและผู้้�ด้้อยโอกาสในชุมชน ซ่ึ่�งมีีรููปแบบ

และวิิธีีการที่่�หลากหลาย ทั้้�งในรููปของสิ่่�งของ เงิินทุุน น้้ำใจ และการช่่วยเหลืือเกื้้�อกููลตั้้�งแต่่เกิิด

จนตาย ซึ่่�งหมายรวมถึึงการสร้้าง หลัักประกัันและความมั่่�นคงในชีีวิิตร่่วมกัันของคนในชุุมชน 

(นริิศริินทร พัันธเพชร, 2554: 19) 

1.4 ขั้้�นตอนการจััดตั้้�งกองทุุนสวััสดิิการชุุมชน 

การจััดตั้้�งกองทุุนสวััสดิิการชุุมชน มีีขั้้�นตอนดัังต่่อไปนี้้� 

1) ทำความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับการจััดสวััสดิิการชุุมชน จุุดเริ่่�มต้้นในการก่่อตั้้�ง

กองทุุน สวััสดิิการ คือื การที่่�แกนนำเป็็นกลไกในการขัับเคลื่่�อนให้้เกิิดการจััดตั้้�งกองทุุนสวััสดิิการ

จะต้้องมีี ความรู้้�ความเข้้าใจ และเห็็นประโยชน์์และคุุณค่่า 

2) ค้้นหาแกนนำ “ผู้้�ก่่อการดีี” ตั้้�งคณะทำงานขับเคลื่่�อนสวััสดิิการชุุมชน 

การค้้นหาแกนนำเพื่่�อกำหนดทิิศทางของสวััสดิิการชุุมชน ประกอบด้้วยเป็็นผู้�นำแบบทางการ

และไม่่เป็็นทางการ     ซึ่่�งได้้รัับการยอมรัับจากคนในชุุมชน เช่่น กำนััน ผู้้�ใหญ่่บ้้าน ผู้้�แทนกลุ่่�ม

องค์์กรต่่าง ๆ  ปราชญ์์ชาวบ้้าน อบต. อนามััย วััด โรงเรีียน 

3) สร้้างความเข้้าใจและพััฒนาคณะทำงานจัดตั้้�งกองทุุนสวััสดิิการชุุมชน 

เพื่่�อให้้ คณะกรรมการสามารถขับเคลื่่�อนงานสวััสดิิการได้้อย่่างลึึกซึ้้�งและมีีความเท่่าเทีียมกััน 

จึึงมีีความจำเป็็นในการสร้้างความเข้้าใจและเกิิดการพััฒนาต่่าง ๆ  โดยแนวทางในการให้้ความ

รู้้�มีีหลากหลายวิิธีีเช่่น การเชิิญวิิทยากรเข้้ามาให้้องค์์ความรู้้� จััดเวทีีประชุุมสร้้างความเข้้าใจ 

ศึึกษาดููงานตำบลต้้นแบบ 

4) ประชาสััมพัันธ์์ สร้้างความเข้้าใจ จุุดประกายความคิิด เพ่ื่�อสร้้างความ

เข้้าใจ ทำความเข้้าใจกัับกลุ่่�มเป้้าหมายในชุุมชน รวมถึึงการเปิิดเวทีีในชุุมชนเรื่่�อง “สวััสดิิการ

ชุุมชน” เพื่่�อให้้ความรู้้� ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับกองทุุนสวััสดิิการชุุมชน รวมทั้้�งเป็็นการระดมความ

คิดิเห็น็เกี่่�ยวกับักองทุนุ สวัสัดิกิารชุมุชน เพื่่�อพัฒันาและแก้ไ้ขปัญัหาร่ว่มกันัของสมาชิกิกับัคณะ

กรรมการ

5) จัดัทำระเบีียบกองทุนุสวัสัดิกิารชุมุชนโดยการมีีส่ว่นร่ว่มของคนในชุมุชน 

การจััดทำระเบีียบกองทุุนสวััสดิิการชุุมชน  

6) ตั้้�งกองทุุนสวััสดิิการชุุมชน คืือ เปิิดรัับสมาชิิกกองทุุน คััดเลืือกคณะ

กรรมการบริิหารกองทุุน วางระบบการบริิหารจััดการกองทุุน และจััดสวัสัดิกิารช่่วยเหลืือสมาชิิก

2. การประยุกุต์์หลัักทิฏิฐะธรรมิกิัตัถประโยชน์์กับัการจัดัการกองทุนุสวัสัดิกิารชุมุชน

2.1) ความหมายของหลัักทิิฏฐธััมมิิกััตถธรรม

หลัักทิิฏฐธััมมิิกััตถะ เป็็นหลัักธรรมที่่�เป็็นไปเพ่ื่�อประโยชน์์ในปัจจุุบัันหรืือหลััก
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ธรรมอัันอำนวยประโยชน์์สุุขขั้้�นต้นอันได้้แก่่ 1) อุุฏฐานสัมปทา คืือถึึงพร้อมด้้วยความหมั่่�น

ความขยัันหมั่่�นเพีียรในการปฏิิบััติิ หน้้าที่่�การงาน ประกอบอาชีีพอัันสุจริต มีีความชำนาญรู้้�จัก

ใช้้ปััญญาสอดส่่องตรวจตราหา อุุบายสามารถจััดดำเนิินการให้้ได้้ผลดีี 2) อารัักขสััมปทา คืือ 

ถึึงพร้อมด้้วยการรัักษารู้้�จัักคุ้้�มครองเก็็บรัักษาโภคทรััพย์์และผลงานอันตนได้้ทำไว้้ ด้้วยความ

ขยัันหมั่่�นเพีียรโดยชอบธรรมไม่่ให้้เป็็น อัันตรายหรืือเสื่่�อมเสีีย 3) กััลยาณมิิตตตา คืือ การคบ

คนดีีเป็็นมิติร รู้้�จักกำหนดบุุคคลในถิ่่�นที่่�อาศััย เลืือกเสวนาสำเหนีียกศึกึษาเยี่่�ยงอย่่างท่่านผู้�ทรง

คุณุมีี ศรัทัธา ศีีลจาคะ ปัญัญาและ 4) สมชีีวิติา คือื มีีความเป็น็อยู่่�เหมาะสมคือืรู้้�จักักำหนดราย

ได้้และรายจ่่ายเลี้้�ยงชีีวิิตแต่่พอดีีมิิให้้ฝืืดเคืืองฟููมฟาย ให้้รายได้้เหนืือรายจ่่าย มีีประหยััดเก็็บไว้้ 

(สรััญญา แสงอััมพร, 2561: 416-414)

ทิฏิฐธัมัมิิกัตัถะ หมายถึงึ คุณุธรรมที่่�อำนวยประโยชน์ใ์ห้้ในปัจจุุบันั คือืให้ผ้ลในชาติิ

นี้้� โดยเป็น็เหตุใุห้ผู้้้�ปฏิบิัตัิมิีีความมั่่�นคั่่�งมั่่�นคง จึงึเรีียกอีีกอย่า่งหนึ่่�งว่า่ หัวัใจเศรษฐีี มีี 4 ประการ 

คืือ (พระธรรมกิิตติิวงศ์์ (ทองดีี สุุรเตโช), 2548: 320)

1. อุุฎฐานสััมปทา ถึึงพร้้อมด้้วยความหมั่่�น คืือ ขยัันในการทำงานหาเล้ี้�ยงชีีพ ใน

การปฏิิบััติิหน้้าที่่�ต่่างๆ 

2. อารัักขสััมปทา ถึึงพร้อมด้้วยการรัักษา คืือ รู้้�จักรัักษาทรััพย์สิ่่�งของที่่�มีีอยู่่�หรืือที่่�

ได้้มาให้้อยู่่�คงทน 

3. กััลยาณมิิตตตา ความมีีเพื่่�อนดีี คืือรู้้�จัักคบเพื่่�อน รู้้�จัักหาคู่่�ครองที่่�ดีี 

4. สมชีีวิิตา ความมีีชีีวิิตเหมาะสม คืือ รู้้�จัักใช้้สอยทรััพย์์สมบััติิ กิินอยู่่�พอเพีียง ไม่่

ฟุ่่�มเฟืือยเกิินไป ไม่่ฝืืดเคืืองเกิินไป

ทิิฏฐธััมมิิกััตถประโยชน์์ แปลว่่าธรรมที่่�เป็็นไปเพื่่�อให้้ได้้มาซ่ึ่�งประโยชน์์ในปััจจุุบััน  

หมายถึึงประโยชน์์อัันพึึงได้้รัับจากการประกอบกิิจการ หรืืออาชีีพที่่�สุุจริิตถููกต้้อง ทั้้�งทาง

กฎหมายและ ศีีลธรรม ผลประโยชน์์ที่่�ได้้จากการประกอบกิิจนั้้�น เป็็นผลที่่�ได้้ทัันตาเห็็น ไม่่

ต้้องรอถึึงภายภาคหน้้า  ผลประโยชน์์ที่่�จะได้้รัับจากการประกอบกิิจอาจจะเป็็นเงิินสิ่่�งของชื่่�อ

เสีียง เกีียรติิยศ การยกย่่อง สรรเสริิญ หรืือกล่่าวอย่่างง่่ายว่่า ผลประโยชน์์อาจเป็็นวััตถุุ หรืือ

ผลตอบแทนทางด้้านจิตใจก็ได้้อัันเป็็นสิ่่�งที่่�บุุคคลทั่่�วๆไปปรารถนา การที่่�บุุคคลใดบุุคคลหนึ่่�ง

จะสามารถได้้มาซึ่่�งผลประโยชน์์นั้้�น จะต้้องแสวงหาอย่่างมีีหลัักการและมีีแผนการ ซึ่่�งหลััก

การและแผนการนี้้�เรีียกว่่า ธรรมที่่�เป็็นไปเพื่่�อให้้ได้้มาซึ่่�งประโยชน์์ ธรรมที่่�เป็็นไปเพื่่�อให้้ได้้มา

ซึ่่�งประโยชน์์ในปััจจุุบััน

2.2) ความสำคััญของหลัักทิิฏฐธััมมิิกััตถธรรม

การประยุุกต์์ใช้้หลัักทิิฏฐธััมมิิกััตถประโยชน์์เพ่ื่�อการดำเนิินชีีวิิตของมนุุษย์์ใน
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สัังคม บริิโภคนิิยม จึึงมีีความเหมาะสมกัับสภาพสังคมปััจจุุบัันซึ่่�งเป็็นสังคมที่่�เต็็มไปด้้วยการ

แข่่งขัันต่่อสู้้�เพื่่�อให้้ตนเองอยู่่�รอด และสามารถใช้้เป็็นแนวทางในการดำเนิินชีีวิิตให้้เกิิดสัันติสุุข

ได้้อย่่างยั่่�งยืืน หลัักทิิฏฐธััมมิิกััตถประโยชน์์ จึึงเป็็นหลัักธรรมอำนวยประโยชน์์สุุขขั้้�นต้้น มีี 4 

ประการ ได้้แก่่ (พระไตรปิิฎกภาษาไทย เล่่ม 23 ข้้อ 54: 344)  

1) อุฎุฐานสัมปทา ถึงึพร้อมด้ว้ยความหมั่่�น คือื ขยันัหมั่่�นเพีียรในการปฏิบิัตัิิ

หน้้าที่่�การงานและการประกอบอาชีีพที่่�สุุจริิตฝึึกฝนให้้มีีความชำนิิชำนาญ และรู้้�จริิงรู้้�จักใช้้

ปัญัญา สอดคล้อ้ง ตรวจตราหาวิธิีีการที่่�เหมาะที่่�ดีี จัดัการและดำเนินิการให้้ได้้ผลดีี ดังัพระพุทุธ

พจน์ว่่า “คนหมั่่�นในการทำงานไม่ป่ระมาทจัดัการงานเหมาะสม เลี้้�ยงชีีพพอเหมาะรัักษาทรัพัย์

ที่่�หามาได้้ มีีศรัทธาถึึงพร้อมด้้วยศีีล รู้้�ถ้้อยคำ ปราศจากความตระหนี่่� ชำระทางสััมปรายิิกััตถ

ประโยชน์์เป็น็นิติย์ ์นำสุขุมาให้้ในโลกทั้้�งสองคืือประโยชน์์ในปัจจุุบัันนี้้� และความสุุขในภายหน้้า

บุุญคืือ จาคะนี้้�ย่่อมเจริิญแก่่คฤหััสถ์์ด้้วยประการฉะนี้้�ฯ”

2) อารัักขสััมปทา ถึึงพร้อมด้้วยการรัักษา คืือ รู้้�จักคุ้้�มครองเก็็บรัักษา

โภคทรััพย์์และ ผลงานที่่�ตนได้้ทำไว้้ ด้้วยความขยัันหมั่่�นเพีียรโดยชอบธรรมด้้วยกำลัังงานของ

ตนไม่่ให้้เป็็นอัันตราย หรืือเสื่่�อมเสีีย ดัังพระพุุทธพจน์ว่่า “กุุลบุุตรในโลกนี้้�มีีโภคทรััพย์ที่่�หามา

ได้ด้้ว้ยความขยัันหมั่่�นเพีียร เก็็บรวบรวมด้ว้ยน้้ำพักัน้้ำแรง อาบเหงื่่�อต่่างน้้ำ ได้้มาโดยธรรม เขา

รัักษาคุ้้�มครองโภคทรััพย์์เหล่่านั้้�นไว้้ได้้พร้้อมมููลเรีียกว่่าอารัักขสััมปทาฯ”

3) กััลยาณมิิตตตา คบคนดีีเป็็นมิิตร คืือ รู้้�จัักเสวนาคบหาคนไม่่คบไม่่เอา

อย่่างผู้้�ที่่�ชัักจููง ไปในทางที่่�เสื่่�อมเสีีย เลืือกเสวนาศึึกษาเยี่่�ยงอย่่างท่่านผู้้�รู้้� ผู้้�ทรงคุุณ ผู้้�มีีความ

สามารถ ผู้้�น่า่เคารพนับัถือืและมีีคุณุสมบัตัิเิกื้้�อกููลแก่อ่าชีีพการงาน ดังัพระพุุทธพจน์ว์่า่“กุลุบุตุร

ในโลกนี้้�วางตััวเหมาะสม เจรจา อยู่่�อาศััยในบ้้านหรืือนิิคมใดย่่อมดำรงตนเจรจา สั่่�งสนทนากัับ

บุคุคลในบ้าน หรืือนิิคมนั้้�นซ่ึ่�งเป็็นคฤหบดีี หรืือบุุตรคฤหบดีี เป็็นคนหนุ่่�ม หรืือคน แก่่ผู้้�มีีสมาจาร

บริสิุทุธิ์์� ผู้้�ถึงึพร้อมด้้วยศรัทธา ศีีล จาคะ ปัญัญา ศึกึษาสััทธาสััมปทาตามผู้้�ถึงึพร้อมด้้วยศรัทธา

ศึึกษาศีีลสัมปทา ตามผู้้�ถึึงพร้อมด้้วยศีีลศึึกษาจาคสััมปทา ตามผู้้�ถึึงพร้อมด้้วยจาคะ ศึึกษา

ปััญญาสััมปทาตามผู้้�ถึึงพร้้อมด้้วยปััญญานี้้�เรีียกว่่า กััลยาณมิิตตตาฯ”

4) สมชีีวิิตา เลี้้�ยงชีีวิิตแต่่พอดีี คืือ รู้้�จัักกำหนดรายได้้และรายจ่่ายเป็็นอยู่่�

พอดีีสมรายได้ม้ิใิห้ฝ้ืืดเคือืง หรือืฟุ่่�มเฟืือยให้ร้ายได้ ้เหนือืรายจ่า่ย มีีประหยัดัเก็บ็ไว้ ้ดังัพระพุทุธ

พจน์ว์่า่“กุลุบุตุรในกรณีีนี้้� รู้้�จักัความได้ม้าแห่ง่โภคทรัพัย์ร์ู้้�จักัความสิ้้�นไปแห่ง่โภคทรัพัย์แ์ล้ว้ดำรง

ชีีวิิตอยู่่�อย่่างสม่่ำเสมอ ไม่่ฟุ่่�มเฟืือยนััก ไม่่ฝืืดเคืืองนััก โดยมีีหลัักว่่า “รายได้้ของเราจัักไม่่ท่่วม 

รายจ่่าย และรายจ่า่ยของเราจักัไม่ท่่ว่มรายรับั ด้ว้ยอาการอย่า่งนี้้� เปรีียบเหมือืนคนถือืตาชั่่�งหรือื

ลููกมืือของเขายกตาชั่่�งขึ้้�นแล้้ว ก็็รู้้�ว่่า “ยัังขาดอยู่่�เท่่านี้้� หรืือเกิินไปแล้้วเท่่านั้้�น”
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ความสำคััญของการปฏิิบััติิเพื่่�อให้้สำเร็็จประโยชน์์ต่่อตนเอง ได้้รัับประโยชน์์ใน

ปััจจุุบัันตามหลัักทิิฏฐธััมมิิกััตถประโยชน์์นั้้�น ผู้้�ที่่�จะเรีียกได้้ว่่ารู้้�จัักใช้้ทรััพย์์หรืือหาเงิินเป็็นใช้้

เงิินเป็็นเป็็นคนที่่�ทำมาหากิินที่่�ดีี ตั้้�งตััวสร้้างหลัักฐานได้้ และใช้้ทรััพย์สมบััติิให้้เป็็นประโยชน์์ 

เป็็นผู้้�ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ทางเศรษฐกิิจอย่่างถููกต้้องเพราะปฏิิบััติิตามหลัักธรรมนี้้� ซึ่่�งมีีความสำคััญ

และมีีประโยชน์ม์ากมายหลายประการแก่ผู่้้�ประพฤติปิฏิบิัติัิตาม รวมทั้้�งส่ง่ผลดีีไปถึงึสังัคมด้้วย  

(พระธรรมปิิฎก (ป.อ. ปยุุตฺฺโต), 2547: 40)

2.3) การประยุกุต์ห์ลักัทิฏิฐะธรรมิกิัตัถประโยชน์ก์ับัการจัดัการกองทุนุสวัสัดิกิาร

ชุุมชน

1) ด้้านอุุฎฐานสััมปทา (ถึึงพร้้อมด้้วยความหมั่่�น) ควรมีีการส่่งเสริิมให้้

สมาชิิกได้้มีีความขยัันหมั่่�นเพีียรในการหาเลี้้�ยงชีีพ การนำเงิินส่่งเข้้าสมทบกองทุุน ส่่งเสริิมให้้

คณะกรรมการกองทุุนได้้เอาใจใส่่ในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�อย่่างเต็็มความสามารถ มีีความรัับผิิด

ชอบต่อ่การปฏิบิัตัิหิน้า้ที่่�ของตน เอาใจใส่ดูู่แลผลประโยชน์ท์ี่่�สมาชิกิพึึงจะได้รั้ับอย่า่งเป็น็ธรรม 

และเพีียรพยายามในการประสานงานกับัหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้อ้งเพ่ื่�อจัดัหางบประมาณสนับัสนุุน

กองทุุน 

2) ด้้านอารัักขสััมปทา (ถึึงพร้้อมด้้วยการรัักษา) กองทุุนควรมีีแนวทางการ

รัักษาผลประโยชน์์ของทั้้�งในส่่วนกองทุุนและสมาชิิกกองทุุน ส่่งเสริิมให้้กรรมการกองทุุนได้้

ตระหนัักรู้้�ถึึงการเก็็บรัักษาทรััพย์์ของกองทุุนและการใช้้จ่่ายของกองทุุนอย่่างคุ้้�มค่่า บริิหาร

จััดการกองทุุนโดยไม่่ให้้เสื่่�อมเสีียชื่่�อเสีียง และรู้้�จัักการแสวงหาที่่�ปลอดภััยในการเก็็บรัักษา

ทรััพย์์สิินของกองทุุน 

3) ด้้านกััลยาณมิิตตตา (การคบคนดีีเป็็นมิตร) ควรมีีการคััดเลืือกกรรมการ

กองทุนุสวััสดิกิารชุมุชนที่่�เป็็นคนดีี มีีความซื่่�อสัตัย์ ์ให้้ความสำคััญกับัการบริิหารจัดัการกองทุุน

อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ สมาชิิกกองทุุนและกรรมการกองทุุน จะต้้องเป็็นบุุคคลที่่�ที่่�เป็็นคนดีีมีีศีีล

ธรรม มีีความขยัันหมั่่�นเพีียรในการประกอบอาชีีพ มีีหลัักสัังคหวััตถุุธรรมประจำใจ รู้้�จัักการ

เลืือกคบหาแต่่คนดีี มีีคุุณธรรม และคััดเลืือกสมาชิิกกองทุุนที่่�เป็็นบุุคคลที่่�มีีความสามารถใน

การแสวงหาทรััพย์์และรัักษาทรััพย์์เพื่่�อนำเงิินมาจ่่ายสมทบเข้้ากองทุุนได้้

4) ด้้านสมชีีวิิตา (มีีความเป็็นอยู่่�เหมาะสม) ควรมีีการส่่งเสริิมให้้สมาชิิก

ได้้รู้้�จัักการบริิหารจััดการชีีวิิตตนเองอย่่างเหมาะสม รู้้�จักความพอประมาณตามหลัักปรััชญา

เศรษฐกิจิพอเพีียง มีีความเป็น็อยู่่�อย่า่งเหมาะสมตามอัตัภาพของตนเอง รู้้�จักกำหนดรายได้แ้ละ

รายจ่่าย ประหยััดมััธยััสถ์์ อดออม ดำเนิินชีีวิิตด้้วยความไม่่ประมาท และมีีสติิในการแสวงหา 

รัักษา และใช้้จ่่ายทรััพย์์อย่่างเหมาะสม
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อภิิปรายผล
จาก การวิจิัยัเรื่่�อง การประยุกุต์ห์ลักัทิฏิฐะธรรมิกิัตัถประโยชน์ก์ับัการจัดัการกองทุนุ

สวััสดิิการชุุมชน มีีประเด็็นที่่�น่่าสนใจที่่�นำมาอภิิปราย ดัังนี้้�  

การบริิหารจััดการกองทุนุสวัสัดิกิารชุมุชนมีีประสิทิธิภิาพ สามารถสนองตอบความ

ต้อ้งการของสมาชิิกกองทุุนได้เ้ป็็นอย่า่งดีี กองทุนุมีีการปฏิบิัตัิงิานที่่�ยึดึถืือกฎระเบีียบ ข้อ้บัังคัับ 

อย่า่งเป็น็ธรรม สามารถที่่�จะให้ผ้ลประโยชน์แ์ก่ส่มาชิกิกองทุนุได้อ้ย่า่งเท่า่เทีียมกันัโดยไม่ม่ีีการ

เลือืกปฏิบิัตัิ ิทั้้�งนี้้� การบริหิารจัดัการกองทุนุสวัสัดิกิารชุมุชนนั้้�นถือืได้ว้่า่เป็น็ส่ว่นสำคัญัของการ

สร้า้งผลประโยชน์์ให้้กับัชุุมชนและประชาชนในพื้้�นที่่� เพราะเป็็นกองทุุนที่่�ทุกุคนสามารถเข้า้ถึึง

ได้้และเป็็นที่่�พึ่่�งของประชาชนอย่่างแท้้จริิง การบริิหารจััดการที่่�มีีประสิิทธิิภาพนั้้�นย่่อมที่่�จะนำ

มาซึ่่�งผลประโยชน์์และสิ่่�งที่่�ประชาชนพึึงได้้รัับอย่่างแน่่นอน สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ พิิศณุุ

พงศ์ ์กล้้ากสิิกิจิ (2562) ซึ่่�งได้ศ้ึกึษาวิจิัยัเรื่่�อง “ต้น้แบบการพัฒันาประสิทิธิผิลการบริหิารจัดัการ

กองทุุนหมู่่�บ้านและชุุมชนเมืือง ในจังหวััดกำแพงเพชร” ผลการศึึกษาพบว่่า ประสิิทธิิผลการ

บริิหารจััดการกองทุุนหมู่่�บ้านและชุุมชนเมืืองในจังหวััดกำแพงเพชร ภาพรวมอยู่่�ในระดัับมาก

ทุุกด้้าน คืือ ด้้านการเป็็นแหล่่งเงิินทุุนหมุุนเวีียนสำหรัับการลงทุุน ด้้านส่่งเสริิมและพััฒนาให้้

มีีขีีดความสามารถ ด้้านการเสริิมสร้้างกระบวนการพึ่่�งพาตััวเอง ด้้านการกระตุ้้�นเศรษฐกิิจใน

ระดัับฐานราก ด้้านเกิิดศัักยภาพความเข้้มแข็็งของประชาชนในหมู่่�บ้้าน

สำหรัับการประยุุกต์์หลัักทิิฏฐธรรมิิกััตถประโยชน์์กัับการจััดการกองทุุนสวััสดิิการ

ชุมุชนนั้้�น พบว่่า การนำหลักั อุ ุอา กะ สะ มาใช้ใ้นการจัดัการกองทุนุนั้้�นเป็น็หลักัธรรมที่่�สำคัญั 

เพราะเป็็นการบริิหารจััดการด้้านทรััพยากรที่่�ดีี ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับงานวิจัิัยของ ณัฐัพล ธาระวงศ์์ 

(2559) ที่่�ได้้ศึึกษาวิิจััยเรื่่�อง “การศึึกษาแนวทางการประยุุกต์์ใช้้หลัักทิิฏฐธััมมิิกััตถประโยชน์์

เพื่่�อการทำงานที่่�มีีประสิิทธิิภาพของบุุคลากรหน่่วยงานของรััฐในเขตอำเภอเมืือง จัังหวััด

อุุบลราชธานีี” ผลการวิิจััยพบว่่า แนวทางการประยุุกต์์ใช้้หลัักทิิฏฐธััมมิิกััตถประโยชน์์เพ่ื่�อการ

ทำงานที่่�มีีประสิิทธิิภาพของบุุคลากรหน่่วยงานของรััฐมีี 4 ด้้าน คืือ 1) ด้้านความขยัันมั่่�นเพีียร 

(อุฏุฐานสัมปทา) 2) ด้า้นการบำรุงุรักัษา (อารักัขสัมัปทา)  3) ด้า้นการเลือืกคบมิติร (กัลัยาณมิติ

ตตา) และ 4) ด้้านความเป็็นอยู่่�อย่่างเหมาะสม (สมชีีวิิตา) 

องค์์ความรู้้�ที่่�ได้้รัับจากการวิิจััย
จากการศึกึษาวิจัิัยเรื่่�อง “การประยุุกต์์หลักัทิิฏฐธรรมิิกัตัถประโยชน์์กับัการจััดการ

กองทุุนสวััสดิิการชุุมชน” สามารถสัังเคราะห์์เป็็นองค์์ความรู้้�ได้้ดัังนี้้�



วารสารธรรมสาส์น ปีที่ 1 ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน 2565

บัณฑิตศึกษา วิทยาลัยสงฆ์ลำ�พูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬสลงกรณราชวิทยาลัย

14

ภาพที่ 1 องค์ความรู้ที่ได้รับจากการวิจัย

สรุุป
แนวทางการเพิ่่�มประสิิทธิิผลการจััดการกองทุุนสวััสดิิการชุุมชนตามหลัักทิิฏฐธััมมิิ

กัตัถประโยชน์์ ด้้านสมชีีวิติา ควรมีีการส่่งเสริมิให้้สมาชิกิได้้รู้้�จักการบริหิารจัดัการชีีวิติตนเองอย่่าง

เหมาะสม รู้้�จักัความพอประมาณตามหลักัปรัชัญาเศรษฐกิจิพอเพีียง มีีความเป็็นอยู่่�อย่่างเหมาะสม

ตามอัตัภาพของตนเอง รู้้�จักักำหนดรายได้้และรายจ่่าย ประหยัดัมัธัยัสัถ์์ อดออม ดำเนินิชีีวิติด้้วย

ความไม่่ประมาท และมีีสติใินการแสวงหา รักัษา และใช้้จ่่ายทรัพัย์อย่่างเหมาะสม

ข้อเสนอแนะ

1. ข้้อเสนอแนะจากการวิิจััย

กองทุุนสวััสดิิการชุุมชนควรมีีมาตรการในการบัังคัับใช้้กฎระเบีียบอย่่างเคร่่งครััด 

โดยเฉพาะในส่ว่นของการจัดัสรรผลประโยชน์์ด้า้นสวัสัดิกิารให้ก้ับัสมาชิกิ รวมถึงึการให้ข้้อ้มููล

ข่่าวสารที่่�ถููกต้้องเมื่่�อมีีการเปลี่่�ยนแปลงกฎระเบีียบต่่างๆ ของกองทุุน และควรมีีนโยบายการ

สร้้างความตรงเวลาในการจ่่ายสวััสดิิการให้้กัับสมาชิิกมากยิ่่�งขึ้้�น โดยให้้เป็็นไปตามกฎระเบีียบ 

ข้้อบัังคัับของกองทุุนอย่่างสมเหตุุสมผล 

2. ข้้อเสนอแนะเพื่่�อการวิิจััยครั้้�งต่่อไป

ควรทำการศึึกษาวิิจััยเกี่่�ยวกัับปััจจััยที่่�ส่่งผลต่อความสำเร็็จของการบริิหารจััดการ

กองทุุนสวััสดิิการชุุมชน เพื่่�อให้้เห็็นถึึงแนวทางและทิิศทางในการดำเนิินงานภายใต้้ความ
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เปลี่่�ยนแปลงของสัังคมและเศรษฐกิิจ ที่่�ในอนาคตเรื่่�องของสวััสดิิการชีีวิิตจะเป็็นส่วนสำคััญที่่�

สามารถส่่งเสริิมคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีของประชาชนได้้
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บทคััดย่่อ
บทความวิิจััยนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์ 2 ข้้อ คืือ 1. เพ่ื่�อศึึกษาความหมายและความสำคััญ

ของการพััฒนาปััญญา และ 2. เพ่ื่�อวิเิคราะห์์การพััฒนาปััญญาตามหลักัพระพุุทธศาสนา เป็็นการ

วิิจััยเชิิงเอกสาร 

ผลการศึกึษาพบว่่า การพััฒนาปััญญาในทางพระพุุทธศาสนามีีแนวทาง 2 ประการ 

คือื 1) การพัฒันาปัญัญาตามหลักัปััญญาวุุฒิธิรรม เริ่่�มต้้นจากการคบหาบััณฑิติผู้้�มีีความรู้้� มีีความ

เป็็นกััลยาณมิิตร ฟัังพระสััทธรรมของท่่าน ตั้้�งใจศึึกษาเล่่าเรีียน แล้้วนำมารู้้�ที่่�ได้้เล่่าเรีียนมานั้้�น

มาพิิจารณาอย่่างแยบคาย สิ่่�งไหนเป็็นประโยชน์์ สิ่่�งไหนมิใช่่ประโยชน์์แล้้วนำมาใช้้ตามความ

สมควรแห่่งธรรม 2) การพััฒนาปััญญาตามหลัักไตรสิิกขา ได้้แก่่ ศีีล สมาธิิ และปััญญา โดยมีี

แนวทางคืือมรรคอัันเป็็นทางสายกลางเป็็นหนทางให้้ผู้้�ปฏิิบัติัินั้้�นได้้บรรลุุเป้้าหมายในชีีวิติได้้ด้้วย

ตนเอง อันัได้แ้ก่ ่ดำริชิอบ เจรจาชอบ ทำงานชอบ เลี้้�ยงชีีพชอบ เพีียรชอบ ระลึกึชอบ และตั้้�งใจ

ชอบ ส่ว่นอุปสรรคในการพัฒันาปัญัญาซึ่่�งผู้้�ปฏิบัิัติคิวรหลีีกเลี่่�ยงระวังัตนไม่ใ่ห้ต้ัวัอุปุสรรคเกิดิขึ้้�น 

เพราะจะเป็็นตัวัขัดัขวางไม่ใ่ห้้เกิดิปัญัญา ได้แ้ก่่ ตัณัหา มานะ ทิฏิฐิ ินิวิรณ์ ์และอโยนิโิสมนสิกิาร

คำสำคััญ : การพััฒนา, ปััญญา, พระพุุทธศาสนา

Abstract
This research article has two objectives: 1. to study the meaning and 

importance of wisdom development, and 2. to analyze wisdom development 
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according to Buddhism. This is a documentary research. 

The results of the study found that wisdom develop-

ment in Buddhism has two approaches: 1) Wisdom development ac-

cording to the principle of wisdom, starting from associating with schol-

ars who are knowledgeable and have good friends, l istening to their  

Dhamma, studying with determination, and then taking what they have learned 

and considering it carefully. What is beneficial and what is not beneficial, and  

applying it according to the appropriateness of Dhamma. 2) Wisdom development 

according to the principle of the Threefold Learning, namely morality, concentration, 

and wisdom, with the guideline of the path, which is the middle way, as a way for 

practitioners to achieve their goals in life by themselves, namely, right thoughts, 

right speech, right work, right livelihood, right effort, right mindfulness, and right 

intention. As for obstacles to wisdom development, which practitioners should 

avoid and be careful not to let themselves be obstacles because they will be 

obstacles to wisdom, they are: tanha, conceit, view, hindrances, and irrational 

contemplation.

Keywords: Development, Wisdom, Buddhism

บทนำ
พระพุุทธศาสนาให้้ความสำคััญในการพััฒนาปััญญาเป็็นอย่่างมาก ดัังพุุทธพจน์ที่่�

ว่า่ “แสงสว่่างเสมอด้ว้ยปัญัญาไม่่มีี” (พระไตรปิิฎกภาษาไทย เล่ม่ 15 ข้อ้ 13: 13) “ปััญญาเป็็น

รััตนะของคนทั้้�งหลาย” (พระไตรปิิฎกภาษาไทย เล่่ม 15 ข้้อ 51: 67) “บุุคคลมีีความเป็็นอยู่่� 

ด้้วยปััญญา นัักปราชญ์์ทั้้�งหลายจึึงกล่่าวว่ามีีชีีวิิตประเสริิฐ” (พระไตรปิิฎกภาษาไทย เล่่ม 15  

ข้้อ 73: 80) หลักัฐานสำคััญที่่�แสดงว่่า พระพุุทธศาสนาสอนมุ่่�งเน้้นปัญญานั้้�น คือื ณ เกสปุุตติิยนิิคม 

ซึ่่�งมีีชนชาวกาลามะอยู่่�อาศัยั มีีเจ้า้ลัทัธิทิั้้�งหลายเดิินทางผ่่านมาและแนะนำสั่่�งสอนยกย่่องเชิดิชูู

ว่า่ พวกตนสอนถููกต้้อง ส่ว่นผู้้�อื่่�นสอนผิด จนทำให้้ชาวกาลามะเหล่่านั้้�น เกิิดความลังัเลสงสััย ไม่่รู้้�

ว่า่จะเชื่่�อใครดีี ต่อ่มาได้ก้ราบทููลถามพระพุทุธเจ้า้ พระองค์ต์รัสัหลักัแห่ง่ความเชื่่�อ 10 ประการ 

ให้้ชาวกาลามะฟััง ในบางลััทธิิบางศาสนาสอนชี้้�นำให้้ผู้้�นัับถืือต้้องเชื่่�อทุุกอย่่าง ถ้้าไม่่เชื่่�อเป็็น

บาป แต่่ในทางพระพุุทธศาสนาสอนเน้้นที่่�เหตุุและผล การเชื่่�อแบบง่่ายๆ เชื่่�อแบบไร้้เหตุุผลไม่่
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ได้้ทำให้้เกิิดปััญญา ศรััทธาต้้องไปคู่่�กัับปััญญาเสมอจึึงจะถููกต้้องสมบููรณ์์ที่่�สุุด 

ดัังนั้้�น ปััญญาจึึงมีีความสำคััญมากเพราะปััญญาเป็็นเครื่่�องมืือสำคััญที่่�จะนำไปสู่่�

การบรรลุุธรรม กล่า่วคือื ปัญัญาเป็น็ส่ว่นหนึ่่�งของแนวทางการดำเนินิชีีวิติเพื่่�อให้เ้ห็น็ความจริง

หรืือสััจธรรม (พระไตรปิิฎกภาษาไทย เล่่ม 18 ข้้อ 146: 179) หากไม่่มีีองค์์ความรู้้�เรื่่�องปััญญา 

การที่่�จะพิจิารณาให้ส้ามารถเข้า้ถึงึสิ่่�งมีีชีีวิติและสภาพแวดล้อ้มที่่�เกี่่�ยวกับโลกย่่อมเป็น็ไปได้้ยาก 

เมื่่�อเรามีีองค์์ความรู้้�ในเรื่่�องของปััญญาแล้้วย่่อมทำให้้เข้้าใจเรื่่�องปััญญาในพระพุุทธศาสนา แต่่

การจะนำองค์์ความรู้้�เรื่่�องปััญญานั้้�นไปใช้้ประโยชน์์จะต้้องเข้้าใจด้วยว่่าการพััฒนาปััญญาใน

พระพุุทธศาสนาเป็็นเช่น่ไร การมุ่่�งสนใจในเรื่่�องน้ี้�ควรเริ่่�มจากประเด็็นความหมายของการพััฒนา

ปัญัญาก่่อนว่า พระพุุทธศาสนาให้้ความหมายไว้ห้รือืไม่่ และเมื่่�อพิจิารณาในเบื้้�องต้้น จะเห็็นได้้

ว่า่ความหมายของคำว่่า“การพััฒนาปััญญา” ไม่่ปรากฏอย่่างชััดเจน ดังันั้้�นในการค้้นหาคำตอบ

จำเป็็นต้องมุ่่�งนำความรู้้�ในเรื่่�องความหมายของปััญญาที่่�จะสามารถค้นพบก่่อนมาเป็็นฐานความ

รู้้�เพื่่�อไปเชื่่�อมโยงเข้้ากัับความหมายของคำว่่า “พััฒนา” หมายถึึง “ทำให้้เจริิญ” (ราชบััณทิิตย

สถาน, 2546: 779)

การเข้้าใจความหมายของการพััฒนาปััญญาอย่่างสมบููรณยิ่่�งขึ้้�นจำเป็็นต้องรู้้�ถึึง

อุุปสรรคในการพััฒนาปััญญาด้้วย ซ่ึ่�งเรีียกว่่า ปปััญจธรรม คืือ อุุปสรรค (พระพรหมคุุณาภรณ์ 

(ป.อ.ปยุตฺุโฺต), 2546: 567) กล่า่วโดยอีีกนัยัหนึ่่�งคือื สิ่่�งที่่�ทำให้้การพััฒนาปัญัญาไม่เ่ป็น็ผลสำเร็จ็

หรืือดำเนิินไปไมถึึงเป้้าหมายที่่�กำหนดหรืือวางแผนไว้้ เกิิดความเนิ่่�นช้้า ติิดขััด จนไม่สามารถ

บรรลุเุป้า้หมายที่่�วางไว้ ้ในการค้น้หาคำตอบแนวทางการพัฒันาปัญัญาจึงึเป็น็เรื่่�องที่่�ท้า้ทายต่อ่

การศึึกษาค้้นคว้้าเป็็นอย่่างยิ่่�ง

วััตถุุประสงค์์
1. เพื่่�อศึึกษาความหมายและความสำคััญของการพััฒนาปััญญา

2. เพื่่�อวิิเคราะห์์การพััฒนาปััญญาตามหลัักพระพุุทธศาสนา

ระเบีียบวิิธีีวิิจััย
การวิิจััยครั้้�งนี้้�เป็็นการวิิจััยเชิิงเอกสาร (Documentary  Research) เอกสารหลััก

ที่่�ใช้้คืือ พระไตรปิิฎกภาษาไทย ฉบัับมหาจุุฬาลงกรณราชวิิทยาลััย พุุทธศัักราช 2539 มีีวิิธีีการ

ดำเนิินการวิิจััยตามกรอบของการศึึกษา ดัังนี้้�

1. ศึกึษาค้้นคว้้าและรวบรวมข้้อมููลจากคััมภีีร์พระไตรปิิฎก  รวมถึึงอรรถกถาในส่วน

ที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับัแนวทางการพัฒันาปัญัญาในหลักัพุทุธศาสนา พร้อ้มทั้้�งศึกึษารวบรวมข้้อมููลจาก
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เอกสารและตำราทางวิิชาการที่่�เกี่่�ยวข้้อง

2. รวบรวมข้้อมููลขั้้�นทุุติิยภููมิิ คืือส่่วนที่่�เป็็นงานนิิพนธ์์ทั่่�วๆ ไป รวมทั้้�งเอกสาร งาน

วิิจััย  บทความทางวิิชาการที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการวิิจััยนี้้�

3. นำข้้อมููลทั้้�งหมดมาศึึกษาวิิเคราะห์์ สัังเคราะห์์ และเขีียนงานวิิจััยตาม

วััตถุุประสงค์์ที่่�ตั้้�งไว้้ โดยปรึึกษาผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ แล้้วปรัับปรุุงแก้้ไขเพื่่�อความถููกต้้อง

4. เสนอผลการวิิเคราะห์์ข้้อมููล และนำเสนอผลการวิิจััย

ผลการวิิจััย
1. ความหมายและความสำคััญของการพััฒนาปััญญา

ปัญัญาเป็็นแสงสว่่างที่่�ยอดเยี่่�ยม แสงสว่่างอื่่�นๆ ไม่่ว่า่จะเป็็นแสงสว่่างแห่่งดวงจัันทร์์ 

แสงสว่่างแห่่งพระอาทิิตย์์ แสงสว่่างของดวงไฟอื่่�นๆ เป็็นเพีียงแสงสว่่างที่่�ส่่องให้้เห็็นได้้เฉพาะ

ความมืืดในส่ว่นภายนอกที่่�เป็น็รููปธรรมด้้วยตาเนื้้�อเท่า่นั้้�น ส่ว่นปัญัญาคือืแสงสว่า่งภายในจิตใจ 

สามารถส่อ่งสว่า่งให้เ้ห็น็อรรถ-ธรรม เห็น็เหตุ-ุผล และเห็น็สัจัธรรมตามความเป็น็จริงิ สามารถ

ขจััดความมืืดภายในจิิตใจ คืือ อวิิชชาหรืือโมหะได้้ ฉะนั้้�น จึึงไม่่มีีแสงสว่่างอื่่�นใดในโลก ที่่�จะมา

เปรีียบเสมอเหมือืนด้ว้ยแสงสว่า่ง คือืปััญญาดังัพุทุธพจน์ท์ี่่�ตรััสไว้ว้่า่ บรรดาแสงสว่า่ง 4 ประการ 

แสงสว่่างแห่่งปััญญาเป็็นเลิิศ ประเสริิฐที่่�สุุด (พระไตรปิิฎกภาษาไทย เล่่ม 15 ข้้อ 69: 14) คืือ 

1) แสงสว่่างแห่่งพระจัันทร์์ 

2) แสงสว่่างแห่่งพระอาทิิตย์์ 

3) แสงสว่่างแห่่งไฟ 

4) แสงสว่่างแห่่งปััญญา 

คำว่่า ปััญญา มีีความหมายทั้้�งในด้้านวิิชาการและพระพุุทธศาสนา ซึ่่�งมีีการให้้คำ

จำกัดัความในทางโลกิยิะและโลกุตุตรที่่�แตกต่า่งกันัตามบริบิทของการใช้ง้าน และมีีความสำคัญั

ของการพััฒนาปััญญาที่่�มุ่่�งหวัังผลที่่�แตกต่่างกััน ซึ่่�งผู้้�วิิจััยจะได้้กล่่าวถึึงความหมายของปััญญา

ตามทรรศนะของพระพุทุธศาสนาและทรรศนะด้า้นวิชิาการ ดังัต่อ่ไปนี้้� ในพระไตรปิฎิกให้ค้วาม

หมายของปััญญาว่่า “ปััญญา คืือ ความรู้้�ทั่่�ว กิิริิยาที่่�รู้้�ชััด ความวิิจััย ความเลืือกเฟ้้น ความสอด

ส่่องธรรม ความกำหนดหมาย ความเข้้าไปกำหนด ความเขาไปกำหนดเฉพาะ ภาวะที่่�รู้้� ภาวะ

ที่่�ฉลาด ภาวะที่่�รู้้�ละเอีียด ความรู้้�อย่่างแจ่่มแจ้้งความคิิดค้้น ความใคร่่ครวญ” (พระไตรปิิฎก

ภาษาไทย เล่่ม 29 ข้้อ 10: 54) พระสารีีบุตรได้้กล่่าวว่า “บุุคคลรู้�ชััด บุุคคลรู้�ชััด เหตุุนั้้�น จึึง

เรีียกว่า่ “ผู้้�มีีปัญัญา” บุคุคลรู้้�ชัดัอะไรคือื รู้้�ชัดัว่า่ “นี้้�ทุกุข์ ์นี้้�ทุกุขสมุทุัยั นี้้�ทุกุขนิโิรธ นี้้�ทุกุขนิโิรธ

คามิินีีปฏิิปทา” เหตุุนั้้�น บุุคคลรู้�ชััด จึึงเรีียกว่่า ผู้้�มีีปัญญา ปััญญาเหมืือนแผ่่นดิน ปััญญาเครื่่�อง
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ทำลายกิเิลส ปัญัญาเครื่่�องนำทาง ความเห็น็แจ้ง้ ความรู้้�ดีี ปัญัญาเหมือืนปฏักั ปัญัญา ปัญัญินิท

รีีย์์ ปััญญาพละ ปััญญาเหมืือนศััสตรา ปััญญาเหมืือนปราสาท ความสว่่างคืือปััญญา แสงสว่่าง

คืือปััญญา ปััญญาเหมืือนประทีีป ปััญญาเหมืือนดวงแก้้ว ความไม่่หลงงมงาย ความเลืือกเฟ้้น

ธรรม สััมมาทิิฏฐิิ นี้้�ชื่่�อว่่า ปััญญา พระไตรปิิฎกมีีพระพุุทธพจน์์ที่่�แสดงให้้เห็็นถึึงปััญญาที่่�ใช้้ใน

ระดัับดํํารงชีีพ ตามพุุทธพนจ์ที่่�ว่่า  “ส่่วนวิิญญููชนผู้�มีีปัญญานั้้�นได้้โภคะแล้้ว ย่่อมใช้้สอยและ

ประกอบกิิจการงาน เขาเป็็นคนอาจหาญ เลี้้�ยงดููหมู่่�ญาติิ ไม่่ถููกติิเตีียน ย่่อมเข้้าถึึงแดนสวรรค์์”  

(พระไตรปิิฎกภาษาไทย, เล่่ม 15 ข้้อ 130: 157) และตััวอย่่างของคํํากล่่าวที่่�แสดงให้้เห็็นถึึง

ปััญญาที่่�ใช้้ในระดัับสููงสุุดซึ่่�งเป็็นจุุดมุ่่�งเน้้นของพระพุุทธศาสนา เช่่นว่่า “เมื่่�อใดบุุคคลพิิจารณา

ด้้วยปััญญาว่่า สัังขารทั้้�งปวงไม่่เที่่�ยง...สัังขารทั้้�งปวงเป็็นทุุกข์์...ธรรมทั้้�งปวงเป็็นอนััตตา เมื่่�อ

นั้้�นเขาย่่อมเบื่่�อหน่่ายในทุุกข์์นี้้� เป็็นทางแห่่งความหมดจด” (พระไตรปิิฎกภาษาไทย เล่่ม 26  

ข้้อ 373: 126) ส่่วนตัวอย่่างของข้้อความที่่�แสดงให้้เห็็นว่า ปััญญาทํําให้้ชีีวิิตอยู่่�ในภาวะที่่�

ประเสริิฐในมุมมองของพระพุุทธศาสนา เช่น่ว่า บุคุคลมีีความเป็็นอยู่่�ด้วยปััญญามีีชีีวิติประเสริิฐ 

คําํว่่า ปัญัญา มีีความสํําคัญัต่อ่มนุุษย์ ์เพราะถืือเป็็นสิ่่�งที่่�ขาดไม่่ได้้ ถือืเป็็นเครื่่�องมืือในการจััดการ

ที่่�มีีความจํําเป็็นต่่อการดํําเนิินชีีวิิตของมนุุษย์์ในหลายด้้าน ไม่่ว่่าจะเป็็นการศึึกษา การเรีียนรู้้� 

การใช้ช้ีีวิติ หากมนุุษย์ด์ําํเนิินชีีวิติอย่า่งขาดปัญัญาจะทําํให้้พบกับัปัญัหาและความทุกุข์์มากมาย 

มนุษุย์์จึงึต้้องอาศััยปััญญาเป็็นเครื่่�องมืือในการดํําเนิินชีีวิติ โดยมีีลักัษณะสํําคััญของกระบวนการ 

ดํําเนิินชีีวิิตด้้วยการพััฒนาศัักยภาพการดํําเนิินชีีวิิตให้้สามารถอยู่่�รอดอย่่างดีีงามมีีความสุุข  

(พระพรหมคุณุาภรณ์ ์(ป.อ.ปยุตฺุโฺต), 2550: 10) มีีความเข้า้ใจในเหตุผุล ดีี ชั่่�ว รู้้�คิดิ รู้้�วินิิจิฉัยั และ

รู้้�ที่่�จะจััดการอัันใดเป็็นประโยชน์์มิิใช่่ประโยชน์์ 

การเรีียนรู้้� เป็น็ความหมายหนึ่่�งของการศึกึษาที่่�จะฝึึกตััวเอง พัฒันาชีีวิติตนเองให้ม้ีี

ความสามารถที่่�จะเป็็นอยู่่�ได้้อย่่างดีี ซ่ึ่�งชีีวิิตของมนุุษย์์นั้้�นโดยปกติิจะสััมพัันธ์์กัับโลกใน 3 ด้้าน

คืือ (พระธรรมปิิฎก (ป.อ.ปยุุตฺฺโต), 2544 : 348-351)

1) ด้้านพฤติิกรรม หมายถึึง ความสััมพัันธ์์กัับผู้้�คน เพ่ื่�อนมนุุษย์์ สรรพสัตว์์ด้้วย

ตา หูู จมููก ลิ้้�น กายและใจ 

2) ด้้านจิิตใจ หมายถึึง ความสััมพัันธ์์ในการแสดงออกทางกายและวาจาของ

ตนเองและผู้้�อื่่�น 

3) ทางด้้านปัญญา เป็็นการแสดงออกทางด้้าน ความเห็็น ความเข้้าใจ การ

พิิจารณาในเหตุุผล 

ความสััมพัันธ์์ทั้้�ง 3 ด้้านน้ี้�มีีผลต่อเราทุุกคนในการดํําเนิินชีีวิิต หากขาดปััญญาแล้้ว 

การเป็็นอยู่่�ที่่�ต้้องสััมพัันธ์์กัับสิ่่�งแวดล้้อมที่่�มีีองค์์ประกอบ 3 ด้้านก็็อาจจะนํํามาซึ่่�งความทุุกข์์ 
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ไม่่สามารถควบคุุมสติิสััมปชััญญะและอารมณ์์ได้้ “ปััญญาจะเป็็นตััวชี้้�นํําบอกทางให้้แสงสว่่าง

ขยายขอบเขตปรัับแก่่จิิตใจและพฤติิกรรมและปลดปล่่อยให้้หลุุดพ้้นจากปััญหาหรืือทุุกข์์” ให้้

เป็็นอิิสระได้้

อานิิสงส์์ของปััญญาสามารถดัังต่่อไปนี้้� (พระมหาชััยยุุทธ์์ กิิตฺฺติิญาโณ (คำแก้้ว), 

2554: 73-75)

1) สามารถกำหนดรู้้�เท่่าทััน บรรเทาและกำจััดกิิเลสตััณหาต่่างๆ ให้้เบาบางลง

และหมดสิ้้�นไปได้ใ้นที่่�สุดุ ซึ่่�งข้้อนี้้�เป็็นคุณุสมบัตัิเิบื้้�องต้้นของผู้้�มีีปัญัญาที่่�เกิดิขึ้้�น ซึ่่�งจะทำให้้อานิิ

สงส์์อื่่�นๆ เกิิดขึ้้�นตามมาเป็็นลำดัับ เพราะการพััฒนาปััญญาหรืือเจริญิปััญญานั้้�นมีีจุดุมุ่่�งหมายที่่�

จะกำจััดอวิชิชาที่่�นับัว่่าเป็น็ตาข่่ายของกิิเลสที่่�ติดิตััวบุคคลมาทุกุคนอย่่างยาวนาน ซ่ึ่�งเป็น็กิเลส

ตััวสาคััญที่่�สุุดในการพััฒนามนุุษย์์ ถ้้าสามารถเจริิญปััญญาจนรู้�แจ้้งแทงตลอดอวิิชชาให้้สิ้้�นไป

ได้้แล้้ว ก็็ถืือว่่าบรรลุุจุุดมุ่่�งหมายของการเจริิญปััญญา หรืือแม้้แต่่การรู้้�ในสิ่่�งที่่�ไม่่รู้้�อัันเป็็นความ

รู้้�พื้้�นฐานทั่่�วๆ ไป ก็็ยัังเป็็นประโยชน์์แก่่มนุุษย์์อย่่างมากมาย เช่่น นัักศึึกษาเรีียนรู้้�ในกระบวน

วิิชาที่่�ตนยัังไม่่เคยรู้้�มาก่่อน พอเรีียนรู้้�มีีปััญญาแล้้วก็็ทำให้้เกิิดความรู้้�เข้้าใจจนโล่่งโปร่่งเบาใน

เรื่่�องนั้้�นๆ ซึ่่�งแต่ก่่่อนนั้้�นไม่รู่้้�เรื่่�องอะไรเลย จึงึทำให้ห้นักัใจพลอยให้เ้ป็น็กังัวลใจไปต่า่งๆ เป็น็ต้น้ 

2) การได้้บรรลุุธรรมขั้้�นอริิยมรรคและอริิยผลจนได้้รัับผลคือ ความสุุข ความ

ปลอดโปร่่งโล่่งใจที่่�นับัเนื่่�องมาจากจิิตที่่�มีีสภาพหลุุดพ้น้ เบาสบายและว่่างจากตััวตนที่่�จะยึึดติดิ

ถืือมั่่�นต่่อไปซ่ึ่�งการได้้รัับผลแห่่งอริิยผลนั้้�นพระพุุทธโฆสาจารย์์กล่่าวไว้้ว่่า จะมีีได้้ใน ระดัับ คืือ 

ในระดัับของจิิตที่่�บรรลุอุริิยมรรคที่่�ดำเนินิไปตามแนวปฏิบิัตัิขิองมรรค (มรรควิถิีี) เพ่ื่�อก้้าวต่อไป

ให้้ถึึงผล และในระดัับของจิิตที่่�บรรลุุอริิยผลที่่�ดำเนิินไปตามแนวปฏิิบััติิของผล ซ่ึ่�งผลของการ

บรรลุุอริิยมรรคและอริิยผลนี้้�นัับว่่าเป็็นอานิิสงส์์ที่่�ผู้้�เจริิญปััญญาทุุกคนปรารถนาที่่�จะได้้บรรลุุ

ด้้วยกัันทั้้�งสิ้้�น ทั้้�งนี้้�ก็็เพื่่�อให้้ตนได้้หลุุดพ้้นจากทุุกข์์และมีีสุุขที่่�แท้้จริิง 

3) การเข้้าผลสมาบััติิที่่�เป็็นการเข้้าสมาบััติิของพระอริิยเจ้้า หรืือสำหรัับบุุคคล

ทั่่�วไปก็็เป็็นการฉลาดทำใจให้้สงบระงัับจากกิิเลสต่่างๆ เพื่่�อเป็็นการผ่่อนคลายความบีีบคั้้�นทั้้�ง

ปวงให้้สงบไปได้้ในระดับัหนึ่่�ง แต่่สำหรัับพระอริยิเจ้า้แล้้ว เพ่ื่�อเป็็นการพักัผ่่อนทางด้้านร่า่งกาย

ที่่�เรีียกว่่า ทิิฏฐธรรมสุุขวิิหาร และเมื่่�อออกจากสมาบััติิแล้้วก็็มีีความสงบ ผ่่องใส มีีความสุุขที่่�

บริิสุุทธิ์์� มีีความแช่่มชื่่�นอ่อนหวานเป็็นอย่่างยิ่่�งอยู่่�ตลอดเวลา ซ่ึ่�งอานิิสงส์์นี้้�เกิิดจากการเจริิญ

ปัญัญาจนสามารถบรรลุอุริยิมรรคและอริยิผลได้จ้ากการทบทวนเรื่่�องปัญัญาในบทความที่่�ผ่า่น

มา ประกอบกัับพิิจารณาความหมายของคํําว่่า “พััฒนา” ซ่ึ่�งหมายถึึง ทําํให้้เจริญิ จึงึทํําให้้ทราบ

ได้ว่้่าการพััฒนาปััญญา คือื การทํําให้้ความรู้้�ทั่่�ว ความรู้้�เข้า้ใจชัดัเจน กิริิยิาที่่�รู้้�ชัดั และปรีีชาหยั่่�ง

รู้้�ชััดสามารถเจริิญยิ่่�งๆ ขึ้้�นไป การทํําให้้ความรู้้�หรืือกิิริิยา หรืือปรีีชาดัังกล่่าวสามารถเจริิญยิ่่�งๆ 
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ขึ้้�นไปนั้้�นจะสามารถจําแนกเห็็นถึงเหตุุผล สิ่่�งใดดีีสิ่่�งใดไม่่ดีี และสิ่่�งนั้้�นๆ มีีคุณุหรืือโทษ ประโยชน์์

หรืือมิิใช่่ประโยชน์์ เป็็นต้้น สามารถจััดการทั้้�งในระดัับการดํํารงชีีพ ตลอดจนระดัับสููงสุุดที่่�มุ่่�ง

การพ้้นทุกุข์อ์ย่า่งยั่่�งยืนื การทํําให้้ความรู้้�หรือืกิริิยิา หรืือปรีีชาดัังกล่่าวสามารถเจริญิจนถึงภาวะ

การณ์์พ้้นทุกข์์อย่่างยั่่�งยืืน นั้้�นจะพบความจริงของชีีวิิตเข้้าใจความจริงในเรื่่�องไตรลัักษณ์์ คืือ

สรรพสิ่่�งเกิิดขึ้้�น ตั้้�งอยู่่�และดัับไป เป็็นสิ่่�งที่่�ไม่่เที่่�ยง เป็็นทุุกข์์และบัังคัับไม่่ได้้ไม่่มีีตััวตน 

คำว่า่ “การพัฒันาปัญัญา” ดังักล่า่วของผู้้�วิจิัยัสอดคล้อ้งกับัการให้ค้วามหมายของ

คําํเดีียวกันนั้้�นของพุทุธทาสภิกิขุทุี่่�ว่า่ การพัฒันาปัญัญา หมายถึงึ การพัฒันาปััญญาที่่�บริิสุุทธิ์์� ไป

ตามทําํนองคลองธรรม ไปสู่่�ความรู้้�แจ้ง้ จนจิติใจไม่ย่ึดึมั่่�นในความเป็น็ตัวัเรา “มุ่่�งเน้น้การพัฒันา

ให้้มีีมากขึ้้�นในสิ่่�งที่่�น่่าพึงึปรารถนา โดยมีีความสงบสุุขเป็็นเป้้าหมายสููงสุุด ไม่่ว่่าชีีวิติในทางฝ่่ายวััตถุุ 

ฝ่่ายจิิตล้้วนๆ และฝ่่ายสติิปััญญา ล้้วนต้องพััฒนาไปสู่่�ภาวะที่่�น่่าพอใจ คืือ ความสงบสุุขทั้้�งสิ้้�น” 

(พุุทธทาสภิิกขุุ, 2542: 75) จึึงกล่่าวได้้ว่่าปััญญาเป็็นสมบััติิที่่�ล้้ำค่่าที่่�สุุดของมนุุษย์์ที่่�ไม่่มีีใคร

สามารถแย่่งชิิงจากกัันและกัันได้้ ไม่่สามารถอธิิษฐานหรืือขอบนบานได้้เลย การจะได้้มาซึ่่�ง

ปััญญาจำเป็็นต้้องฝึึกฝนพััฒนาตนเองเท่่านั้้�น เมื่่�อได้้มาซึ่่�งปััญญาก็็จะสามารถนำพาตนเองไป

สู่่�ความสเจริิญทั้้�งในด้้านโลกีียะ คืือ นำมาซึ่่�งโภคะสมบััติิและความสุุข ด้้านโลกุุตตระ ก็็นำมา

ซึ่่�งหนทางอันัดับัทุกุข์ห์นทางแห่ง่การบรรลุธุรรมอันัประเสริฐิ ดังันั้้�นปัญัญาจึงึมีีความสำคัญักับั

มนุุษย์์อย่่างมาก

2. การพััฒนาปััญญาตามหลัักพระพุุทธศาสนา 

การพััฒนาปััญญาตามหลักัพระพุุทธศาสนา มีีหลายแนวทาง แต่่ในงานวิจัิัยนี้้�จะนำ

เสนอเพีียง 2 ประการ คืือ

1) การพััฒนาปััญญาตามหลัักปััญญาวุุฒิิธรรมและการพััฒนาปััญญาตามหลััก

ไตรสิิกขา ซ่ึ่�งเป็็นแนวทางหลัักในพระพุุทธศาสนา มีีรายละเอีียดดัังนี้้� แนวทางการพััฒนา

ปััญญาตามหลัักปััญญาวุุฑฒิิธรรม 4 มีีอุุปการคุุณสํําหรัับมนุุษย์์ทุุกคน  เป็็นธรรมเครื่่�องเจริิญ

ปัญัญา เป็น็หลักัในการพัฒันาปัญัญา  ซึ่่�งสามารถนําํไปสู่่�การบรรลุธุรรมขั้้�นต่า่งๆ จนถึงึขั้้�นสููงสุดุ 

ประกอบด้้วย 4 ประการ คืือ 

(1) สััปปุุริิสสัังเสวะ การเสวนาสััตบุุรุุษ 

(2) สััทธััมมััสสวนะ การฟัังคํําสอน 

(3) โยนิิโสมนสิิการ การพิิจารณาไตร่่ตรองอย่่างแยบคาย 

(4) ธััมมานุุธััมมปฏิิปััตติิ การปฏิิบััติิธรรมสมควรแก่่ธรรม

พระพุุทธเจ้้าตรััสว่่า “ภิิกษุุทั้้�งหลาย ธรรม 4 ประการนี้้�ที่่�บุุคคลเจริิญ ทํําให้้

มากแล้้ว ย่่อมเป็็นไปเพ่ื่�อทํําให้้แจ้้งโสดาปััตติิผล...สกทาคามิิผล...อนาคามิิผล... อรหััตตผล” 
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(พระไตรปิิฎกภาษาไทย เล่่ม 31 ข้้อ 3: 543-545) การพััฒนาปััญญาตามหลัักปััญญาวุุฑฒิิ

ธรรมนี้้� แม้้ว่่าจะได้้คบหาสััตบุุรุุษแล้้วตามขั้้�นตอนที่่�ผ่่านมา แต่่หากไม่่รู้้�จัักนํําโอกาสนั้้�นก่อให้้

เกิิดประโยชน์์แก่่ตนเอง โดยพยายามฟัังคํําแนะนํําของท่่านคนๆ นั้้�นอาจจะไม่่สามารถพััฒนา

ปััญญาของตนได้้ เปรีียบได้้เหมืือนทััพพีีกัับลิ้้�นที่่�ต่่างกััน ทััพพีีนั้้�นอยู่่�ในหม้้อแกง  แต่่ไม่่เคยรู้้�รส

แกงเลย หรืือคนที่่�ใกล้้บััณฑิิตใกล้้นัักปราชญ์์ซึ่่�งเป็็นสััตบุุรุุษแล้้ว แต่่ไม่่รู้้�จัักสดัับรัับฟัังก็็เช่่นกััน 

เหมืือนทััพพีีที่่�ไม่่รู้้�รสแกง ลิ้้�นเท่่านั้้�นที่่�รู้้�รสแกง ฉะนั้้�นจึึงควรทํําตนเหมืือนกัับลิ้้�นที่่�รู้้�รสแกง ไม่่

ใช่่ทํําตนเหมืือนกัับทััพพีีที่่�ไม่่รู้้�รสแกง

การฟัังธรรมจััดเป็็นบุญประการหนึ่่�ง เพราะทำให้้เข้้าใจหลัักคำสอนของ

พระพุุทธเจ้้าได้้ เพราะผู้้�ที่่�เป็็นสาวกนั้้�นจำเป็็นจะต้้องฟัังธรรม มิิฉะนั้้�นแล้้วก็ไม่่มีีทางเข้้าใจคำ

สอนของพระพุุทธเจ้้า และไม่่สามารถบรรลุุมรรคผลได้้ ในสมััยพุุทธกาลการเข้้าใจพระพุุทธ

ศาสนาและการบรรลุุมรรคผล ส่่วนใหญ่่แล้้วเนื่่�องมาจากการฟัังธรรมเกืือบทั้้�งสิ้้�น เพราะไม่่มีี

สื่่�อการฟัังอย่่างอื่่�น หนัังสืือก็็มีีใช้้กัันน้้อยมาก แต่่ตามความเป็็นจริิงแล้้ว การได้้ความรู้้�จากผู้้�อื่่�น

มาก็จ็ัดัเข้า้ในการฟัังทั้้�งสิ้้�น คือื การอ่า่นหนัังสือื การฟังัเทป การดููทางโทรทััศน์ ์ถ้า้เกี่่�ยวกับัเรื่่�อง

ธรรมะแล้้วก็็เกิิดบุุญทั้้�งสิ้้�น และบุุญประเภทนี้้�รวมรวมเรีียกว่่า ธััมมััสสวนมัย บุุญเกิิดจากการ

ฟััง ในปัจจุุบัันหนัังสืือทางพระพุุทธศาสนาประเภทต่่างๆ มีีมากขึ้้�น จึึงทำให้้เกิิดความสะดวก

ในการทำบุญุประเภทนี้้� คือืบุญุเกิดิจากการฟังัธรรม และบางคนก็ไ็ด้ร้ับับุญุนี้้�ทุกุวันั เพราะชอบ

อ่่านหนัังสืือธรรมะ ชอบฟัังรายการธรรมะ รายการสวดมนต์์ทางวิิทยุุ หรืือจากเทปธรรมะ ถ้้า

ฟัังแล้้วไม่่เข้้าใจ ได้้แต่่ความเลื่่�อมใสอย่่างเดีียว เช่่น ผู้้�ที่่�ไม่่รู้้�ภาษาบาลีี ฟัังเสีียงสวดมนต์หรืือฟััง

สวดอภิิธรรมในงานศพไม่่รู้้�ไม่่เข้้าใจ ได้้แต่่ความเลื่่�อมใสอย่่างเดีียว อย่่างนี้้�ท่่านกล่่าวว่่าได้้แต่่

บุุญ ไม่่ได้้กุุศล แต่่ถ้้าฟัังแล้้วได้้ความรู้้�ความเข้้าใจ ท่่านกล่่าวว่าได้้บุุญด้้วย ได้้กุุศลด้วย เพราะ

กุุศล แปลว่า่ “ความฉลาด” ฉะนั้้�น บางคนฟังัธรรมได้แ้ต่บุ่ญุอย่า่งเดีียวไม่ไ่ด้้กุศุล แต่บ่างคนได้้

ทั้้�งบุุญได้้ทั้้�งกุุศล แต่่โดยทั่่�วไปแล้้ว การฟัังธรรมได้้ทั้้�งบุุญทั้้�งกุุศล จึึงมัักพููดรวมกัันว่า “ได้้บุุญ” 

คืือ บุุญอัันเกิิดจากการฟัังธรรม ถ้้าหากจะให้้ได้้ประโยชน์์มาก ผู้้�ฟังจะต้้องตั้้�งใจฟังจริงๆ มุ่่�งฟััง

เอาเนื้้�อหาสาระเพื่่�อนำไปปฏิบิัตัิแิละสั่่�งสอนผู้้�อื่่�น จึงึจะเกิดิปัญัญา ความรู้้�ความเข้า้ใจได้ม้าก ดังั

ที่่�พระพุุทธองค์์ตรััสไว้้ว่่า สุุสฺฺสููสํํ ลภเต ปญฺฺญํํ อปฺฺปมตฺฺโต วิิจกฺขโณ ผู้�ไม่่ประมาท พิินิิจพิจารณา 

ตั้้�งใจฟััง ย่่อมได้้ปััญญา

การฟััง ตามคำศััพท์ทางพระพุุทธศาสนิิก เรีียกว่่า “สุุตะ” แปลว่่า สิ่่�งที่่�ได้้สดัับ 

หมายถึึง ความรู้้�ที่่�ได้้จากการได้้ยิินได้้ฟััง การสดัับ การอ่่าน การเล่่าเรีียน ความรู้้�ที่่�ได้้จากการ

ศึึกษาศิิลปวิิทยาต่่างๆ  เกี่่�ยวกัับการทำมาหาเลี้้�ยงชีีพและการประกอบกิิจต่่างๆ ในทางโลก 

สุุตะที่่�เป็็นคุุณสมบััติิของอริิยสาวกนั้้�น หมายถึึงความรู้้�ที่่�จำเป็็นสำหรัับทุุกคนเพื่่�อให้้รู้้�จัักวิิธีี
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ที่่�จะดำเนิินชีีวิิตให้้ดีีงาม ทำให้้รู้้�จัักใช้้สุุตะ อื่่�นๆ มีีวิิชาชีีพ เป็็นไปในทางที่่�เป็็นคุณประโยชน์์ 

ทั้้�งแก่่ตนเองและผู้้�อื่่�น เป็็นส่วนเสริิมสำหรัับปิิดกั้้�นโทษ ช่่วยทำให้้สุุตะอื่่�นมีีคุณค่่าเต็็มบริิบููรณ์์ 

เป็็นเครื่่�องมืือแก้้ปััญหาตามความหมายที่่�แท้้จริง เป็็นคุณด้้านเดีียว ยิ่่�งกว่่านั้้�น สุุตะ อย่่างนี้้�

เท่่านั้้�น เป็็นความรู้้�ที่่�ทำให้้ปุุถุุชนกลายเป็็นอริิยะหรืืออารยชนได้้ สุุตะ นี้้�ก็็คืือความรู้้�ในอริิย

ธรรม คืือหลัักความจริิงความดีีงามที่่�อริิยชนแสดงไว้้ หรืือ คำแนะนำสั่่�งสอนต่่างๆ ที่่�แสดงหลััก

การครองชีีวิติประเสริฐิ ชี้้�มรรคาไปสู่่�ความเป็น็อริยิชน สุตุะในศิลิปวิทิยาต่า่งๆ จะต้อ้งมีีสุตุะใน

อริิยธรรมนี้้�ควบหรืือแทรกอยู่่�ด้้วยเป็็นส่่วนเติิมเต็็มเสมอไป จึึงกล่่าวได้้ว่่าการพััฒนาตามหลััก

ไตรสิิกขาก็็คืือการพััฒนาปััญญาตามหลัักอริิยมรรค เพราะไตรสิิกขาและอริิยมรรคนั้้�นเป็็นของ

ที่่�ขาดจากกัันไม่่ได้ห้รือืเป็็นหลักัอัันเดีียวกัน หลักัไตรสิิกขานอกจากจะเป็็นหนทางในการพััฒนา

ปััญญาแล้้วยัังเป็็นหลัักธรรมที่่�ช่่วยพััฒนาชีีวิิต เพราะปััญญาที่่�เกิิดขึ้้�นนั้้�นเองจะนำพาชีีวิิตให้้มีี

ความสุุขทั้้�งในทางโลกที่่�เรีียกว่่า โลกีียะ และทางธรรม โลกุตตระจนสู่่�จุุดเป้้าอัันสููงสุุดแห่่งชีีวิิต

ของพระพุุทธศาสนา คืือ การบรรลุุธรรม

อุุปสรรคในการพััฒนาปััญญา

การพััฒนาปััญญาเป็็นหนทางสำหรัับผู้้�ถืือพุุทธศาสนาและของมนุุษย์์ทั่่�วไปการ

พััฒนาปััญญา ถืือว่่าเป็็นหลัักสำคััญเป็็นมรรคสำคััญ ของผู้้�ที่่�นัับถืือพุุทธศาสนา และของมนุุษย์์

ทั่่�วไป แต่่การพััฒนาปััญญาย่่อมมีีอุปสรรคในการพััฒนาปััญญา อุุปสรรคในการพััฒนาปััญญา

ย่่อมเกิิดขึ้้�นได้้แก่่ผู้้�ที่่�ฝึึกฝนตนเองอยู่่�ตลอดเวลา ซึ่่�งเป็็นเรื่่�องธรรมดาของปุุถุุชน เพราะมนุุษย์์

ยังัเต็ม็ไปด้ว้ยกาม ราคะ ตัณัหามากมาย อันัเป็น็เหตุใุห้เ้กิดิอุปุสรรคขัดัขวางทางแห่ง่การพัฒันา

ปััญญา จากการศึึกษาค้้นคว้้าผู้้�วิิจััยค้้นพบเหตุุที่่�เป็็นอุุปสรรคการพััฒนาปััญญา ดัังนี้้�  ในอดีีตที่่�

ผ่า่นมามนุุษย์ใ์นยุคุของการกำเนิิดโลกนั้้�นถููกความอยากหรืือตััณหาทำให้้กายละเอีียดของพรหม

หยาบขึ้้�นจนพัฒันามาเป็น็มนุษุย์์ยุคุแรกของการกำเนิดิโลก ความอยากในจิตของมนุษุย์์ยุคุแรก

ของการกำเนิดิโลกเริ่่�มมีีการพัฒันาขึ้้�น ปัญัหาการอยู่่�ร่ว่มกันัของมนุษุย์ใ์นยุคุแรกนี้้�เริ่่�มมีีการแบ่ง่

ชั้้�นวรรณะ มีีการจัดัรููปแบบการปกครองตามปัญัหาที่่�เกิดิขึ้้�นในยุคุนั้้�น มีีความแตกแยกทางความ

คิดิ เกิดิลัทัธิเิกิิดการแบ่่งชนชั้้�น เกิดิการครอบครองแสดงการเป็็นเจ้า้ของในสิ่่�งที่่�ตนเองปรารถนา 

จนทำให้้มนุุษย์์บางคนในยุคนั้้�นเกิิดความเบื่่�อหน่่ายและหาทางพ้้นทุกข์์ด้ว้ยการออกบวช บางคน

หาทางออกจากทุกุข์ด์้ว้ยการหาความสุขุตามความเชื่่�อของตน (พระไตรปิฎิกภาษาไทย เล่ม่ 11 

ข้้อ 111-140: 89-102) และวิิวััฒนาการเรื่่�อยมาถึึงยุุคปััจจุุบััน ความอยากของมนุุษย์์ได้้พััฒนา

มากขึ้้�น มีีการแบ่ง่ชนชั้้�นวรรณะ ความเชื่่�อ แนวความคิดิเรื่่�องต่่างๆ ในสังัคมมีีความซับัซ้อ้นมาก

ขึ้้�น เห็็นได้้จากปััญหาสัังคมในการอยู่่�ร่่วมกััน ปััญหาความเชื่่�อทางศาสนา ปััญหาทางเศรษฐกิิจ 

ปัญัหาเกี่่�ยวกับการปกครอง ปัญัหาต่า่งๆ เหล่่านี้้�ล้ว้นมีีการพัฒันากันัอย่า่งต่อ่เนื่่�องและซับัซ้อ้น
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มากขึ้้�น ซึ่่�งเกิดิมาจากกิเิลส 3 ตัวั ที่่�เรีียกว่า่ “ปปัญัจธรรม” ปปัญัจะ หรือื ปปัญัจธรรม คือื กิเิลส

เครื่่�องเนิ่่�นช้้า กิิเลสที่่�เป็็นตััวการทำให้้คิิดปรุุงแต่่งยืืดเยื้้�อพิิสดาร และขััดขวางไม่่ให้้เข้้าถึึงความ

จริงิหรือืทำให้ไ้ม่อ่าจแก้ป้ัญัหาอย่า่งถููกทางตรงไปตรงมา ได้แ้ก่ ่ตัณัหา ทิฏิฐิ ิมานะ ซึ่่�งแสดงออก

มาในความเป็็นเรา ของเรา เราเป็็นนั่่�น เป็็นนี่่� ต่่างๆ เหล่่านี้้� ล้้วนเป็็นไปด้้วยอำนาจของปปััญจ

ธรรม ปปััญจธรรมเป็็นยังเป็็นชื่่�อของกลุ่่�มกิิเลสที่่�ทำงานร่่วมกััน เป็็นการทำงานของกิิเลสที่่�ซัับ

ซ้้อนที่่�ต้้องศึึกษารายละเอีียดทางด้้านคััมภีีร์์ให้้เกิิดความเข้้าใจและต้้องมีีการปฏิิบััติิธรรมเพื่่�อ

การมองเห็น็สภาวะธรรมตามความเป็น็จริงิได้ช้ัดัขึ้้�น เราจึงึต้อ้งเรีียนรู้้�กิเลสทั้้�ง 3 ประเภทนี้้�จาก

คัมัภีีร์เ์พื่่�อทำความเข้า้ใจปปััญจธรรมได้้อย่า่งถููกต้อ้งเสีียก่่อน จึงึจะทำความเข้า้ใจรายละเอีียดต่่อ

ไปในอนาคต ดัังนั้้�นในคััมภีีร์์พระพุุทธศาสนาได้้อธิิบายเกี่่�ยวกัับกิิเลสที่่�ปรากฏอยู่่�มีี 3 ประเภท

คือื ตัณัหาวิจิริต 108 ทิฏิฐิิ 62 และมานะ 9  ซึ่่�งเป็น็เหตุใุห้บุ้คุคลทั้้�งหลายมีีความประมาทมัวัเมา

ในความเป็็นหนุ่่�มสาว ในความไม่่มีีโรค และในชีีวิิต เป็็นเหตุุแห่่งความทุุกข์์ต่่างๆ มากมาย การ

ได้้เรีียนรู้้�และเข้้าใจปปััญจธรรม จึึงชื่่�อว่่าเป็็นผู้้�ที่่�เข้้าไปพบเห็็นเหตุุแห่่งทุุกข์์	  

แนวทางในการพััฒนาปััญญาตามหลัักการแห่่งปััญญาวุุฒิิธรรม 4 ประการ คืือ  

(1) สัปัปุรุิสิสังัเสวะ การเสวนาสััตบุรุุษุ คือืการคบหาคนดีี (2) สัทัธัมัมััสสวนะ การฟัังธรรมคำสั่่�งสอน 

(3) โยนิโิสมนสิกิาร การพิจิารณาไตร่่ตรองโดยแยบคาย (4) ธัมัมานุธุัมัมปฏิบิัติัิการปฏิบิัติัิธรรมสมควร

แก่่ธรรม หรืือการปฏิิบััติธิรรมให้้ถููกหลักั ถููกความมุ่่�งหมาย  เมื่่�อปฏิบิัตัิติามหลักัทั้้�ง 4 ประการที่่�กล่่าว

มา เริ่่�มแต่่การคบหาคนดีีมีีความรู้้� ฟัังคำแนะนำสั่่�งสอนจากท่่านนำมาพิจิารณาไตร่่ตรอง เลือืกเฟ้้นใช้้

ปฏิบิัตัิใิห้้ถููกหลักั ถููกความมุ่่�งหมาย ก็จ็ะบรรลุุประโยชน์์สุขุทั้้�งต่่อตนเองและส่่วนรวม  แล้้วก็ท็ำให้้มีี

ความรู้้�ความเข้้าใจในธรรมที่่�ตนปฏิิบััติไิปด้้วย เพราะว่่า เมื่่�อนำมาปฏิิบัติัิได้้ถููกต้้องแล้้ว ก็จ็ะเกิิดความรู้้�

ความเข้้าใจในหลักัธรรม เกิดิปััญญาเห็น็ชัดในผลปฏิบิัตัิริู้้�ประจักัษ์์ทางที่่�ถููกหรือืผิดิพลาด แล้้วก็เจริญ

เพิ่่�มพููนขึ้้�นไปโดยลำดับั มีีปัญญารู้้�แจ้้งในปัญหาและอุปุสรรคอันัเกิดิจากปปััญจธรรม คือืตัณัหา 108 

ทิฏิฐิ ิ62 และมานะ 9 ที่่�ปรากฎเป็็นผลและทำหน้้าที่่�ในวงจรปฏิจิจสมุปุบาทอย่่างสมบููรณ์์ วงจรปฏิิ

จจสมุปุบาทแสดงให้้เห็น็ถึงึความเป็็นไปของการเวีียนเกิดิและตาย อีีกอย่่างคือื การทำงานของปััจจัยั

ที่่�ทำให้้เราต้้องทุุกข์์ในการเวีียนว่ายตายเกิิดคืือ ปปััญจธรรม ที่่�มีีทั้้�งที่่�เป็็นส่วนอดีีต ส่่วนปัจจุบัุัน และ

อนาคต จึงึเป็็นเหตุุบ่่งชี้้�ให้้เห็น็ถึงเหตุุแห่่งความทุุกข์์ที่่�ไม่่รู้้�จบ การเข้้าใจทุกุข์์และเข้้าใจเหตุแุห่่งทุุกข์์

เป็็นการค้้นหาคำตอบของความพ้้นทุกุข์์ในสังัสารวัฏัฏ์์ได้้เป็็นอย่่างดีี เมื่่�อบุคุคลมีีสติกิำหนดรู้้�การเกิดิ

ขึ้้�นของปปััญจธรรม ก็จ็ะเป็็นทางดับัปปััญจธรรมได้้ในที่่�สุดุ การขาดสติเิป็็นเหตุแุห่่งการเจริญขึ้้�นของ

ปปััญจธรรม ปปััญจธรรมนั้้�นมีีอยู่่�ทั้้�งในอดีีต ปััจจุบัุัน และอนาคต การมีีสติจิะทำให้้ปปััญจธรรมขาด

กำลัังลง เมื่่�อปปััญจธรรมในปัจจุบุันัไม่่สามารถเกิดิขึ้้�น ที่่�สุดุปปััญจธรรมในอนาคตย่่อมไม่่มีี เมื่่�อไม่่มีี

ปปััญจธรรมซึ่่�งเป็็นเหตุแุห่่งทุุกข์์ ย่่อมไม่่มีีผลแห่่งทุุกข์์คือือุปุาทานขันัธ์ ความทุกุข์์ย่่อมหมด เพราะ
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การสิ้้�นไปแห่่งปปััญจธรรมในที่่�สุดุ (ธรรมวลีี ศรีีแช่่ม, 2553 : 136) 

บุุคคลเมื่่�อได้้ศึึกษา ค้้นคว้้าและปฏิิบััติิตามแนวทางแห่่งปััญญาวุุฒิิธรรม ย่่อมมีีสติิ

ปัญัญาสามารถขจัดัปปััญจธรรมให้ส้ิ้้�นไปได้ส้ำเร็จ็ ยังับุคุคลให้พ้บกับัความสุุข เพราะการสิ้้�นไป

แห่่งปปััญจธรรมเป็็นการสร้้างสัันติิสุุขให้้เกิิดขึ้้�นทั้้�งต่่อตนเองและสัังคม ทั้้�งหมดคืือผลแห่่งการ

เข้า้ใจ   เรีียนรู้� และการทำให้้แจ้ง้  คือื พระนิพิพาน ส่ว่นนิวรณ์ ์คือื สิ่่�งที่่�ปิดิกั้้�นใจคนไว้ไ้ม่ใ่ห้บ้รรลุุ

คุณุงามความดีี นิวิรณ์เ์ป็น็สนิมิใจและเป็็นตัวักิเิลสตัวัสำคัญัที่่�คอยกั้้�นคุณุงามความดีีไม่ใ่ห้เ้กิดิขึ้้�น

แก่น่ักัปฏิบิัตัิ ิเมื่่�อท่า่นผู้�ใดสามารถทำให้จ้ิติสงบระงับัด้ว้ยสมาธิขิั้้�นสมถกรรมฐาน สามารถข่มให้้

ระงับัลงจากจิติของตนชั่่�วขณะหนึ่่�งๆ ได้เ้ป็น็โอกาสที่่�จะได้บ้ำเพ็ญ็เพีียรภาวนาโดยไม่ม่ีีสิ่่�งใดมาร

บกวน อุุปสรรคของการปฏิิบััติิกรรมฐานที่่�เป็็นตััวสำคััญท่่านเรีียกว่่า นิิวรณ์์ มีี 5 ประการ ดัังนี้้�

1) กามฉัันทะ หมายถึึง ความพอใจรักใคร่่ในกามคุุณทั้้�ง 5 มีีรููป เสีียง กลิ่่�น รส 

และการสััมผััสทางกาย กามคุุณเหล่่านี้้�เป็็นตััวยุุยงที่่�ทำให้้จิิตปรารถนาอยากได้้หรืือทำให้้จิิต

เหนี่่�ยวรั้้�งถึึงเรื่่�องที่่� น่่าใคร่่ น่่าพอใจ จึึงเป็็นเหตุุให้้จิิตเกิิดความหงุุดหงิิดงุ่่�นง่่านขึ้้�นมา จิิตจึึงไม่่

ต้้องการที่่�จะปฏิิบััติิภาวนาอีีกต่่อไป

2) พยาบาท หมายถึึง จิติที่่�นึกึไปด้้วยความอาฆาต ผููกใจเจ็บ็ คิดิปองร้้ายผู้้�อื่่�นอยู่่�

เสมอ ที่่�ทำให้้ตนไม่่พอใจ กิิเลสชนิิดนี้้�เกิิดขึ้้�นแล้้วทำให้้จิิตกระวนกระวายไม่่สามารถสงบลงได้้

3) ถีีนมิทิธะ หมายถึึง สภาพจิตที่่�ถููกอาการง่่วงเหงาหาวนอน เซื่่�องซึึม หงอยเหงา

หดหู่่�เข้้าครอบงำ ทำให้้จิิตเกิิดความเบื่่�อหน่่าย ท้้อถอยในชีีวิิต

4) อุุทธััจจกุุกกุุจจะ หมายถึึง สภาพจองจิิตที่่�มีีความคิิดสัับสนวุ่่�นวาย ซััดส่่าย

ในอารมณ์์ที่่�ตนคิิดอยู่่�นั้้�น จึึงเกิิดความรำคาญและอยากที่่�จะระบายความรู้้�สึึกเหล่่านั้้�นออกมา

5) วิจิิกิิจิฉา หมายถึงึ สภาพจิตที่่�มีีความลัังเลสงสัยั ไม่่แน่่ใจ กับัสิ่่�งที่่�ตนประสบอยู่่�

นั้้�นว่าอะไรจริงิหรือืไม่่จริงิ ถููกหรือืผิดิ ดีีหรือืไม่่ดีี มีีความสับัสนในด้านจิติใจ บางครั้้�งอาจจะเตลือื

บแคลงสงสััยในพระพุุทธเจ้้า ในพระธรรม ในพระสงฆ์์ ในไตรสิิกขา คือื ศีีล สมาธิิ ปััญญา ในเรื่่�อง

ชีีวิติที่่�เป็็นอดีีต อนาคต ในกฎของเหตุผุลคือืหลักัปฏิจิจสมุปุบาท (พระไตรปิิฎกภาษาไทย เล่่ม 22 

ข้้อ 51: 72)

ความหมกมุ่่�นในกามคุุณ ได้้แก่่ รููป เสีียง กลิ่่�น รส และการสััมผััสทางกาย นั้้�นเป็็น

หนทางขวางการพัฒันาปัญัญา เหมือืนกับน้้ำที่่�ไม่ส่ามารถไหลไปได้เ้พราะมีีท่อนไม้ข้วางทางไว้อ้ยู่่�

ฉันันั้้�น ความพยาบาทก็ท็ำให้จ้ิติใจไม่ส่งบทำให้้จิติใจรุ่่�มร้อ้นไปด้ว้ยแรงโทสะ สภาวะนี้้�ไม่เ่หมาะ

แก่่การงานต่่างๆ จึึงเป็็นเครื่่�องขวางทางแห่่งปััญญา เป็็นต้้น ดัังนั้้�นแล้้วควรจะละนิิวรณ์์ 5 คืือ 

กามฉันัทะ พยาบาท ถีีนมิทิะ อุทุัจักุกุกุจุจะ และวิจิิกิิจิฉา อันัเป็น็เครื่่�องขวางทางแห่ง่การพัฒันา

ปััญญานี้้�เสีีย หากไม่่ละซึ่่�งนิิวรณ์์ 5 นี้้�แล้้วก็็ยากนัักที่่�จะฝึึกฝนพััฒนาตนเองให้้เกิิดปััญญาได้้ 



วารสารธรรมสาส์น ปีที่ 1 ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน 2565

บัณฑิตศึกษา วิทยาลัยสงฆ์ลำ�พูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬสลงกรณราชวิทยาลัย

28

อโยนิโิสมนสิกิาร หมายถึงึการทำไว้ใ้นใจโดยไม่ถูู่กอุบุาย โดยไม่ถูู่กทาง กล่า่วคือืการทำไว้ใ้นใจใน

สิ่่�งที่่�ไม่เ่ที่่�ยงว่า่เที่่�ยง ในสิ่่�งที่่�เป็น็ทุกุข์ว์่า่เป็น็สุขุ ในสิ่่�งที่่�เป็น็อนัตัตาว่า่เป็น็อัตัตา หรือืการนึกึ การ

น้อ้มนึึก การผููกใจการใฝ่ใ่จ การทำไว้ใ้นใจถึงึความคิิดโดยนััยที่่�กลับักัันกับสััจธรรม หากบุุคคลไม่่

ทำโยนิิโสมนสิิการ คืือ อโยนิิโสมนสิิการ  ย่่อมก่่อให้้เกิิดตััณหา และนำไปสู่่�การเกิิดปััญหาหรืือ

เกิดิทุกุข์ต์่อ่ไป (พระมหาวรวรรธน์ ์นภภููริสิิริิ ิ(อัตัถาพร), 2554: 76) ตามที่่�ได้้กล่่าวมาแล้้วข้า้งต้้น

ว่่า นิิวรณ์์ เป็็นเครื่่�องขวางปััญญา ซ่ึ่�งอโยนิิโสมนสิการนี้้�เองเป็็นเหตุุทำให้้เกิิดนิิวรณ์์นี้้� หากไม่่มีี

วิธิีีคิดิแบบโยนิิโสมนสิการ คือื อโยนิิโสมนสิการ ย่อ่มก่่อให้้เกิดิตัณัหา และนำไปสู่่�การเกิิดปัญัหา

หรือืเกิดิทุกุข์ต์่อ่ไป ในทางตรงกันัข้า้มหากมีีโยนิโิสมนสิการ ภายหลัังจากเกิดิการรัับรู้้� เกิดิความ

รู้้�สึกึก็็จะนำไปสู่่�การเกิดิปััญญา และสามารถแก้ป้ัญัหาช่ว่ยดัับทุกุข์ห์รือืบรรเทาทุกุข์ท์ี่่�เกิดิขึ้้�นได้้ 

อุปุสรรคในการพััฒนาปััญญา เป็็นเรื่่�องของความยึึดถืือในอัตตาของตนทำให้้เกิิดความหยิ่่�ง เกิิด

มานะทิิฏฐิิ เป็็นมิิจฉาทิิฏฐิิ และความหลงใหลในกามคุุณปล่่อยจิิตใจให้้เป็็นไปตามกิิเลสตััณหา

ราคะจึึงทำให้้มองไม่่เห็็นทางในการพััฒนาปััญญาให้้สููงขึ้้�น และยัังทำให้้ปััญญาที่่�มีีอยู่่�แล้้วนั้้�น

ย่่อมถดถอยลงไป เพราะฉะนั้้�นควรประคองสติิให้้ดีีมิิควรประมาทกัับเรื่่�องทุุกอย่่างที่่�ได้้ประสบ 

มีีสติกิับัสิ่่�งที่่�ทำอยู่่�เสมอ ควรคบกับับัณัฑิติผู้้�เป็น็กัลยาณมิติรเพื่่�อคอยแนะนำสั่่�งสอนตักเตือืนไม่่

ให้้ตกลงไปสู่่�ความประมาท

อภิิปรายผล
จากการศึึกษาแนวทางการพััฒนาปััญญาตามหลัักพระพุุทธศาสนา พบว่่า การ

พััฒนาปััญญาเป็็นกระบวนการสำคััญที่่�สุุดในพระพุุทธศาสนา เพราะพระพุุทธศาสนาตั้้�งอยู่่�บน

ฐานคิดที่่�ว่า่ ปัญัญาจะนำไปสู่่�การพ้้นทุกุข์อ์ย่า่งสิ้้�นเชิงิ และบุุคคลที่่�มีีปัญัญาจะสามารถข้ามพ้้น

ปััญหาได้้ พระพุุทธศาสนาให้้ความสำคััญกัับการพััฒนาปััญญาที่่�เกิิดจากการลงมืือทำที่่�เรีียก

ว่่า วิิปััสสนาปััญญา ซึ่่�งสอดคล้้องกัับผลการวิิจััยของ พระมหากฤช  าณาวุุโธ (ใจปลื้้�มบุุญ) 

(2547) ที่่�พบว่่า ปััญญาเป็็นเรื่่�องละเอีียดอ่่อนลึึกซึ้้�ง จะเกิิดปััญญาได้้ต้้องเป็็นปััญญาที่่�สััมพัันธ์์

กัับฌานที่่�เกิิดจากภาวนามยปััญญา หรืือที่่�เรีียกว่่า วิิปััสสนาปััญญา เป็็นโลกุุตตรปััญญา ที่่�นำ

ความรู้้�แจ้ง้ในทุกุๆ สิ่่�งนำความพ้น้ทุกข์ม์าสููผู้้�ปฏิบัิัติ ิส่ว่นกระบวนการพััฒนาปัญัญานั้้�น พระพุทุธ

ศาสนาให้ค้วามสำคัญักับัการรับัฟังัข้อ้มููลของผู้้�อื่่�นก่อ่น แล้ว้จึงึเข้า้สู่่�กระบวนการพินิิจิพิจิารณา

ด้ว้ยตนเอง ดังันั้้�น ทั้้�งการฟังั การคิดิ และการลงมือืกระทำจึงึมีีความจำเป็น็ต่อการพัฒันาปัญัญา 

สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ เอื้้�อมอร ชลวร (2553) กล่่าวถึึงเรื่่�องการพััฒนาปััญญา เป้้าหมาย

ของการพััฒนาปััญญาซ่ึ่�งมีี 3 ประการ ได้แก่่ (1) เป้้าหมายเพ่ื่�อประโยชน์์สุุขในปัจจุุบััน อััน

ได้้แก่่ ความมีีสุุขภาพดีี มีีทรััพย์์สิินเงิินทอง มีีความสััมพัันธ์์ที่่�ดีีในสัังคมกัับเพื่่�อนมนุุษย์์และการ
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มีีครอบครััวที่่�มั่่�นคง (2) เป้้าหมายเพ่ื่�อประโยชนสุขในอนาคต หมายถึึง ความพร้อมที่่�ได้้ครบ

แล้ว้จะประโยชน์ส์ุขุในระดับัต้น้ จนมีีเหลือืพอใช้พ้อทำประโยชน์ใ์นเพื่่�อนมนุษุย์ต่์่อไปเป็น็ความ

สุุขในระดัับจิิตใจ และ (3) เป้้าหมายเพื่่�อการบรรลุุธรรม  คืือ  ความสุุขที่่�เป็็นความสุุขที่่�แท้้จริิง 

หมายถึึง ความสุุขที่่�หลุุดพ้้นทุุกข์์

องค์์ความรู้้�ที่่�ได้้รัับจากการวิิจััย
การพััฒนาปััญญาควรที่่�จะเริ่่�มต้้นด้้วยการคบหาบััณฑิิตผู้้�มีีความรู้้� มีีความเป็็น

กััลยาณมิิตร ฟัังพระสััทธรรมของท่่าน ตั้้�งใจศึึกษาเล่่าเรีียน ฟัังพระธรรมคำสั่่�งสอนต่่างๆ แล้้ว

นำมารู้้�ที่่�ได้เ้ล่า่เรีียนมานั้้�นมาพิจิารณาอย่า่งแยบคาย สิ่่�งไหนเป็น็ประโยชน์ ์สิ่่�งไหนมิใิช่ป่ระโยชน์์

แล้ว้นำมาประยุกุต์ใ์ช้ก้ับัชีีวิตินำมาจัดัการกับัความทุุกข์ใ์ห้ห้มดไป และควรที่่�จะละเลี่่�ยงสิ่่�งที่่�เป็น็

อุุปสรรคต่่อการพััฒนาปััญญา ปปััญจธรรม ที่่�จะเป็็นทางขวางกั้้�นไม่่ให้้สามารถพััฒนาปััญญา

ความรู้้�และความรู้้�ที่่�มีีก็เสื่่�อมถอย เมื่่�อละอุุปสรรคต่่างๆ ได้้ พัฒันาปััญญาได้้ ก็จ็ะมีีอานิิสงส์์ทำให้้

ชีีวิิตนั้้�นประสบกัับความสุุข แนวทางการพััฒนาปััญญาในทางพระพุุทธศาสนา มีีกระบวนการ

ตามแผนภููมิิต่่อไปนี้้�

ภาพที่่� 1 องค์์ความรู้้�ที่่�ได้้รัับจากการวิิจััย

สรุุป
พระพุุทธศาสนาได้้ชื่่�อว่่าเป็็นศาสนาแห่่งปััญญา ในบรรดาแสงสว่่างทั้้�งหลายนั้้�น

แสงสว่่างแห่่งปััญญาเป็็นสิ่่�งที่่�ประเสริิฐที่่�สุุด คำสอนต่่างๆ ที่่�พระสััมมาสััมพุุทธเจ้้านั้้�นเป็็นหลััก
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ธรรมให้ม้นุษุย์ส์ามารถพัฒันาปัญัญา ในพระพุทุธศาสนา ปัญัญา หมายถึงึ  ความรู้้�ชัดัในอริยิสัจั 

รู้้�แนวทางที่่�จะทำให้ส้ามารถดับัทุกุข์ ์โดยสามารถตัด ขจัดัและทำลายความทุกุข์น์ั้้�นๆ ได้ ้สิ่่�งนั้้�น

เองเรีียกว่่า ปััญญา หรืือความรู้้�ที่่�ทำให้้สามารถจัดการกัับความทุุกข์์ แต่่ปััญญานี้้�เองไม่่ใช่่สิ่่�งที่่�

จะได้้มาง่่ายๆ จำเป็็นต้้องมีีการฝึึกฝนเรีียนรู้้�ให้้เข้้าใจ รู้้�เหตุุ รู้้�ผล สิ่่�งใดคืือประโยชน์์ สิ่่�งใดไม่่ใช่่

ประโยชน์์ เป็็นต้้น บ่่อเกิิดแห่่งปััญญามนุุษย์์สามารถมีีได้้ตั้้�งแต่่กำเนิิด โดยเป็็นปััญญาที่่�สั่่�งสม

มาจากอดีีตชาติิ และปััญญาเป็็นสิ่่�งที่่�สามารถพััฒนาฝึึกฝนได้้ด้้วยการตั้้�งใจศึึกษาเล่่าเรีียน ฟััง 

คิิด ฝึึกฝนตนเอง นอกจากนี้้�การฝึึกฝนปัญญายัังต้้องอาศััยสิ่่�งแวดล้้อมที่่�เกื้้�อกููล โดยรู้้�จัักคบหา

บััณฑิิต ครููบาอาจารย์์ เป็็นต้้น ปััญญาเป็็นสิ่่�งสำคััญที่่�ต้้องฝึึกฝนหากขาดปััญญาเสีียก็็จะทำให้้

ชีีวิตินั้้�นประสบกัับความทุุกข์์ แต่่หากฝึึกฝนได้้แล้้วก็จำทำให้้ชีีวิติมีีความสุุข ใช้ป้ัญัญาในกำหนด

รู้้�เท่่าทัันบรรเทากิิเลสตััณหาให้้เบาบางและหมดสิ้้�นไป ยัังส่่งผลให้้มนุุษย์์บรรลุุธรรมมีีความสุุข

สงบในชีีวิิต ดัังนั้้�น ปััญญาจึึงสิ่่�งสำคััญเป็็นสมบััติิล้้ำค่่าของมนุุษย์์ที่่�ไม่่สามารถแย่่งชิิงขโมยกััน

ได้้ และเป็็นสิ่่�งที่่�ไม่่สามารถอธิิษฐานขอบนบานจากสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์�ได้้เลย

ในทางพระพุุทธศาสนาเชื่่�อว่่ามนุุษย์์สามารถพััฒนาตามหลัักพระพุุทธศาสนา 

โดยมีีแนวทาง 2 ประการ คืือ การพััฒนาปััญญาตามหลัักปััญญาวุุฒิิธรรม นั่่�นคือ สััปปุุริิสััง

เสวะ การเสวนาสััตบุุรุุษหรืือคบหาบััณฑิิตที่่�มีีความรู้้�ที่่�มีีความเป็็นมิตร รู้้�จักเหตุุผล ให้้ฟัังคำ

สอนของท่่านอย่่างใส่่ใจ ตั้้�งใจศึึกษาเล่่าเรีียน หรืือการฟัังพระธรรมคำสอนต่่างๆ แล้้วนำสิ่่�งที่่�

ได้้เรีียนมานั้้�นมา พิิจารณาไต่่ตรองอย่่างแยบคาย (โยนิิโสมนสิการ) พิิจารณาคิิดต่่อยอดเพ่ื่�อ

ให้้เกิิดประโยชน์์ รู้้�ว่่าสิ่่�งไหนคือประโยชน์์สิ่่�งไหนมิใช่่ประโยชน์์ และนำความรู้้�หรืือปััญญาที่่�

ได้้มาใช้้กัับชีีวิิตหรืือการปฏิิบััติิธรรมตามสมควร นอกจากนี้้�แล้้วยัังมีีการพััฒนาปััญญาตาม

หลัักไตรสิิกขา อัันเป็็นหลัักการและกระบวนการเรีียนรู้้�ทางพระพุุทธศาสนาเพื่่�อให้้บุุคคลได้้

พบความรู้้�ด้้วยตนเอง ได้้แก่่ สิิกขา 3 อย่่าง คืือ ศีีล สมาธิิ และปััญญา ในส่่วนของมรรคอััน

เป็็นทางสายกลาง เป็็นหนทางให้้ปฏิิบััติิเพื่่�อให้้เกิิดเป็็นความประพฤติิให้้บรรลุุเป้้าหมายทั้้�งใน

ชีีวิิต ครอบครััว การงาน และการอยู่่�ร่่วมกััน ซึ่่�งมรรคประกอบด้้วย ปััญญาอัันเห็็นชอบ ดำริิ

ชอบ เจรจาชอบ ทำงานงานชอบ เล้ี้�ยงชีีพชอบ เพีียรชอบ ระลึึกชอบ และตั้้�งใจชอบ แนวทาง

ที่่�กล่่าวมานั้้�นสามารถพััฒนาปััญญาให้้เกิิดความสุุขในโลกีียะและโลกุุตตระ จนสู่่�เป้้าหมาย

อัันสููงสุุดในพระพุุทธศาสนาคืือการบรรลุุธรรม แต่่การพััฒนาปััญญานั้้�นย่่อมมีีอุุปสรรคเกิิด

ขึ้้�นตลอดเวลาซ่ึ่�งเป็็นธรรมดาของปุุถุุชนที่่�เต็็มไปด้้วยกาม ราคะ ตััณหาต่่างๆ ซึ่่�งในพระพุุทธ

ศาสนาพบอุุปสรรคในการพััฒนาปััญญา ได้้แก่่ ตััณหา, ทิิฏฐิิ, มานะ, นิิวรณ์์ 5 และอโยนิิโส

มนสิิการ  รวมแล้้วคืือความยึึดถืือในอััตตาของตนเองจนเกิิดมานะทิิฏฐิิซ่ึ่�งเป็็นมิิจฉาทิิฏฐิิ และ

ปล่่อยให้้จิิตใจไปสู่่�เบื้้�องต่่ำไหลไปกัับกิิเลสตััณหามองไม่่เห็็นทางในการพััฒนาปััญญา และยััง
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ทำให้้ปััญญาที่่�มีีอยู่่�นั้้�นเสื่่�อมถอยลงไป

ข้้อเสนอแนะ
1. ข้้อเสนอแนะเชิิงนโยบาย

ระบบการจััดการศึึกษาของประเทศไทยมีีการเปลี่่�ยนแปลงไปเรื่่�อยๆ มีีการเปลี่่�ยน

หลัักสููตรทุุกๆ 10 ปีี ตามนโยบายของผู้้�บริิหาร แต่่ประเด็็นสำคััญของการจััดการศึึกษาใน

ประเทศไทย คืือ การวััดความสามารถของผู้้�เรีียนด้วยระบบข้้อสอบกลาง ที่่�มาจากหลัักสููตร

แกนกลาง โดยไม่่คำนึึงถึึงบริิบทของผู้้�เรีียน ในแนวทางการพััฒนาปััญญาของพระพุุทธศาสนา

นั้้�น มุ่่�งที่่�การพััฒนาให้้สมดุุลทางด้้านกาย จิิต และปััญญา เป็็นการพััฒนาที่่�สููงกว่่าความรู้้�ทั่่�วไป 

คืือ การพััฒนาปััญญาเพื่่�อความหลุุดพ้้นจากความทุุกข์์ นั่่�นคืือ ต้้องพััฒนาจิิตด้้วย ดัังคำสมััย

ปััจจุุบัันว่่า “ความรู้้�คู่่�คุุณธรรม”

2. ข้้อเสนอแนะในการทำวิิจััยครั้้�งต่่อไป

ควรมีีการศึกึษาวิจิัยัเกี่่�ยวกับกระบวนการพัฒันาปัญัญาเพ่ื่�อเปรีียบเทีียบว่า่ ระหว่า่ง

สุุตามยปััญญา จิินตามยปััญญาและภาวนามยปััญญา กระบวนการไหนสามารถพััฒนาปััญญา

ในด้้านไหน ได้้ผลอย่่างไร
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บทคััดย่่อ
บทความวิจิัยันี้้�มีีวัตัถุปุระสงค์ ์ 2 ข้อ้ คือื 1) เพื่่�อศึกึษามรณสติใินคัมัภีีร์พระไตรปิฎิก 

และ 2) เพื่่�อศึึกษาวิิเคราะห์์หลัักมรณสติิในพระพุุทธศาสนา โดยใช้้ระเบีียบวิิธีีวิิจััยเชิิงเอกสาร 

ผลการวิจิัยัพบว่า่ มรณสติ ิหมายถึงึ การระลึกึถึงึความตายอันัจะมีีแก่ต่น ในทัศันะ

ของนัักปราชญ์์ไทยหมายเอาการระลึึกถึึงความตายที่่�ขาดลงของชีีวิิตบุุคคลหนึ่่�งๆ โดยระลึึก

เอาความตายนั้้�นมาเป็็นอารมณ์์กรรมฐาน ความตายที่่�ใช้ย้ึดึเป็็นอารมณ์์ในการปฏิิบัติัิมรณสติิมีี 

2 ประเภท คืือ 1) ความตายตามอายุุ และ 2) ความตายด้้วยอุุบััติิเหตุุต่่างๆ วิิธีีปฏิิบััติิมรณสติิมีี

การตั้้�งสติริะลึกึถึึงความตาย การพิิจารณาถึึงสาเหตุทุี่่�ทำให้้เกิิดความตาย และการระลึกึถึึงความ

ตายให้้เกิดิปัญัญา จุดุมุ่่�งหมายในการปฏิบิัตัิมิรณสติิ คือื การปฏิบิัตัิดิ้ว้ยความศรัทัธา ด้ว้ยความ

เพีียร ด้ว้ยความอดทนด้ว้ยสติปัิัญญา มรณสติแิต่ล่ะอย่า่งจะสัมัพันัธ์ก์ับัจริติของบุคุคลแตกต่า่ง

กันัออกไป ส่ว่นประโยชน์ม์รณสติ ิคือื จิติใจเกิดิเป็น็สมาธิไิด้เ้ร็ว็ รู้้�เท่า่ทันัความเปลี่่�ยนแปลงของ

สัังขาร ตระหนัักรู้้�หลัักความจริิงในชีีวิิต รู้้�จัักเตรีียมตััวก่่อนตาย และการประยุุกต์์มรณสติิมาใช้้

ในชีีวิติประจำวันั ได้แ้ก่ ่คติเิตือืนจิติใจไม่ใ่ห้ป้ระมาท อุบุายระงับักิเิลส แนวทางในการเจริญิสติิ 

แนวทางที่่�ยกระดัับจิิตใจเข้้าสู่่�การปฏิิบััติิวิิปััสสนา

คำสำคััญ : มรณสติิ, กรรมฐาน, พระพุุทธศาสนา

Abstract
This research article has two objectives: 1) to study contemplation of 

death in the Tripitaka and 2) to study and analyze the principles of contemplation 

of death in Buddhism using a documentary research method. 
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The research results found that: contemplation of death means 

remembering the death that will come to oneself. In the view of Thai schol-

ars, it means remembering the death that has ended a person’s life by 

remembering that death as an object of meditation. There are two types 

of death that are used as objects in practicing contemplation of death: 1) 

death according to age and 2) death due to various accidents. The method 

of practicing contemplation of death involves setting mindfulness of death, 

considering the causes of death, and remembering death to gain wisdom. 

The purpose of practicing contemplation of death is to practice with faith, 

diligence, patience, and wisdom. Each type of mindfulness of death is related 

to different temperaments of each person. The benefits of contemplation of 

death are that the mind can quickly attain concentration, be aware of changes  

in the body, realize the principles of truth in life, know how to prepare before death, 

and apply contemplation of death in daily life, such as a mindfulness of the mind  

not to be careless, a method to suppress defilements, and a guideline for developing 

mindfulness. An approach to elevate the mind into the practice of Vipassana

Keywords: Contemplation of Death, Meditation, Buddhism

บทนำ
คำสอนพระพุุทธศาสนา ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับแนวทางกัับหลัักธรรมชาติิ มากที่่�สุุด  

มีีเนื้้�อหาสอนให้้มนุุษย์์ ทุุกคน ไม่่ว่่าศาสนาใด ชนชาติิใดก็็ตาม ให้้ระลึึกถึึงหลัักหรืือกฎ

เกณฑ์์ของธรรมชาติิเป็็นที่่�ตั้้�งยึึดเหนี่่�ยวจิตใจ ทุุกชีีวิิตไม่่ว่่ามนุุษย์์หรืือสััตว์์ จะต้้องเป็็นไป

ตามกลไกลธรรมชาติิ ไม่่มีีใครสามารถหลีีกเลี่่�ยงหลุุดพ้้นจากวััฎฎสัังสาร อัันได้้แก่่ เกิิด แก่่ 

เจ็็บ และตาย ซึ่่�งตรงกัับหลัักคำสอนทางพระพุุทธศาสนา อัันว่่า อนิิจจััง ทุุกขััง อนััตตา มีี

เกิิดดัับเป็็นเรื่่�องธรรมดา เสมอเหมืือนกัันหมดไม่่เลืือกชั้้�นวรรณะ พระพุุทธศาสนามอง

ความตายเป็็นเรื่่�องธรรมชาติิ เมื่่�อเข้้าใจความตายจะไม่่ทำให้้กลััวตาย และสามารถนำเอา

ความตายมาประยุุกต์์ใช้้ในการเข้้าถึึงสััจธรรมได้้อีีกด้้วย ในพระไตรปิิฎกมีีการสอนเกี่่�ยว

กัับความตาย เช่่น เปรีียบความตายเหมืือนนายโคบาล ว่่า “คนเลี้้�ยงโคใช้้ท่่อนไม้้ไล่่ต้้องฝููง

โค ไปยัังที่่�หากิินฉันใด ความแก่่ และความตาย ก็็ไล่่ต้้อนอายุุของสััตว์์ทั้้�งหลายไปฉัันนั้้�น”  
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(พระไตรปิิฎกภาษาไทย เล่่ม 25 ข้้อ 135: 74) เป็็นต้น พระพุุทธเจ้้า ทรงสอนให้้ระลึึกถึึงความ

ตาย เช่่น ทรงสอนธิดาช่่างหููกให้้ทำกรรมฐานคือ ระลึึกถึึงความตาย (พระไตรปิิฎกภาษาไทย 

เล่่ม 20 ข้้อ 297: 37) เป็็นอารมณ์์ ทรงสอนอสุุภกรรมฐานแก่่ภิิกษุุทั้้�งหลาย ให้้กำหนดอสุุภะ

เป็็นอารมณ์์ เพื่่�อละความยิินดีีในร่่างกายนี้้� 

การสอนเกี่่�ยวกับความตาย ไม่่ได้้มีีจุุดมุ่่�งหมายว่่า ในเมื่่�อมีีความตายเป็็นเบื้้�องหน้้า

รออยู่่�แล้้ว ทำไมจะต้้องไปทำความดีี สู้้�หาความสุุขอย่่างเดีียวไม่่ดีีกว่่าหรืือ และก็็หมกมุ่่�นอยู่่�ใน

กามสุุข แต่่ท่่านสอนให้้ระลึึกถึึงความตาย เพ่ื่�อให้้เร่่งขวนขวายทำความดีีให้้เกิิดขึ้้�น ท่่านสอน

ให้้รู้้�จัักค่่าแห่่งวัันเวลา ไม่่ให้้ประมาท เพราะชรา พยาธิิ และมรณะ เปรีียบเหมืือนกองไฟ ย่่อม

มาย่่ำยีีสััตว์์โลก สััตว์์โลกไม่่มีีกำลัังที่่�จะต่่อสู้้� ไม่่มีีความเร็็วที่่�จะหนีี บุุคคลควรทำวัันคืืนไม่่ให้้ไร้้

ประโยชน์ด์้ว้ยการ “เห็น็แจ้ง้” (วิปิัสัสนา) ไม่ว่่า่น้อ้ยหรืือมาก ชีีวิติของผู้้�ที่่�ผ่่านวันัคืนืไปเท่า่ใดก็็

เป็็นอัันพร่องไปเท่่านั้้�น วัันคืืนสุุดท้้าย ย่่อมคืืบคลานเข้้าไปใกล้้บุุคคลทุกอิิริิยาบถ เพราะฉะนั้้�น

ไม่่พึึงประมาทกาลเวลา ทุุกคนในโลกนี้้�ล้้วนต้้องตายกัันทุุกคนไม่่มีีใครหนีีความตายไปได้้แท้้สััก

คนเดีียวอยากตายก็็ต้อ้งตาย ไม่่อยากตายก็็ต้อ้งตาย ซ่ึ่�งเราทุุกคนล้วนตายเกิิดๆ นับัภพนับชาติิ

ไม่่ถ้ว้น ในวัฏัสงสารที่่�หาเบื้้�องต้น้ ท่า่มกลาง และที่่�สุดุไม่ไ่ด้น้ี้้� เราทุกุคนล้ว้นตกอยู่่�ภายใต้ก้ฎแห่ง่

กรรมด้ว้ยกันัหมดทั้้�งสิ้้�น แม้แ้ต่อ่งค์ส์มเด็จ็พระสัมัมาสัมัพุทุธเจ้า้ซึ่่�งเป็น็พระบรมครููของพวกเรา

ทั้้�งหลาย ยัังหลีีกหนีีมาร 52 ฝููง คืือ กิิเลสมาร เทวบุุตรมาร มััจจุุมา

พุุทธศาสนาเถรวาทมีีหลัักของการศึึกษา คืือ ให้้มีีการศึึกษาหลัักธรรมคำสอนจาก

ตำรา หรืือทฤษฎีีเพื่่�อให้้เข้้าใจในหลัักคำสอนหรืือในตามตำรานั้้�นๆ อย่่างลึึกซ่ึ่�งเรีียกว่่าปริิยััติิ

ศึกึษา เมื่่�อได้ศ้ึกึษาตามตำราหรือืทฤษฎีีจนเข้า้ใจแล้ว้สามารถนำมาใช้ใ้ห้เ้กิดิผลในการดำรงชีีวิติ

เรีียกว่่า ปฏิิบััติิศึึกษา (สีีวลีี ศีีริิไล, 2545: 75) จากการศึึกษาและปฏิิบััติินั้้�นจนทำให้้เกิิดผลจริิง

เห็็นแจ้้งเกิิดปััญญาเกิิดความสงบทางจิิตใจเรีียกว่่าปฏิิเวธศึึกษา ในหลัักคำสอนของพระพุุทธ

ศาสนาฝ่่ายเถรวาทกล่่าวถึงวิิธีีการปฏิิบััติิอยู่่�สองลัักษณะด้้วยกััน คืือ ลัักษณะแรกเป็็นการ

รักัษาจิิตใจให้ส้งบ เรีียกว่่า สมถกรรมฐาน ลักัษณะที่่�สองเป็น็การเจริญิปัญัญา เรีียกว่่า วิปัิัสสนา

กรรมฐาน การปฏิบัิัติทิั้้�งสองมีีวิธิีีต่า่งกันั แต่ม่ีีจุดุมุ่่�งหมายเหมือืนกันั สมถกรรมฐาน เป็น็อุบุายที่่�

ทำให้้จิิตใจสงบ การทำให้้จิิตใจเกิิดความสงบมีีทั้้�งหมด 40 วิิธีีและมรณสติิในอนุุสสติิ 10 ก็็เป็็น

วิิธีีปฏิิบััติิสมถกรรมฐานอีีกวิิธีีหนึ่่�ง ที่่�ทำให้้จิิตใจสงบจากนิิวรณ์์ธรรม และเป็็นอุบาย เจริญสติิ

ปััญญาด้้วยวิิธีีการระลึึกถึึงความตายอยู่่�ตลอดเวลา การปฏิิบััติิในลัักษณะนี้้�ยัังไม่่เป็็นที่่�รู้้�จัักของ

คนทั่่�วไป เนื่่�องจากว่า่สังัคมไทยยังัถือืว่า่เป็น็เรื่่�องอัปัมงคลคนทั่่�วไปยังัมองไม่เ่ห็น็คุณุค่า่ของการ

พููดถึึงความตาย การพิิจารณาถึึงความตาย นอกจากนี้้�ยัังไม่ม่ีีความเข้า้ใจ หรือืให้ค้วามสำคััญใน

เรื่่�องนี้้� น้อ้ยมากและยังัถือือีีกว่า่ถ้า้คนใดพููดถึงึความตายเป็น็เรื่่�องเสนีียดจัญัไร ยิ่่�งกว่า่นั้้�นยังัไม่รู่้้�
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ว่า่วิธิีีการปฏิบิัตัิมิรณสติมิีีความหมายประเภท คุณุค่า่ และจะนำมาประยุกุต์ใ์ช้ก้ับัการดำรงชีีวิติ

ของตนได้อ้ย่า่งไร เมื่่�อปฏิบัิัติแิล้ว้ได้ป้ระโยชน์อ์ะไร จะต้อ้งปฏิบิัติัิกันัในเวลาไหน ด้ว้ยความที่่�ไม่่

เข้้าใจในประเด็็นดังกล่่าว จึึงเป็็นสาเหตุุหนึ่่�งที่่�ทำให้้เกิิดมีีปัญหามีีความทุุกข์์ มีีความหวาดกลััว 

จิิตใจเหี่่�ยวแห้้ง วิิตกกัังวล จิิตใจ หดหู่่� เศร้้าโศกเสีียใจ การช่่วยแก้้ปััญหาในเรื่่�องความทุุกข์์จาก

ความตาย ในเบื้้�องต้้นจะต้้องทำ ความเข้้าใจให้้ถููกต้้องด้้วยสติิและปััญญาตามหลัักคำสอนทาง

พุุทธศาสนา จึึงจะสามารถทำให้้พ้้น จากความทุุกข์์ได้้และทำความเห็็นให้้ถููกต้้องว่่าความตาย

เป็็นเรื่่�องของทุุกชีีวิติจะต้้องพบและได้้รับัเหมืือนกัน วิธิีีปฏิิบัตัิใิห้้ไม่่เป็็นทุกข์์กับัเรื่่�องดัังกล่่าว โดย

ให้ย้ึดึหลักัปฏิิบัตัิมิรณสติิด้ว้ยสติิและปััญญาอย่่างถููกต้้อง คือื การมีีสติิระลึึกถึึงความตายอัันจะ

ต้อ้งมีีมาถึึงตนเป็็นธรรมดา อยู่่�ทุกลมหายใจเข้า้ออก และตระหนัักรู้้�ในหลัักความจริงของชีีวิติว่่า

ทุกุๆ ชีีวิติล้้วนมีีความตายเป็็นที่่�สุดุจะหนีีจากความตายไปไม่่ได้้ ทุกุคนต้องตายเหมืือนกัน การที่่�

เราระลึึกถึงึความตายอย่่างมีีสติินี้้�ย่อ่มจะทำให้้มีีความคุ้้�นเคยและจะไม่่หวาดกลััว จิติใจไม่ห่ดหู่่� 

มีีสติิ สมาธิิ ปััญญามั่่�นคงหนัักแน่่น และไม่่เป็็นผู้้�ประมาทในชีีวิิต  ไม่่ประมาทในทางการศึึกษา 

ไม่่ประมาทในวัย ไม่่ประมาทในการสร้้างคุุณธรรมความดีีและจะได้้เป็็น ประทีีปส่่องทางชีีวิิต

ให้้แก่่ตนและมวลมนุุษย์์โลกให้้พ้้นทุุกข์์ได้้ มรณะสติิเป็็นประโยชน์์ต่่อผู้้�ที่่�ปฏิิบััติิให้้เกิิดมรรคผล

เบื้้�องสููงขึ้้�น ดังัมีีพุทุธพจน์ที่่�ทรงตรััสไว้ว้่า่ “ภิิกษุทุั้้�งหลาย มรณะสติิอันัภิกษุุเจริญิแล้้ว ทำให้้มาก

แล้้วย่่อมมีีผลมากมีีอานิิสงส์์มากหยั่่�งลงสู่่�อมตะ มีีอมตะเป็็นที่่�สุุด”

ดังันั้้�น ผู้้�วิจัิัยมีีความประสงค์์ที่่�จะศึกึษาการใช้ม้รณสติิเป็็นเครื่่�องมืือในการดำรงชีีวิติ

ให้้มีีความสงบสุุข จึึงเล็็งเห็็นความสำคััญของการปฏิิบััติิที่่�จะเกิิดผลประโยชน์์ต่่อการดำรงชีีวิิต

ตนเอง จะได้้ทราบถึึงวิิธีีปฏิิบััติิที่่�ถููกต้้องเหมาะสมตามหลัักพระพุุทธศาสนา ซึ่่�งจะทำให้้สัังคม

ปััจจุุบัันมีีความสงบสุุขต่่อไป

วััตถุุประสงค์์
1. เพื่่�อศึึกษามรณสติิในคััมภีีร์์พระไตรปิิฎก

2. เพื่่�อศึึกษาวิิเคราะห์์หลัักมรณสติิในพระพุุทธศาสนา

ระเบีียบวิิธีีวิิจััย
การศึึกษาวิิจััยในครั้้�งนี้้� เป็็นการศึึกษาวิิ จััยเชิิงเอกสาร (Documentary 

Research) โดยอาศััยการศึึกษาค้้นคว้้าจากเอกสารตามลำดัับขั้้�นตอนต่่างๆ ดัังนี้้�

1. การรวบรวมเอกสารข้้อมููล โดยการศึึกษาจากเอกสารข้้อมููลต่่างๆ ทั้้�งที่่�เป็็นขั้้�น

ปฐมภููมิ ได้้แก่่ พระไตรปิิฎก ส่่วนเอกสารขั้้�นทุติิยภููมิ ได้้แก่่ อรรถกถาฎีีกา อนุุฎีีกา หนัังสืือ 
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วิิทยานิิพนธ์์ สารนิิพนธ์์ และงานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้องอื่่�นๆ เพื่่�อทำการศึึกษาค้้นคว้้าในความหมาย 

ขอบเขตเกี่่�ยวกัับแนวคิิดเกี่่�ยวกัับมรณสติิในคััมภีีร์์พระไตรปิิฎก และการวิิเคราะห์์หลัักมรณสติิ

ในพระพุุทธศาสนา

2. การวิิเคราะห์์ข้้อมููล ผู้้�ศึึกษาวิิจััยได้้ดำเนิินการศึึกษาวิิเคราะห์์ข้้อมููลต่างๆ ที่่�ได้้

จากการศึึกษาทางเอกสาร โดยการจััดทำเป็็นหมวดหมู่่�ตามวััตถุุประสงค์์ที่่�ได้้ตั้้�งไว้้อย่่างชััดเจน

3. การสัังเคราะห์์ข้้อมููล ผู้้�ศึึกษาวิิจััยได้้ดำเนิินการนำข้้อมููลที่่�ได้้จากการศึึกษา

วิิเคราะห์์แล้้วนำไปสู่่�กระบวนการสัังเคราะห์์ และเรีียบเรีียง โดยมุ่่�งค้้นหาคำตอบที่่�ได้้ตั้้�งไว้้ตาม

วััตถุุประสงค์์พร้้อมทั้้�งนำเสนอข้้อคิิดเห็็น และข้้อเสนอแนะขอองการศึึกษาวิิจััย

4. สรุุปผลการศึึกษาและข้้อเสนอแนะ ดำเนิินการจััดพิิมพ์์เป็็นรููปเล่่ม นำเสนอต่่อ

บััณฑิิตวิิทยาลััย ตรวจสอบความถููกต้้อง เพื่่�อเป็็นหลัักฐานอ้้างอิิงในการศึึกษาวิิจััยต่่อไป

ผลการวิิจััย
1. มรณสติิในคััมภีีร์์พระไตรปิิฎก

มรณสติ ิแยกออกเป็็นสองคำ คือื “มรณะ” ซ่ึ่�ง แปลว่า่ “ความตาย” กับัคำว่า่ “สติ”ิ 

ซึ่่�งแปลว่า ความระลึึกได้้ นึึกได้้ ความไม่่เผลอ การควบคุุมจิิตใจไว้้กัับกิิจการงาน หรืือกุุมจิิตใจ

ไว้้กัับสิ่่�งที่่�เกี่่�ยวข้อง จำการที่่�ทำและคำที่่�พููดแล้้วแม้้นานได้้ โดยไม่่มีีการลืืม3 เมื่่�อเอาสองคำนี้้�

มาสมาสกัันเป็็น มรณสติิ แปลว่่า “การเอาสติิมาระลึึกถึึงความตาย” (พระไตรปิิฎกภาษาไทย 

เล่่ม 22 ข้้อ 14: 10) ถ้้าแปลให้้ถููกต้้องตามหลัักวิิชาการแท้้ๆ ก็็เป็็น “การปฏิิบััติิกรรมฐานโดย

มีีการระลึึกถึึงความตายเป็็นอารมณ์์” (พระไตรปิิฎกภาษาไทย เล่่ม 22 ข้้อ 20: 447) การกำ

หนออารมณ์์กรรมฐานโดยการระลึึกถึึงความตายที่่�จัักมีีแก่่ชีีวิิตจัักขาดแตกดัับสููญไปแน่่นอน  

(สมเด็็จพระพุุฒาจารย์์ (อาจ อาสภมหาเถระ), 2546: 395) ชีีวิิตของเราไม่่แน่่นอน ความตาย

ของเราแน่น่อน เราจะต้อ้งตายแน่เ่พราะว่า่ชีีวิติของเรามีีความตายเป็น็ที่่�สุดุ ชีีวิติไม่เ่ที่่�ยง ความ

ตายเที่่�ยงที่่�สุุดดัังนี้้� (พระธรรมธีีรราชมหามุุนีี (โชดก ญาณสิิทฺฺธิิ), 2548: 156) เป็็นการระลึึกถึึง

ความตายด้ว้ยสติปัิัญญาอันัสููงส่ง่ถููกต้อ้งดีีงาม เพื่่�อให้เ้กิดิความไม่ป่ระมาทแล้ว้ทำในสิ่่�งที่่�ควรทำ

อันัเป็น็ไปด้ว้ยศีีลธรรมดีีงามจนถึงึยอดสููงสุดุ (พระธรรมโกศาจารย์ ์(พุทุธทาสภิกิขุ)ุ, 2548: 89)

ประเภทของมรณสติิในพระไตรปิิฎก คืือ 1. การให้้ระลึึกถึึงความตายที่่�จะเกิิดขึ้้�น

ตามกาล (พระไตรปิฎิกภาษาไทย เล่ม่ 22 ข้อ้ 19: 559) หมายถึงึ ให้เ้อาสติแิละปัญัญาได้ร้ะลึกึถึงึ

ความตายที่่�เกิดิแก่ต่นตามกาลเวลาหรือืตามกำหนดอายุ ุที่่�ควรตายนั้้�นมาเป็น็อารมณ์ก์รรมฐาน 

โดยไม่่ปล่่อยจิิตใจไปในที่่�อื่่�น ซ่ึ่�งเรีียกอีีกอย่่างหนึ่่�งว่่า การรัักษาจิิตใจให้้มีีอารมณ์์เดีียว 2. การ

ให้้ระลึึกถึึงสาเหตุุแห่่งความตาย หมายความว่่าให้้เอาสติิน้้อมระลึึกถึึงสาเหตุุ ไม่่ว่่าจะเป็็นเหตุุ
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ใด ชนิดิใดก็ถ็ือืว่า่นั้้�นคือืสาเหตุขุองความตาย อนึ่่�งในพระพุทุธศาสนาได้ก้ล่า่วถึงึสาเหตุขุองการ

ตายมีี 4 ประการคืือ

1)  อายุุขยมรณะ หมายถึึง การตายที่่�สิ้้�นอายุุเนื่่�องจากการมีีชีีวิิตเกิิดมานาน 

2)  กััมมัักขยมรณะ หมายถึึง การตายเพราะสิ้้�นกรรม 

3)  อุุภยัักขยมรณะ หมายถึึง การตายเพราะสิ้้�นอายุุและสิ้้�นบุุญ 

4)  อุุปััจเฉทกขยมรณะ หมายถึึง การตายเพราะประสบอุุบััติิเหตุุ 

ในคัมภีีร์วิิสุุทธิิมรรคได้้มีีการแบ่่งประเภทมรณสติิไว้้ คืือ 1) ให้้ระลึึกถึึงมรณะ

ประสงค์์เอาซึ่่�งความขาดแห่่งชีีวิิต อัันพึงกำหนดเอาภพอัน 1 (มหาวงค์์ ชาญบาลีี, 2535: 345) 

ให้้บริิกรรมภาวนา หมายความว่่าเอาจิิตใจบริิกรรม คำว่่า มรณํํ มรณํํ หรืือคำว่่า ตาย ตาย มา

เป็็นอารมณ์์จนจิิตใจสงบ 3) ให้้พิิจารณาถึึงสาเหตุุของการตายด้้วยสติิและปััญญาให้้เห็็นเป็็น

ธรรมะสังัเวช ในคัมัภีีร์ว์ิสิุทุธิมิรรคได้ม้ีีหลักัในการจัดัแบ่ง่ประเภทมรณสติ ิกล่า่วโดยสรุปุ มีีหลััก

เกณฑ์์การแบ่่ง คืือ

1)  จัดัตามลักัษณะการสิ้้�นสุดุของชีีวิติ หมายความว่่าให้้ระลึึกถึึงความตาย ที่่�สิ้้�น

สุุด หรืือจบ หรืือขาดความเป็็นมนุุษย์์ลงแล้้ว

2)  จััดตามแบบลัักษณะการกำหนด หรืือบริิกรรมคำที่่�กำหนดไว้้ เพ่ื่�อจะยึึดให้้

จิิตใจตั้้�งมั่่�น และให้้มีีอารมณ์์เดีียว

3)  จัดัตามแบบลักัษณะเหตุผุล ความเป็น็จริงิในชีีวิติ จนทำให้เ้กิดิเข้า้ใจเห็น็แจ้ง้

ในเรื่่�องความเปลี่่�ยนแปลงของชีีวิิตตนก่่อนตาย และหลัังความตาย

การปฏิิบััติิมรณสติิกรรมฐานน้ี้� ผู้้�ปฏิิบััติิจะต้้องพิิจารณาศพที่่�อยู่่�เฉพาะหน้้า หรืือ

ระลึึกถึึงศพที่่�ตายไปแล้้ว ที่่�มีียศ มีีอำนาจ มีีทรััพย์สมบััติิแล้้วก็นึึกบริิกรรมอยู่่�ในใจว่่า “มรณํํ 

เม ภวิิสฺฺสติิ, ชีีวิิติินฺฺทฺฺริิยํํ อุุปจฺฺฉิิชฺฺชิิสฺฺสติิ” เราจะต้้องตาย รููปชีีวิิต นามชีีวิิต จะต้้องขาดจากกัันอยู่่�

อย่่างน้ี้�เรื่่�อยๆ ไป หรืือจะบริิกรรมว่่า “มรณํํ เม ธุุวํํ ชีีวิิตํํ เม อธุุวํํ” ความตายเป็็นของแน่่ ความ

มีีชีีวิิตอยู่่�เป็็นของไม่่แน่่

การปฏิิบััติินี้้�จะระลึึกนึึกบริิกรรมไปเฉยๆ นั้้�นไม่่ได้้ จะต้้องมีีโยนิิโสมนสิการ 

ประกอบไปด้ว้ย ถ้า้ระลึึกนึกึอยู่่�โดยไม่ม่ีีโยนิโิสมนสิการแล้ว้ ปัญัญาที่่�เกี่่�ยวด้ว้ยสังัเวชสลดใจย่อ่ม

ไม่เ่กิิด และจะกลับัเป็น็โทษเกิดิขึ้้�น กล่า่วคือื เมื่่�อนึกึถึงึความตายของคนที่่�เรารักัใคร่ช่อบพอแล้ว้

ความเศร้้าโศกเสีียใจก็็จัักเกิิดขึ้้�น เมื่่�อนึึกถึึงความตายของบุุคคลที่่�เป็็นศััตรููกัับตนความดีีใจก็็จััก

เกิิดขึ้้�น เมื่่�อนึึกถึึงความตายของบุุคคลที่่�ตนไม่่รัักไม่่เป็็นศััตรููก็็จะรู้้�สึึกเฉยๆ เมื่่�อนึึกถึึงความตาย

ของตนเองก็จ็ะเกิดิความกลัวั นี้้�แหละเป็น็โทษที่่�เกิดิจากการไม่ม่ีีโยนิโิสมนสิกิาร ส่ว่นการปฏิบิัตัิิ

ที่่�ประกอบด้ว้ยโยนิโิสมนสิกิารนั้้�นผู้้�ปฏิบัิัติมิีีการระลึกึนึกึถึงึแต่ค่วามตายอย่า่งเดีียวเท่า่นั้้�น ไม่ว่่า่



Graduate Studies, Lamphun Buddhist College, Mahachulalongkornrajavidyalaya University

Journal of Dhamma Sana Vol. 1 No. 1 January - June 2022 39

จะเป็็นความตายของบุุคคลจำพวกใด เมื่่�อระลึึกนึึกอยู่่�แต่่ในความตายอย่่างเดีียว ไม่่เกี่่�ยวด้้วย

ความรัักความชัังหรืือเป็็นศััตรููแล้้ว ความสัังเวชสลดใจก็็จะบัังเกิิดขึ้้�น น้ี้�แหละเป็็นการระลึึกที่่�

ประกอบด้้วยโยนิิโสมนสิการ เมื่่�อเป็็นเช่น่นี้้�ผู้้�ปฏิิบัติัิก็จ็ะต้้องทำการปฏิิบัติัิให้้ถููกตรงตามแนวทาง

ที่่�พระพุุทธองค์์ได้้ตรััสไว้้ และเพื่่�อไห้้ทราบถึึงวิิธีีปฏิิบััติิแก่่พุุทธบริิษััท (พระไตรปิิฎกภาษาไทย 

เล่่ม 22 ข้้อ 19: 444-447)

การปฏิิบััติิที่่�ผิิดย่่อมทำให้้เกิิดผลร้าย และทำให้้เข้้าใจผิด เช่่น เมื่่�อปฏิิบััติิแล้้วเกิิด

ความเบื่่�อหน่่ายชีีวิิตไม่่อยากมีีชีีวิิตอยู่่�ต่อ จึึงคิิดฆ่่าตััวตาย ให้้คนอื่่�นฆ่าตััวเองให้้ตาย การเข้้าใจ

ผิดิในการปฏิิบัตัิเิช่น่นี้้� ถือืว่า่เป็น็การปฏิบิัตัิทิี่่�ผิดิ ไม่่มีีผล ไม่ม่ีีประโยชน์ ์ไม่่ควรต่อ่การปฏิบิัตัิ ิดังั

ได้้มีีพุุทธพจน์์ที่่�ทรงตรััสถึึงข้้อที่่�ควรเว้้น คืือ

1) ชอบประกอบกิิจเล็็ก ๆ  น้้อย  ๆเช่่นเขีียนหนัังสืือ เป็็นต้น สิ่่�งเหล่่านี้้�ไม่่ใช่่กิจิของการปฏิิบัตัิิ

2) ชอบพููดคุยุกับัผู้้�ปฏิบัิัติด้ิ้วยกันั ไม่่ตั้้�งใจกำหนดอารมณ์์ที่่�มากระทบ

3) ชอบเห็็นแก่่กิินแก่่นอน คืือ กิินมาก นอนมาก พููดมาก ทำความเพีียรน้้อย  

การปฏิิบัตัิคิวรนอนวันัละ 4 ชั่่�วโมง กลางวันัห้ามนอน

4) ชอบคลุกุคลีีอยู่่�กับัหมู่่�คณะ ไม่่ชอบอยู่่�ตามลำพังัโดยเฉพาะ

5) ไม่่สำรวมอินิทรีีย์ทั้้�ง 6 ด้้วยดีี

6) ไม่่รู้้�จักัประมาณในการบริโิภค คือืกินิอิ่่�มเกินิไปกะไว้้ว่่าอีีก 4 ถึงึ 5 คำจะอิ่่�มให้้ดื่่�มน้้ำตาม

ไปเป็็นพอดีี

7) จิติจัับอารมณ์์ใด ไม่่กำหนด อารมณ์์นั้้�น หรืือจิิตตกไปในอาการใด ไม่่กำหนดรู้้�ในอาการ

นั้้�น (พระไตรปิิฎกภาษาไทย เล่่ม 22 ข้้อ 246: 149)

อารมณ์์ในการปฏิิบัตัิมิรณสติิ หมายถึึง สิ่่�งที่่�ใจของผู้้�ปฏิิบัติัิจะได้้ยึดึขณะปฏิิบัติัิ เช่่น การระลึึก

ถึงึความตายมาเป็็นอารมณ์์ เอาจิิตใจตั้้�งมั่่�นอยู่่�ในสิ่่�งนั้้�น เพื่่�อให้้ใจเป็็นสมาธิ ิใจจะเกิิดสมาธิิหรือืไม่่ก็ข็ึ้้�นอยู่่�

กับัการรัักษาใจให้้มีีอารมณ์์เดีียว คือื นึกึถึึงความตายเป็็นอารมณ์์อยู่่�ทุกลมหายใจเข้้าออก การตั้้�งอยู่่�กับัการ

ระลึกึถึงึความตายเช่่นนี้้�ใจก็จ็ะเกิดิความสงบจากกิเิลส แต่่ถ้้าปล่่อยใจออกนอกอารมณ์์กรรมฐาน ใจก็จ็ะ

ไม่่มีีความสงบ ไม่่เป็็นสมาธิ ิดังันั้้�น ผู้้�ปฏิิบัตัิจิะต้้องรักัษาใจของตนให้้ยึดึเหนี่่�ยวตั้้�งอยู่่�กับัอารมณ์์กรรมฐาน

อยู่่�โดยไม่่ให้้เผลอ

การปฏิิบััติธิรรมกรรมฐานย่อมมีีอารมณ์์ที่่�จะเอาจิิตใจยึดึ หรืือไปกำหนดรู้้�เพื่่�อให้้ใจตั้้�งมั่่�น ซ่ึ่�ง

มีีอารมณ์์ที่่�จะต้้องระลึกึรู้้�ดังันี้้�

1) ให้้ตั้้�งใจระลึกึถึงึความตายเป็็นอารมณ์์ เป็็นที่่�ยึดึเหนี่่�ยว เอาเป็็นที่่�ตั้้�งของใจไม่่ปล่่อยใจให้้

ตกไปในที่่�อื่่�น นอกจากการระลึกึถึงึความตายเท่่านั้้�น ด้้วยการตั้้�งสติกิำหนดรู้้�ความตายอันัจะมีีแก่่ตนและ

คนอื่่�นอยู่่�ทุกุลมหายใจเข้้าออกโดยไม่่เผลอ
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2) ให้้พิิจารณาถึึงสาเหตุุที่่�ทำให้้เกิิดความตายเป็็นอารมณ์์มรณสติิ ด้้วยเอาสติิ

ปัญัญาพิิจารณาถึึงสาเหตุุของความตายที่่�เกิิดแก่่ตน และคนอื่่�น เช่น่ ตายเพราะความแก่่ชรา ถููก

ฆ่า่ตายเป็็นโรคตาย หรืือหมดบุุญ หมดกรรมตาย ความตายและสาเหตุุของการตายเป็็นอารมณ์์

ของผู้้�ปฏิิบัตัิมิรณสติิจะต้้องเอาใจไปยึึด ไปตั้้�งอยู่่� เพ่ื่�อให้้ใจได้้มีีที่่�เกาะ มีีหลัักของใจ เพราะว่่าใจ

ของมนุุษย์์ไม่่หยุุดนิ่่�ง มีีลัักษณะดิ้้�นรนอยู่่�ตลอดเวลา ดัังนั้้�นเพื่่�อให้้ใจหยุุดนิ่่�ง สงบ เป็็นสมาธิิ มีี

อารมณ์อ์ันัเดีียว จึงึต้อ้งมีีที่่�ยึดึ สำหรับัผู้้�ปฏิบิัตัิติ้อ้งเอาใจไประลึกึถึงึความตายและสาเหตุคุวาม

ตายเป็็นอารมณ์์

3) ให้้ระลึึกถึึงชีีวิิตของเราว่่าไม่่แน่่นอน เราอาจจะตายได้้ทุุกเมื่่�อ

4) ให้้ระลึึกถึึงความตายว่่าย่่อมครอบงำสััตว์์ทั้้�งปวง ไม่่ว่่าจะเป็็นบุุคคลชั้้�นไหน 

ก็็ไม่่พ้้นความตายไปได้้ และเราก็็จะถููกความตายมาย่่ำยีีแน่่นอน

5) ให้ร้ะลึกึว่า่เราอาจจะตายด้ว้ยโรคภัยัไข้เ้จ็บ็อย่า่งใดอย่า่งหนึ่่�ง เช่น่ ถููกทำร้า้ย

ตายหรืืออาจจะตายด้้วยความร้้อนจััด หนาวจััด หรืืออาจจะตายบนบกหรืือในน้้ำก็็ได้้

6) ให้ร้ะลึกึถึึงความจริงว่่าชีีวิติของเราไม่่มีีกำหนดจะมีีชีีวิติอยู่่�นานเท่า่ไร อาจจะ 

ตายเมื่่�ออายุุ 100 ปีีก็็ได้้ 80 ปีีก็็ได้้ หรืือ 30 ปีีก็็ได้้ คืือ อาจจะตายในวััยเด็็ก วััยกลางคน หรืือ 

วัยัชราก็ไ็ด้ ้ไม่ม่ีีอะไรแน่น่อน แต่ท่ี่่�แน่น่อนอย่า่งหนึ่่�งก็ค็ือืว่า่ ขณะนี้้�เรายังัมีีชีีวิติอยู่่� และน่า่ปลื้้�ม

ใจที่่�เราได้ม้ีีโอกาสมาปฏิบัิัติกิรรมฐาน ถ้า้เราตายก่อ่นเราก็จ็ะไม่ม่ีีโอกาสปฏิบิัตัิมิรณสติกิรรมฐาน

เช่น่นี้้� และก็ไ็ม่ม่ีีหวังัที่่�จะได้บ้รรลุคุุณุธรรมในพระพุทุธศาสนา แต่บ่ัดันี้้�เรายังัมีีหวังันับัว่า่ไม่เ่สีียทีี

ที่่�ได้้เกิิดมาพบพระพุุทธศาสนา (พระไตรปิิฎกภาษาไทย เล่่ม 22 ข้้อ 19: 449)

ผู้้�ปฏิิบััติิที่่�ดีีจะต้้องรู้้�จัักตััดอารมณ์์ที่่�ไม่่ดีีออกให้้ได้้และควบคุุมใจให้้ตั้้�งมั่่�นอยู่่�ใน

อารมณ์์ที่่�ดีี หรืือต้้องรู้้�จัักกำหนดอารมณ์์อยู่่�เสมอ และในขณะที่่�ปฏิิบััติิอยู่่�นั้้�นต้องทราบอีีกว่่า

อารมณ์์ที่่�ไม่่ควรยึึดตามหลัักในทางพุุทธศาสนาจะต้้องระวัังอยู่่�เสมอ

มรณสติิกัับจริิตของบุุคคล

คำว่่า “จริิต” คืือ ความประพฤติิของคนที่่�ทำเป็็นอาจิิณ อัันเป็็นลัักษณะเฉพาะตััว

ในบุุคคล, พื้้�นเพของจิิต, อุุปนิิสััย, พื้้�นนิิสััย, แบบหรืือประเภทใหญ่่ๆ แห่่งพฤติิกรรมของคนนั้้�น

จริิตในคำทั่่�วไปจะใช้้หมายถึึงกิิริิยาอาการที่่�ไม่่ดีี เช่่น เสีียจริต วิิกลจริต ดััดจริต (พระไตรปิิฎก

ภาษาไทย เล่่ม 29 ข้้อ 727: 435)

จริติของบุุคคล หมายถึึง บุคุคลที่่�มีีจริตที่่�หนักัไปในในด้านใดด้้านหนึ่่�ง เช่น่ ผู้้�ที่่�หนักั

ไปในทางมัักโกรธ เกลีียด ถือืว่่าเป็็นผู้้�มีีโทสจริต จึงึทำให้้คนมีีความแตกต่่างกััน การปฏิบิัติัิธรรม

กรรมฐานก็เช่่นกัันต่่างก็็มีีจริตที่่�แตกต่่างกััน ฉะนั้้�นก่่อนที่่�จะให้้ปฏิิบััติิธรรม พระพุุทธองค์์จึึงได้้

ตรวจดููก่่อนว่่าใครอยู่่�ในเกณฑ์์ที่่�จะไปโปรด และครููบาอาจารย์์ก็็เช่่นกััน
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คนที่่�มีีจริิตเหมืือนกััน ต่่างกัันนั้้�น ก็็เนื่่�องจากยัังเป็็นผู้้�มีีกิิเลสอยู่่� เต็็มไปด้้วยความ

โลภความโกรธ และความหลง ฉะนั้้�น จึึงทำให้้มีีความแตกต่่างกัันบ้างเหมืือนกันบ้าง สำหรัับ

ผู้้�ที่่�มีีพุุทธิิจริิต มีีลัักษณะพิิเศษในตัวเอง คืือ เป็็นคนว่่าง่่าย ชอบคบมิิตรดีี รู้้�จัักประมาณในการ

บริโิภคอาหาร มีีสติสิัมัปชััญญะ ขยัันหมั่่�นเพีียร ชอบศึกึษาค้้นคว้า้หาความรู้้� และมักัเกิิดธรรมะ

สังัเวชสลดใจในสิ่่�งที่่�ให้เ้กิดิความสังัเวชสลดใจเสมอ กรรมฐานที่่�มีีความเหมาะแก่บุ่คุคลที่่�มีีพุทุธิิ

จริติให้ป้ฏิิบัตัิกิรรมฐาน 4 คือื มรณสติ ิอุปุสมานุสุสติ ิอาหาเร ปฏิกิููลสัญัญา และจตุธุาตุวุวัตัถาน

และจำนวนกรรมฐานทั้้�งสี่่�นั้้�น มีีมรณสติิกรรมฐานจััดว่่าเป็็นกรรมฐานที่่�เหมาะกัับบุุคคลที่่�หนััก

ทางพุทุธิจิริติ มักัชอบคิดิพิจิารณา ถููกต้อ้งแล้ว้กับัการบริิกรรมเพ่ื่�อให้จิ้ิตใจนิ่่�ง หยุดุ และสงบ ซึ่่�ง

ในขณะนั้้�นก็มีีครููสติิเป็็นผู้�แนะนำส่่งเสริิมให้้ต่อ่ไปอีีก คือืเมื่่�อจิิตใจนิ่่�งแล้้ว ก็อ็ย่่าพึึงพอใจอยู่่�เพีียง

เท่่านั่่�นจงพิิจารณาต่่อไปให้้ถึึงพระไตรลัักษณ์์ให้้เห็็นสามััญลัักษณะ 3 อนิิจจัง ทุุกขััง อนััตตา 

อย่่างแท้้จริิง เป็็นญาณเพื่่�อนำสู่่�ความหลุุดพ้้นในที่่�สุุด การที่่�ก้้าวไปถึึงจุุดมุ่่�งหมายในทางปฏิิบััติิ

ตามหลัักคำสอนของพระพุุทธองค์์แล้้วยัังจะต้้องคำนึึงถึึงสถานที่่�ที่่�จะใช้้ทำการปฏิิบััติิ

2. วิิเคราะห์์หลัักมรณสติิในพระพุุทธศาสนา

จุุดมุ่่�งหมายของการปฏิิบััติิมรณสติิส่่วนใหญ่่ๆ เพ่ื่�อความดัับทุุกข์์ทั้้�งปวง แล้้วก็็

พยายามปฏิิบััติิให้้ถึึงความประสงค์์นั้้�น ไม่่ว่่าจะใช้้เวลามากหรืือน้้อย ผลที่่�ปรากฏออกมาจึึง

เป็็นเครื่่�องชี้้�หรืือวััดถึึงความสามารถและความสำเร็็จในการปฏิิบััติิถืือได้้ว่่าเป็็นงานอย่่างหนึ่่�ง 

แต่่เป็็นงานทางด้้านจิิตใจที่่�จะต้้องปฏิิบััติิเพื่่�อให้้จิิตใจที่่�เร่่าร้้อนด้้วยกิิเลส 1,005 ตััณหา 108 

ให้้สงบเย็็นเป็็นสมาธิิและเพ่ื่�อจะได้้เลิิก ลด ละ จากสิ่่�งไม่่ดีีทั้้�งหลายให้้หมดไป จุุดมุ่่�งหมายของ

การกระทำหรืือประโยชน์์จากการปฏิิบััติิ คืือ

1) เพื่่�อทำสาระของกายให้้เกิิดขึ้้�น

2) เพื่่�อทำสาระของชีีวิิตให้้เกิิดขึ้้�น

3) เพื่่�อทำสาระของทรััพย์์ให้้เกิิดขึ้้�น

4) เพื่่�อทำสาระของความรัักให้้เกิิดขึ้้�น

5) เพื่่�อทำให้้จิิตใจสงบ เป็็นสมาธิิ

6) เพื่่�อทำให้้จิิตใจได้้คลายออกจากความทุุกข์์ทั้้�งปวง

7) เพื่่�อให้้บรรเทาจากกิิเลส คืือโลภะ โทสะและโมหะ

8) เพื่่�อเป็็นเครื่่�องคอยเตืือนจิิตใจไม่่ให้้ประมาทในกิิจทั้้�งปวง

9) เพื่่�อเป็็นการปฏิิบััติิธรรมขั้้�นสููง คืือวิิปััสสนากรรมฐาน

10) เพื่่�อทำให้้อาสวะหมดสิ้้�นไป คืือได้้บรรลุุมรรคผลนิิพพาน (พระไตรปิิฎก

ภาษาไทย เล่่ม 22 ข้้อ 19: 444)
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จากจุุดมุ่่�งหมายดัังกล่่าวน้ี้�จะเกิิดขึ้้�นกัับบุุคคลที่่�ปฏิิบััติิไปตามหลัักการขั้้�นตอนได้้

จะต้้องประกอบไปด้้วยสติิปััญญา ด้้วยความอดทนเคร่่งครััดในระเบีียบวิินััยในตน จึึงจะทำให้้

เกิิดผลขึ้้�น แต่่ถ้้าการปฏิิบััติิของเรานั้้�นยัังไม่่เป็็นไปตามขั้้�นตอนที่่�กล่่าวมา ก็็อาจไม่่ได้้รัับผลเท่่า

ที่่�ควรเพื่่�อให้เ้กิดิผลตามที่่�พระพุทุธองค์ท์รงตรัสัไว้ก้็จ็งปฏิิบัติัิด้้วยการระลึกึถึงึความตายอันัจะมีี

มาถึงึตนอยู่่�ทุกุลมหายใจเข้า้ออก อย่า่งนี้้�จึงึถือืได้ว้่า่เป็น็ผู้�ตั้้�งอยู่่�กับัการปฏิบิัติัิที่่�แท้จ้ริงินอกจากนี้้�

ยังัมีีการกล่่าวถึงจุดุมุ่่�งหมายของการปฏิิบัตัิมิรณสติิเพิ่่�มอีีก คือื (พระธรรมธีีรราชมหามุุนีี (โชดก 

ญาณสิิทฺฺธิิ), 2548: 73-74)

1) เพื่่�อจะเป็็นผู้้�ไม่่ประมาทอยู่่�เนืืองนิิตย์์

2) เพื่่�อได้้อนภิิรตสััญญา คืือความไม่่น่่ายิินดีีในภพทั้้�งปวง

3) เพื่่�อจะไม่่ยิินดีีตื่่�นเต้้นในการได้้การมีีในสิ่่�งทั้้�งปวง

4) เพื่่�อ จะได้้ละความยิินดีีในชีีวิิตเสีียได้้

5) เพื่่�อจะตำหนิิบาป คืือความชั่่�วทั้้�งปวง

6) เพื่่�อจะเป็็นผู้้�ไม่่มากไปในการสะสม

7) เพื่่�อจะเป็็นผู้้�ไม่่ละโมบในสิ่่�งของสมบััติิทั้้�งปวง

8) เพื่่�อปราศจากความตระหนี่่� คืือจะไม่่เป็็นคนตระหนี่่�เห็็นแก่่ตััว

9) อนิิจจสัญญาก็็ย่่อมถึึงความช่่ำชองแก่่เธอคืือจะรู้้�สึกึในความไม่่เที่่�ยงแห่่งสังัขาร

10) ทุุกขสััญญา และอนััตตสััญญาก็็ย่่อมปรากฏแก่่เธอ

11) เมื่่�อ เวลาจะตายจะไม่่กลััวตาย

12) เมื่่�อเวลาจะตายจะไม่่หลงตาย ไม่่หลงทำกาลกิิริิยา

13) ถ้้าเธอมิิได้้ชมอมตะเบื้้�องหน้้าแต่่ตายเพราะกายแตก ย่่อมบังัเกิดิในสุคุติโิลกสวรรค์์

ประโยชน์์ของการปฏิิบััติิมรณสติิ

จิติใจเกิดิเป็็นสมาธิิได้เ้ร็ว็ คือื การนึกึถึงึความตายของตนอยู่่�เนือืงๆ ย่อ่มทำให้เ้ข้า้ใจ

ถึงึแก่่นแท้้ของชีีวิติว่่าทุุกชีีวิติในโลกนี้้� ย่อ่มมีีการเปลี่่�ยนแปลงไปและทุุกชีีวิติก็็มีีความตายรอคอย

อยู่่�เบื้้�องหน้้า มีีความตายเป็็นสมบััติ ิซึ่่�งเป็็นสมบััติทิี่่�จะได้้รับัเท่่าเทีียมกััน เมื่่�อเราได้้ทราบถึึงแก่น่

แท้้ในชีีวิิตเช่่นนี้้�แล้้ว ย่่อมทำให้้เราเกิิดความสลดใจ เกิิดความเบื่่�อหน่่าย คลายจากความยึึดมั่่�น

ถืือมั่่�น คลายจากกิิเลสอัันมีีโลภะ โทสะ และโมหะได้้ และเมื่่�อมีีเรื่่�องราวเกี่่�ยวกับความตายเกิิด

ขึ้้�น ก็ท็ำให้้เรามีีสติิรู้้�เท่่าทัันสามารถทำจิิตใจให้้ปล่่อยวางได้้เร็ว็ ไม่่เป็็นทุกข์์ ไม่่เสีียใจ และควบคุุม

จิติใจให้ต้ั้้�งมั่่�นในอารมณ์ก์รรมฐานได้ ้จิติใจที่่�มีีการฝึกึฝนปฏิบิัตัิ ิจึงึเป็น็จิติใจที่่�มีีความหนักัแน่น่ 

เข้ม้แข็ง็ ไม่่หวาดหวั่่�นกลัวัตาย เพราะได้้มีีการฝึึกฝนทำความคุ้้�นเคยกัับความตายจนเคยชิินแล้้ว 

พร้อ้มกันันั้้�นก็ม็ีีการระลึกึอยู่่�เสมอว่่าความตายเป็็นเรื่่�องของสัังขาร เมื่่�อถึงึโอกาสเวลาก็ต้็้องเป็น็
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ไปตามธรรมชาติิ ด้้วยการเข้้าใจแก่่นแท้้ของชีีวิิตเช่่นนี้้� จิิตใจจึึงไม่่เป็็นทุุกข์์ มีีความสุุข มีีความ

สงบ ซึ่่�งเรีียกว่่าจิิตเป็็นสมาธิิ เพราะจิิตใจได้้ตั้้�งมั่่�นอยู่่�กัับอารมณ์์เดีียวอยู่่�ตลอดเวลา

รู้้�เท่า่ทันัความเปลี่่�ยนแปลงของสัังขาร คือื รู้้�ว่า่ทุกุชีีวิิตในโลกที่่�มีีลักัษณะยาววา หนา

คืบื กว้้างศอก ล้ว้นมีีความแตกดัับเป็็นที่่�สุดุ เพราะว่่าทุกุสิ่่�งในโลกนี้้�ล้ว้นอยู่่�ภายใต้้อำนาจของกฎ

พระไตรลักัษณ์ ์มีี 3 ประการคือื 1) อนิจิจตา คือื ความไม่เ่ที่่�ยง ไม่ม่ั่่�นคง 2) ทุกุขตา คือื ความทน

อยู่่�ไม่ไ่ด้ ้และ 3) อนัตัตา คือื ความมิใิช่ต่ัวัตนที่่�แท้จ้ริงิ (พระไตรปิฎิกภาษาไทย เล่ม่ 18 ข้อ้ 1: 1)

ตระหนัักรู้้�หลักัความจริงในชีีวิติ คือื ทุกุชีีวิติในโลกล้้วนมีีความตายในเบื้้�องหน้้า เป็็น

หลักัความจริงิแท้้แน่่นอน ที่่�ใครๆ อาจจะปฏิิเสธไม่่ได้้ จะยกเว้้นก็ไ็ม่่ได้้ จะหลีีกหนีีก็ไม่่ได้้ ไม่่ว่่าจะ

อยู่่�ที่่�ไหน จะยิ่่�งใหญ่่ขนาดไหนก็ไม่่มีีการยกเว้้น ด้้วยเหตุุที่่�เป็็นจริงเช่่นนี้้� จึงึให้้ตระหนัักรู้้�ในหลััก

ความจริงิของชีีวิติว่่า “ชีีวิติ ความเจ็บ็ไข้้ เวลา สถานที่่�ทอดกาย และภููมิทิี่่�จะไปเกิดิในโลกหน้้า” 

(มหามกุุฏราชวิิทยาลััย, 2510: 18)

รู้้�จัักเตรีียมตััวก่อนตาย คืือ ก่่อนจะมีีการเดิินทางไปที่่�ใกล้้ไกลก็ต้้องมีีการเตรีียม

ตััวด้้วยกัันทุุกคน ถึงึแม้้จะอยู่่�กัับบ้า้น ไม่ไ่ด้เ้ดินิทางไปไหนมาไหนก็็ต้อ้งเตรีียมตัวัด้้วยกัันทั้้�งนั้้�น 

เช่่น เตรีียมอาหารประจำวััน เตรีียมเสื้้�อผ้้า เงิินทอง หยููกยา เป็็นต้้น ก่่อนที่่�เราจะตายจากโลก

นี้้�ไปสู่่�โลกหน้้านั้้�นเป็็นการสมควรอย่่างยิ่่�งที่่�จะต้้องเตรีียมตััวให้้มาก และให้้ดีีที่่�สุุดเท่่าที่่�จะดีีได้้ 

เพราะเวลาจะตายเราไม่่มีีโอกาสจะขอผ่่อนผัันกัับพญามััจจุุราชได้้เลย เราจะขอให้้คอยสััก 2-3 

นาทีี เพื่่�อลาพ่่อ แม่่หรืือเพ่ื่�อเตรีียมตััว เขาก็็ไม่่ให้้โอกาสแก่่เราเป็็นแน่่ ดัังนั้้�น เราจึึงต้้องเตรีียม

ตััวก่่อนตายด้้วยด้้านต่่าง ๆ

คุุณค่่าของมรณสติิ

การปฏิิบััติทิำให้้เรามองเห็็นความจริงของชีีวิติ ที่่�มีีอยู่่�น้อยนิิด ไม่่อาจตั้้�งอยู่่�นานได้้จึงึ

ทำให้ต้ระหนัักว่า่ ชีีวิติของเราแต่ล่ะวินิาทีี แต่ล่ะวันั เดือืนปีลี้ว้นเป็น็สิ่่�งมีีค่า่ มีีประโยชน์ ์ในช่ว่ง

ชีีวิิตที่่�ผ่่านมานั้้�นถ้้าเป็็นการใช้้ชีีวิิตไปในทางที่่�ไร้้ประโยชน์์ ย่่อมเป็็นชีีวิิตไม่่มีีสาระใดเลย แต่่ถ้้า

ใช้ช้ีีวิติเพื่่�อการทำประโยชน์แ์ก่ต่นและคนอื่่�นแล้ว้ก็ถ็ือืได้ว้่า่เป็น็สิ่่�งที่่�ถููกต้อ้ง มีีสาระ ยิ่่�งกว่า่นั้้�นจะ

ต้้องรู้้�จัักปกครองตนด้้วยความไม่่ประมาทในสิ่่�งทั้้�งปวง จึึงทำให้้เกิิดคุุณค่่าในการดำรงชีีวิิต คืือ

1) ทำให้้เราดำรงชีีวิิตเป็็นอยู่่�ด้วยความไม่่ประมาทมััวเมาในชีีวิิต วััย เวลา และ

ในรููปร่่างหน้้าตา เป็็นต้้น

2) ทำให้้เรามีีจิิตใจรู้้�ลึึกกลััวต่่อบาปกรรม กลััวความไม่่ดีี เพราะตายแล้้วผู้้�คนติิ

เตีียนและหัันมาทำกรรมดีี ตายแล้้วผู้้�คนสรรเสริิญ

3) ทำให้้เรามีีความประมาทน้้อยลง มีีสติิทำกิิจการงานมากขึ้้�น เพราะได้้

ตระหนัักรู้้�แจ้้งว่่าชีีวิิตที่่�ประกอบด้้วยธาตุุสี่่�ขัันธ์์ห้้า ยาววา หนาคืืบ กว้้างศอกนี้้�มีีโอกาสตายได้้
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ทุุกขณะและความตายเป็็นเรื่่�องที่่�ให้้ความยุุติิธรรมกัับทุุกชีีวิิต ทุุกๆ ชีีวิิตต้้องได้้รัับ

4) ทำให้้เราเป็็นผู้้�ตื่่�นในการทำกิิจทั้้�งปวง โดยไม่่มีีการผััดวันัประกัันพรุ่่�งในการสร้้าง

ความดีี

5) ทำให้้เราเกิิดความสลดใจ สงบจิิตมีีปััญญามองเห็็นธรรมดาของชีีวิิตว่่า ล้้วน

ตกอยู่่�ภายใต้้อำนาจกฎของพระไตรลักัษณ์์ คือื ความไม่่เที่่�ยง เป็็นทุกข์์และไม่่ขึ้้�นต่ออำนาจใคร

6) ทำให้เ้ราไม่ม่ีีความยึดึมั่่�นในทรัพัย์ส์มบัตัิ ิสามารถทำจิติใจให้ป้ล่อ่ยวางได้ ้เมื่่�อ

ไม่ไ่ด้ด้ังัความปรารถนา เป็น็ผู้้�ปราศจากมลทินิ คือื ความตระหนี่่� เพราะตระหนักัว่า่สิ่่�งเหล่า่นั้้�น

เป็็นของนอกกาย เป็็นสมบััติิที่่�ยืืมเขามาใช้้ชั่่�วคราว ถ้้าเราไม่่จากมััน มัันก็็จากเรา และทรััพย์์

เหล่่านั้้�นก็็ช่่วยให้้เราพ้้นจากความตายไม่่ได้้สิ่่�งที่่�จะช่่วยเราได้้ในเวลาตาย คืือ ความดีี อัันมีีศีีล 

ทานและภาวนา เป็็นต้้น

7) ทำให้้เรารู้้�จัักวิิธีีเตรีียมตััวก่่อนตาย และฉลาดรัับมืือเมื่่�อความพลััดพรากมา

เยืือน

8) ช่่วยให้้เรามีีความรััก มีีความเข้้าใจกััน เห็็นอกเห็็นใจซึ่่�งกัันและกััน หายโกรธ

เคือืงกันั ให้อ้ภััยแก่่กันั แล้ว้หันัหน้า้มาทำความดีีต่อ่กันั เพราะรู้้�ว่า่ความโกรธ เป็น็สิ่่�งที่่�ไม่ด่ีี เป็น็

ไฟไหม้้จิิตใจของเราให้้เร่่าร้้อน ไม่่มีีความสงบสุุข ดัังนั้้�น คนที่่�อยู่่�ร่่วมกัันอย่่างมีีความสุุขก็็ด้้วย

ความรัักที่่�มีีต่อกััน และยัังตระหนัักรู้้�อีีกว่่ามีีเวลาไม่่นานชีีวิิตเราก็็จะต้้องตายจากกััน ช่่วงเวลา

ที่่�เหลืืออยู่่�นี้้�เราควรมีีความรัักต่่อกัันและหมั่่�นทำความดีีให้้มาก

9) ทำให้้เราได้้เข้้าใจถึึงหลัักธรรมว่่าชีีวิิตของเราและสััตว์์ทั้้�งปวงในโลกนี้้�มีีกรรม

เป็็นของตน เกิิดมาคนเดีียว เวลาตายก็็ตายคนเดีียว คนอื่่�นไม่่อาจตายไปกัับเราได้้เพราะแต่่ละ

คนย่่อมเป็็นไปตามกรรมที่่�สร้้างไว้้

10) ทำให้้เรามองเห็็นโทษภััยของการเกิิดในภพภููมิต่่างๆ เกิิดความไม่่ยินิดีีในภพ

ทั้้�งปวง เพราะภพแต่่ละประเภทล้้วนแต่่ให้้ผลที่่�แตกต่่างกััน เช่่น เป็็นเปรต เป็็นสััตว์์เดรััจฉาน 

เป็็นต้้น

11) ทำให้้เรามีีความพรากเพีียรในกรรมดีีต่างๆ เพราะได้้รู้้�แจ้้งว่่า การทำกรรม

ไม่ด่ีีให้ผ้ลคือ ความทุกุข์ ์การทำกรรมดีีให้ผ้ลคือื ความสุขุ และรู้้�ว่า่สัังขารทั้้�งหลายมีีความเสื่่�อม

สลายไปเป็็นธรรมดาต้้องเร่่งรีีบบำเพ็็ญความพรากเพีียรให้้ได้้เข้้าถึึงอมตธรรมที่่�สููงสุุด คืือ พระ

นิิพพาน

12) ทำให้้เราหมั่่�นระลึึกถึึงความตายอยู่่�เนืืองๆ ย่่อมเป็็นผู้�ไม่่หลงตายแล้้วย่่อม

เข้้าถึึงสุุคติิโลกสวรรค์์
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การประยุุกต์์มรณสติิมาใช้้ในชีีวิิตประจำวััน

การดำรงชีีวิิตของมนุุษย์์แต่่ละวัันปฏิิเสธมิิได้้เลยว่่า มีีความทุุกข์์มากกว่่าความสุุข

เพราะว่่าความทุุกข์์เริ่่�มมีีตั้้�งแต่่แรกที่่�เราอยู่่�ในครรภ์์ของมารดาและเราก็็แบกเอาความทุุกข์์ทั้้�ง

หลายนั้้�นมาจนถึึงวัันตาย เมื่่�อถึึงคราวตายวายชีีพความทุุกข์์ก็็หมดสิ้้�นไป แต่่ยัังทำให้้คนที่่�อยู่่�

ข้้างหลัังมีีความทุุกข์์กัับความตายเพราะเขาเหล่่านั้้�นยัังมีีความคิิดถึึงอาลััยหาผู้้�ตายโดยไม่่มีีวััน

ลืืม ถ้้าเราไม่่ได้้ทำความเข้้าใจที่่�ถููกต้้องถึึงเรื่่�องของชีีวิิตก็็จะทำให้้มีีความทุุกข์์โดยไม่่มีีวัันสิ้้�นสุด 

ฉะนั้้�น เราต้อ้งรู้้�จักัถึงึวิธิีีปฏิบิัตัิติ่อ่ความตายที่่�ถููกต้อ้ง เราก็จ็ะพ้น้จากความทุกุข์ไ์ด้ด้้้วยวิธิีีปฏิบิัติัิ

ตนให้้มีีความสุุขไม่่เป็็นทุกข์์ต่่อการดำรงชีีวิิตแต่่ละวััน ต้้องยึึดมั่่�นอยู่่�ในหลัักการปฏิิบััติิมรณสติิ 

คืือ เอาสติิน้้อมระลึึกถึึงความตายอัันมีีแก่่ตนและคนอื่่�น เป็็นเครื่่�องเตืือนจิิตใจไม่่ให้้หลงตััว ไม่่

ให้้ประมาทในการสร้้างความดีี ให้้ตั้้�งมั่่�นอยู่่�กัับคุุณความดีี ให้้ดำรงชีีวิิตด้้วยสติิปััญญา ซึ่่�งเป็็น

จิิตใจที่่�มีีพลัังดัับความเร่่าร้้อนหวาดกลััวนานาประการได้้ จิิตใจที่่�ไม่่ตกอยู่่�ในอำนาจของกิิเลส

ฝ่่ายต่่ำ ย่่อมเป็็นจิตใจที่่�สะอาดบริิสุุทธิ์์�หลุุดพ้้นจากบ่่วงหมู่่�มาร สามารถดับกิิเลสได้้ จนทำให้้

มีีความสุุขในชีีวิิตประจำวััน เมื่่�อปฏิิบััติิมรณสติิที่่�ถููกต้้องตามหลัักการแล้้ว ย่่อมสามารถนำมา

ประยุุกต์์ใช้้ในการดำรงชีีวิิต

การอภิิปรายผล
จากการศึึกษาวิิเคราะห์์มรณสติิในพระพุุทธศาสนา ผู้้�วิิจััยสามารถอภิิปรายผลได้้

ดัังนี้้�

อภิิปรายผลตามวััตถุุประสงค์์ข้้อที่่� 1. ศึึกษามรณสติิในคััมภีีร์์พระไตรปิิฎก พบว่่า 

มรณสติ ิคือื การระลึึกถึงึความตายเพ่ื่�อให้เ้กิดิความเบื่่�อหน่า่ย ทำให้้จิติใจได้ค้ลายออกจากความ

ยึึดมั่่�นถือมั่่�น ไม่่เป็็นทุกข์์กัับเรื่่�องการตาย สอดคล้้องกัับผลการศึึกษาของ พระณััฐกิิตติ อนา

รโท (ผุุยเหง้้า) (2551) ที่่�ได้ศึึกษาวิิจััยเรื่่�อง “ศึึกษาหลัักมรณสติิในพระไตรปิิฎก” พบว่่า มรณ

สติิ หมายถึึง การระลึึกถึึงความตายอัันจะมีีแก่่ตน คนอื่่�นตลอดถึึงสััตว์์ทั้้�งหลาย และพิิจารณา

สาเหตุทุี่่�ทำให้้เกิดิการตาย เพื่่�อให้เ้กิดิสังัเวชสลดใจ พร้อ้มกับัจะได้ย้ึดึถือืเอาเป็น็เครื่่�องเตือืนใจ

ไม่่ให้้ประมาทในการดำเนิินชีีวิิต อัันเป็็นเหตุุให้้ตั้้�งอยู่่�กัับการทำความดีีทั้้�งปวง ซึ่่�งสอดคล้้องกัับ

งานวิิจััย ณััฐยา วาสิิงหน (2541) ที่่�ได้้วิิจััยเรื่่�อง “ความหมายของความตาย: การตีีความตาม

พุุทธปรััชญา” พบว่่า ความตายไม่่ใช่่สิ่่�งที่่�น่่ากลััวสำหรัับมนุุษย์์ เป็็นเพีียงการแตกดัับครั้้�งหนึ่่�งๆ 

ในทุกุปัจัจุบัุันขณะของขัันธ์ ์5 สืบืต่อ่กันัไป เป็็นเพีียงการเปลี่่�ยนแปลงช่่วงหนึ่่�งของกระแสชีีวิติที่่�

หมุนุเวีียนอยู่่�ในสังัสารวัฏั การเจริญิมรณานุสุติจิะช่ว่ยให้ม้นุษุย์เ์กิดิความรู้้�สึกถึงึความเป็น็เพื่่�อน

ร่่วมสภาวะเดีียวกัันกัับเพื่่�อนมนุุษย์์คนอื่่�น ย่่อมก่่อให้้เกิิดความเมตตาเอื้้�ออารีีต่่อกััน
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อภิิปรายผลตามวััตถุุประสงค์์ข้้อที่่� 2. วิิเคราะห์์หลัักมรณสติิในพระพุุทธศาสนา 

พบว่่า การพิิจารณาความตายนั้้�นเป็็นการปฏิิบััติิกรรมฐานอย่่างหนึ่่�งในพระพุุทธศาสนา เพื่่�อ

ไม่่ให้้เกิิดความประมาท สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ พระมหาวัันชัย ธมฺฺมชโย (ช่่วงสำโรง) 

(2548) ที่่�ได้วิิจััยเรื่่�อง “การศึึกษาเชิิงวิิเคราะห์์เรื่่�องความตาย ตามทััศนะของพุุทธทาสภิิกขุุ” 

พบว่่า พระพุุทธศาสนาสอนว่่าชีีวิิตมีีความตายเป็็นที่่�สุุด ทุุกชีีวิิตที่่�เกิิดมาบนโลกนี้้� ต้้องตาย

ด้้วยกัันทั้้�งสิ้้�น เมื่่�อเข้้าใจในความตาย ก็็ควรดำรงอยู่่�ในความไม่่ประมาท ขวนขวายทำกิิจที่่�ควร

ทำ คฤหััสถ์์ไม่่พึึงประมาทในชีีวิิต รีีบเร่่งทำความดีีต่่าง ๆ  ก่่อนความตายมาเยืือน บรรพชิตก็็

ไม่่พึึงประมาทในชีีวิิต รีีบเร่่งทำความเพีียรเพ่ื่�อให้้บรรลุุถึึงความสิ้้�นกิิเลส คืือการเข้้าถึึงพระ

นิิพพาน และสอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ  พระครููโกศลสุุตากร (ตรีียกููล) (2554) ที่่�ได้วิิจััย

เรื่่�อง “การศึึกษาความเข้้าใจและวิิธีีการปฏิิบััติิธรรมตามหลัักมรณานุุสสติิของผู้้�ปฏิิบััติิธรรม 

สำนัักปฏิิบััติิธรรม วััดเมืืองคง อำเภอราษีีไศล จัังหวััดศรีีสะเกษ” พบว่่า ความตายเป็็นเรื่่�อง

ธรรมดาของสรรพสัตว์์ เพราะเป็็นสััจธรรมจะหลีีกเลี่่�ยงไม่่ได้้ เป็็นการแตกดัับของเบญจขันธ์์ 

คืือกายกัับใจแยกออกจากกััน วิิธีีปฏิิบััติิผู้้�ปฏิิบััติิธรรมได้้ปฏิิบััติิตามหลัักมรณานุุสสติิ คืือ 

กำหนดลมหายใจเข้้าและหายใจออกโดยกำหนดพิิจารณาระลึึกถึึงความตายทั้้�งโดยการเดิิน

จงกรม และนั่่�งสมาธิิ

องค์์ความรู้้�ที่่�ได้้รัับจากการวิิจััย
การประยุุกต์์์มรณสติิมาใช้ในชีีวิิตประจำวััน ได้้แก่่ คติิเตืือนจิิตใจไม่่ให้้ประมาท 

อุุบายระงัับกิิเลส แนวทางในการเจริิญสติิ แนวทางที่่�ยกระดัับจิิตใจเข้้าสู่่�การปฏิิบััติิวิิปััสสนา 

อัันมีีกำหนดรููป-นาม เป็็นอารมณ์์ให้้ต่่อเนื่่�อง ดุุจสายน้้ำไหล รููป-นาม จะหยาบหรืือละเอีียด 

ตั้้�งแต่่ศีีรษะจรดปลายเท้้า ก็็กำหนดรู้้�ได้้ถี่่�ถ้้วนดีียิ่่�ง โดยไม่่ให้้จิิตใจตกไปในที่่�อื่่�น ให้้เห็็นการเกิิด 

การดัับของรููปนาม และให้้เห็็นรููปนามที่่�เป็็นไปตามหลัักลัักษณะของพระไตรลัักษณ์์ คืือ เป็็น

ของไม่่เที่่�ยง เป็็นทุุกข์์ ไม่่มีีตััวตนที่่�แท้้จริิง สติิที่่�กำหนดรู้้�เห็็นตามความจริิงนี้้� จึึงทำจิิตใจของ

ทุุกคนในสังคมมีีความสุุข มีีจิิตใจหนัักแน่่น เป็็นสมาธิิ และไม่่หวาดหวั่่�นสะดุ้้�งกลััวต่่อความ

ตาย ถึึงแม้้จะมีีคนในสมาชิิกได้้มีีการตายเกิิดขึ้้�น ด้้วยลัักษณะใดก็็ตาม ทุุกคนในสังคมต่่างก็็

มีีจิตใจปกติิ ไม่่เสีียใจ ไม่่ร้้องไห้้ ไม่่เศร้้าโศก ดัังนั้้�น กล่่าวได้้ว่่าการปฏิิบััติิมรณสติิจึึงเป็็นพื้้�น

ฐานที่่�จะทำให้้จิิตใจสงบเกิิดสมาธิิ และพร้้อมที่่�จะยกระดัับจิิตใจจากการปฏิิบััติิมรณสติิเข้้า

สู่่�วิิปััสสนา ซ่ึ่�งถืือว่่าเป็็นจุุดมุ่่�งหมายที่่�สููงสุุดของการปฏิิบััติิตามหลัักในทางพระพุุทธศาสนา 

เพื่่�อจะได้้บรรลุุมรรคผลนิิพพาน
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สรุุป
มรณสติิในพระไตรปิิฎกได้้หมายถึึงการระลึึกถึึงความตายอัันจะมีีแก่่ตน ซ่ึ่�งเป็็นการ

ตายในกาลและนอกกาลทั้้�งสองลักัษณะนี้้�ถือืว่่าเป็น็ความตายที่่�นำมาเป็น็อารมณ์ก์รรมฐานของ

การปฏิบิัตัิมิรณสติ ิแต่จ่ะต้อ้งเป็น็ความตายที่่�ขาดลงของชีีวิติ หมายความว่า่ทุกุส่ว่นของอวัยัวะ

ในร่างกายได้้หยุุดการทำงานและไม่่สามารถดำรงชีีวิิตต่่อไปได้้ จึึงถืือเป็็นเกณฑ์์ปฏิิบััติิมรณสติิ

ในพระไตรปิิฎก ส่่วนความหมายมรณสติิในทัศนะของนัักปราชญ์์ไทย ซ่ึ่�งแต่่ละท่่านต่างก็็ได้้ให้้

ความหมายที่่�ใกล้เ้คีียงกันั คือืหมายเอาการระลึกึถึงึความตายที่่�ขาดลงของชีีวิติบุคุคลหนึ่่�งๆ โดย

ระลึึกเอาความตายนั้้�นมาเป็็นอารมณ์์กรรมฐาน เพื่่�อจะได้้พิิจารณาให้้เกิิดความรู้้�สึึกสัังเวชสลด

ใจ เกิดิความเบื่่�อหน่า่ย คลายจากความยึึดมั่่�นในตนและทรััพย์ส์มบัตัิทิั้้�งหลายได้้ และมีีชีีวิติเป็็น

อยู่่�ด้ว้ยความไม่ป่ระมาทต่อ่การทำความดีี การขาดสิ้้�นของชีีวิติจึึงทำให้ค้นผู้้�สููญเสีียคนรักัทำให้้

เกิดิความทุกุข์ใ์จ เพื่่�อเป็น็การตัดัความทุกุข์อ์อกจากจิติใจ จึงึต้อ้งรู้้�จักัวิธิีีการปฏิบิัตัิทิี่่�ถููกต้อ้ง ใน

ทางพระพุทุธศาสนาให้ม้ีีการปฏิบัิัติมิรณสติกิรรมฐานอยู่่�เสมอ ผู้้�ที่่�ตั้้�งอยู่่�ในกรรมฐานเช่น่นี้้� ย่อ่ม

ทำให้้เป็็นผู้้�มีีสติิและเข้้าใจถึงความจริิงในชีีวิิต เพราะทุุกชีีวิิตจะต้้องพบกัับกฎเกณฑ์์ของความ

แก่่ ความเจ็็บ ความตายความพลััดพรากและมีีกรรมเป็็นของตน การที่่�กำหนดรู้้�ความจริิงเช่่นนี้้� 

ก็็จะทำให้้ความทุุกข์์ได้้บรรเทาลงและจะพบกัับความสุุข เป็็นชีีวิิตที่่�ไม่่มีีความยึึดมั่่�นในตัวตน

บุุคคลและทรััพย์์สมบััติิ จิิตใจก็็มีีความว่่าง การที่่�จิิตใจว่่างจากอารมณ์์ที่่�เป็็นข้้าศึึก (กิิเลส) ย่่อม

ทำให้้มีีความสุุข เนื่่�องจากความสุุขที่่�เกิิดจากความสงบถืือได้้ว่่าเป็็นความสุุขที่่�แท้้จริิงตามหลััก

ในทางพระพุุทธศาสนา ความสุุขจากความสงบเป็็นเรื่่�องที่่�พระพุุทธองค์์ทรงยกย่่องว่่าเป็็นยอด

แห่่งความสุุขที่่�ทุุกคนจะต้้องทำให้้เกิิดมีีกัับตน

ข้้อเสนอแนะ
1. ข้้อเสนอแนะจากการวิิจััย

การศึกึษาครั้้�งนี้้�สามารถนำไปสู่่�การกำหนดนโยบายให้ค้ณะสงฆ์์จัดัตั้้�งสำนักัปฏิบิััติิ

ธรรมประจำของท้้องถิ่่�น มีีวิิทยากรส่่งเสริิมให้้มีีการประชาสััมพัันธ์ทางเอกสารและทางวิิทยุุ

กระจายเสีียงในท้องถิ่่�น หอกระจายเสีียง ควรมีีกองทุนุจัดกิจิกรรมเกี่่�ยวกับมรณานุสุสติ ิประสาน

สััมพัันธ์์เรื่่�องการเจริิญมรณานุุสสติิกัับโรงเรีียน ชุุมชนและหน่่วยงานราชการ ควรจััดให้้มีีห้้อง

ภาพ เอกสาร และโครงร่่างกระดููกพิิจารณาความตาย ความไม่่เที่่�ยง เป็็นต้้น

2. ข้้อเสนอแนะเพื่่�อการวิิจััยครั้้�งต่่อไป

1) ศึึกษาถึึงอิิทธิิพลของการปฏิิบััติิมรณสติิที่่�มีีต่่อการดำรงชีีวิิตในปััจจุุบััน

2) ศึกึษาวิจิัยัอานิสิงส์์การปฏิบัิัติมิรณสติใินพุทุธศาสนานิกิายเถรวาทกับันิกิายมหายาน
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3) ศึึกษาเปรีียบเทีียบหลัักการปฏิิบััติิมรณสติิกรรมฐานพุุทธศาสนาแบบเถรวาท

และวััชรยานของทิิเบต

4) ศึกึษาแนวโน้้มและทิิศทางแห่่งการปฏิิบัติัิมรณสติิกรรมฐานในโลกยุุคเทคโนโลยีี
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บทคััดย่่อ
 บทความวิิชาการนี้้�มีีวัตถุุประสงค์์เพื่่�อศึึกษาการปฏิิรููปการศึึกษาไทยตามแนวทาง

พระพุุทธศาสนา 

ผลการศึึกษาพบว่่า ปรััชญาการศึึกษา คืือ แนวความคิิด หลัักการ และกฎเกณฑ์์

ในการกำหนดแนวทางในการจััดการศึึกษา เป็็นหลัักในการดำเนิินการทางการศึึกษาเพ่ื่�อให้้

บรรลุุเป้้าหมาย เปรีียบเหมืือนเข็็มทิิศนำทางให้้นัักการศึึกษาดำเนิินการทางศึึกษาอย่่างเป็็น

ระบบ ชััดเจน และสมเหตุุสมผล การปฏิิรููปการศึึกษาตามแนวทางพระพุุทธศาสนาเป็็นแนว

ความคิิดที่่�ต้้องการนำหลัักคำสอนทางพระพุุทธศาสนามาบููรณาการให้้เข้้ากัับระบบการศึึกษา

ของไทย เพื่่�อต้อ้งการพัฒันาเด็็กและเยาวชนให้ม้ีีทักัษะที่่�สมบููรณ์ท์ั้้�งด้้านความรู้้� ความประพฤติิ 

และคิิดวิิเคราะห์์อย่่างมีีเหตุุผลในการดำเนิินชีีวิิต การพััฒนาการจััดการศึึกษาเชิิงพุุทธให้้เข้้าสู่่�

กระบวนการพััฒนานโยบาย จนเกิิดเป็็นนโยบายการปฏิิรููปการศึึกษา เพื่่�อให้้คนไทยส่่วนใหญ่่

ที่่�เป็็นพุทธศาสนิิกชนนั้้�นเป็็นผู้�ประพฤติิดีีปฏิิบััติิชอบ มีีการดำรงชีีวิิตอยู่่�ร่วมกัันในสังคมอย่่าง

สัันติสุุข มีีคุณสมบััติิพร้อมที่่�จะร่่วมแก้้ไขปััญหา และมีีส่วนร่วมสร้้างสรรค์์พััฒนาสัังคมไทยให้้

เจริิญยิ่่�ง ๆ  ขึ้้�นไป

คำสำคััญ : การปฏิิรููปการศึึกษาไทย, การจััดการศึึกษา, แนวทางพระพุุทธศาสนา

Abstract
This academic article aims to study Thai educational reform according to 

Buddhist principles. 
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The results of the study found that Educational philosophy is the con-

cepts, principles, and rules that define guidelines for organizing education. It is 

the principle of educational operations to achieve goals. It is like a compass that 

guides educators in conducting education in a systematic, clear, and reasonable 

manner. Educational reform according to Buddhism is a concept that requires 

the integration of Buddhist teachings into the Thai education system. To develop  

children and youth to have complete skills in knowledge, behavior, and rational  

analytical thinking in life. Developing Buddhist education into the policy development 

process until it became an educational reform policy So that the majority of 

Thai people who are Buddhists are well-behaved and act rightly. Live together 

in society in peace. Qualified and ready to participate in solving problems and 

participate in creating and developing Thai society to be even more prosperous. 

Keywords: Reforming Thai education, Educational Management, Buddhist Principles

บทนำ
การศึกึษาเป็็นหลักัการสำคัญัของการสร้า้งความเจริญิงอกงามทั้้�งปวง ที่่�เกิดิขึ้้�นแก่่

ผู้้�ที่่�เรีียน เป็น็การสร้า้งประสบการณ์ข์ั้้�นพื้้�นฐานให้ผู้้้�เรีียนมีีความรู้้�ความสามารถอย่า่งกว้า้งขว้า้ง

และในเชิงิลึกึซึ้้�ง จากอดีีตจนถึงปัจัจุบุันันี้้� การพััฒนาการจััดการศึกึษาได้้พัฒันาการเพ่ื่�อการเรีียน

รู้้�ทั้้�งมวลที่่�เกิดิขึ้้�นเป็น็กระบวนการการถ่่ายทอดวิชิาความรู้้�และวัฒันธรรม ซ่ึ่�งจะทำให้้ผู้้�เรีียนนั้้�น

พัฒันาความสามารถทางด้้านทัศนคติิ และพฤติิกรรม ตามค่่านิยิมของสัังคม ภายใต้้รัฐัธรรมนููญ

แห่่งราชอาณาจัักรไทย พ.ศ. 2540 ทำให้้เกิิดการเปลี่่�ยนแปลงในหลาย ๆ  ด้้าน โดยเฉพาะด้้าน

โครงสร้้างและระบบการศึึกษาส่่งผลให้้มีีการปฏิิรููปการศึึกษาโดยมีีพระราชบััญญััติิการศึึกษา

แห่ง่ชาติ ิพ.ศ. 2542 เป็น็แม่บ่ทในการจัดัการศึกึษา และเปิดิกว้า้งให้ทุ้กุภาคส่ว่นของสังัคมเข้า้

มามีีส่วนร่วมในการจััดการศึึกษา เพ่ื่�อพััฒนาทรััพยากรมนุุษย์์ของชาติิ ให้้มีีคุุณลัักษณะอัันพึึง

ประสงค์์บนหลัักการร่่วมกัันว่า “เก่่ง ดีี และมีีความสุุข” มุ่่�งเน้้นการพััฒนาผู้้�เรีียนให้้มีีความรู้้�คู่่�

คุุณธรรม การจััดการศึึกษาของไทยในอดีีตตั้้�งแต่่สมััยสุุโขทััย เป็็นการจััดการศึึกษาโดยชุุมชน

หรือืท้อ้งถิ่่�นมีีวัดัเป็น็ศููนย์ก์ลางสำคัญัของการจัดัการศึกึษาการถ่า่ยทอดความรู้้�โดยพระสงฆ์เ์ป็น็

หลัักรวมทั้้�งผู้้�อาวุุโส พ่่อแม่่ ปราชญ์์ชาวบ้้าน ช่่างฝีีมืือ เป็็นต้้น ได้้ร่่วมกัันทำหน้้าที่่�ให้้การอบรม

สั่่�งสอนความรู้้�ต่า่ง ๆ  แก่่บุตุรหลานของตนเองด้้วยจึึงเป็็นการเรีียนรู้�ที่่�สอดคล้้องกัับวิถิีีชีีวิติชุุมชน
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ท้อ้งถิ่่�นนั้้�น ๆ  การศึกึษาสมััยก่อ่นจึงึได้ร้ับัทั้้�งภููมิธรรมและภููมิปิัญัญา โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งจากวัดั 

หรืือพุุทธศาสนาซ่ึ่�งเป็็นสถาบัันทางสัังคมที่่�เก่่าแก่่เคีียงคู่่�มากัับชาติิไทยเป็็นรากฐานของระบบ

จริิยธรรมของสัังคมไทยที่่�เป็็นที่่�ยอมรัับยึึดถืือปฏิิบััติิเป็็นมาตรฐานกัันต่่อ ๆ  มา ด้้วยเหตุุนี้้�วััด

และบ้า้นจึงึมีีบทบาทอย่า่งสำคัญัในการเป็น็เครื่่�องมือืที่่�ได้ช้่ว่ยพัฒันาชีีวิติและสังัคมไทยในอดีีต

เมื่่�อกาลเวลาผ่่านไป สัังคมเปลี่่�ยนแปลงไป การจััดการศึึกษาก็็เปลี่่�ยนแปลงไปเพื่่�อ

ให้ส้อดคล้้องกัับสภาพสังคมเศรษฐกิิจ การเมืือง วัฒันธรรมที่่�เปลี่่�ยนแปลงไป การจััดการศึกึษาที่่�

สถาบันัพระพุทุธศาสนาร่ว่มกับัชุมุชนดำเนินิการมาก็ค็่อ่ย ๆ  เปลี่่�ยนแปลงไปตามลำดับั การสร้า้ง

สถานศึึกษาเป็น็ความริเิริ่่�มจากรัฐัการผลิติครููให้ส้อดคล้อ้งกับัหลักัสููตรก็จ็ัดัขึ้้�นอย่า่งมากมายไม่่

ขาดแคลนอีีกต่่อไป งบประมาณที่่�เคยได้้รัับจากชุุมชนตามสภาพของแต่่ละชุุมชนก็็กลายเป็็น

งบประมาณที่่�จัดัให้โ้ดยรัฐั กระบวนการจัดัการศึกึษาทั้้�งหมดรัฐัเป็น็ผู้้�จัดการ สถาบันัศาสนาใน

ช่่วงจุุดเปลี่่�ยนผ่่านนี้้�ก็็มีีบทบาทตามรััฐอย่่างเบ็็ดเสร็็จไม่่มีีบทบาทนำอีีกต่่อไป (พระมหาจรรยา 

สุุทฺฺธิิญาโณ, 2546: 4)

บทความนี้้�ผู้้�เขีียนต้้องการนำเสนอแนวคิดและมุุมมองในการปฏิิรููปการศึึกษาตาม

หลักัวิถิีีพุทุธ เพื่่�อให้เ้หมาะสมกับับริบิทของสังัคมไทย เป็น็การเปิดิมุมุมองในอีีกมุมุมองหนึ่่�ง หรือื

อีีกมิติิหินึ่่�งของการศึกึษา โดยจะนำหลักัการ วิธิีีการทางพระพุทุธศาสนามาอธิบิายและประยุกุต์์

ใช้ ้ให้้สอดคล้้องกัับการศึกึษาและสภาพของสัังคมในศตวรรษที่่� 21 เพ่ื่�อขัับเคลื่่�อนกระบวนการ

ศึกึษาให้เ้กิดิความสำเร็จ็ และพัฒันาได้อ้ย่า่งยั่่�งยืนื อันัจะเป็น็ประโยชน์แ์ก่ว่ิถิีีการดำเนินิชีีวิติของ

นักัเรีียนนักศึกึษาในศตวรรษนี้้� รวมถึึงสร้้างคุุณลัักษณะอัันพึงประสงค์์ตามความต้้องการสัังคม 

โดยผ่่านกระบวนการศึึกษาแบบพุุทธบููรณาการสืืบต่่อไป

เนื้้�อหา
1. แนวคิดิด้้านการศึกึษา

การศึกึษา เป็็นคำที่่�ใช้้ในความหมายตรงกัับคำในภาษาอัังกฤษว่่า “Education” เป็็น

ศัพัท์จากภาษาลาติินว่า ēducātiō หมายถึึง “A breeding, a bringing up, a rearing” แปลว่า การ

ฝึึกอบรม การปรับัปรุงุ การดููแล ซึ่่�งเกี่่�ยวข้องกับัคำว่่า ēdūcō หมายถึงึ “I educate, I train” แปล

ว่่า ฉันัเรีียนรู้้� ฉันัพัฒันาตน (Etymonline.com, 2011) แต่่ในความหมายทั่่�วไปอย่่างกว้้างที่่�สุดุ คือื วิธิีี

การส่่งผ่่านจุดุมุ่่�งหมายและธรรมเนีียมประเพณีีให้้ดำรงอยู่่�จากรุ่่�นหนึ่่�งสู่่�อีีกรุ่่�นหนึ่่�ง (Dewey J., 1944: 

1-4) โดยทั่่�วไปการศึกึษาเกิิดขึ้้�นผ่านประสบการใด ๆ  ซ่ึ่�งมีีผลกระทบเชิงิพััฒนาต่่อวิธิีีที่่�คนคนหนึ่่�งจะ

คิดิ รู้้�สึกึหรือืกระทำ แต่่ในความหมายเชิงิเทคนิคิอย่่างแคบ คือื กระบวนการอย่่างเป็็นทางการซ่ึ่�งสัังคม

ส่่งผ่่านความรู้้� ทักัษะ จารีีตประเพณีีและค่่านิยิมที่่�สั่่�งสมมาจากรุ่่�นหนึ่่�งไปยัังอีีกรุ่่�นหนึ่่�ง
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คาร์์เตอร์์ วีี. กููด (Carter V. Good) ได้้ให้้ความหมายไว้้ในพจนานุุกรมศััพท์์การ

ศึึกษา 4 ประการ โดยสรุุป คืือ

1. การศึึกษา หมายถึึง การดำเนิินการด้้วยกระบวนการทุุกอย่่าง ที่่�ทำให้้บุุคคล

พััฒนาความสามารถด้านต่่าง ๆ  รวมทั้้�งทััศนคติิและพฤติิกรรมอื่่�น ๆ  ตามค่่านิิยมและคุุณธรรม

ในสัังคม

2. การศึกึษา หมายถึงึ กระบวนการทางสังัคม ที่่�ทำให้บุ้คุคลได้รั้ับอิทิธิพิลจากสิ่่�ง

แวดล้อ้ม ที่่�คัดัเลือืกและกำหนดไว้อ้ย่า่งเหมาะสมโดยเฉพาะโรงเรีียน เพื่่�อพัฒันาบุคุคลและสังัคม

3. การศึกึษา หมายถึึงวิชิาชีีพอย่่างหนึ่่�งสำหรัับครูู หรืือการเตรีียมบุุคคลให้้เป็็น

ครูู ซึ่่�งจััดสอนในสถาบัันอุดมศึึกษา ประกอบด้้วย วิิชาจิิตวิิทยาการศึึกษา ปรััชญา ประวััติิการ

ศึึกษา หลัักสููตร หลัักการสอน การวััดผล การบริิหาร การนิิเทศการศึึกษา และวิิชาอื่่�น ๆ  ที่่�ครูู

ควรรู้้� ทั้้�งภาคทฤษฎีีและปฏิิบััติิ ซึ่่�งจะทำให้้เกิิดความเจริิญงอกงามสำหรัับครูู

4. การศึึกษา หมายถึึง ศิิลปะในการถ่่ายทอดความรู้้�ต่าง ๆ  ในอดีีต ซึ่่�งรวบรวม

ไว้้อย่่างเป็็นระบบสำหรัับคนรุ่่�นใหม่่ (Good, Carter V., 1973: 202)

พระราชบััญญััติิการศึึกษาแห่่งชาติิ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่่�มเติิม (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 

2545 มาตรา 4 ไดบัญญััติิว่่า “การศึึกษา คืือ กระบวนการเรีียนรููเพ่ื่�อความเจริิญงอกงามของ

บุุคคลและสัังคมโดยการถ่่ายทอดความรููการฝึึกการอบรม การสืืบสานทางวััฒนธรรม การ

สร้้างสรรค์์จรรโลงความก้้าวหนาทางวิิชาการการสร้้างองค์์ความรููอันเกดจากการจััดสภาพ

แวดล้อ้มสัังคมการเรีียนรู้้�และปััจจัยัเกื้้�อหนุนุให้บุ้คุคลเรีียนรููอย่า่งต่่อเนื่่�องตลอดชีีวิติ และมาตรา 

15 ได้้กำหนดระบบการศึึกษา ในการจััดการศึึกษามีีสามรููปแบบ คืือ การศึึกษาในระบบ การ

ศึึกษานอกระบบ และการศึึกษาตามอััธยาศััย

ภิิญโญ สาธร กล่่าวว่า การศึึกษา หมายถึึง กระบวนการพััฒนาบุุคคลทั้้�งในด้าน

จิติใจ นิสิัยั และคุณุสมบััติอิย่า่งอื่่�น กระบวนการศึึกษาเป็น็เพีียงเครื่่�องมือืที่่�คนรุ่่�นหนึ่่�งให้แ้ก่คน

อีีกรุ่่�นหนึ่่�ง เครื่่�องมือืนี้้�ถ้า้ไมนำไปใช้จ้ะไม่เกิดิประโยชนอันัใด นอกจากนี้้�การศึกึษายังัเป็น็เครื่่�อง

มืืออัันสำคััญของรััฐ ในการสร้้างความเป็็นอัันหนึ่่�งอัันเดีียวกัันของพลเมืือง เพ่ื่�อก่่อให้้เกิิดความ

มั่่�นคงของรััฐ ตามที่่�รััฐต้้องการทั้้�งในด้านสัังคม วััฒนธรรม เศรษฐกิิจ และการศึึกษา (ภิิญโญ 

สาธร, 2525: 28)

จากความหมายของการศึกึษา พอสรุปุไดวา คือื กระบวนการถ่า่ยทอดความรู้้� ความ

คิิด และวััฒนธรรมอย่่างต่่อเนื่่�องจากคนรุ่่�นหนึ่่�งสู่่�คนอีีกรุ่่�นหนึ่่�ง เพื่่�อพััฒนาคนให้้มีีคุณภาพทั้้�ง

ความรููความสามารถและความเป็็นคนดีีของสัังคมนั้้�น ๆ
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2. ปรััชญาการศึึกษา 

คำว่่า “ปรััชญาการศึึกษา” นั้้�น ไดมีีนัักการศึึกษาให้้นิิยามไวมากมายและต่่างกััน

ตามทััศนะของตน แต่่ในที่่�นี้้� หมายถึึง “ระบบความคิิดหรืือวิิธีีการคิิดเกี่่�ยวกัับการศึึกษา ซึ่่�ง

ประกอบด้้วยความหมาย ขอบเขต ความมุ่่�งหมาย นโยบาย และยุุทธศาสตร์์การศึึกษา” อาทิิ

ความหมายของปรััชญาการศึึกษามีีผู้้�ให้้นิิยามปรััชญาการศึึกษาแตกต่่างกัันหลายทััศนะดัังต่่อ

ไปนี้้� 

จอร์จ์ เอฟ. เนลเลอร์ ์(George F. Kneller) กล่า่วว่า่ ปรัชัญาการศึกึษา คือื ผลจาก

การแสดงหาความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับการศึึกษาอย่่างชััดเจน เป็็นการค้้นหาความเข้้าใจในเรื่่�องการ

ศึกึษาทั้้�งหมด การตีีความหมายโดยการใช้ค้วามคิดิรวบยอดทั่่�วไปที่่�จะช่ว่ยแนะแนวทางในการ

เลืือกจุุดมุ่่�งหมายและนโยบายของการศึึกษา (George F. Kneller, 1991: 1-2)

เจมส์์ อีี. แมคเคลนเลน (McClellan) กล่่าวว่่า ปรััชญาการศึึกษา คืือ สาขาวิิชา

หนึ่่�งในบรรดาสาขาต่่างๆ ที่่�มีีอยู่่�มากมาย อัันเกี่่�ยวข้้องกัับการดำรงชีีวิิตของมนุุษย์์ (James E. 

McClellan. 1976: 310-318) 

คริสิโตเฟอร์ เจ ลููคัสั (Christopher J. Lucas) กล่่าวว่า่ ปรััชญาการศึกึษา หมายถึึง 

“ความคิิด ความเชื่่�อ หรืือทัักษะเกี่่�ยวกับการศึึกษาที่่�โรงเรีียนและบุุคลากรที่่�เกี่่�ยวข้องทางการ

ศึึกษาใช้้เป็็นแนวทางปฏิิบััติิในการพััฒนาผู้้�เรีียน” (Christopher J. Lucas, 1970: 129-142)

สาโรจ บััวศรีี ได้ให้้ความหมายของปรััชญาการศึึกษา สรุุปไดวา ปรััชญาการศึึกษา 

คือื การนำเอาหลักัการบางประการของปรัชัญาแม่บ่ทมาดััดแปลงให้เ้ป็น็ระบบใหม่เ่พื่่�อประยุกุต์์

ใช้้ให้้เป็็นประโยชนในการจััดการศึึกษา (สาโรจ บััวศรีี, 2518: 5)

วิิจิิตร ศรีีสอ้้าน กล่่าวว่่า ปรััชญาการศึึกษา คืือ จุุดมุ่่�งหมาย ระบบความเชื่่�อ หรืือ

แนวความคิิดที่่�แสดงออกมาในรููปของอุุดมการณ์์ หรืืออุุดมคติิ ทำนองเดีียวกัันกัับที่่�ใช้้ในความ

หมายของปรััชญาชีีวิิตซึ่่�งหมายถึึง อุุดมการณ์์ของชีีวิิต อุุดมคติิของชีีวิิต แนวทางดำเนิินชีีวิิต

นั่่�นเอง กล่่าวโดยสรุุป ปรััชญาการศึึกษาคืือ จุุดมุ่่�งหมายของการศึึกษานั่่�นเอง (วิิจิิตร ศรีีสอ้้าน, 

2524: 109) 

จิติรกร ตั้้�งเกษมสุขุ ได้ใ้ห้ค้วามหมายว่า่ ปรัชัญาการศึกึษาคือืการนำเอาเนื้้�อหาและ

วิิธีีการของปรััชญามาประยุุกต์์ใช้้ในการจััดการศึึกษา โดยจะอาศััยประโยชนจากเนื้้�อหาและ

วิิธีีการของปรััชญาในการกำหนดแผน หรืือภาพรวมของการศึึกษา ตลอดจนการวิิพากษ์์และ

วิเิคราะห์แ์ผนหรือืภาพรวมนั้้�นจนมองเห็น็ขั้้�นตอนในการจัดัการศึกึษาได้อย่า่งมีีระบบ และอย่า่ง

สมเหตุุสมผล (จิิตรกร ตั้้�งเกษมสุุข, 2525: 22)
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สุมุิติร คุณุานุกุร กล่า่วว่า่ ปรัชัญาการศึกึษา คือื อุดุมคติ ิอุดุมการณ์อ์ันัสููงสุดุ ซึ่่�งยึึด

เป็น็หลักัในการจััดการศึกึษา มีีบทบาทในการเป็็นแม่่บท เป็็นต้นกำเนิิดความคิิดในการกำหนด

ความมุ่่�งหมายของการศึึกษาและเป็็นแนวทางในการจััดการศึึกษา ตลอดจนถึึงกระบวนการใน

การเรีียนการสอน (สุุมิิตร คุุณานุุกร, 2523: 39) 

สรุุปได้้ว่่า  ปรััชญาการศึึกษา คืือ แนวความคิิด หลัักการ และกฎเกณฑ์์ ในการ

กำหนดแนวทางในการจััดการศึึกษา ซ่ึ่�งนัักการศึึกษาได้้ยึึดเป็็นหลัักในการดำเนิินการทางการ

ศึึกษาเพื่่�อให้้บรรลุุเป้้าหมาย นอกจากนี้้�ปรััชญาการศึึกษายัังพยายามทำการวิิเคราะห์์และ

ทำความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับการศึึกษา ทำให้้สามารถมองเห็็นปััญหาของการศึึกษาได้้อย่่างชััดเจน 

ปรััชญาการศึึกษาจึึงเปรีียบเหมืือนเข็็มทิิศนำทางให้้นัักการศึึกษาดำเนิินการทางศึึกษาอย่่าง

เป็็นระบบ ชััดเจน และสมเหตุุสมผล

3. ลัักษณะของปรััชญาการศึึกษา

คำถามที่่�ว่า่ ปรัชัญาการศึกึษาควรจะมีีลักัษณะเช่น่ใด เป็น็สิ่่�งที่่�จะหาข้อ้ตกลงได้ไม่่

ง่่ายนััก เพราะนัักปรััชญาการศึึกษาแต่่ละคนต่่างก็็มีีอิิสระในการคิิดและมีีเอกลัักษณ์์ที่่�เป็็นของ

ตััวเอง และที่่�สำคััญ คืือ ทั้้�งคำว่่า “ปรััชญา” กัับ “การศึึกษา” ก็็ยัังเป็็นคำที่่�หาคำจำกััดความ

ให้้เป็็นที่่�พอใจแกทุกฝ่่ายไม่ได้้ (ศัักดา ปรางค์์ประทานพร, 2526: 46) อย่่างไรก็็ตาม สมาคม

ปรััชญาการศึึกษาของสหรััฐอเมริิกาได้ประชุุมในเรื่่�องนี้้�และสรุุปเนื้้�อหาของปรััชญาการศึึกษา 

ควรมีีลัักษณะ ดัังนี้้�

1. การพรรณนา - วิิเคราะห์์ (Descriptive - Analytical) ปรััชญาการศึึกษา ควร

จะมีีส่ว่นหนึ่่�งที่่�อธิิบายถึึงแนวความคิิดของนักัปรัชัญาการศึกึษาว่่า ทำไมถึึงคิิดเช่น่นั้้�น มีีหลักัการ

อะไรในการคิิดและวิิเคราะห์์ดููว่าความคิิดของนัักปรััชญาการศึึกษาเหล่่านั้้�น มีีความสอดคลอง

กัันหรืือไม่ให้้ความหมายอะไรแก่เราไดบ้้าง เสนอวิิธีีการใหม่่ๆ หรืือไม

2. การวิจิารณ์์ – ประเมิินผล (Critical – Evaluative) ปรัชัญาการศึกึษา ควรจะ

มีีส่ว่นหนึ่่�งที่่�วิเิคราะห์์และวิิจารณ์์ความคิิดต่า่งๆ ทางการศึกึษา ประเมิินผลดููว่าความเข้า้ใจเกี่่�ยว

กับัการศึกึษาในปัจัจุบุันันั้้�นถููกต้อ้งแล้ว้หรือืยังั และมีีผลกระทบต่อ่การจัดัการศึกึษาอย่า่งไร รวม

ทั้้�งได้เสนอความคิิดใหม่่ให้้กัับการศึึกษาด้้วย

3. การอนุุมาน (Speculative) อีีกส่่วนหนึ่่�งของปรััชญาการศึึกษา ก็็คืือ สวนที่่�

เกี่่�ยวกัับการอนุุมานหรืือคาดคะเนว่่า ความคิิดของเราเกี่่�ยวกัับระบบการศึึกษาหรืือปรััชญานั้้�น 

มีีรููปแบบอื่่�นอีีกไหม จัักรวาลนี้้�แท้้ที่่�จริิงเป็็นอย่่างไร ธรรมชาติิของมนุุษย์์เป็็นอย่่างไร ทั้้�งสองนี้้�

เกี่่�ยวข้อ้งกับัการศึกึษาอย่า่งไร ปรัชัญาส่ว่นน้ี้�เป็น็การมองปัญัหาอย่า่งกว้า้งและลึกึซึ้้�ง ซึ่่�งมีีความ

เกี่่�ยวพัันกัับอภิิปรััชญามาก (Christopher J. Lucas, 1970: 113)
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4. การปฏิิรููปการศึึกษา

การปฏิิรููปการศึึกษาของประเทศไทยที่่�มีีขอบข่่ายการปฏิิรููปการศึึกษาตามพระ

ราชบัญัญัตัิกิารศึกึษา พ.ศ. 2542 มีี 78 มาตรา 9 หมวด ได้้แก่ ่หมวด 1 บททั่่�วไป หมวด 2 สิทิธิิ

และหน้้าที่่�ทางการศึึกษา หมวด 3 ระบบการศึึกษา หมวด 4 แนวการจััดการศึึกษา หมวด 5 

การบริิหารและการจััดการศึึกษา หมวด 6 มาตรฐานและการประกัันคุณภาพการศึึกษา หมวด 

7 ครูู คณาจารย์์ และบุุคลากรทางการศึึกษา หมวด 8 ทรััพยากรและการลงทุุนเพื่่�อการศึึกษา 

และหมวด 9 เทคโนโลยีีเพื่่�อการศึึกษา โดยสามารถสรุุปขอบข่่ายทางการศึึกษาได้้ 7 ด้้าน ดัังนี้้� 

1. ระบบการศึึกษา ได้้แก่่ การจััดการศึึกษา 3 รููปแบบคืือ การศึึกษาในระบบ 

การศึึกษานอกระบบ และการศึึกษาตามอััธยาศััย 

2. แนวการจััดการศึึกษา ได้้แก่่ การจััดการศึึกษาต้้องยึึดหลัักว่่าผู้้�เรีียนทุุกคน

มีีความสามารถเรีียนรู้้�และพััฒนาตนเองได้้ และถืือว่่าผู้้�เรีียนมีีความสำคััญที่่�สุุด กระบวนการ

จััดการศึึกษาต้้องส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติิและเต็็มตามศัักยภาพ การ

จััดการศึึกษาต้้องเน้้นความสำคััญทั้้�งความรู้้� คุุณธรรม กระบวนการเรีียนรู้� และบููรณาการตาม

ความเหมาะสมของแต่่ละระดัับการศึึกษา และการให้้ชุุมชนมีีส่่วนร่่วมในการจััดการศึึกษา

3. การบริิหารและการจััดการศึกึษา ได้้แก่่ การบริิหารและการจััดการศึกึษาของ

รััฐ องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น และเอกชน 

4. มาตรฐานและการประกัันคุุณภาพการศึึกษา ได้้แก่่ การมีีระบบการประกััน

คุุณภาพการศึึกษาเพ่ื่�อพััฒนาคุุณภาพและมาตรฐานการศึึกษาทุุกระดัับ ประกอบด้้วย ระบบ

การประกัันคุุณภาพภายในและระบบการประกัันคุุณภาพภายนอก 

5. ครูู คณาจารย์์ และบุุคลากรทางการศึึกษา ได้้แก่่ การส่่งเสริิมให้้มีีระบบ 

กระบวนการผลิิต การพััฒนาครูู คณาจารย์์ และบุุคลากรทางการศึึกษาให้้มีีคุุณภาพและ

มาตรฐานที่่�เหมาะสมกัับการเป็็นวิิชาชีีพชั้้�นสููง 

6. ทรััพยากรและการลงทุุนเพ่ื่�อการศึึกษา ได้้แก่่ การระดมทรััพยากรและการ

ลงทุุนด้านงบประมาณ การเงิิน และทรััพย์สิิน ทั้้�งจากรััฐ องค์์กรปกครองส่่วนท้องถิ่่�น บุุคคล 

ครอบครััว ชุุมชน องค์์กรชุุมชน เอกชน องค์์กรเอกชน องค์์กรวิิชาชีีพ สถาบัันศาสนา สถาน

ประกอบการ สถาบัันสัังคมอื่่�นและต่่างประเทศมาใช้้จััดการศึึกษา รวมทั้้�งให้้มีีการตรวจสอบ 

ติิดตามและประเมิินประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล การใช้้จ่่ายงบประมาณการจััดการศึึกษาให้้

สอดคล้้องกัับหลัักการศึึกษา แนวการจััดการศึึกษาและคุุณภาพมาตรฐานการศึึกษา 

7. เทคโนโลยีีเพื่่�อการศึึกษา ได้้แก่่ การผลิิตและพััฒนาแบบเรีียน ตำรา หนัังสืือ

ทางวิิชาการ สื่่�อสิ่่�งพิิมพ์์อื่่�น วััสดุุอุุปกรณ์์ และเทคโนโลยีีเพื่่�อการศึึกษา การพััฒนาบุุคลากรทั้้�ง
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ด้า้นผู้้�ผลิติและผู้้�ใช้เ้ทคโนโลยีีเพื่่�อการศึกึษา การวิจิัยัและพัฒันา การผลิติและพัฒันาเทคโนโลยีี

เพื่่�อการศึึกษา 

การศึึกษากระบวนการพััฒนาหรืือกำหนดนโยบายนั้้�นมีีกระบวนการที่่�สำคััญของ

การพััฒนานโยบายประกอบด้้วย 3 ขั้้�นตอน ได้้แก่่ ขั้้�นตอนที่่� 1 การกำหนดนโยบาย (Policy 

Formulation) ขั้้�นตอนที่่� 2 การนำนโยบายไปปฏิิบััติิ (Policy Implementation) ขั้้�นตอน

ที่่� 3 การประเมิินผลนโยบาย (Polity Evaluation) ซ่ึ่�งในแต่่ละขั้้�นตอนหรืือกระบวนการนั้้�น

ยัังมีีขั้้�นตอนแยกย่่อยลงไปอีีก กระบวนการนโยบายก็็จะมีีลัักษณะอยู่่�ในวััฏจัักรเป็็นวงจร มีี

กำเนิิด เติิบโต พััฒนาการ และสิ้้�นสุุด พร้้อมเข้้าสู่่�วััฏจัักรใหม่่ ซึ่่�งเมื่่�อสิ้้�นสุุดนโยบายก็็ย่่อมมีีการ

ประเมิินผลและผลจากการประเมิินนั้้�นก็็จะเป็็นเงื่่�อนไขหรืือปััจจััยในการกำหนดนโยบายใหม่่

ที่่�ต่อ่เนื่่�องจากเดิิม เพ่ื่�อการพััฒนาต่่อไป โดยจำแนกกระบวนการพััฒนานโยบายออกเป็็น 5 ขั้้�น

ตอนหลััก ได้้แก่่ 1) การก่่อตััวของนโยบาย 2) การกำหนดหรืือวางนโยบาย 3) การยอมรัับหรืือ

อนุมุัตัินิโยบาย 4) การนำนโยบายไปปฏิิบัตัิ ิและ 5) การประเมิินผลนโยบาย (สัมัฤทธิ์์� ยศสมศัักดิ์์� 

และคณะ, 2555: 222-223)

5. การปฏิิรููปการศึึกษาไทยตามแนวทางพระพุุทธศาสนา

พระพรหมคุุณาภรณ์์ (ป.อ.ปยุุตฺฺโต) ได้้กล่่าวถึงการปฏิิรููปการศึึกษาและเนื้้�อหา

สำคััญเกี่่�ยวกับการปฏิิรููปการศึึกษาเพ่ื่�อจััดการศึึกษาที่่�เหมาะสมสำหรัับสัังคมไทยไว้้ว่่า คำว่่า 

“ปฏิิรููป” นั้้�นมีีความหมาย 2 อย่า่ง คือื 1) ทำให้ก้ลับัเข้า้รููปเดิมิ ปรับัรููป หรือืปรับัให้เ้ข้า้ที่่� คือือาจ

จะเกิิดความเคลื่่�อนคลาดออกไป ก็็ทำให้้เข้้ารููปเดิิมที่่�ถููกต้้อง 2) ทำให้้เหมาะสม หมายความว่่า 

ปรับัแก้ใ้ห้เ้หมาะกับัสภาพที่่�เป็น็อยู่่� เพื่่�อให้ไ้ด้ผ้ลดีีตามวัตัถุุประสงค์ ์ดังันั้้�น การปฏิริููปการศึกึษา

จึึงอาจจะมีีความหมายได้้ทั้้�ง 2 อย่่าง (พระธรรมปิิฎก (ป.อ.ปยุุตฺฺโต), 2541: 2)

 การปฏิิรููปการศึึกษาตามแนวทางพระพุุทธศาสนา เป็็นแนวความคิิดที่่�ต้้องการ

นำหลัักคำสอนทางพระพุุทธศาสนามาบููรณาการให้้เข้้ากัับระบบการการศึึกษาของไทย เพื่่�อ

ต้้องการพััฒนาเด็็กและเยาวชนให้้มีีทัักษะที่่�สมบููรณ์์ทั้้�งด้้านความรู้้� ความประพฤติิ และคิิด

วิเิคราะห์อ์ย่า่งมีีเหตุผุลในการดำเนิินชีีวิติ เป็น็การปฏิริููปการศึกึษาที่่�เหมาะสมกัับบริิบทสำหรัับ

สัังคมไทย ในฐานะที่่�พระพุุทธศาสนาได้้ดำรงอยู่่�คู่่�กัับสัังคมไทยมายาวนาน และเป็็นรากฐาน

สำคััญอย่่างยิ่่�งของสังัคมไทย พลเมือืงที่่�เป็น็พุทุธศาสนิกิชนสมควรได้รั้ับประโยชน์จ์ากการศึึกษา

พระพุุทธศาสนาจากที่่�ตนนัับถืือ 

การปฏิิรููปการศึึกษาไทยตามแนวทางพระพุุทธศาสนาสามารถดำเนิินการได้้ผ่่าน

การบููรณาการหลัักคำสอนทางพระพุุทธศาสนาเข้้ากัับระบบการศึึกษา แนวทางหลััก ๆ  ในการ

ดำเนิินการดัังนี้้�
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1. การนำหลัักธรรมะเข้้ามาสู่่�หลัักสููตรการศึึกษา การสอนหลัักศีีลธรรมและ

จริยธรรม สอนนักเรีียนให้้เข้้าใจและปฏิิบััติิตามหลัักศีีล 5 ซ่ึ่�งเป็็นพื้้�นฐานของการดำเนิินชีีวิิตที่่�

ดีีและมีีคุณธรรม การสอนหลัักปััญญาส่่งเสริิมให้้นัักเรีียนพััฒนาความคิิดและปััญญา ผ่่านการ

ศึึกษาและปฏิิบััติิธรรม

2. การสร้า้งวัฒันธรรมองค์ก์รที่่�เน้น้ธรรมะ การฝึกึสมาธิแิละวิปิัสัสนา จัดัเวลาให้้

กับันักัเรีียนและครููในการฝึกึสมาธิแิละการปฏิบัิัติวิิปิัสัสนา เพื่่�อพัฒันาจิติใจและสติสิัมัปชัญัญะ 

การสร้า้งบรรยากาศที่่�สงบและเป็น็มิติรสร้า้งสภาพแวดล้อ้มในโรงเรีียนที่่�เงีียบสงบและส่ง่เสริมิ

ความรัักและความเมตตา

3. การมีีส่วนร่วมของชุุมชนและวััด การจััดกิิจกรรมร่่วมกัับวััด: สร้้างความร่่วม

มืือระหว่่างโรงเรีียนและวััด เช่่น การจััดกิิจกรรมทำบุุญ สวดมนต์์ และฟัังธรรม การสนัับสนุุน

จากชุุมชน ให้้ชุุมชนมีีส่วนร่วมในการสนัับสนุุนและเสริิมสร้้างการศึกึษา เช่น่ การเป็็นอาสาสมััคร 

การบริิจาคทรััพยากร และการให้้คำปรึึกษา

4. การพััฒนาครููและบุุคลากรทางการศึึกษา การอบรมและพััฒนาจิิตใจครูู: 

จััดการอบรมเพ่ื่�อพััฒนาความรู้้�ทางธรรมะและการปฏิิบััติิธรรมให้้กัับครูู เพ่ื่�อให้้ครููสามารถนำ

ไปประยุกุต์ใ์ช้ใ้นการสอนและการดำเนินิชีีวิติ การสร้า้งครููต้น้แบบ ส่ง่เสริมิให้ค้รููเป็น็ตัวัอย่า่งที่่�

ดีีในการปฏิิบััติิตามหลัักศีีลธรรมและจริิยธรรม

5. การส่่งเสริิมการศึึกษาแบบบููรณาการ การบููรณาการธรรมะในวิิชาต่่าง ๆ  นำ

หลัักธรรมะมาประยุุกต์์ใช้้ในการสอนวิิชาต่่าง ๆ เช่่น การใช้้หลัักอิิทธิิบาท 4 (ความพยายาม 

ความตั้้�งใจ ความพากเพีียร และการทำความดีี) ในการสอนวิิชาคณิิตศาสตร์์หรืือวิิทยาศาสตร์์ 

การส่่งเสริิมการคิิดเชิิงบวกและการแก้้ปััญหา สอนให้้นัักเรีียนมีีทักษะในการคิิดเชิิงบวกและ

การแก้้ปััญหา ผ่่านการเรีียนรู้้�และปฏิิบััติิธรรม

6. การใช้เ้ทคโนโลยีีในการเผยแผ่่ธรรมะ การสร้้างสื่่�อการเรีียนรู้้�ธรรมะออนไลน์ 

พััฒนาเว็็บไซต์์ แอปพลิิเคชััน และสื่่�อการเรีียนรู้้�ออนไลน์์ที่่�เน้้นการสอนธรรมะและการปฏิิบััติิ

ธรรม การใช้้สื่่�อสัังคมออนไลน์์ ใช้้ช่่องทางสื่่�อสัังคมออนไลน์์ในการเผยแผ่่คำสอนและกิิจกรรม

ทางศาสนา การปฏิิรููปการศึึกษาไทยตามแนวทางพระพุุทธศาสนามุ่่�งเน้้นการพััฒนาทั้้�งด้้าน

ปััญญาและจิิตใจของนัักเรีียนและครูู ส่่งเสริิมความเป็็นมนุุษย์์ที่่�มีีคุุณธรรมและจริิยธรรม โดย

ใช้้หลัักธรรมะเป็็นพื้้�นฐานในการดำเนิินชีีวิิต

แนวคิิดการจััดการศึึกษาเชิิงพุุทธน้ี้� ถึึงจะมีีประโยชน์์และมีีความสำคััญต่่อสัังคม

ไทยเพีียงไรก็็ตาม แต่่กลัับเป็็นเพีียงทางเลืือกในการจััดการศึึกษาตามความสมััครใจของสถาน

ศึกึษาแต่่ละแห่่ง เป็็นการนำแนวคิดนี้้�ไปปรัับปรุุงและประยุุกต์์ใช้ใ้นสถานศึกึษาเท่่านั้้�น อาจเป็็น
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เพราะยัังขาดภาพรวมที่่�ชััดเจนด้้านนโยบายทางการปฏิิบััติิ ดัังนั้้�น จึึงมีีความจำเป็็นที่่�จะต้้อง

มีีการพััฒนาการจััดการศึึกษาเชิิงพุุทธให้้เข้้าสู่่�กระบวนการพััฒนานโยบาย จนเกิิดเป็็นนโยบาย

การปฏิิรููปการศึึกษา เพื่่�อให้้คนไทยส่่วนใหญ่่ที่่�เป็็นพุุทธศาสนิิกชนนั้้�นเป็็นผู้้�ประพฤติิดีีปฏิิบััติิ

ชอบ มีีการดำรงชีีวิิตอยู่่�ร่่วมกัันในสัังคมอย่่างสัันติิสุุข มีีคุุณสมบััติิพร้้อมที่่�จะร่่วมแก้้ไขปััญหา 

และมีีส่ว่นร่วมสร้้างสรรค์พ์ัฒันาสังัคมไทยให้เ้จริญิยิ่่�ง ๆ  ขึ้้�นไป (พระมหาญาณวัฒัน์ ์ฐิติวฑฺฒฺโน  

(บุุดดาวงษ์์), 2557: 276)

องค์์ความรู้้�ที่่�ได้้จากการศึึกษา
จากการศึกึษาเรื่่�องการปฏิิรููปการศึกึษาไทยตามแนวทางพระพุุทธศาสนา สามารถ

สรุุปเป็็นองค์์ความรู้้�ที่่�ได้้รัับจากการศึึกษา ดัังนี้้�

ภาพที่ 1 องค์ความรู้ที่ได้จากการศึกษา
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บทสรุุป
พระพุทุธศาสนากับัการศึกึษาควรดำเนิินไปด้้วยกััน ส่ง่เสริมิสนับัสนุนุซ่ึ่�งกันัและกันั 

รัฐับาลสนับัสนุนุในเรื่่�องงบประมาณ วางยุทุธศาสตร์แ์ละนโยบายเพื่่�อส่่งเสริิมการศึกึษาพระพุทุธ

ศาสนา ให้้นัักเรีียนได้้เข้้าถึึงหลัักการ ด้้วยปััญญา อนึ่่�งการศึึกษาทางพระพุุทธศาสนาอาจตอบ

โจทย์์และช้ี้�ทางการปฏิิรููปการศึึกษาให้้ชััดเจนมากขึ้้�น เพราะกระบวนการศึึกษาทางพระพุุทธ

ศาสนา มีีทั้้�งภาคทฤษฎีี ภาคปฏิิบััติิ และปฏิิเวธ คืือสามารถติดตามและวััดผลของการศึึกษาได้้ 

เมื่่�อถึงึคราวปฏิริููปก็ค็วรปฏิริููปให้ถูู้กทาง เพื่่�อความสงบสุขุของประชาชนและสังัคมประเทศชาติิ 

การศึกึษาเป็็นหลักัฐานสำคััญในการพััฒนาคุุณภาพชีีวิติและความเป็็นอยู่่�ของประชาชนเพ่ื่�อขับั

เคลื่่�อนสังคมประเทศชาติิให้้เจริิญก้้าวหน้้าอย่่างมีีประสิิทธิิผล เพราะการศึึกษาจะเสริิมสร้้าง

ทัักษะให้้บุุคลากรในชาติิสามารถประกอบอาชีีพได้้ตามความเหมาะสมของตามแต่่ละบุุคคล

และสามารถแข่่งขัันกัับนาๆ ประเทศได้้อย่่างภาคภููมิิ

ข้้อเสนอแนะ
1. ข้้อเสนอแนะจากการศึึกษา

การพััฒนาหลัักสููตรและการเรีียนการสอน

1) ปรัับปรุุงหลัักสููตรให้้ทัันสมััย หลัักสููตรควรสอดคล้้องกัับความต้้องการของ

ตลาดแรงงานและเทคโนโลยีีที่่�เปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็ว

2) เน้้นการเรีียนรู้�ที่่�ใช้้ความคิิดวิิเคราะห์์และสร้้างสรรค์์ ส่่งเสริิมให้้นัักเรีียนมีี

ทัักษะการคิิดวิิเคราะห์์ การแก้้ปััญหา และการสร้้างสรรค์์

3) บููรณาการการเรีียนรู้้�ในวิิชาต่่าง ๆ  ใช้้การเรีียนรู้้�แบบบููรณาการระหว่่างวิิชา

ต่่าง ๆ  เพื่่�อให้้นัักเรีียนเห็็นความเชื่่�อมโยงและการประยุุกต์์ใช้้ในชีีวิิตจริิง

การปฏิิรููปการศึึกษาไทยตามแนวทางดัังกล่่าวจะช่่วยให้้การศึึกษาไทยเน้้นการ

พััฒนาทั้้�งด้้านปัญญาและจิิตใจ สร้้างสัังคมที่่�มีีคุณธรรมและจริยธรรม ซ่ึ่�งจะเป็็นพื้้�นฐานสำคััญ

ในการพััฒนาประเทศในอนาคต

2. ข้้อเสนแนะเพื่่�อการศึึกษาครั้้�งต่่อไป

ควรมีีการศึกึษาเทคนิคิการบููรณาการวิชิาพระพุุทธศาสนากับัศาสตร์ส์าขาอื่่�นๆ เพ่ื่�อ

ให้้การจััดการเรีียนการอสนครบทั้้�งด้้านคุุณธรรมและวิิชาการ
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บทคััดย่่อ
บทความวิชิาการนี้้�มีีวัตถุปุระสงค์เ์พื่่�อศึกึษาการปรัับใช้ห้ลักัอปริหิานิยิธรรมในการ

บริิหารจััดการสำนัักงานพระพุุทธศาสนาจัังหวััดเชีียงใหม่่ เป็็นการศึึกษาเชิิงเอกสาร 

ผลการศึกึษาพบว่่า หลักัอปริิหานิิยธรรมเป็็นหลักัธรรมที่่�ทำให้้เกิดิความเจริญิ ไม่่มีี

ความเสื่่�อม ทั้้�งส่่วนตนและส่่วนรวม มุ่่�งเน้้นให้้ทุุกคนมีีความรัับผิิดชอบต่่อส่่วนรวม ก่่อเกิิดเป็็น

ความสามััคคีีและความเคารพนับถืือซึ่่�งกัันและกััน  นอกจากนั้้�น หลัักอปริิหานิิยธรรมยัังเป็็น

หลักัธรรมที่่�ส่ง่เสริิมให้้บุคุลากรรู้้�จักัการทำงานเป็็นทีีมอย่่างมีีประสิิทธิภิาพ เพ่ื่�อสร้้างองค์์กรให้้

เข้้มแข็็งและบรรลุุตามเป้้าหมายขององค์์กร ถืือเป็็นการพััฒนาองค์์กรรููปแบบใหม่่อย่่างยั่่�งยืืน 

อปริิหายิินธรรมยัังสามารถนำไปประยุุกต์์ใช้้ในการบริิหารจััดการองค์์ต่่างๆ ได้้ ทั้้�งฝ่่ายบริิหาร

บ้้านเมืืองและฝ่่ายคณะสงฆ์์

คำสำคััญ : อปริิหานิิยธรรม, การบริิหารจััดการ, สำนัักงานพระพุุทธศาสนาจัังหวััดเชีียงใหม่่

Abstract
This academic article aims to study the application of the principle of 

Apirihaniyadhamma in the management of the Chiang Mai Provincial Office of 

Buddhism. It is a documentary study. 

The results of the study found that the principle of Apirihaniyadhamma 

is a principle that leads to prosperity, not decline, both individually and collec-
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tively. It emphasizes that everyone is responsible for the collective, leading to 

unity and mutual respect. In addition, the principle of Apirihaniyadhamma is a 

principle that encourages personnel to work effectively as a team in order to 

create a strong organization and achieve the organization’s goals. It is considered 

a new form of sustainable organizational development. Apirihaniyadhamma can 

also be applied in the management of various organizations, both the adminis-

trative and ecclesiastical sectors.

Keywords: Apirihaniyadhamma, Management, Chiang Mai Provincial Office of Buddhism

บทนำ
มนุุษย์์และสัังคมเป็็นสิ่่�งที่่�อยู่่�คููกัันเนื่่�องจากมนุุษย์์นั้้�นเป็็นสััตว์์สัังคม จำเป็็นต้้องมีี

ชีีวิติอยู่่�ร่วมกับับุุคคลอื่่�นในสัังคม ไม่สามารถจะอยู่่�ได้ตามลำพััง นัับตั้้�งแต่่ครอบครััวและรวม

กัันเป็็นหมู่่�บ้้านจนเป็็นสังคมกลุ่่�มเล็็กและสังัคมกลุ่่�มใหญ่ ่สังัคมของมนุษุย์น์ั้้�นประกอบไปด้ว้ย

คนทุุกเพศทุุกวััยที่่�มารวมกลุ่่�มกัันเป็็นจำนวนมาก และมีีความสััมพัันธ์์เกี่่�ยวข้้องกัันในฐานะต่่าง 

ๆ เพราะมนุุษย์์จำเป็็นต้้องติิดต่่อสััมพัันธ์์กัับคนอื่่�น ต้้องอยู่่�ร่่วมกััน มีีการพบปะสัังสรรค์์กััน มีี

การช่่วยเหลืือซึ่่�งกัันและกััน แลกเปลี่่�ยนแนวคิดหรืือทััศนะระหว่่างกััน และต้้องพึ่่�งพาอาศััยกััน

ในตลอดเวลา จากการที่่�มนุษุย์ร์วมกลุ่่�มกันัอยู่่�จึงึต้อ้งคิดิว่า่จะทำอย่่างไรจึงึจะใช้ช้ีีวิติอยู่่�ร่ว่มกันั

ได้้อย่่างมีีความสุุข

อปริิหานิิยธรรม 7 แปลว่า ธรรมอัันไม่่เป็็นที่่�ตั้้�งแห่่งความเสื่่�อม ธรรมที่่�ทำให้้เกิิด

ความเจริญทั้้�งส่่วนตนและส่่วนรวม หรืือหลัักปฏิิบััติิที่่�นำความสุุขความเจริญมาสู่่�หมู่่�คณะ เป็็น

หลักัธรรมที่่�เน้้นความรับัผิดิชอบต่่อส่่วนรวม ความสามัคัคีีของหมู่่�คณะ และการเคารพนับถือืซึ่่�ง

กันัและกััน กล่่าวโดยสรุุปเป็็นหลักัธรรมที่่�สอนให้้เรารู้้�จักการทำงานเป็็นทีีมอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ 

เพื่่�อสร้้างองค์์กรที่่�เข้้มแข็ง็ ซึ่่�งคุณุธรรมแต่่ละข้้อเป็็นเหตุุให้้เกิดิความสมานสามััคคีีในหมู่่�คณะ ส่่ง

เสริมิคุณุภาพในการบริหิารการปกครอง และทำให้้เกิดิความสุขุความเจริญในหลาย ๆ  ด้้าน ดังัที่่�

พระพุทุธเจ้้าตรัสัไว้้ว่่า “ความพร้อมเพรีียงของหมู่่�คณะทำให้้เกิดิความสุขุ” (พระพรหมคุณุาภรณ์์ 

(ป.อ.ปยุตฺุโฺต), 2552: )

ในระบบการบริิหารงานขององค์์กรใด ๆ ไม่่ว่่าจะเป็็นองค์์กรภาครััฐหรืือเอกชน 

กลไกสำคััญที่่�จะทำให้้ ดำเนิินการไปสู่่�จุุดหมายที่่�ดีีงาม ก็็คืือ “ผู้้�นำ” ในสถานการณ์์ปััจจุุบััน

สัังคมเราต้้องการผู้้�บริิหารที่่�มีีความรู้้� ความสามารถ ความซื่่�อสััตย์์ สุุจริิต เป็็นอย่่างมาก และที่่�
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สำคัญัต้อ้งมีีคุณธรรม ปฏิบิัตัิหิน้า้ที่่�ด้ว้ยจิติสำนึกึมุ่่�งมั่่�นในการสร้า้งคุณุงามความดีี มีีความรับัผิดิ

ชอบ ที่่�จะนำองค์์กรไปสู่่�ความสำเร็็จตามวััตถุุประสงค์์ขององค์์กรนั้้�น ๆ  อีีกทั้้�งทำให้้เกิิด ความ

รััก ความสามััคคีีในองค์์กร

สำนัักงานพระพุุทธศาสนาจัังหวััดเชีียงใหม่่ ตั้้�งอยู่่�ที่่�ศาลากลางจัังหวััดเชีียงใหม่่ ชั้้�น 

4 ถนนโชตนา ตำบลช้างเผือืก อำเภอเมือืงเชีียงใหม่ ่จังัหวัดัเชีียงใหม่ ่มีีบุคลากรจำนวนทั้้�งหมด 

21 คน ภายใต้ก้ารบริหิารงานของผู้้�อำนวยการสำนักังานพระพุทุธศาสนาจังัหวัดัเชีียงใหม่ ่โดย

มีีภารกิิจหลัักในการดำเนิินงานสนองงานคณะสงฆ์์และรััฐ โดยให้้การส่่งเสริิม ดููแล รัักษา และ

ทำนุบุำรุงุศาสนสถานและศาสนวัตัถุทุางพระพุทุธศาสนา และสนับัสนุนุและส่ง่เสริมิการเผยแผ่่

พระพุทุธศาสนา ซึ่่�งจังัหวััดเชีียงใหม่่เป็็นจังัหวััดขนาดใหญ่แ่บ่ง่การปกครองออกเป็็น 25 อำเภอ 

มีีวััดที่่�มีีพระภิิกษุุอยู่่�จำพรรษา (วััด/สำนัักสงฆ์์) จำนวน 1,469 วััด ที่่�พัักสงฆ์์ จำนวน 639 วััด 

และมีีวัดร้า้ง จำนวน 1,053 วัดั ซึ่่�งภารกิจิหน้้าที่่�ของสำนักังานพระพุทุธศาสนาจังัหวัดัเชีียงใหม่่

มีีปริมิาณมาก ทั้้�งงานในหน้า้ที่่�หลักัและการสนองงานคณะสงฆ์ ์ซึ่่�งทำงานทั้้�งวันัทำงานปกติแิละ

วัันหยุุดราชการ ดัังนั้้�นจึึงต้้องอาศััยความร่่วมมืือร่่วมใจความสมานสามััคคีีจากบุุคลากรทุุกคน

เพื่่�อที่่�จะทำให้้งานสำเร็็จลุุล่่วงไปได้้ด้้วยดีี

ดัั งนั้้�นการปรัับใช้้หลัักอปริิหานิิยธรรมในการบริิหารจััดการสำนัักงาน

พระพุุทธศาสนาจัังหวััดเชีียงใหม่่ จึึงเป็็นหลัักธรรมที่่�ทำให้้เกิิดความเจริิญทั้้�งส่่วนตน

และส่่วนรวมหรืือหลัักปฏิิบััติิที่่�นำความสุุขความเจริิญมาสู่่�หมู่่�คณะ เน้้นความรัับผิิด

ชอบต่่อส่่วนรวมและการเคารพนับถืือซึ่่�งกัันและกััน เพื่่�อให้้ระบบการบริิหารงานใน

องค์์กรเกิิดองค์์ความรู้้�ใหม่่ในการทำงาน เพราะหากหน่่วยงานใด มีีบุคลากรที่่�มีีความ

รู้้� ความสามารถและประกอบด้้วยคุุณธรรมย่่อมทำให้้การปฏิิบััติิงานมีีประสิิทธิิภาพสููง 

(พระธรรมปิิฎก (ป.อ.ปยุุตโต), 2546: 18)

เนื้้�อหา
1. แนวคิิดและความหมายของการบริิหารและการบริิหารจััดการ

พระธรรมโกศาจารย์ ์(ประยููร ธมฺมฺจิติฺโฺต), (2559: 2-3) กล่า่วว่า่การบริหิาร หมายถึงึ 

ศิิลปะแห่ง่การทำงานให้ส้ำเร็็จโดยอาศัยัคนอื่่�น ซึ่่�งนักับริหิารมีีหน้า้ที่่�ในการวางแผน จัดัองค์ก์ร

อำนวยการและควบคุมุทรััพยากรบุุคคลและทรััพยากรอื่่�นๆ ให้้ดำเนิินงานไปในทิศทางเดีียวกัน

เพ่ื่�อบรรลุุเป้้าหมายที่่�วางไว้้ หน้้าที่่�ของนัักบริิหารมีีอยู่่� 5 ประการ คืือ การวางแผน (Planning) 

การจัดัองค์ก์าร (Organizing) การแต่ง่ตั้้�งบุคุลากร (Staffing) การอำนวยการ (Directing) และ

การควบคุุม (Controlling) การบริิหารในพระพุุทธศาสนา เริ่่�มมีีขึ้้�นเป็็นรููปธรรมสองเดืือนนับ
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จากวัันที่่�พระพุุทธเจ้้าตรััสรู้้� นั่่�นคืือ ในวัันอาสาฬหบููชา เมื่่�อพระพุุทธเจ้้าทรงแสดงพระธรรม

เทศนาเป็็นครั้้�งแรกแก่่พระปััญจวัคคีีย์์ซึ่่�งทํําให้้เกิิดพระสัังฆรััตนะขึ้้�น เมื่่�อมีีพระสัังฆรััตนะ

เป็็นสมาชิิกใหม่่เกิิดขึ้้�นในพระพุุทธศาสนาอย่่างนี้้�พระพุุทธเจ้้าก็็ต้้องบริิหารคณะสงฆ์์ 

พระมหาวุุฒิิชััย วชิิรเมธีี (2550: 25-32) ได้้ให้้ความหมายไว้้ว่่า ผู้้ �บริิหารงาน

ที่่�ดีีจะต้้องมีีวิิธีีการ บริิหารงานที่่�จะทำให้้ชนะใจลููกน้้อง ธรรมะสำหรัับผู้้�บริิหารงาน คืือ 

จะต้้องมีีความหนัักแน่่น มั่่�นคงและสามารถเป็็นเสาหลัักในการสร้้างความเชื่่�อมั่่�นให้้แก่่

ลููกน้้องได้้ มีีความสามารถในการแบ่่งงานให้้ลููกน้้องทำตามความชำนาญของแต่่ละบุุคคล

และรู้้�จักกระจายอำนาจให้้แก่่ลููกน้้องได้้ ช่่วยแบ่่งเบาภาระของตนเอง ดัังนั้้�นผู้�บริิหารงาน

ที่่�ดีีจึงเป็็นผู้�ที่่�คอยดููแลภาพรวมในการทำงาน ของบุุคคลในองค์์การ

จัันทรานีี สงวนนาม ได้้ให้้ความหมายไว้้ว่่า การบริิหารเป็็นทั้้�งศาสตร์์และศิิลป์์

เป็็น สาขาวิิชาที่่�มีีการจััดระเบีียบอย่่างมีีระบบ คืือมีีหลัักการ กฎเกณฑ์์ และทฤษฎีี ที่่�พึึง

เชื่่�อถืือได้้ อัันเกิิดจากการค้้นคว้้าเชิิงวิิทยาศาสตร์์ เพื่่�อประโยชน์์ในการบริิหารงานโดย

ลัักษณะเช่่นนี้้� การบริิหารจึึงเป็็นศาสตร์์ (Science) ซึ่่�งเป็็นศาสตร์์ทางสัังคม ที่่�อยู่่� กลุ่่� ม

เดีียวกับวิิชาจิิตวิิทยา สัังคมวิิทยา และรััฐศาสตร์์ แต่่ถ้้าพิิจารณาการบริิหารในลัักษณะ

ของการปฏิิบััติิที่่�ต้้องอาศััยความรู้้� ความสามารถ ประสบการณ์์ และทัักษะของผู้้�บริิหาร

แต่่ละคนที่่�จะทำงานให้้บรรลุุเป้้าหมาย ซ่ึ่�งเป็็นการประยุุกต์์เอาความรู้้� หลัักการและ

ทฤษฎีีไปปรัับใช้้ในการปฏิิบััติิงานเพื่่�อให้้เหมาะสมกัับ สถานการณ์์ และสิ่่�งแวดล้้อมแล้้ว 

การบริิหารก็็จะมีีลัักษณะเป็็นศิิลป์์ (Arts) (ธิิดารััตน์์ ศิิละวรรณโณ, 2553: 13-14)

พระราชญาณวิิสิิฐ (2548: 26) ได้้ให้้ความหมายไว้้ว่่า การบริิหาร หมายถึึง 

การปกครอง (Government) การดููแลรัักษาหมู่่�คณะและการดำเนิินงานหรืือจััดการงาน 

(Management) กิิจกรรมต่่างๆ ของหมู่่�คณะ หรืือองค์์การต่่างๆ ให้้ได้้ บรรลุุผลสำเร็็จ

ลุุล่่วงตามนโยบาย (Policy) และวััตถุุประสงค์์ (Purpose/Objective) ขององค์์กรนั้้�นๆ 

ด้้วยดีีมีีประสิิทธิิภาพ (Efficiency) และการบริิหารหมู่่�คณะ คืือ การปกครองดููแล ตลอด

ทั้้�งแนะนำ สั่่�งสอนอบรม พระภิิกษุุสามเณรและคฤหััสถ์์ ที่่�มีีอยู่่� หรืือพำนัักอาศััยอยู่่�ในวััด

ให้้ประพฤติิอยู่่� ในพระธรรม วิินััย และตามกฎหมายของบ้้านเมืือง กฎข้้อบัังคัับ ระเบีียบ 

คำสั่่�ง และการประกาศของมหาเถรสมาคม

ธงชััย วงศ์์ชััยสุุวรรณ (2540: 3-4) ได้้ให้้ความหมายไว้้ว่่า การบริิหาร เป็็นก

ระบวนการของการแสวงหา และการผสมผสานทรััพยากรที่่�สำคััญ 3 ประการ คืือ มนุุษย์์ 

การเงิิน และทรััพยากรด้้านกายภาพ เพ่ื่�อที่่�จะได้้บรรลุุเป้้าหมายหลัักขององค์์การ ในการ

ผลิิตสิินค้้าหรืือบริิการ ซึ่่�งเป็็นที่่�ปรารถนาของสัังคม การบริิหารโดยสรุุปคืือ
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1. การทำงานอย่า่งใดอย่า่งหนึ่่�งให้ส้ำเร็จ็โดยลำพังัคนเดีียวไม่ใ่ช่ก่ารบริหิารหรือื

การจััดการการบริิหารหรืือการจััดการเกิิดขึ้้�นในบริิบทของกลุ่่�ม โดยอย่่างน้้อยที่่�สุุดกลุ่่�มนั้้�นจะ

ต้้องมีีจำนวนสมาชิิกตั้้�งแต่่ 2 คนขึ้้�นไป 

2. กลุ่่�มบุุคคลดังกล่่าวจะต้้องมีีเป้้าหมาย หรืือวััตถุุประสงค์์ร่่วมกัันและผู้้�

จััดการจะมีีบทบาทในการชี้้�นำให้้แนวทางในการกำหนดเป้้าหมายของกลุ่่�ม หรืือเป็็นผู้้�ที่่�

กำหนดเป้้าหมาย ของกลุ่่�มเอง ในกรณีีที่่�เป้้าหมายของกลุ่่�มมิิได้้กำหนดขึ้้�นมาจากภายนอก 

หรืือจากหน่่วยงานระดัับเหนืือขึ้้�นไป 

3. การจััดการเป็็นงานด้้านสมอง ใช้้ความคิิด ปฏิิภาณ และการตััดสิินใจ เพ่ื่�อ

สร้้าง เงื่่�อนไขและรัักษาไว้้ซ่ึ่�งเงื่่�อนไขสำหรัับการบรรลุุเป้้าหมายของกลุ่่�ม

ประธาน คงฤทธิ์์�ศึึกษากร (2539: 17) ได้้ให้้ความหมายไว้้ว่่า การบริิหาร คืือ 

การทำงานให้้บรรลุุวััตถุุประสงค์์ขององค์์การโดยมีีหลัักการดัังนี้้� 1. ต้้องมีีองค์์การ (Orga-

nization) และองค์์การนั้้�นต้้องมีีการกำหนดวััตถุุประสงค์์ (Objective) อัันแน่่ชััด 2. ต้้อง

มีีคนทำงานร่่วมกััน คนเป็็นส่่วนสำคััญในการบริิหารหรืือการทำงาน 3. ต้้องมีีทรััพยากรใน

การบริิหาร ซึ่่�งนอกจากคน (Man) แล้้วจะต้้องมีีทรััพยากร อื่่�นๆ ที่่�สำคััญได้้แก่่ เงิิน (Mon-

ey) วััสดุุ (Material) ในการทำงาน 4. ต้้องมีีการจััดการในการบริิหารหรืือการทำงานเพ่ื่�อ

ให้้การทำงานเป็็นไปโดยราบรื่่�นและบรรลุุวััตถุุประสงค์์

กล่่าวโดยสรุุป การบริิหารเป็็นทั้้�งศาสตร์์และศิิลป์์ เป็็นศิิลปะแห่่งการทำงาน

ให้้สำเร็็จโดยอาศััยคนอื่่�น ซ่ึ่�งผู้้�บริิหารมีีหน้้าที่่�ในการวางแผน จััดการองค์์กร อำนวยการ

และควบคุุมทรััพยากรบุุคคลและทรััพยากรอื่่�น ๆ ให้้ดำเนิินงานไปในทิศทางเดีียวกัันเพ่ื่�อ

บรรลุุเป้้าหมายที่่�วางไว้้ และทัักษะของผู้้�บริิหารที่่�จะทำงานให้้บรรลุุเป้้าหมายจะต้้อง

ประยุุกต์์เอาความรู้้� หลัักการและทฤษฎีีไปปรัับใช้้ในการปฏิิบััติิงานเพ่ื่�อให้้เหมาะสมกัับ 

สถานการณ์์ และสิ่่�งแวดล้้อม 

2. แนวคิิดที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการบริิหาร

พระธรรมโกศาจารย์์ (ประยููร ธมฺฺมจิิตฺฺโต) (2549: 3-9) กล่่าวถึง การบริิหาร

เป็็นวิิธีีการทำให้้งานสำเร็็จโดยอาศััยผู้้�อื่่�น (Getting things done through other peo-

ple) และกล่่าวว่่าหน้้าที่่�ของผู้้�บริิหารเป็็นกรอบในการพิิจารณาของผู้้�บริิหารให้้สำเร็็จ มีี 5 

ประการ ตามคำย่่อภาษาอัังกฤษ ว่่า “POSDC” ดัังนี้้� คืือ

1) P คืือ Planning หมายถึึง การวางแผน เป็็นการกำหนดแนวทางในการ

ดำเนิินงานเพ่ื่�อความสำเร็็จที่่�จะตามมาในอนาคต ผู้้�บริิหารที่่�ดีีต้้องมีีวิิสััยทััศน์์ที่่�กว้้างไกล

เพื่่�อกำหนดทิิศทางขององค์์กร
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2) O คืือ Organizing หมายถึึง การจััดองค์์กร เป็็นการกำหนดโครงสร้้าง ความ

สัมัพัันธ์ของสมาชิิกและสายบัังคัับบััญชาภายในองค์์กร มีีการแบ่่งงานกันทำและการกระจายอำนาจ

3) S คือื Staffing หมายถึึง งานบุคลากร เป็็นการสรรหาบุุคลากรใหม่่ การพััฒนา 

บุุคลากรและการใช้้คนให้้เหมาะสมกัับงาน

4) D คืือ Directing หมายถึึง การอำนวยการ เป็็นการสื่่�อสารเพื่่�อให้้เกิิดการ

ดำเนิินการตามแผน ผู้้�บริิหารต้้องมีีมนุุษย์์สััมพัันธ์์ที่่�ดีีและต้้องมีีภาวะผู้้�นำ

5. C คือื Controlling หมายถึึง การกำกัับดููแล เป็็นการควบคุุมคุุณภาพของการ

ปฏิิบััติิงานภายในองค์์กร รวมทั้้�งกระบวนการแก้้ปััญหาภายในองค์์กร

หลัักการบริิหารจััดการ POSDC ถืือเป็็นหนึ่่�งในหลัักการที่่�นิิยมนำมาใช้้กัับการ

บริหิารจัดัการองค์ก์ร ซึ่่�งเป็น็หลักัการบริหิารที่่�มีีประสิทิธิภิาพต่อ่การนำไปบริหิารจัดัการองค์ก์ร

อย่า่งยิ่่�ง เป็น็กระบวนการวางแผนงานทั้้�งระบบ การควบคุมุงานเพ่ื่�อให้ก้ารปฏิบิัตัิงิานดำเนินิไป

ตามแผนและระยะเวลาที่่�กำหนด ทำให้้เกิดิประสิทิธิภิาพในการทำงาน และศัักยภาพในองค์ก์ร

ได้้เป็็นอย่่างดีี ส่่งผลให้้บรรลุุวััตถุุประสงค์์ หรืือ เป้้าหมายขององค์์การ

3. หลัักการบริิหารทางพุุทธศาสนา

หลักัการสำคััญของพระพุุทธศาสนา คือื การเพีียรพยายามขััดเกลาจิิตตนด้วยการเพิ่่�ม

ปััญญา วิชิชา อันัเป็็นตัวความรู้้�ให้้สามารถบริิหารตนได้้มากพอที่่�จะเข้้าไปมีีส่วนในการบริิหารคนอื่่�น จาก

คนหนึ่่�งไปถึงึหลาย  ๆคน จนถึงึบริหิารองค์์การต่่าง ๆ  ถ้้ามองในแง่่ของความจริงแล้้ว การบริหิารทุกุอย่่าง

ต้้องเริ่่�มที่่�การบริิหารตนมาก่่อนทั้้�งนั้้�น การบริิหารองค์์การจึึงเป็็นผลสืบเนื่่�องมาจากคนเป็็นจำนวนมาก

ที่่�ฝึึกปรืือกัันมาในด้านต่าง ๆ  จนเกิิดความรู้้� ความคิิด ความสามารถ คุณุธรรมเหมาะสมที่่�จะทำงานใน

ฐานะนั้้�น ๆ  การนำหลักัที่่�พระพุุทธเจ้้าได้้ทรงตรััสเกี่่�ยวกับการบริิหารงานทุกระดัับ ผู้้�บริิหารที่่�จะบริิหาร

งานสำเร็จ็ลุล่่วงได้้ต้้องมีีคุณุลักัษณะ 3 ประการ คือื (พระธรรมโกศาจารย์์ (ประยููร ธมฺฺมจิติฺโฺต), 2548: 38)

1) จักัขุมุา มีีปัญญามองไกล ต้้องมีีความชำนาญในการใช้้ความคิดิ การเป็็นนักบริหิาร

ทั่่�วไปต้้อง สามารถวางแผนและฉลาดในการใช้้คน ตรงกัับคำว่่า Conceptual Skill คือื ความชำนาญใน

การใช้้ความคิดิ

2) วิธุิุโร มีีการจััดการธุุระได้้ดีี ต้้องมีีความชำนาญด้้านเทคนิิค จัดัการธุุระได้้ดีีมีีความ

เชี่่�ยวชาญเฉพาะด้้าน ตรงกับัคำว่่า Technical Skill คือื ความชำนาญด้้านเทคนิคิ

3) นิสิสยสััมปัันโน มีีการพึ่่�งพาอาศััยคนอื่่�นได้้ ต้้องมีีความชำนาญด้้านมนุุษย์์สัมัพัันธ์ ตรง

กับัคำว่่า Human Relation Skill คือื ความชำนาญด้้านมนุษุย์์สัมัพันัธ์ 

สรุปุได้้ว่่า หลักัการบริิหารทางพระพุุทธศาสนา คือืการนำเอาหลักัธรรมคำสอนของพระ

สัมัมาสััมพุุทธเจ้้ามาปฏิิบััติ ิในการจััดการบริิหารองค์์กร การบริิหารงานตามแนวพุทธธรรมก็็เป็็นอีีก
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แนวทางที่่�มีีส่วนสำคัญัในการขับัเคลื่่�อนการบริหิารงานให้้เกิดิความเป็็นธรรม และพัฒันาได้้อย่่าง

ยั่่�งยืนื ธรรมะกับัผู้้�บริหิารจึงึเป็็นสิ่่�งที่่�ไม่่อาจแยกจากกันัได้้ ถ้้าผู้้�บริหิารไม่่มีีศักัยภาพที่่�จะบริหิาร เพราะ

ขาดหัวัใจคือธรรมะ ถึงึใช้้อำนาจบริหิารก็ไ็ม่่มีีคนทำตาม ดังันั้้�น ธรรมะในการบริิหาร จึงึเป็็นสิ่่�งที่่�จำเป็็น

ขาดไม่่ได้้ (พระธรรมโกศาจารย์์ (ประยููร ธมฺฺมจิติฺโฺต), 2549: 96)

4. แนวคิิดเกี่่�ยวกัับหลัักอปริิหานิิยธรรม 7

พระพรหมคุณุาภรณ์์ (ป.อ.ปยุตุโต) (2546: 211-212) ได้้กล่่าวถึงึ อปริหิานิยิธรรม 7 ของ

กษัตัริย์ิ์วัชัชีีหรือื วัชัชีีอปริิหานิยิธรรม 7 เป็็นธรรมอัันไม่่เป็็นที่่�ตั้้�งแห่่งความเสื่่�อม เป็็นไปเพ่ื่�อความเจริญิ

ฝ่่ายเดีียวสำหรับัหมู่่�ชนหรืือผู้้�บริหิารบ้้านเมืือง ได้้แก่่

1. หมั่่�นประชุมุกันัเนืืองนิิตย์์

2. พร้อมเพรีียงกัันประชุุม พร้อมเพรีียงกัันเลิิกประชุุม พร้อมเพรีียงกัันทำกิิจที่่�พึงึทำ ข้้อ

นี้้�แปลอีีกอย่่างหนึ่่�งว่่า พร้อมเพรีียงกันัลุกุขึ้้�นป้องกัันบ้านเมือืงพร้อมเพรีียงกันัทำกิจิทั้้�งหลาย

3. ไม่่บััญญััติสิิ่่�งที่่�มิไิด้้บััญญััติไิว้้ (อันัขัดัต่่อหลักัการเดิมิ) ไม่่ล้้มล้้างสิ่่�งที่่�บัญัญัตัิไิว้้ (ตาม

หลักัการเดิมิ) ถือืปฏิบัิัติมิั่่�นตามวััชชีีธรรม (หลักัการ) ตามที่่�วางไว้้เดิมิ

4. ท่่านเหล่่าใดเป็็นผู้�ใหญ่่ในชนชาววัชชีี เคารพนับถือืท่่านเหล่่านั้้�นเห็็นถ้อยคำของท่่าน

ว่่าเป็็นสิ่่�งอันัควรรับัฟััง

5. บรรดากุลุสตรีีกุลุกุมุารีีทั้้�งหลาย ให้้อยู่่�ดีีโดยมิถิููกข่่มเหง หรือืฉุดุคร่่าขึนึใจ

6. เคารพสักัการะบููชาเจดีีย์ (ปููชนีียสถานและปููชนีียวัตัถุ ุตลอดถึงึอนุสุาวรีีย์ต่่าง ๆ )ของ

วัชัชีี (ประจำชาติ)ิ ทั้้�งหลาย ทั้้�งภายในและภายนอก ไม่่ปล่่อยให้้ธรรมิกิพลีีที่่�เคยให้้เคยทำแก่่เจดีีย์เหล่่า

นั้้�นเสื่่�อมทรามไป

7. จัดัให้้ความอารักัขา คุ้้�มครอง ป้้องกันั อันัชอบธรรม แก่่พระอรหันัต์ทั้้�งหลาย (ในที่่�นี้้�

กินิความกว้้าง หมายถึึงบรรพชิตผู้้�ดำรงธรรมเป็็นหลักัใจของประชาชนทั่่�วไป) ตั้้�งใจว่าขอพระอรหัันต์ทั้้�ง

หลายที่่�ยังัมิไิด้้มา พึงึมาสู่่�แว่่นแคว้้นที่่�มาแล้้วพึงอยู่่�ในแว่่นแคว้้นโดยผาสุกุ

พระธรรมปิิฎก (ประยุุทธ์์ ปยุุตฺโฺต) (2546: 238) ได้้อธิบิายเสริิมความว่่า อปริิหานิิยธรรม คือื 

ธรรมไม่่เป็็นที่่�ตั้้�งแห่่งความเสื่่�อม ธรรมที่่�ทำให้้ไม่่เสื่่�อม เป็็นไปเพื่่�อความเจริญฝ่่ายเดีียว มีี 7 อย่่างที่่�ตรัสั

สำหรับัภิกิษุ ุ(ภิกิขุอุปริหิานิิยธรรม) ยกมาแสดงหมวดหนึ่่�ง ดังันี้้�

1. หมั่่�นประชุุมกัันเนื่่�องนิิตย์์

2. เมื่่�อประชุุมก็็พร้้อมเพรีียงกัันประชุุม เมื่่�อเลิิกประชุุมก็็พร้้อมเพรีียงกัันเลิิก 

และพร้้อมเพรีียงช่่วยกัันทำกิิจที่่�สงฆ์์จะต้้องทำ

3. ไม่่บััญญััติิสิ่่�งที่่�พระพุุทธเจ้้าไม่่บััญญััติิขึ้้�น ไม่่ถอนสิ่่�งที่่�พระองค์์บััญญััติิไว้้แล้้ว

สมาทานศึึกษาอยู่่�ในสิิกขาบทตามที่่�พระองค์์ทรงบััญญััติิไว้้
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4. ภิกิษุเุหล่่าใด เป็็นผู้้�ใหญ่่เป็็นประธานในสงฆ์์ เคารพนับถือืภิกิษุเุหล่่านั้้�น เชื่่�อฟัังถ้้อยคำ

ของท่่าน

5. ไม่่ลุอุำนาจแก่่ความอยากที่่�เกิดิขึ้้�น

6. ยินิดีีในเสนาสนะป่่า

7. ตั้้�งใจอยู่่�ว่า เพื่่�อนภิกิษุสุามเณรซึ่่�งเป็็นผู้�มีีศีีล ซึ่่�งยังัไม่่มาสู่่�อาวาส ขอให้้มา ที่่�มาแล้้ว

ขอให้้อยู่่�เป็็นสุขุ

พระทวีีป กลฺยฺาณธมฺโฺม (เล็ก็บััณฑิติย์์) (2552: 92-93) ได้้ให้้แนวความคิดิเกี่่�ยวกับัหลักั

ปริหิานิยิธรรมว่่า เป็็นที่่�ตั้้�งแห่่งความไม่่เสื่่�อม 7 ประการ ซ่ึ่�งธรรมทั้้�ง 7 ประการน้ี้�เป็็นเพื่่�อความเจริญิ

ทั้้�งฝ่่ายบ้้านเมือืงและสงฆ์์	

ก. ฝ่่ายบ้้านเมือืง

1. หมั่่�นประชุมุกันัเนืืองนิิตย์์การอยู่่�ร่วมกันั การทำงานร่วมกันัของคนในสังคม จะ

ต้้องมีีการพบปะ ประชุมุปรึกึษาหารือืกันัสม่่ำเสมอ เพื่่�อแก้้ไขปััญหาและแลกเปลี่่�ยนความคิดิเห็็น 

ซึ่่�งกันัและกันั ยอมรับัในเหตุผุลที่่�ถููกต้้องที่่�เป็็นประโยชน์์เพื่่�อความเข้้าใจที่่�ดีีต่อกันัของทุกุคนใน 

สังัคมซึ่่�งความเจริญิไม่่เกิดิความเสื่่�อมในทุกุกรณีีเช่่น ในครอบครัวั พ่่อ แม่่ลููก มีีอะไรพููดกันัปรึกึษา 

กันั ลููกก็จ็ะอบอุ่่�น ปััญหาลููกไปติดิยาเสพย์ติดิก็จ็ะไม่่เกิดิขึ้้�น ในสถานที่่�ทำงาน หัวัหน้้ามีีการประชุมุ 

ปรึกึษากับัผู้้�ร่วมงานทุกุครั้้�ง งานก็จ็ะราบรื่่�น หากมีีข้อผิดิพลาด ทุกุคนก็จ็ะยอมรับัในสิ่่�งที่่�เกิดิขึ้้�น 

2. พร้อมเพรีียงกัันประชุุม เลิิกประชุุมและกระทำกิิจที่่�ควรทำ เพ่ื่�อให้้เกิิดความ 

ยุตุิธิรรมเป็็นอันหนึ่่�งอันัเดีียวกันัของหมู่่�คนที่่�อยู่่�รวมกันั ไม่่กินิแหนงแคลงใจกันั จะทำงานอะไรก็็ 

สำเร็จ็ได้้เช่่นในครอบครัวัมีีอะไรปรึกึษาหารือืกันัก็ต้็้องอยู่่�พร้อม ๆ  กันั เพื่่�อทุกุคนจะได้้ยอมรัับใน

สิ่่�ง ที่่�จะทำลงไปด้้วยความเต็ม็ใจจะทำลงไปด้้วยความเต็็มใจ 

3. ไม่่บัญัญัตัิสิิ่่�งที่่�ยังัไม่่ได้้บัญัญัตัิแิละไม่่เลิกิล้้มสิ่่�งที่่�บัญัญัติัิไว้้แล้้ว เช่่น บ้้านเมืือง 

จะสงบสุขุได้้ทุกุคนจะต้้องบัญัญััติแิละไม่่ล้้มเลิกิ ระเบีียบกฎเกณฑ์์ต่่าง ๆ  ของคณะและสังัคมตาม 

ความพอใจของตนหรืือของกลุ่่�มโดยไม่่คำนึึงถึึงความถููกต้้อง ตััวอย่่าง เช่่น นัักเรีียนจะต้้องแต่่ง 

เครื่่�องแบบของโรงเรีียนเพื่่�อความเป็็นระเบีียบเรีียบร้้อย จะแต่่งกายตามใจตนเองไม่่ได้้ 

4. เคารพนับถือืผู้้�ใหญ่่การเคารพและรัับฟัังคำสั่่�งสอนของผู้้�ใหญ่่ถือืว่่าเป็็นสิ่่�งที่่�ดีี 

เพราะผู้้�ใหญ่่เกิดิก่่อน ผ่่านประสบการณ์์มามากกว่่า ประกอบกับัการอยู่่�ร่วมกันัในสังคมต้้องมีีผู้้�นําํ 

ถ้้าเราให้้การเคารพและเชื่่�อฟัังผู้้�นําํ สังัคมก็จ็ะไม่่วุ่่�นวาย เช่่น ถ้้าลููกเชื่่�อฟััง พ่่อ แม่่ ก็จ็ะเป็็นคนดีีได้้ 

เพราะไม่่มีีพ่อแม่่คนไหน อยากให้้ลููกตนเองชั่่�ว 

5. ไม่่ข่่มเหงล่่วงเกิินสตรีี สตรีีถือว่่าเป็็นเพศแม่่ เป็็นเพศที่่�อ่่อนแอ บุุรุุษควรให้้ 

เกีียรติิให้้การยกย่่อง ปกป้้องไม่่ให้้ใครละเมิิดสิทิธิหิรือืข่่มเหงรัังแก ถ้้าสังัคมใด ๆ  ผู้้�หญิงิถููกฉุุดคร่่า 
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ข่่มขืนืมากขึ้้�นความเสื่่�อมก็จ็ะเกิดิกับัสังัคมนั้้�น

6. สักัการเคารพเจดีีย์หมายถึึงการให้้ความเคารพและปกป้้องรัักษาปููชนีียสถาน

ที่่� สำคััญในศาสนา เพื่่�อจะเป็็นเครื่่�องยึึดเหนี่่�ยวจิิตใจของกลุ่่�มคนในหมู่่�คณะที่่�อยู่่�ร่่วมกัันและ

ระลึึกถึึงกััน เช่่นการเคารพพระปฐมเจดีีย์์ 

7. ให้้การอารัักขา คุ้้�มครอง อันัชอบธรรมแก่่พระอรหัันต์คือืการคุ้้�มครองบรรพชิต 

ซึ่่�งเป็็นผู้้�สืบืทอดพระพุทุธศาสนาให้้คงอยู่่�ตลอดไป เช่่นการทำบุญุด้้วยปััจจัย 4 เป็็นต้น

ข. ฝ่่ายสงฆ์์

1. หมั่่�นประชุุมกัันเนืืองนิิตย์์ในกิจของสงฆ์์ที่่�ต้้องทำร่่วมกัันไม่่ว่่าเรื่่�องเล็็กหรืือ

ใหญ่่ เช่่น การทำอุุโบสถสัังฆกรรม

2. พร้อ้มเพรีียงกันัประชุมุ เลิกิประชุมุและทำกิจิที่่�สงฆ์ต้์้องทำการประชุมุถือืว่า่

เป็็นกิิจที่่�สงฆ์์ต้้องทำร่่วมกััน แต่่การที่่�จะให้้สงฆ์์ทุุกรููปยอมรัับซ่ึ่�งกัันและกััน เพื่่�อความสามััคคีีก็็

จะต้้องอาศััยความพร้้อมเพรีียงกัันทุุก ๆ  ครั้้�ง เช่่น การทำพิิธีีกรรมในงานมงคลนิิยมใช้้พระสงฆ์์ 

9 รููป ก็็ต้้องมาพร้้อมกัันจึึงจะทำพิิธีีกรรมได้้

3. ไม่่บััญญััติิในสิ่่�งที่่�พระพุุทธเจ้้าไม่่ทรงบััญญััติิไม่่ล้้มเลิิกสิ่่�งที่่�พระองค์์บััญญััติิไว้้

ถืือว่่าสิิกขาบทที่่�พระพุุทธเจ้้าบััญญััติิไว้้เปรีียบเสมืือนรััฐธรรมนููญที่่�พระสงฆ์์จะต้้องปฏิิบััติิตาม

4. เคารพนัับถืือและรัับฟัังถ้้อยคํําของภิิกษุุผู้้�ใหญ่่ ในการปกครองของพระสงฆ์์

จะให้้อำนาจแก่ผู่้้�ที่่�มีีความสามารถตามบรรดาศัักดิ์์�เช่น่ ภิกิษุผุู้้�ใหญ่่สังัฆบิิดร สังัฆปริินายก ภิกิษุุ

ทุุกรููปจะต้้องปฏิิบััติิตามลำดัับขั้้�นเพื่่�อความเป็็นระเบีียบเรีียบร้้อย

5. ไม่่ลุุอำนาจแก่่ความอยากที่่�เกิิดขึ้้�น เพราะพระสงฆ์์ตััดแล้้วซ่ึ่�งกิิเลสตััณหา 

ความอยากมีีอยากได้้จะต้้องไม่่เกิิดขึ้้�น จึึงจะเป็็นที่่�ยกย่่องของคนทั่่�วไป

6. ยิินดีีในเสนาสนะอัันควร คืือ พระสงฆ์์ต้้องมีีชีีวิิตเรีียบง่่าย มุ่่�งแสวงหาธรรม

เพื่่�อเผยแผ่่ให้้กัับผู้้�อื่่�น

7. ตั้้�งใจอยู่่�ว่า เพื่่�อนภิกษุุสามเณร เป็็นผู้�มีีศีีล ซึ่่�งยัังไม่่มาสู่่�อาวาสขอให้้มา ที่่�มา

แล้ว้ขอให้อ้ยู่่�เป็น็สุขุ คือื พระสงฆ์ต์้อ้งใจกว้า้งยินิดีีต้อ้นรับัสมาชิกิใหม่แ่ละมีีความปรารถนาดีีต่อ่

สมาชิิกเก่่า เพื่่�อสัังคมสงฆ์์จะได้้ไม่่เกิิดความเสื่่�อม

กล่า่วโดยสรุปุอปริหิานิิยธรรม 7 เป็็นธรรมอัันไม่เ่ป็็นที่่�ตั้้�งแห่่งความเสื่่�อม เป็็นไปเพ่ื่�อ

ความเจริญิฝ่า่ยเดีียว สำหรับัหมู่่�ชนหรือืผู้้�บริหิารบ้า้นเมือืง เป็น็หลักัในการปกครองทั้้�งในระดับั

ชุุมชนไปจนถึึงระดัับประเทศชาติิ เพราะทุุกหน่่วยงาน องค์์กร ไม่่ว่่าจะเล็็กหรืือใหญ่่สามารถ

นำหลัักอปริิหานิิยธรรมไปประยุุกต์์ใช้้ได้้ คุุณธรรมแต่่ละข้้อเป็็นเหตุุให้้เกิิดความสมานสามััคคีี

ในหมู่่�คณะ ส่่งเสริิมคุุณภาพในการบริิหารการปกครอง และทำให้้เกิิด ความสุุขความเจริิญใน
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หลาย ๆ  ด้้าน ให้้การช่่วยเหลื่่�อซึ่่�งกัันและกััน มีีความเคารพนัับถืือกััน และก่่อให้้เกิิดประโยชน์์

ต่่อการพััฒนาองค์์กร

5. การนำหลัักอปริิหานิิยธรรมมาใช้้ในการบริิหารองค์์กร

พระมหาโสภณ กิติฺตฺิโิสภโณ (2562: 25-30) ได้้ศึกึษาวิจิัยัเรื่่�อง “การประยุกุต์์ใช้้หลััก 

อปริิหานิิยธรรมในการบริิหารขององค์์การบริิหารส่่วนตำบลโคกมน อำเภอน้้ำหนาว จัังหวััด

เพชรบููรณ์์” ผลการศึกึษาพบว่่าสามารถเพิ่่�มประสิิทธิภิาพในการบริิหารตามพัันธกิจิขององค์์กร

ได้เ้ป็็นอย่่างมาก เพราะหลักัอปริิหานิิยธรรมนั้้�น เมื่่�อประยุุกต์์ใช้ท้ั้้�ง 7 ประการก็็จะส่่งผลป้องกััน

ไม่่ให้้องค์์กร เสื่่�อมถอยเป็็นไปแต่่ความเจริิญ การประชุุมกัันบ่อย ๆ  และพร้อมเพีียงกัันประชุุม 

เพื่่�อการวางแผนในการทำงาน ให้้งานเป็็นไปอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ การเคารพสิิทธิิสตรีี การยึึด

หมั่่�นในกฎระเบีียบ เคารพความเชื่่�อความคิิด เป็็นการบริิหารงานด้้วยความเสมอภาค ลดผลก

ระทบต่่าง ๆ  ภายในองค์์กร การอารัักขาปกป้้อง การดำเนิินงานบนความปลอดภััย และสร้้าง

ขวััญกำลัังใจ ให้้กัับบุุคลากร เชื่่�อฟัังคำสั่่�งรวมไปถึึงฟัังคำแนะนำจากผู้้�ใหญ่่ทำความเข้้าใจในคำ

สั่่�งการดำเนิินงาน และหน้้าที่่� แสวงหาความรู้้�เพื่่�อพััฒนาประสิิทธิิภาพในการดำเนิินงานต่่อไป

พระศตวรรษ กิติฺตฺิปิาโล (บุญุกมล) (2564: 238) ได้้ศึกึษาวิจัิัยเรื่่�อง “ศึกึษาวิิเคราะห์์

การปกครองตามหลัักอปริิหานิิยธรรมกัับการสร้้างความสามััคคีีปรองดอง” ผลการศึึกษาพบ

ว่่า สำหรัับคฤหััสถ์์หากนำหลัักอปริิหานิิยธรรมมาสร้้างเครื่่�องมืือเพื่่�อให้้เกิิดความสามััคคีีต้้อง

นำหลัักอปริิหานิิยธรรมไปบููรณาการเข้้าไปในขั้้�นตอนของกระบวนการบริิหารในชุุมชนสัังคม

หรืือองค์์กรนั้้�นๆ เพื่่�อพััฒนาการบริิหารงานขององค์์กร จะทำให้้เกิิดความพร้้อมเพรีียงเป็็นอััน

เดีียวกััน การบริิหารงานก็จะง่่ายขึ้้�น ไม่่ยุ่่�งยากสลัับซัับซ้้อน มีีแนวทางหรืือเป้้าหมายที่่�ชััดเจน

ที่่�ตรงกัันโดยการยอมรัับแบบประชาธิิปไตยคืือจาก เสีียงข้้างมาก จะทำให้้เกิิดการมีีส่่วนร่่วม

และทุุกคนก็เห็็นความสำคััญที่่�ตััวเองมีีและเป็็นความสุุขความพอใจในสิ่่�งที่่�ตััวเองได้้รัับหน้้าที่่�

นั้้�น ๆ  ความสามััคคีีในหมู่่�คณะก็็จะเกิิดขึ้้�น สามารถนำมาบููรณาการเข้า้กับัการบริิหารงานทั้้�งใน

ด้า้นการบริิหารจััดการบุุคลากร การประสานงาน และการจััดการองค์์กร โดยร่่วมแรงร่่วมใจกันั 

เป็็นต้น สำหรัับพระภิิกษุุสงฆ์์วิิธีีนำหลัักอปริิหานิิยธรรมมาใช้้ เช่่น ในกิจของสงฆ์์ที่่�ต้้องทำร่่วม

กัันไม่่ว่่าเล็็กหรืือ ใหญ่่ การดำเนิินงานในด้านต่าง ๆ  ของพระพุุทธศาสนา การทำอุุโบสถกรรม 

การทำวัตัรสวดมนต์เ์ช้า้-เย็็น การออกรัับบิิณฑบาต โดยพร้อมเพรีียง แม้แ้ต่ก่ารกวาดบริเิวณวัดั 

การฉัันน้้ำปานะ และกิิจกรรมอื่่�นๆ ฉะนั้้�น การร่่วมกัันทำกิิจวััตรหรืือกิิจกรรมของสงฆ์์สามารถ

นำหลัักอปริิหานิิยธรรมมาประยุุกต์์ใช้้ได้้เลยเพื่่�อประโยชน์์สููงสุุดของคณะ

ประยงค์ ์พรมมา (2556: 1-201) ได้ท้ำการวิจิัยัเรื่่�อง“การบริหิารงานตามหลักัอปริิ

หานิยิธรรมขององค์์การบริิหารส่่วนจังัหวัดัขอนแก่่น” ผลการศึกึษาพบว่่า ผู้้�ตอบแบบสอบถาม 



Graduate Studies, Lamphun Buddhist College, Mahachulalongkornrajavidyalaya University

Journal of Dhamma Sana Vol. 1 No. 1 January - June 2022 71

ส่ว่นใหญ่่เป็็นเพศชายมีีอายุุตั้้�งแต่่ 40-49 ปี ีมีีระดัับการศึกึษาอยู่่�ในระดัับปริิญญาตรีี อยู่่�ในภาค

ส่่วนราชการ พนัักงานมีีความคิิดเห็็นต่่อการบริิหารงานตามหลัักอปริิหานิิยธรรม อยู่่�ในระดัับ

มากที่่�สุุด ( X= 4.56) โดยเฉลี่่�ยจากมากไปหาน้้อยตามลำดัับ คืือ ด้้านการเคารพเชื่่�อฟัังผู้้�บัังคัับ

บัญัชา, ด้า้นการให้เ้กีียรติแิละคุ้้�มครองสิทิธิิสตรีี,ด้า้นการส่ง่เสริมิและรักัษาวัฒันธรรมประเพณีี

อัันดีีงาม, ด้้านการอารัักขาคุ้้�มครองปกป้้องอัันชอบ, ด้้านการพร้้อมเพีียงกัันประชุุม, ด้้านการ

ประชุุมกัันเนืืองนิิตย์์ และด้้านการไม่่บััญญััติิหรืือไม่่ล้้มเลิิกข้้อบััญญััติิตามอำเภอใจ ตามลำดัับ 

แนวทางในการบริิหารงานองค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น พบว่่า ควรมีีการเสริิมสร้้าง

ความรู้้�ความเข้้าใจแก่่พนักงาน ในด้านการนำอปริิหานิิยธรรม 7 มาใช้้กัับการทำงานให้้มากยิ่่�ง

ขึ้้�น, ควรส่่งเสริิมให้้มีีการทำงานเพ่ื่�อประโยชน์์ส่่วนร่วมมากกว่่าประโยชน์์ส่่วนตนไม่่แสวงหา

ผลประโยชน์จ์ากตำแหน่ง่หน้า้ที่่�การงาน, ควรคัดัสรรบุคุลากรที่่�มีีความรู้้�ความสามารถตรงตาม

ลักัษณะของงาน, ควรส่ง่เสริมิและสนับัสนุนุให้พ้นักังานได้ม้ีีโอกาสพัฒันาความรู้้�ความสามารถ

ในการทำงานทั้้�งในองค์์การ และนอกองค์์การมากยิ่่�งขึ้้�น และควรสร้้างบรรยากาศพัฒนาสภาพ

แวดล้อ้มในการทำงานให้เ้อื้้�อต่อ่การทำงาน ตลอดจนการพัฒันาการจัดักิจิกรรมขององค์ก์ารให้้

มีีความทัันสมััยและให้้น่่าสนใจยิ่่�งขึ้้�น

กล่า่วโดยสรุปุการนำหลัักอปริหิานิยิธรรมมาใช้ใ้นการบริหิารจัดัการองค์ก์ร สามารถ

เพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการบริิหารงานตามพัันธกิิจขององค์์กรได้้เป็็นอย่่างมาก เพราะหลัักอปริิ

หานิิยธรรมนั้้�น เมื่่�อประยุุกต์์ใช้้ทั้้�ง 7 ประการก็็จะส่่งผลป้องกัันไม่่ให้้องค์์กรเสื่่�อมถอยเป็็นไป

แต่่ความเจริิญ สร้้างความสามััคคีีในองค์์กร หล่่อหลอมให้้คนในองค์์กรเป็็นอัันหนึ่่�งอัันเดีียวกััน 

ก่่อให้้เกิิดพลัังในการสร้้างสรรค์์สิ่่�งต่่าง ๆ  และทุุกคนมีีความพร้้อมกาย พร้้อมใจ มีีจุุดมุ่่�งหมาย

ที่่�จะปฏิิบััติิงานให้้สำเร็็จ

6. แนวทางการนำหลัักอปริิหานิิยธรรมมาใช้้ในการบริิหารสำนัักงานพระพุุทธ

ศาสนาจัังหวััดเชีียงใหม่่

สำนัักงานพระพุุทธศาสนาจัังหวััดเชีียงใหม่่ มีีบุุคลากรจำนวนทั้้�งหมด 21 คน 

ประกอบไปด้้วย ผู้้�อำนวยการสำนัักงานพระพุุทธศาสนาจัังหวััดเชีียงใหม่่ ผู้้�อำนวยการกลุ่่�ม

อำนวยการและกิจิการคณะสงฆ์ ์ผู้้�อำนวยการกลุ่่�มส่ง่เสริมิและกิจิการพิเิศษ นักัวิชิาการศาสนา

ชำนาญการ 8 คน นัักวิิชาการศาสนาปฏิิบััติิการ 7 คน และลููกจ้้างเหมาบริิการ 3 คน ภายใต้้

การบริิหารงานของผู้้�อำนวยการสำนัักงานพระพุุทธศาสนาจัังหวััดเชีียงใหม่่ มีีภารกิิจหลัักใน

การดำเนิินงานสนองงานคณะสงฆ์์และรััฐ โดยให้้การส่่งเสริิม ดููแล รัักษา และทำนุุบำรุุงศาสน

สถานและศาสนวัตถุุทางพระพุุทธศาสนา พััฒนาพุุทธมณฑลให้้เป็็นศููนย์กลางทางพระพุุทธ

ศาสนา สนัับสนุุนและส่่งเสริิมการเผยแผ่่พระพุุทธศาสนารวมทั้้�งดููแล รัักษา และจััดการวััดร้้าง
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และศาสนสมบััติกิลางในจังหวััดเชีียงใหม่่ เนื่่�องจากจัังหวัดัเชีียงใหม่่ เป็็นจังหวัดัขนาดใหญ่่ แบ่่ง

เขตการปกครองออกเป็น็ 25 อำเภอ มีีจำนวนพระภิกิษุ ุ5,950 รููป และสามเณร 3,872 รููป รวม

จำนวนทั้้�งหมด 9,822 รููป มีีวััดที่่�มีีพระภิิกษุุอยู่่�จำพรรษา (วััด/สำนัักสงฆ์์) จำนวน 1,469 วััด

ที่่�พัักสงฆ์์ จำนวน 639 วััด และมีีวััดร้้าง จำนวน 1,053 วััด (สำนัักงานพระพุุทธศาสนาจัังหวััด

เชีียงใหม่่, 2567: ออนไลน์์) 

เพื่่�อให้้เป็็นอีีกแนวทางหนึ่่�งในการบริหิารงานองค์์กร จึงึได้้นำหลัักอปริหิานิิยธรรม 7 

ประการมาประยุุกต์์ใช้้ในการบริิหารงานจัดการสำนัักงานพระพุุทธศาสนาจัังหวััดเชีียงใหม่่ เป็็นการ

บริหิารจัดัการแนวพุทุธเป็็นความพยายามในการนำเอาหลัักธรรมทางพระพุทุธศาสนามาประยุกุต์์

กับัวิชิาสมััยใหม่่ เพราะพุุทธธรรมเป็็นนามธรรมสููงกว่่าความรู้้�สมัยัใหม่่ใด ๆ  พุทุธธรรมจึึงสามารถ

ครอบคลุุมทั้้�งวิิทยาศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์ได้้ทั้้�งหมด เพื่่�อให้้เป็็นแนวทางสำหรัับให้้ผู้้�บริิหาร

สำนักังานพระพุทุธศาสนาจังัหวัดัเชีียงใหม่่นำไปปรับัใช้้ในองค์์การของตน และหวังัว่่าจะทำให้้เกิดิ

ประโยชน์์ต่่อองค์์กรและลดทอนปัญหาที่่�อาจจะเกิดิขึ้้�นในอนาคตได้้ ดังันี้้�

1. หมั่่�นประชุมุกันัเป็็นนิติย์์ หมายถึงึ การประชุมุปรึกึษาหารือื การพููดคุยุ ประชุมุ

ชี้้�แจงสั่่�งการ มอบหมายงานหรือืนโยบาย อยู่่�เป็็นประจำ อย่่างส่่ำเสมอ เป็็นประจำทุกุเดือืน หรือื

ประชุมุย่่อยเมื่่�อมีีภารกิจิสำคัญัที่่�ทางจังัหวัดัหรือืคณะสงฆ์์จัดังาน เพื่่�อชี้้�แจงสั่่�งการ มอบหมายงาน 

ให้้แต่่ละคนรู้�บทบาทหน้้าที่่�ของตนเอง เกิิดการวางแผน ควบคุุม แลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็็นซ่ึ่�งกััน

และเพ่ื่�อเตรีียมความพร้อมในการจััดงานป้องกันัปัญหาและอุุปสรรคที่่�จะเกิดิขึ้้�น ช่่วยให้้งานออก

มาอย่่างราบรื่่�น ถึงึแม้้หากเกิดิข้้อผิดิพลาด ทุกุคนก็พร้อมยอมรับัในสิ่่�งที่่�เกิดิขึ้้�น 

2. การพร้อมเพีียงกัันประชุุม พร้อมเพรีียงกัันเลิกิประชุมุ หมายถึึง การประชุมุ เลิกิ

ประชุุม และทำกิิจกรรมที่่�ควรทำโดยพร้อมเพีียงกััน อยู่่�ร่วมประชุุมจนครบกํําหนดเวลา มีีความรัับ

ผิดิชอบร่่วมกััน ดำเนิินไปอย่่างพร้อมเพรีียง เช่่น สำนัักงานพระพุุทธศาสนาจัังหวัดัเชีียงใหม่่ได้้รัับ

มอบหมายภารกิิจให้้จัดังานเวีียนเทีียนเนื่่�องในวันัสำคััญทางพระพุุทธศาสนาที่่�วัดั และเมื่่�อถึึงตอน

ทำงานก็ต้็้องทำงานของส่่วนรวมให้้ดีี มีีความรับัผิดิชอบร่่วมกันัและอยู่่�ปฏิบิัตัิงิานจนครบกำหนด

เวลาโดยพร้อมเพรีียงกััน ไม่่ใช้้ทิ้้�งให้้เพ่ื่�อนร่วมงานทำงานอยู่่�คนเดีียวแล้้วหนีีกลับัก่่อน เป็็นต้น การ

ร่่วมแรงใจกันัปฏิบิัตัิงิานเช่่นนี้้� จะทำให้้องค์์กรเกิิดความรักัความสามัคัคีีขึ้้�นในองค์์กร

3. การไม่่บััญญััติ ิหรืือไม่่ล้้มเลิิกข้้อบััญญััติติามอำเภอใจ หมายถึึง การไม่่บัญัญััติิ

หรือืไม่่ล้้มเลิกิ ระเบีียบกฎเกณฑ์์ต่่างๆ ขององค์์กร หรือืกฎระเบีียบข้้อบังัคับัอื่่�นๆ ตามความต้้องการ

ของบุุคคลใดบุุคคลหนึ่่�ง หรืือตามความต้้องการของกลุ่่�มคนใดกลุ่่�มคนหนึ่่�ง โดยไม่่คำนึึงถึึงความ

ถููกต้้อง และชอบธรรม จะต้้องถือืปฏิบัิัติมิั่่�นตามหลักัการเดิมิของหมู่่�คณะทำตามกฎระเบีียบ ตาม

กติกิาข้้อบังัคับั ตามหลักัเกณฑ์์ของหมู่่�คณะ เพื่่�อความเสมอภาคกััน อัันเป็็นเหตุุส่่งเสริิมให้้การ
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บริิหารเกิิดผลดีี มีีประสิิทธิิภาพ ไม่่เล่่นนอกกฎนอกกติิกาเพราะจะกลายเป็็นกติิกาส่่วนตััวที่่�ไม่่

ตรงกัับกติิกาของคนอื่่�น ซ่ึ่�งจะสร้้างปััญหาให้้เกิิดขึ้้�นตามมาภายหลััง ตััวอย่่าง เช่่น สำนัักงาน

พระพุุทธศาสนาจัังหวััดเชีียงใหม่่จะต้้องแต่่งกายชุุดพื้้�นเมืืองเพื่่�อความเป็็นระเบีียบเรีียบร้้อย 

จะแต่ง่กายตามใจ ตนเองไม่ไ่ด้ ้ข้อ้นี้้�สำคัญัเพราะพููดถึงึวัฒันธรรมขององค์ก์รว่า่สิ่่�งไหนดีีงาม ซึ่่�ง

สืบืทอดกัันมานั้้�นเป็็นสิ่่�งสำคััญ เพราะนั่่�นคือืสัญัลัักษณ์์ ถือืเป็็นธรรมาภิิบาลอันสำคััญยิ่่�ง องค์์กร

นั้้�นย่่อมเข้้มแข็็งและแกร่่งได้้นาน

4. การเชื่่�อฟัังและเคารพผู้�บังัคัับบััญชา หมายถึึง การปฏิิบัติัิหน้้าที่่�ตามคำสั่่�งผู้้�บังัคัับ

บัญัชา ด้้วยความซื่่�อสัตัย์์ ขยันัหมั่่�นเพีียร ความเคารพ เชื่่�อฟััง และให้้เกีียรติผิู้้�บังคับับัญัชา ให้้เหมาะ

สมตามบทบาทหน้้าที่่�ของตนเองย่่อมทำให้้เกิิดทััศนคติิที่่�ดีีต่อกััน เช่่นให้้ความเคารพและรัับฟััง

ความคิิดเห็น็คำแนะนำของผู้้�บังคับับััญชา เพราะท่่านมีีประสบการณ์์มายาวนาน มีีความรู้้�ความ

สามารถในการบริิหารงงาน ดังันั้้�นเราต้้องให้้เกีียรติิ ให้้ความเคารพนับถืือ และรัับฟัังความคิิดเห็็น

ของท่่านในฐานะที่่�เป็็นผู้้�รู้้�และมีีประสบการณ์์มามาก การอยู่่�ร่วมกันัในหมู่่�คณะจำเป็็นต้องมีีผู้�นำ

และ ผู้้�ตาม เชื่่�อฟัังผู้้�นำ หมู่่�คณะสังัคมก็็จะไม่่วุ่่�นวาย 

5. การให้้เกีียรติ ิและคุ้้�มครองสิทิธิสิตรีี หมายถึงึ การเปิิดโอกาสให้้สตรีีมีีส่วนร่วม

และบริิหารภายในองค์์กร โดยมีีบทบาทหน้้าที่่�ในตำแหน่่งต่่างๆ ขององค์์กร ในสัดส่่วนที่่� ทัดัเทีียม

กับัผู้้�ชาย และได้้รับัความคุ้้�มครองโดยชอบธรรมตามกฎหมาย ให้้ความเคารพต่อเพศสตรีีโดยเฉพาะ

การให้้เกีียรติต่ิ่อเพศสตรีี เนื่่�องจากสำนักังานพระพุทุธศาสนาจังัหวัดัเชีียงใหม่่มีีผู้้�หญิงิ 9 คน เป็็น

เพศที่่�อ่่อนแอ ดังันั้้�นบุรุษุควรให้้ความเคารพให้้เกีียรติ ิให้้การยกย่่อง ปกป้้องไม่่ให้้ใครละเมิดิสิทิธิิ

หรือืข่่มเหงรัังแกได้้ การทำร้้าย และในที่่�นี้้�ยังัรวมไปถึึง การไม่่รับัฟัังความเห็็นของเพศหญิิงด้้วย 

(พุทุธธรรม 2 : 93-94)

6. สักัการเคารพเจดีีย์หมายถึงึการให้้ความเคารพและปกป้้องรัักษาปููชนีียสถาน

ที่่�สำคัญัในศาสนา เพื่่�อจะเป็็นเครื่่�องยึดึเหนี่่�ยวจิติใจของกลุ่่�มคนในหมู่่�คณะที่่�อยู่่�ร่วมกันัและระลึกึ

ถึงึกันั เช่่นให้้การเคารพปููชนีียสถานที่่�สำคัญัในจังัหวััดเชีียงใหม่่ ซ่ึ่�งเป็็นศููนย์รวมจิิตใจขององค์์กร 

ปลุกุเร้้าให้้เราทำความดีี เพื่่�อสร้้างความสามัคัคีีที่่�ดีีต่อกัันในองค์์กร

7. การอารักัขา คุ้้�มครอง ปกป้้อง อันัชอบธรรม หมายถึงึ การคุ้้�มครอง การปกป้้อง 

และการดำรงรักัษา พระพุทุธศาสนาให้้คงอยู่่�ตลอดไปโดย การทำนุบุำรุงุ พระพุทุธศาสนา เช่่น 

สำนักังานพระพุทุธศาสนาจังัหวัดัเชีียงใหม่่ถือืเป็็นหน่่วยงานหลักัในการจัดักิจิกรรมทางพระพุทุธ

ศาสนา เพ่ื่�อให้้พุทุธศาสนิิกชนเข้้าร่่วมกิิจกรรมในวันสำคััญทางศาสนา ทำให้้เกิิดการพััฒนาตนเอง

ทั้้�งกาย วาจา ใจ และเป็็นการสืบืทอดการปฏิบัิัติทิี่่�ดีีงามในสังัคม และเพื่่�อสืบืทอดอายุพุระพุทุธ

ศาสนา ให้้ดำรงอยู่่�คู่่�กับัสังัคมไทยและสัังคมโลกต่่อไป
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บทสรุุป
อปริิหานิิยธรรมเป็็นธรรมที่่�ทำให้้ไม่่เสื่่�อม เกิิดความเจริิญทั้้�งส่่วนตนและส่่วนรวม 

นำความสุุขความเจริญิมาสู่่�หมู่่�คณะฝ่่ายเดีียว เป็็นหลักัธรรมที่่�เน้น้ความรับัผิดิชอบต่อ่ส่่วนรวม 

ก่อ่เกิดิเป็น็ความสามัคัคีีของหมู่่�คณะ และการเคารพนับัถือืซึ่่�งกันัและกันั “การบริหิาร” คือืการ

ทำงานให้้ประสบผลสำเร็จ็ โดยอาศััยความร่่วมมืือร่่วมใจของคนในหน่่วยงานนั้้�น ๆ  ช่ว่ยกัันทำ ผู้้�

บริหิารจำเป็น็ต้อ้งใช้ท้ั้้�งศาสตร์แ์ละศิลิป์ ์หมายถึงึ การนำความรู้้�ที่่�เป็น็ศาสตร์ ์มาประมวลใช้ใ้ห้้

ผสมกลมกลืืนกัันในการติิดต่่อกัับผู้้�อื่่�นอย่่างมีีศิิลป์์ซ่ึ่�งความสามารถดัังกล่่าวเป็็นเรื่่�องเฉพาะตััว

ของบุุคคล ซ่ึ่�งเป็็นผลมาจากสติิปััญญา ประสบการณ์์ และความรู้้� ที่่�จะนำมาบููรณาการให้้เกิิด

ประโยชน์์ได้้อย่่างเหมาะสม เมื่่�อนำหลัักอปริิหานิิยธรรมมาใช้้ในการบริิหารจััดการองค์์กรซึ่่�ง

เป็น็เครื่่�องมืือที่่�ทำให้้เกิิดความสามััคคีี เมื่่�อนำมาบููรณาการเข้า้ไปในขั้้�นตอนการบริิหารงานของ

องค์ก์ร จะทำให้เ้กิดิความพร้อ้มเพรีียงเป็น็อันัเดีียวกันั การบริหิารงานก็จ็ะง่า่ยขึ้้�นไม่ยุ่่่�งยากสลับั

ซัับซ้้อน มีีแนวทางหรืือเป้้าหมายที่่�ชััดเจนที่่�จะทำให้้เกิิดการมีีส่วนร่่วมของทุุกคน เพื่่�อพััฒนา

องค์์กรและส่่งเสริิมให้้สมาชิิกในองค์์กรมีีคุุณภาพ มีีคุุณธรรม และมีีความสุุข

ข้้อเสนอแนะ
1. ควรมีีการศึึกษาหลัักพุุทธธรรมอื่่�น ๆ  ที่่�สามารถนำมาประยุุกต์์ใช้้ในการบริิหาร

จััดการองค์์กรเพื่่�อเป็็นการพััฒนาองค์์กรรููปแบบใหม่่ สร้้างควาสมานมสามััคคีีและความสุุขใน

องค์์กรมากยิ่่�งขึ้้�น

2. ควรศึึกษาบทบาทหน้้าที่่�ของผู้้�บริิหารที่่�ดีีที่่�จะพััฒนาองค์์กรให้้มีีประสิิทธิิภาพ
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บทคััดย่่อ
บทความวิิชาการนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อศึึกษาแนวทางการบริิหารจััดการวััดร้้างใน

จัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน  เป็็นการศึึกษาเชิิงเอกสาร 

ผลการศึึกษาพบว่่า วััดร้้างเกิิดจากสาเหตุุหลายประการ เช่่น การย้้ายถิ่่�นที่่�ทำกิิน

ของชาวบ้าน การไม่่มีีพระภิิกษุุอยู่่�จำพรรษา การย้้ายสถานที่่�ตั้้�งวััดเป็็นต้น จัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน

ถููกจัดัเป็น็พื้้�นที่่�ป่า่ ทั้้�งป่่าสงวนแห่ง่ชาติิ เขตรักัษาพัันธุ์์�สัตว์์ป่า่และอุทุยานแห่ง่ชาติิ จึงึยากต่อ่การ

ขอระบบอุปุโภคขั้้�นพื้้�นฐาน การดำเนินิการออกเอกสิทิธิ์์�ในที่่�ดินิของวัดัทำให้ม้ีีวัดร้า้งเป็น็จำนวน

มาก การบริหิารจััดการวัดัร้า้งในจังัหวัดัแม่ฮ่่อ่งสอนในปัจัจุุบันั มีีการดำเนินิการตามแนวทางที่่�

มหาเถรสมาคมและตามที่่�สำนัักงานพระพุุทธศาสนาแห่่งชาติิกำหนด คืือ มีีการดำเนิินการขอ

เอกสารสิทิธิ์์�เพื่่�อให้ส้ามารถดำเนินิการขอบููรณปฏิสิังัขรณ์ว์ัดัร้า้งและยกวัดัร้า้งเป็น็วัดัมีีพระภิกิษุุ

อยู่่�จำพรรษาต่่อไป แนวทางการบริิหารจััดการวััดร้้างในจัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน คืือ การจััดตั้้�งคณะ

กรรมการระดับัจังัหวัดั ระดับัอำเภอและท้อ้งที่่� เพื่่�อดููแลและบููรณปฏิสิังัขรณ์ว์ัดัร้า้งให้เ้ป็น็วัดัมีี

พระสงฆ์์ หรืือเป็็นสถานที่่�จััดกิิจกรรมทางพระพุุทธศาสนา เป็็นแหล่่งเรีียนรู้�ทางประวััติิศาสตร์์

ของชาวบ้้านในพื้้�นที่่� สร้้างความเข้้าใจที่่�ตรงกัันและร่่วมกัันดููแลพััฒนาวััดร้้าง

คำสำคััญ : วััดร้้าง, การบริิหารจััดการ, จัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน

Abstract
This academic article aims to study the management of abandoned 

temples in Mae Hong Son Province. It is a documentary study. 
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The results of the study found that abandoned temples are caused 

by several factors, such as the relocation of villagers’ farmland, the absence of 

monks, and the relocation of temple locations. Mae Hong Son Province is classi-

fied as a forest area, including national forest reserves, wildlife sanctuaries, and 

national parks. Therefore, it is difficult to request basic utilities. The process of 

issuing land title deeds to temples has resulted in a large number of abandoned 

temples. The management of abandoned temples in Mae Hong Son Province 

currently follows the guidelines set by the Sangha Supreme Council and the Na-

tional Office of Buddhism, namely, the request for title deeds in order to request 

the renovation of abandoned temples and to upgrade them to temples with 

monks. The management approach for abandoned temples in Mae Hong Son 

Province is to establish committees at the provincial, district, and local levels 

to oversee and restore abandoned temples to become temples with monks or 

places for organizing Buddhist activities, as historical learning resources for local 

villagers, to create mutual understanding, and to jointly take care of and develop 

abandoned temples.

Keywords: Abandoned Temples, Management, Mae Hong Son Province

บทนำ 
วััด คืือ สถานที่่�ทางศาสนา โดยปรกติิมีีโบสถ์์ วิิหาร และที่่�อยู่่�ของสงฆ์์หรืือนัักบวช

เมื่่�อครั้้�งพระพุุทธเจ้้ายัังดำรงพระชนม์์ชีีพอยู่่�เมื่่�อราว 2,500 ปีี ก่่อนนั้้�นพบหลัักฐานว่่า พุุทธ

บริิษััทและคนอินเดีียโบราณครั้้�งพุุทธกาลมักเรีียกขานวัด ว่่า “อาวาส” “สัังฆาราม” “วิิหาร” 

และ “อาราม” (สุุรชััย จงจิิตงาม, 2564: 1-24) ตามนััยปฏิิบััติิของสงฆ์์ วััดมีีอยู่่� 2 พวก คืือ วััด

ป่่า เป็็นวััดของฝ่่ายอรััญวาสีีหรืือฝ่่ายวิิปััสสนาธุุระ และวััดประจำหมู่่�บ้้าน อัันเป็็นฝ่่ายอัันถธุุระ

หรืือฝ่่ายคามวาสีี วััดในสมััยพุุทธกาลนั้้�น วััดส่่วนใหญ่่เป็็นแบบวััดป่่า ในปัจจุุบัันมีีวัดอยู่่�ทั้้�งสอง

ประเภทแต่่วััดส่่วนใหญ่่เป็็นฝ่่ายคามวาสีี ในอดีีตคนไทยนิิยมสร้้างวััดกัันมาก นัับตั้้�งแต่่องค์์

พระบาทสมเด็็จพระเจ้า้อยู่่�หัวัจนถึงประชาชนสามัญัที่่�มีีเงินิทองมัักจะสร้้างวัดั นอกจากเพ่ื่�อเป็น็

ศููนย์ร์วมของชาวบ้านและเป็็นสถานที่่�ทำบุุญทำทานแล้้ว ยังัมีีคติินิยิมประการหนึ่่�งที่่�ประชาชน

นิยิมชมชอบในการสร้า้งวััดคือื เพื่่�อเป็็นสถานที่่�ที่่�เด็ก็ๆ จะได้้ไปวิ่่�งเล่่น จะได้้ใกล้้ชิดิกับัพระภิิกษุุ
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สงฆ์์ พระจะได้อ้บรมสั่่�งสอน อบรมศีีลธรรมจรรยาให้บ้้า้ง ในสมัยักรุงุศรีีอยุธุยา เป็น็ราชธานีี มีี

ประเพณีีสร้้างวััดประจำตระกููล ครอบครััวใดที่่�ร่่ำรวย มีีข้าทาสบริิวาสจำนวนมากมัักจะสร้้าง

วัดัขึ้้�น แล้ว้นิมนต์พระเถระที่่�มีีความรู้้�ดีีมาอยู่่�ประจำที่่�วัดันั้้�น โดยมีีเจตนาให้ลูู้กหลานแลข้า้ทาส

บริิวารได้้มีีโอกาสเล่่าเรีียนกัับพระเถระรููปนั้้�น และจะได้้มีีโอกาสทำบุุญทำทานได้้โดยสะดวก 

ในสมััยกรุุงรััตนโกสิินทร์์ตอนต้้นนอกจากประเพณีีสร้้างวััดยัังมีีอยู่่�เช่่นเดีียวกับ

สมััยกรุุงศรีีอยุุธยาแล้้วยัังมีีการสร้้างวััดเพื่่�อถ่่ายบาปเกิิดขึ้้�นอีีกด้้วย เช่่น วััดพระประโทน 

วััดคณิิกาผล เป็็นต้้น แม้้ว่่าการสร้้างวััดทำนองนี้้�ไม่่ใช่่เป็็นคติิทางพระพุุทธศาสนาโดยตรง

ก็็ตาม ด้้วยเหตุุนี้้� ประเทศไทยจึึงมีีวััดอยู่่�มากทั้้�งวััดราษฎร์์ วััดหลวง ทั้้�งฝ่่ายคามวาสีีและ

ฝ่่ายอรััญวาสีี อัันเป็็นผลทำให้้วิิถีีชีีวิิตของคนไทยใกล้้ชิิดกัับวััดเสมอมา (วรวิิทย์์ วศิินสรากร, 

ออนไลน์์) จะเห็็นได้้ว่่าการสร้้างวััดมีีมาแต่่โบราณกาล เมื่่�อประชาชน มีีจิิตศรััทธาในบวร

พุุทธศาสนา ได้้อพยพไปตั้้�งถิ่่�นฐานอยู่่� ณ ที่่�ใด ก็็มัักจะสร้้างวััดขึ้้�นและนิิมนต์์พระสงฆ์์ไป

อยู่่� เพ่ื่�อบำเพ็็ญบุุญกุุศล ประกอบศาสนกิจตามประเพณีีที่่�สืืบทอดต่่อกัันมา ในอดีีตวััดเป็็น

สถานที่่� ที่่�พุุทธศาสนิิกชนทั่่�วไปได้้ใช้้เป็็นสถานศึึกษาอบรม ให้้มีีความรู้้�ในด้้านวิิชาชีีพ ตำรา

แพทย์์แผนไทย และศิิลปกรรมต่่างๆ เป็็นสถานที่่�บำเพ็็ญบุุญกุุศล เป็็นศููนย์์กลางการบริิหาร

และการปกครอง รวมทั้้�งเป็็นที่่�พึ่่�งทางจิิตใจของประชาชน ดัังนั้้�น วััดจึึงเป็็นสถานที่่�สำคััญยิ่่�ง

ในการสืืบทอด และมีีเจ้้าอาวาสมีีหน้้าที่่� บำรุุงรัักษาวััด จััดศาสนสมบััติิของวััดให้้เป็็นไปด้้วย

ความเรีียบร้้อย เพื่่�อให้้วััดเป็็นศููนย์์กลางการจััด กิิจกรรมต่่างๆ ของพุุทธศาสนิิกชนทั่่�วไป

ประเทศไทย มีีวััดทั่่�วประเทศ จำนวน 43,526 วััด แบ่่งเป็็นมหานิิกาย 38,934 

วััดธรรมยุุต 4,588 วััด จีีนนิกาย 16 วััด และอนััมนิิกาย 25 วััด ในจำนวนนี้้�เป็็นพระอาราม

หลวง 311 วััด แยกเป็็นมหานิิกาย 248 วััด ธรรมยุุต 63 วััด เป็็นวัดราษฎร์์ 43,252 วััด  

แยกเป็็น มหานิิกาย 38,686 วััดธรรมยุุต 4,525 วััดจีีนนิกาย 16 วััด และอนััมนิิกาย 25 วััด 

เป็็นวัดที่่�ได้้รัับพระราชทานวิิสุุงคามสีีมา 26,407 วััด วััดที่่�ไม่่ได้้รัับพระราชทานวิิสุุงคามสีีมา 

17,156 วััด   นอกจากนั้้�นยัังมีีวััดร้้างทั่่�วประเทศไทยอีีก จำนวน 5,388 แห่่ง  วััดร้้าง หมาย

ถึึง วััดที่่�ไม่่มีีพระภิิกษุุอยู่่�พัักอาศััย และในระหว่่างที่่�ยัังไม่่มีีการยุุบเลิิกวััดซ่ึ่�งทางราชการจะ

ขึ้้�นทะเบีียนวััดร้้างไว้้ วััดร้้างเอง โดยสภาพยัังเป็็นนิิติิบุุคคล ต่่อไปหากได้้บููรณปฏิิสัังขรณ์์ก็็

จะยกเป็็นวััดที่่�มีี พระสงฆ์์ได้้อีีก ตามกฎกระทรวง ฉบัับที่่� : (พ.ศ. 2535) ออกตามความใน

พระราชบััญญััติิคณะสงฆ์์ พ.ศ. 2505 วััดทุุกวััดนี้้�จะอยู่่�ในบังคัับของพระราชบััญญััติิคณะ

สงฆ์์ พ.ศ. 2505 โดยมีีสำนัักงานพระพุุทธศาสนาแห่่งชาติิมีีหน้้าที่่�ปกครองดููแลรักษาวััด

นั้้�น รวมทั้้�งที่่�วััดที่่�ธรณีีสงฆ์์ และทรััพย์์สิินของวััดนั้้�นด้้วย และมีีอำนาจหน้้าที่่�ในการจััดการ

ศาสนสมบััติิกลางและวััดร้้าง
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เนื้้�อหา
1. ความเป็็นมาของวััดร้้าง 

วัดัร้้าง หมายถึึง วัดัที่่�ไม่่มีีพระภิิกษุุอยู่่�พักอาศััย และในระหว่่างที่่�ยังัไม่่มีีการยุุบเลิิก

วััด (กองพุุทธศาสนถาน สำนัักงานพระพุุทธศาสนาแห่่งชาติิ, ม.ป.ป.: 50) วััดร้้างเป็็นซากวััดที่่�

ไม่ม่ีีพระภิิกษุเุข้า้มาอยู่่�อาศััยแล้ว้ ถููกทิ้้�งร้า้งเป็็นเวลายาวนาน (ประภััสสร์์ ชููวิเิชีียร, 2559) โดยมีี

สาเหตุุของการร้้างของวััดแตกต่่างกัันไปในแต่่ละที่่� เช่น่ การย้้ายราชธานีีใหม่่ที่่� ส่ง่ผลให้้ราชธานีี

เก่่าถููกทิ้้�งร้้างไปด้้วย (รวมถึึงวััด) การเกิิดขึ้้�นของวััดใหม่่ที่่�อยู่่�ใกล้้เคีียงที่่�ทำให้้วััดเดิิมถููก ทิ้้�งร้้าง 

รููปแบบการเข้้าถึึงที่่�เปลี่่�ยนจากการเข้้าถึึงทางคลองหรืือแม่่น้้ำเปลี่่�ยนเป็็นทางถนนอัันทำให้้เข้้า

ถึงึ วัดัยากขึ้้�น รวมทั้้�งการได้ร้ับัเสีียหายจากการโจมตีีในช่ว่งสงครามโลกครั้้�งที่่� 2 วัดัร้า้งจึึงถืือว่า่

เป็็นโบราณสถานที่่�มีีคุณค่่าทางประวััติิศาสตร์์ที่่�สามารถยืนยันถึงความเป็็นมา ของพื้้�นที่่�ไม่่ว่่า

จะเป็น็ในแง่ข่องยุคุสมัยั สถาปัตัยกรรมและศิลิปกรรมและความสัมัพันัธ์ข์องชุมุชน โดยรอบวัดั

ในฐานะส่่วนหนึ่่�งของ “เมืืองในอดีีต” นัับว่่าควรค่่าในการเป็็นแหล่่งเรีียนรู้้�ทางประวััติิศาสตร์์ 

ของประชาชนโดยทั่่�วไปและชาวบ้้านที่่�อยู่่�ในบริิเวณใกล้้เคีียงวััดร้้างได้้เป็็นอย่่างดีี หากจุุดมุ่่�ง

หมายดั้้�งเดิิมของผู้้�ก่่อตั้้�งวััด คืือการให้้ศรััทธา เป็็นผู้้�อุุปถััมภ์์วััดอย่่างต่่อย่่างต่่อจากรุ่่�นสู่่�รุ่่�น การ

แก้้ปััญหาขั้้�นพื้้�นฐานของวััดร้้างใดๆจึึงควรฟื้้�นฟููที่่�จุุดนี้้� หากสิ่่�งที่่�ตรงข้้ามกัับ “การมีีชีีวิิต” คืือ 

“ความตาย” วัดัร้า้งจึงึถููกตีีความว่่าเป็็นศาสนสถาน “ที่่�ตายแล้ว้” เสมอ ในความเป็็นจริงิความ

ตายของวัดัร้า้งควรควรประเมินิจากระดับัของความเป็น็ไปได้ใ้นการฟื้้�นคืนืเป็น็วัดัที่่�มีีชีีวิติอีีกครั้้�ง

หนึ่่�ง ด้ว้ยเหตุุนี้้�นิยิามของวััคร้า้งจึงึทำให้เ้ข้า้ใจง่า่ยขึ้้�นได้ว้่า่ “วัดั (ที่่�มีีชีีวิติ) ซึ่่�งได้ส้ลบไป (จำศีีล/

Hibernating), รอคอยการปลุุกให้้ตื่่�น (การฟื้้�นฟูู/Revitalization) ด้้วยวิิธีีบางอย่่างในอนาคต, 

เพื่่�อจะกลายเป็็นวััด (ที่่�มีีชีีวิิต) อีีกครั้้�งหนึ่่�ง”

2. สาเหตุุที่่�ทำให้้วััดร้้าง

สาเหตุุของการร้้างของวััดแตกต่่างกัันไปในแต่่ละที่่� เช่่น การย้้ายราชธานีีใหม่่ที่่�ส่่ง

ผลให้้ราชธานีีเก่่าถููกทิ้้�งร้้างไปด้้วย (รวมถึึงวััด) การเกิิดขึ้้�นของวััดใหม่่ที่่�อยู่่�ใกล้้เคีียงที่่�ทำให้้วััด

เดิมิถููกทิ้้�งร้า้ง รููปแบบการเข้า้ถึงึที่่�เปลี่่�ยนจากการเข้า้ถึงึทางคลองหรือืแม่น่้้ำเปลี่่�ยนเป็น็ทางถนน

อันัทำให้้เข้า้ถึงึวัดัยากขึ้้�น รวมทั้้�งการได้้รับัเสีียหายจากการโจมตีีในช่วงสงครามโลกครั้้�งที่่� 2 เกิิด

จากโรคระบาด ในสมัยัโบราณการแพทย์ย์ังัไม่เ่จริญอย่า่งปัจัจุุบันั เมื่่�อเกิดิโรคระบาดมีีผู้�เสีียชีีวิติ

จำนวนมาก ผู้้�คนในเมืืองจะอพยพไปทั้้�งเมืือง เพื่่�อไปหาที่่�อยู่่�อาศััยแห่่งใหม่่ เมืืองและวััดก็็ต้้อง

ถููกทิ้้�งร้้าง เกิิดจากภััยธรรมชาติิ เช่่น เกิิดน้้ำท่่วม ฝนแล้้งเป็็นประจำทุุกปีี ผู้้�คนในเมืืองก็็อพยพ

ไปหาที่่�ทำกิินใหม่่ เกิิดจากการสิ้้�นอำนาจของเจ้้านาย อำมาตย์์ คหบดีี ผู้้�ที่่�สร้้างหรืืออุุปถััมภ์์วััด

ที่่�ใหญ่โ่ต เมื่่�อผู้้�สร้า้งเหล่า่นี้้�หมดอำนาจหรือืสิ้้�นชีีวิติ วัดัที่่�ใหญ่โ่ตก็จ็ะถููกทิ้้�งร้า้ง เพราะเกินิกำลััง
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ของชาวบ้้านจะรัักษาซ่่อมแซมไว้้ได้้ (พััฒน์์ธนธร ตัันติิเวชยานนท์์, 2559: 5-19)

พระมหาชััยวิิชิิต ชยาภิินนฺโท ได้้ทำการศึึกษาบทบาทของพระเทพวรสิิทธาจารย์์ 

(ธงชััย สุุวณฺณสิิริิ) ในการฟ้ื้�นฟููวัดร้้างในจังหวััดเชีียงใหม่่ รายงานการวิิจััย กล่่าวว่า “สาเหตุุที่่�

ทำให้้เกิิดเป็็นวัดร้้างในอดีีตและในปัจจุบัุันมีีสาเหตุุหลายประการดัังมีีรายละเอีียด ดังันี้้� สาเหตุุ

ที่่�ทำให้้เกิิดวััดร้้างในอดีีต ได้้แก่่

1) เกิดิจากศึกึสงคราม ในสมัยัโบราณผู้้�ที่่�รบชนะจะกวาดต้้อนผู้้�คนไป ปล่่อยให้้บ้้านเมือืง

และวัดัต้้องถููกทิ้้�งร้้าง

2) เกิดิจากโรคระบาด ในสมัยัโบราณการแพทย์์ยังัไม่่เจริญิอย่่างปััจจุบุันั เมื่่�อเกิดิโรค

ระบาดมีีผู้�คนเสีียชีีวิติจำนวนมาก ผู้้�คนในเมืืองจะอพยพไปทั้้�งเมืือง เพ่ื่�อไปหาที่่�อยู่่�อาศััยแห่่งใหม่่ เมืือง

และวัดัก็ต้็้องถููกทิ้้�งร้้าง

3) เกิดิจากภัยัธรรมชาติ ิเช่่น เกิดิน้้ำท่่วมฝนแล้้งเป็็นประจำทุกุปีี ผู้้�คนในเมือืงก็อ็พยพไป

หาที่่�ทำกิินใหม่่ เมือืงและวัดัก็ต้็้องถููกทิ้้�งร้้าง

4) เกิิดจากการสิ้้�นอำนาจของเจ้้านายอำมาตย์์คหบดีีผู้�ที่่�สร้้างหรืืออุุปถััมภ์์วัดัที่่�ใหญ่่โต 

เมื่่�อผู้้�สร้้างเหล่่านี้้�หมดอำนาจหรืือสิ้้�นชีีวิติ วัดัที่่�ใหญ่่โตก็็จะถููกทิ้้�งร้้าง เพราะเกิินกำลังัของชาวบ้านจะ

รักัษาซ่่อมแซมไว้้ได้้ 

นอกจากนี้้� รัชัณีีย์ เจริญินนท์และคณะ ได้้ศึกึษาแนวทางการฟ้ื้�นฟููวัดัร้้างในภาคตะวันัออก

เฉีียงเหนือืของประเทศไทย พบว่่า วัดัร้้างในภาคตะวันัออกเฉีียงเหนือืก่่อสร้้างพร้อมกับัการตั้้�งชุมุชน

หมู่่�บ้านของชาวบ้านแล้้วสืบืทอดเรื่่�อยมาจนมีีสภาพเป็็นวัดัร้้างในภายหลััง ปััจจัยัสำคัญัที่่�กลายสภาพ

เป็็นวัดัร้้างคือื 

1) การย้้ายถิ่่�นที่่�ทำกินิของชาวบ้านและการย้้ายไปสร้้างชุมุชนใหม่่ 

2) ความขัดัแย้้งระหว่่างกลุ่่�มอาชีีพของชาวบ้าน 

3) ในหมู่่�บ้านมีีวัดัอยู่่�สองแห่่ง ทำให้้เกิดิความขัดัแย้้งระหว่่างพระภิกิษุตุ่่างนิกิาย คือื 

ธรรมยุตุกับัมหานิกิาย หรือืนิิกายเดีียวกัน 

4) การมีีแนวความคิดิของชาวบ้านที่่�จะให้้มีีเพีียงวัดัเดีียวในหมู่่�บ้าน 

5) ความเชื่่�อของชาวบ้านเกี่่�ยวกับัประตููหน้้าวัดัหันัหน้้าไปทางทิศิตะวันัตกจะทำให้้ชาว

บ้้านเจ็บ็ไข้้ได้้ป่่วยถึงึชีีวิติ และวัดัตั้้�งอยู่่�กลางหมู่่�บ้านที่่�เป็็นพื้้�นที่่�ต่่ำ เวลาฝนตกน้้ำในหมู่่�บ้านไหลไปท่่วมขังั 

6) เนื้้�อที่่�ตั้้�งวัดัมีีไม่่มากพอที่่�จะพัฒันาในด้านเสนาสนะและสิ่่�งปลููกสร้้างต่่าง ๆ  จึงึทำให้้

ชาวบ้านหันัไปพัฒันาอีีกวัดัหนึ่่�งที่่�มีีเนื้้�อที่่�กว้้าง 

7) ชาวบ้านมีีความคิดิความเชื่่�อ และขาดความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกับัการพัฒันาวัดัอย่่าง

ถููกต้้อง
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3. วััดร้้างในจัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน

จัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน มีีวััดร้้างซ่ึ่�งขึ้้�นทะเบีียนวัดร้้างของสำนัักงานพระพุุทธศาสนา

แห่่งชาติิจำนวน 20 แห่่ง ได้้แก่่

1. วัดัจองตก (ร้้าง) หมู่่�ที่่� 1 ตำบลปางหมูู อำเภอเมือืงแม่่ฮ่่องสอน จังัหวัดัแม่่ฮ่่องสอน

2. วัดักุงุตึงึ (ร้้าง) หมู่่�ที่่� 11 ตำบลปางหมูู อำเภอเมืืองแม่่ฮ่่องสอน จังัหวัดัแม่่ฮ่่องสอน

3. วัดักุงุตึงึ (ร้้าง) หมู่่�ที่่� 3 ตำบลปางหมูู อำเภอเมืืองแม่่ฮ่่องสอน จังัหวัดัแม่่ฮ่่องสอน

4. วัดัน้้ำยวม (ร้้าง) หมู่่�ที่่� 2 ตำบลขุนุยวม อำเภอขุนุยวม จังัหวัดัแม่่ฮ่่องสอน

5. วัดัป่่าก่่อ (กรมการศาสนา) (ร้้าง) หมู่่�ที่่� 1 ตำบลขุนุยวม อำเภอขุนุยวม จังัหวัดั

แม่่ฮ่่องสอน

6. วัดัป่่าตึงึเวีียง (ร้้าง) หมู่่�ที่่� 1 ตำบลแม่่เงา อำเภอขุุนยวม จังัหวัดัแม่่ฮ่่องสอน

7. วัดัดอยเวีียง (ร้้าง) หมู่่�ที่่� 1 ตำบลแม่่เงา อำเภอขุุนยวม จังัหวัดัแม่่ฮ่่องสอน

8. วััดพระธาตุุดอยกองมูู (ร้้าง) หมู่่�ที่่� 1 ตำบลเมืืองปอน อำเภอขุุนยวม จัังหวััด

แม่่ฮ่่องสอน

9. วัดัสวนอ้อย (ร้้าง) หมู่่�ที่่� 3 ตำบลแม่่เงา อำเภอขุุนยวม จังัหวัดัแม่่ฮ่่องสอน

10. วัดัมะลาง (ร้้าง) หมู่่�ที่่� 6 ตำบลเวีียงใต้้ อำเภอปาย จังัหวัดัแม่่ฮ่่องสอน

11. วัดัวังัช้้างเผือืก (ร้้าง) หมู่่�ที่่� 2 ตำบลเวีียงเหนือื อำเภอปาย จังัหวัดัแม่่ฮ่่องสอน

12. วัดัต้้นโพธิ์์� (ร้้าง) หมู่่�ที่่� 6 ตำบลเวีียงใต้้ อำเภอปาย จังัหวัดัแม่่ฮ่่องสอน

13. วัดัทุ่่�งโป่่ง (ร้้าง) หมู่่�ที่่� 1 ตำบลทุ่่�งยาว อำเภอปาย จังัหวัดัแม่่ฮ่่องสอน

14. วัดับ้้านเมือืงน้้อย (ร้้าง)  ตำบลเวีียงเหนือื อำเภอปาย จังัหวัดัแม่่ฮ่่องสอน

15. วัดัป่่าช้้าเวีียงเหนือื (ร้้าง) หมู่่�ที่่� 1 ตำบลเวีียงเหนือื อำเภอปาย จังัหวัดัแม่่ฮ่่องสอน

16. วัดัพระธาตุแุม่่เย็น็ (ร้้าง) หมู่่�ที่่� 2 ตำบลแม่่ฮี้้� อำเภอปาย จังัหวัดัแม่่ฮ่่องสอน

17. วัดัพระธาตุหุินิล้อม (ร้้าง) หมู่่�ที่่� 3 ตำบลโป่่งสา อำเภอปาย จังัหวัดัแม่่ฮ่่องสอน

18. วััดพระบาทเวีียงเหนืือ (ร้้าง) หมู่่�ที่่� 1 ตำบลเวีียงเหนืือ อำเภอปาย จัังหวััด

แม่่ฮ่่องสอน

19. วัดัลั๊๊�ว (ร้้าง) หมู่่�ที่่� 2 ตำบลแม่่ฮี้้� อำเภอปาย จัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน

20. วััดสัันจอง (ร้้าง) หมู่่�ที่่� 8 ตำบลเวีียงใต้้ อำเภอปาย จัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน

วััดร้้างบางแห่่งมีีเอกสารสิิทธิิของวััดแน่่นอน มีีพระภิิกษุุ ชุุมชน เข้้ามาดููแลพััฒนา 

และบางแห่่งไม่่ทราบพิิกััด ขอบเขตที่่�แน่่นอน ไม่่ทราบประวััติิความเป็็นมา นอกจากนี้้� จัังหวััด

แม่่ฮ่่องสอนยัังมีีวััดร้้างตกสำรวจที่่�ไม่่ได้้ขึ้้�นทะเบีียนวััดร้้าง ซึ่่�งอยู่่�ในสภาพที่่�ชำรุุด ทรุุดโทรม 

ปรากฏให้้เห็็นซากปรัักหัักพััง หรืือซากความเป็็นอยู่่�มากมาย
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4. อำนาจหน้้าที่่�ในการจััดการศาสนสมบััติิกลางและวััดร้้าง

 พระราชบัญัญัตัิคิณะสงฆ์ ์พ.ศ. 2505 กำหนดให้ว้ัดัทุกุวัดัอยู่่�ในบังคับัของพระราช

บััญญััติิคณะสงฆ์์ พ.ศ. 2505 โดยมีีสำนัักงานพระพุุทธศาสนาแห่่งชาติิมีีหน้้าที่่�ปกครองดููแล

รัักษาวััดนั้้�น รวมทั้้�งที่่�วััดที่่�ธรณีีสงฆ์์ และทรััพย์์สิินของวััดนั้้�นด้้วย (สำนัักมาตรฐานการออก

หนัังสืือสำคััญ กรมที่่�ดิิน, ม.ป.ป. : 9) และมีีอำนาจหน้้าที่่�ในการจััดการศาสนสมบััติิกลางและ

วััดร้้าง ดัังนี้้� (พระครููปลััดคำรณ แก้้วเกลี้้�ยง และคณะ, 2565: 239-253)

1) ศึึกษาเสนอแนะในการวางระบบ กำหนดหลัักเกณฑ์์และวิิธีีการปฏิิบััติิ

ในการจััด ประโยชน์์ศาสนสมบััติิกลางและวััดร้้าง ในส่่วนกลางเพ่ื่�อให้้เหมาะสมกัับสภาพ

เศรษฐกิิจ สัังคม และสิ่่�งแวดล้้อม 

2) พิิจารณาเกี่่�ยวกัับการขอเช่่า ขอแบ่่งแยกสิิทธิิการเช่่า ขอโอนสิิทธิิการ

เช่่า ขอรัับเช่่า สืืบแทน การขอเข้้าชื่่�อร่่วม การเลิิกเช่่า รวมทั้้�งขอใช้้สิิทธิิประโยชน์์อื่่�นใด

ในที่่�ดิิน และอาคารของศาสนสมบััติิกลางและวััดร้้างในส่่วนกลาง 

3) ดำเนิินการตรวจสอบ จััดทำแผนที่่�  แผนผัังการเช่่าอาคารที่่�ดิินของ

ศาสนสมบััติิกลาง และวััดร้้างในส่่วนกลาง 

4) พิิจารณาการขออนุุญาตปลููกสร้้างต่่อเติิม และดััดแปลงอาคาร สิ่่�งปลููก

สร้้างใน ที่่�ดิินของศาสนสมบััติิกลางและวััดร้้างในส่่วนกลาง 

5) พิิจารณาประสานงานดำเนิินการเกี่่�ยวกับการระงัับข้้อพิิพาท และหา

ข้้อยุุติิเกี่่�ยวกับ การจััดประโยชน์์ศาสนสมบััติิกลางและวััดร้้างในส่่วนกลาง 

6) พิิจารณากำหนดระยะเวลาการเช่่า อััตราค่่าเช่่า ค่่าบำรุุงและปรัับปรุุง

ค่่าเช่่าที่่�ดิิน และอาคารศาสนสมบััติิกลางและวััดร้้างในส่่วนกลาง 

7) พิิจารณาการจััดประโยชน์์ศาสนสมบััติิกลางและวััดร้้างให้้เป็็นไปตาม

กฎกระทรวง กฎหมาย ระเบีียบ คำสั่่�ง และมติิมหาเถรสมาคมที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

8) ปฏิิบััติิงานร่่วมกัับหรืือสนัับสนุุนการปฏิิบััติิงานของหน่่วยงานอื่่�นที่่�

เกี่่�ยวข้้องหรืือที่่�ได้้รัับมอบหมาย

สำหรัับส่่วนภููมิิภาคเป็็นอำนาจหน้้าที่่�ของสำนัักงานพระพุุทธศาสนาจัังหวััด

วััดร้้างไม่่ว่่ าจะอยู่่�  ในสถานะนี้้�มานานหรืือเพิ่่� ง เป็็นล้้วนถืือว่่า เป็็นพื้้�นที่่�

ศัักดิ์์�สิิทธิ์์�สาธารณะของชุุมชนทางศาสนา เมื่่�อสัังคมได้้มีีการเปลี่่�ยนแปลงอย่่างฉัับพลััน

มัักจะก่่อให้้เกิิดผลกระทบที่่�รุุนแรงให้้เกิิดวััดร้้างมากขึ้้�น บทบาท “ความเป็็นสาธารณะ” 

ของวััดปกติิได้้ถููกเปลี่่�ยนสถานะเป็็น “พื้้�นที่่�สาธารณะ” (Public space) ของวััดร้้าง

โดยการจััดการของสัังคมในแต่่ละยุุคสมััย การจััดการหรืือการเปลี่่�ยนแปลงใดๆ ของ
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ทรััพย์์สิินที่่�เป็็นวัดร้้างนั้้�นจะต้้องเกี่่�ยวข้้องกัับสิิทธิิครอบครองและโฉนดเสมอสำนัักงาน

พระพุุทธศาสนาแห่่งชาติิ คืือหน่่วยงานท้้องถิ่่�นที่่�รัับผิิดชอบโดยตรงในการจััดการและรัักษา 

ในกรณีีปรากฏซากอนุุสรณ์์สถานหรืือหลัักฐานอาคารทางโบราณคดีียัังคงเหลืืออยู่่�ในเขต

ที่่�ดิินวััดร้้าง กรมศิิลปากรจะต้้องร่่วมเข้้ามาอนุุรัักษ์์และพััฒนา (กรมศิิลปากร, 2532: 70) 

ดัังนั้้�น ถืือได้้ว่่าสำนัักงานพระพุุทธศาสนาแห่่งชาติิมีีหน้้าที่่�ดููแลรักษาและจััดการที่่�ดิินวัด

ร้้าง โดยโฉนดและทรััพย์์สิินต่่างๆ จะต้้องขออนุุญาตเพื่่�อทำการใดๆ (กรมศิิลปากร, 2532: 

77) อำนาจทางกฎหมายในการบริิหารจััดการวััดร้้างนั้้�นได้้จากกฎกระทรวงฯ ปีี 2548 ที่่�

กล่่าวถึึงการใช้้ทรััพย์์สิินทางศาสนาที่่�เป็็นสาธารณะและพรบ. คณะสงฆ์์ 2505 ในมาตรา

ที่่� 34 ได้้นิิยามความรัับผิิดชอบและหลัักการของสำนัักงานพระพุุทธศาสนาแห่่งชาติิ โดย

สรุุปสาระได้้ดัังนี้้�

1) โฉนดของวััดร้้างและทรััพย์์สิินของวััดอาจเป็็นสาเหตุุของความขััดแย้้ง

ของประชาชนในการแย่่งชิิงผลประโยชน์์โดยปราศจากการจััดการทางกฎหมายใต้้

2) โฉนดของวััดร้้างและทรััพย์์สิินของวััดอาจเป็็นสาเหตุุให้้เกิิดความขััด

แย้้งทางสัังคมและจลาจลไร้้ระเบีียบ

3) รััฐบาลไทยมีีนโยบายสนัับสนุุนให้้สร้้างผลประโยชน์์จากกิิจการของ

องค์์กรทางศาสนาต่่างๆ

ด้้วยเหตุุที่่�บทบาทโดยตรงของสำนัักพุุทธเกี่่�ยวข้้องโดยตรงกัับการจััดการ

ทรััพย์์สิินของวััดร้้าง การจััดประเภทวััดร้้างจึึงถููกกำหนดขึ้้�นจากการใช้้งานสาธารณะที่่�

ต่่างกัันออกไป แบ่่งออกเป็็น 2 ประเภทใหญ่่ๆตามสภาพทางกายภาพ ได้้แก่่

1) ที่่�ดิินวัดร้้างที่่�ยัังคงหลงเหลืือซากอาคารหรืือหลัักฐานทางประวััติิศาสตร์์

ที่่�ชััดเจน ถืือเป็็น “โฉนดที่่�ดิินวััดร้้าง” ซึ่่�งสามารถรอการฟื้้ �นเป็็นวัดได้้ในอนาคต

2) ที่่�ดิินวััดร้้างซึ่่�งหลัักฐานความเป็็นวััดต่่างๆได้้สููญไปโดยสิ้้�นเชิิง ถืือเป็็น

ที่่�ดิิน “ศาสนสมบััติิกลาง” เพื่่�อการใช้้งานที่่�สร้้างผลประโยชน์์สาธารณะได้้

โดยทั้้�ง 2 ประเภทมีีหลัักการดัังนี้้�

1) ทรััพย์์สิินของวััดร้้างที่่�อยู่่� ในประเภทที่่�ดิิน “โฉนดวััดร้้าง” สามารถให้้

เช่่าได้้ในราคาต่่ำเพื่่�อเกษตรกรรมและพัักอาศััย โดยเน้้นให้้เกิิดประโขชน์์ต่่อประชาชน

ที่่�มีีรายได้้ต่่ำ

2) ทรััพย์์สิินของวััดร้้างที่่�อยู่่� ในประเภท ที่่�ดิิน “ศาสนสมบััติิกลาง” ขาดซึ่่�ง

หลัักฐานความเป็็นวััดและไม่่สามารถฟื้้ �นคืืนเป็็นวััดได้้อีีกต่่อไป สามารถให้้เช่่าในราคาที่่�

สููงกว่่าหรืือเป็็นไปตามราคาตลาด เช่่น การเช่่าเพ่ื่�อธุุรกิิจโรงแรม เป็็นต้้น
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5. แนวทางการบริิหารจััดการวััดร้้างในจัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน

การอนุุรัักษ์์และฟื้้�นฟููวััดร้้างและชุุมชนที่่�อยู่่�โดยรอบในฐานะ “แหล่่งศึึกษาทาง

ประวััติศิาสตร์์ของเมืือง” ไม่ใ่ห้้เกิิดการสููญหายไปตามกาลเวลา จึงึมุ่่�งเสนอแนว ทางการบริหิาร

การจััดการโดยอาศััย “การมีีส่่วนร่่วมของประชาชน (Participation)” เป็็นหลัักการตั้้�งต้้นที่่� 

สำคัญัทั้้�ง “ชาวบ้า้นที่่�อยู่่�ในบริเิวณโดยรอบวัดัร้า้ง” ในฐานะ “ผู้้�ที่่�อาศัยัในพื้้�นที่่�ร่ว่มกับัวัดัร้า้ง” 

และ “ประชาชนทั่่�วไป” ในฐานะ “พลเมืืองผู้้�เรีียนรู้้�คุุณค่่าทางประวััติิศาสตร์์วััดร้้างร่่วมกััน” 

ณพศักดิ์์� ภููคำศัักดิ์์� ได้้กล่่าวในการศึกึษา การบริิหารจััดการวััดร้้างในอำเภอบางบาล 

ว่่า ในอำเภอบางบาลควรจะต้้องมีีการอนุุรัักษ์์วััดร้้างหรืือโบราณสถานไว้้เพื่่�อที่่�จะได้้เป็็นมรดก

ทาง วััฒนธรรมในอนาคตรวมไปถึึงการช่่วยเหลืือทางภาคต่่างๆและการศึึกษาข้้อมููลของ

ประวััติศิาสตร์ท์ี่่�เกี่่�ยวข้อง กับัวัดัเพื่่�อให้ผู้้้�คนได้เ้ห็น็ถึงึความสำคัญัของการมีีอยู่่� ดังันั้้�นควรมีีการ

อนุรุักัษ์์วัดัร้้างในอำเภอบางบาลเพื่่�อให้ใ้น ภายภาคหน้า้จะได้ม้ีีสถานที่่�สำคัญัประจำอำเภอไว้ใ้ห้้

โลกภายนอกได้ร้ับัรู้้�และจากที่่�และอยากจะนำเสนอให้ผู้้้�คนต่า่งๆ ได้ม้องเห็น็ว่า่คนไทยไม่ใ่ช่ค่นที่่�

จะทอดทิ้้�งสิ่่�งที่่�บรรพบุรุุษุเราสร้า้งมา ไม่ไ่ด้ห้ลงลืมื สิ่่�งที่่�บรรพบุรุุษุ เคยศรัทัธาหรือืเคยกราบไหว้้

และการอนุุรักัษ์ด์ังักล่่าวจะเกิิดขึ้้�นได้ต้้อ้งมีีการร่ว่มมือืกันัระหว่า่ง หลายฝ่่ายไม่่ว่า่จะเป็น็ ภาครััฐ 

ภาคเอกชน หรืือรวมไปถึงึประชาชน อนุุรักัษ์เ์พื่่�อให้ส้ิ่่�งที่่�เรีียกว่า่วัดัร้า้งหรืือ โบราณสถานอยู่่�ให้้

คนในยุคปััจจุบัุันและอยู่่�ไปจนถึงรุ่่�นลููกรุ่่�นหลานเพ่ื่�อให้้ทุกุคนไม่่ลืืมว่่าตััวเองมีีที่่�มาอย่่างไร และ

การอนุุรักัษ์์วัดัร้้างในอำเภอบางบาลควรจะมีีประชาชนเข้า้มามีีส่วนร่วมและควรตระหนัักถึึงการ

สููญหายไป ของวััดร้า้งและการอนุุรักัษ์ว์ัดัร้า้งในอำเภอบางบาลไม่่ใช่เ่พีียงแค่่อนุรุักัษ์ส์ิ่่�งที่่�เป็น็อิฐ

เก่่าๆ แต่่ควรจะอนุุรัักษ์์ คุุณค่่าของสิ่่�งเหล่่านั้้�นให้้คงอยู่่�กัับประเทศไปอีีกนานเท่่าที่่�จะนานได้้

รัชัณีีย์ เจริญินนท์และคณะ ได้้เสนอแนวทางการฟ้ื้�นฟููวัดร้้างในภาคตะวัันออกเฉีียง

เหนือืโดยสรุุปคือืจัดัตั้้�งคณะกรรมการพระพุุทธศาสนาระดัับจังัหวััด อำเภอ และตำบล เพ่ื่�อบููรณ

ปฏิสิังัขรณ์์วัดัร้้างให้้เป็็นศููนย์กลางชุุมชนโดยการมีีส่วนร่วมของชาวบ้าน จนสามารถดำเนิินงาน

สอดคล้้องกัับภารกิิจหกด้้านของคณะสงฆ์์ คืือ การปกครอง การศาสนศึึกษา การเผยแผ่่ การ

สาธารณููปการ การศึึกษาสงเคราะห์์ และการสาธารณสงเคราะห์์

แทนวุธุยา ไทยสันัทัดและคณะ ได้ศ้ึกึษาแนวทางการพัฒันาแหล่ง่ท่่องเที่่�ยวด้ว้ยวัดั

ร้า้ง  กรณีีศึกึษาเมืืองเก่า่เชีียงใหม่ ่มีีข้อเสนอแนะว่่า การแก้้ปัญัหาที่่�ดีีที่่�สุุดสำหรัับวัดัร้้างคือืการ

ทำให้ว้ัดันั้้�นไม่ร่้า้งผ่า่นการใช้ป้ระโยชน์ท์ี่่�ดินิใหม่ ่ได้แ้ก่ก่ารส่ง่เสริมิพื้้�นที่่�เพื่่�อประโยชน์ส์าธารณะ

เพื่่�อให้้คนเข้้ามามีีส่่วนร่่วมให้้มากที่่�สุุด โดยยัังรัักษาพื้้�นที่่�สำคััญแห่่งความเป็็นศาสนสถานไว้้ได้้ 

ปรัับเปลี่่�ยนวัดร้้างที่่�เคยเป็็นพื้้�นที่่�ปิิดให้้เป็็นพื้้�นที่่�เปิิด ปรัับเปลี่่�ยนเป็็นทั้้�งพื้้�นที่่� สวนสาธารณะ

ระดัับต่่างๆ เป็็นอนุุสรณ์์สถานและแหล่่งท่่องเที่่�ยวไปตามลำดัับ 
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ดัังนั้้�น แนวทางในการบริิหารจััดการวััดร้้างในจังหวััดแม่่ฮ่่องสอน อาจสามารถ

ดำเนิินการโดยเริ่่�มจาก การสร้้างความเข้้าใจ และส่่งเสริิมการมีีส่่วนร่่วมของประชาชนในพื้้�นที่่� 

การจัดัตั้้�งคณะกรรมการระดัับจัังหวัดั ระดัับอำเภอและท้อ้งที่่� เพ่ื่�อดููแลและบููรณปฏิสิังัขรณ์ว์ัดั

ร้้างให้้เป็็นวััดมีีพระสงฆ์์ หรืือเป็็นสถานที่่�จััดกิิจกรรม

สรุุป
จัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน มีีวััดร้้างที่่�ขึ้้�นทะเบีียนวัดร้้างและศาสนสมบััติิกลางของ

สำนักังานพระพุทุธศาสนาแห่ง่ชาติ ิจำนวน 20 แห่ง่ บางแห่ง่มีีเอกสารสิทิธิ ิ(โฉนด นส3 นส3ก.) 

บางไม่่มีีเอกสารสิิทธิิ มีีเพีียงพิิกััด ขอบเขต หรืือจากจดบัันทึึก หรืือตามทะเบีียนการสำรวจใน

สมััยยัังเป็็นศึึกษาธิิการหรืือกรมการศาสนาเท่่านั้้�น ในส่่วนของจัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน หน่่วยงาน

ที่่�มีีหน้้าที่่�ดููแลวััดร้้างในพื้้�นที่่� คืือ สำนัักงานพระพุุทธศาสนาจัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน ซึ่่�งจะดำเนิิน

การตามแนวทางที่่�มหาเถรสมาคมและสำนัักงานพระพุุทธศาสนาแห่่งชาติิ ในการเร่่งรััดออก

เอกสารสิทิธิแิละขอยกวัดัร้า้งเป็น็วัดัมีีพระภิกิษุอุยู่่�จำพรรษา สำหรับัการจัดัประโยชน์ห์รืือการ

เช่่า เนื่่�องจากประชาชนในพื้้�นที่่� มีีความเชื่่�อเรื่่�องการไม่่เข้้าไปอยู่่�อาศััย หรืือทำมาหากิินในที่่�วััด 

ทั้้�งวััดมีีพระสงฆ์์และวััดร้้าง จัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน จึึงไม่่มีีการจััดประโยชน์์หรืือเช่่าในพื้้�นที่่�วััดร้้าง

แต่อ่ย่า่งใด ในแนวทางการบริหิารจัดัการวัดัร้า้งในจังัหวัดัแม่ฮ่่อ่งสอน วิธิีีการที่่�อาจจะเหมาะสม

กัับบริิบทพื้้�นที่่�ของจัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน คืือ การจััดตั้้�งคณะกรรมการระดัับจัังหวััด ระดัับอำเภอ

และท้อ้งที่่� เพื่่�อดููแลและบููรณปฏิสิังัขรณ์ว์ัดัร้า้งให้้เป็น็วัดัมีีพระสงฆ์ ์หรือืเป็น็สถานที่่�จัดักิจิกรรม

ทางพระพุทุธศาสนา เป็น็แหล่ง่เรีียนรู้้�ทางประวัตัิศิาสตร์ข์องชาวบ้า้นในพื้้�นที่่� สร้้างความเข้า้ใจ

ที่่�ตรงกัันและร่่วมกัันดููแลพััฒนาวััดร้้างต่่อไป

ข้้อเสนอแนะ
1. ข้้อเสนอแนะจากการศึึกษา

การบริหิารจัดัการวัดัร้้าง แม้้จะเป็็นภารกิจิของสำนักังานพระพุทุธศาสนาแห่่งชาติ ิแต่่

เท่่าที่่�พบเห็็นในปัจจุบุันันี้้� การฟืืนฟููวัดัร้้างกลัับเป็็นหน้้าที่่�ของภาคประชาชนเท่่านั้้�น หน่่วยงานราชการ

ยังัไม่่ได้้ดำเนินิการในเชิงิรุกุ เพีียงแต่่รักัษาสภาพหรือืนำไปจัดัการให้้เกิดิประโยชน์์ทางด้้านเศรษฐกิจิ

เท่่านั้้�น เช่่น การให้้เอกชนเช่่าพื้้�นที่่� เป็็นต้น ส่่วนการดำเนินิการฟ้ื้�นฟููให้้วัดัร้้างกลัับเป็็นวัดปกตินิั้้�น ยังั

ไม่่พบว่่ามีีการดำเนิินงานจากหน่่วยงานภาครััฐ ดังันั้้�น สำนัักงานพระพุุทธศาสนาแห่่งชาติิควรดำเนิิน

การร่่วมกับัคณะสงฆ์์ เพื่่�อฟ้ื้�นฟููวัดัร้้างให้้เป็็นวัดัที่่�มีีพระสงฆ์์จำพรรษา เช่่น โครงการฟ้ื้�นฟููวัดัร้้างปีีละ 

1 วัดั เป็็นตันั 
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2. ข้้อเสนอแนะเพื่่�อการศึึกษาครั้้�งต่่อไป

ควรมีีการศึกึษาแนวทางฟ้ื้�นฟููวัดัร้า้งโดยภาคประชาสัังคม เพ่ื่�อให้สั้ังคมและท้้องถิ่่�น

ได้้เข้้ามามีีส่่วนร่่วมในการฟื้้�นฟููวััดร้้างต่่อไป
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บทคััดย่่อ
บทความวิชิาการนี้้�มีีวัตถุุประสงค์์ เพ่ื่�อศึกึษาประวััติิและความเป็็นมาและ หลักัพุุทธ

ธรรมที่่�ปรากฏในประเพณีีปอยต้้นหอลม จัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน 

ผลการศึึกษาพบว่่า ปอยต้้นหอลม เป็็นการจััดงานถวายแด่่องค์์พระสััมมาสััมพุุทธ

เจ้้าที่่�พระองค์์ได้้เสด็็จลงมายัังโลกมนุุษย์์ การจััดงานประเพณีีหอต้้นหอลมค่่อยๆ จางหายไป 

เนื่่�องจากพิธิีีกรรมมีีขั้้�นตอนและรายละเอีียดค่่อยข้า้งมาก ต้อ้งใช้ช้่า่งฝีีมือืของชาวไตแบบดั้้�งเดิิม

หรืือปราชญ์์ พบว่่าเหลืือการจััดประเพณีีปอยต้้นหอลมเหลืือเพีียง 2 วััด ในจังหวััดแม่่ฮ่่องสอน

เท่่านั้้�น องค์์ความรู้้�ผ่่านพิธีีกรรมทางศาสนา และหลัักพุุทธธรรมที่่�ปรากฏในประเพณีีปอนต้น

หอลม คืือ หลัักพุุทธธรรมที่่�ปรากฏคืือ ด้้านความกตััญญูู ด้้านความสามััคคีี ด้้านการให้้ทาน 

กััลยาณมิิตรธรรม

คำสำคััญ :  หลักัพุทุธธรรม, ประเพณีีปอยต้้นหอลม, แม่่ฮ่่องสอน

Abstract
This academic article aims to study the history and background of the 

Buddhist principles that appear in the Poi Ton Hor Lom tradition in Mae Hong 

Son Province. 

It was found that Poi Ton Hor Lom is an event held to honor the Lord 

Buddha who descended to the human world. The organization of the Poi Ton 

Hor Lom tradition has gradually faded away because the rituals have many steps 

and details, requiring the use of traditional Tai craftsmen or scholars. It was found 
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that only two temples in Mae Hong Son Province still hold the Poi Ton Hor Lom 

tradition. The knowledge gained through religious rituals and Buddhist principles 

that appear in the Poi Ton Hor Lom tradition are the Buddhist principles that appear 

in the aspects of gratitude, unity, giving alms, and good friends.

Keywords: Buddhist Principles, Poi Ton Hor Lom tradition, Mae Hong Son

บทนำ 
จัังหวััดแม่่ฮ่่องสอนนั้้�น เป็็นอีีกหนึ่่�งแหล่่งท่่องเที่่�ยวเชิิงวััฒนธรรม ที่่�มีีชื่่�อเสีียงแห่่ง

หนึ่่�งของประเทศไทย เนื่่�องจากเป็็นแหล่่งที่่�อยู่่�อาศััยของชนเผ่่าไทยและชาวไทยภููเขาหลาย

เผ่่าประกอบด้้วย ไทยใหญ่่ ม้้ง มููเซอ ลััวะ ลีีซอ จีีนฮ่่อ และกะเหรี่่�ยง มาแต่่โบราณ จึึงทำให้้

วััฒนธรรม ประเพณีี ชีีวิิตความเป็็นอยู่่� ตลอดจนภาษา อาหารการกิินและการแต่่งกาย จะมีี

ความแตกต่่างจากจัังหวััดอื่่�น ๆ  ในภาคเหนืือด้้วยกัันอย่่างชััดเจน เนื่่�องด้้วยเหตุุผลที่่�สำคััญคืือ

ความหลากหลายของประชากร และผู้้�คนเหล่า่นี้้�ยังัคงดำเนินิชีีวิติเรีียบง่า่ย รักัษาขนบธรรมเนีียม

ประเพณีีดัังเดิิมไว้้ เฉกเช่่นเมื่่�อหลายร้้อยปีีก่่อน ด้้วยความหลากหลายทางชาติิพัันธ์์ และ

วัฒันธรรมของจังัหวัดัแม่ฮ่่อ่งสอนที่่�เป็น็จุดุรวบรวมความสวยงามทางเชื้้�อชาติิสร้า้งสรรค์ใ์ห้เ้กิดิ

เป็น็ขนบธรรมเนีียมประเพณีีพื้้�นบ้า้นที่่�สวยงามและหลากหลาย จึงึเป็น็ปัจัจัยัสำคัญัส่ว่นหนึ่่�งที่่�

ดึงึดููดให้้นักัท่อ่งเที่่�ยวทั้้�งในและนอกประเทศ มีีความสนใจที่่�จะเข้า้มาท่อ่งเที่่�ยว ชื่่�นชม และเรีียน

รู้้�วััฒนธรรมของชาวแม่่ฮ่่องสอน 

จังัหวัดัแม่ฮ่่อ่งสอน มีีลักัษณะพิเิศษที่่�เป็น็จุดุแข็ง็หรือืศักัยภาพในการพัฒันาตัวัเอง

ที่่�มีีลัักษณะพิิเศษแตกต่่างจากจัังหวััดอื่่�นๆ หลายประการ อาทิิเช่่น มีีภููมิิประเทศที่่�เป็็นภููเขา

และธรรมชาติิสวยงามเป็็นที่่�รู้้�จัักของประชาชนทั่่�วไปโดยเฉพาะทุ่่�งบััวตองและแหล่่งท่่องเที่่�ยว

ธรรมชาติิอีีกหลายแห่่ง มีีประเพณีีวัฒนธรรมที่่�เป็็นเอกลัักษณ์์ของประชาชนพื้้�นที่่�ราบชาวไทย

ใหญ่่หรืือชาวไตกัับชาวไทยภููเขาซึ่่�งเป็็นกลุ่่�มชนเผ่่า (ethnic group) ที่่�ยัังคงรัักษาวััฒนธรรม

ดั้้�งเดิิมไว้้อย่่างมั่่�นคง มีีความหลากหลายของวิิถีีชีีวิิตและชาติิพัันธุ์์� (วีีระ เลิิศสมพร, 2553: 55) 

ประชากรในจังัหวััดแม่่ฮ่่องสอน กลุ่่�มคนไทยเชื้้�อสายไทใหญ่่ เป็็นประชากรส่่วนใหญ่่

ของ จังัหวัดั ชาวไทใหญ่่อพยพมาจากรัฐัฉานซึ่่�งเป็็นบ้านเมือืงเดิมิในสหภาพพม่า ชาวไทใหญ่่เป็็นก

ลุ่่�มประชากรผู้้�มีี ความโดดเด่่นในทางปฏิบิัตัิทิี่่�แสดงถึงึความเลื่่�อมใส ศรัทธาในพระพุทุธศาสนา ชาว

ไทใหญ่่เป็็นผู้้�ศรัทัธาใน ศาสนาพุทุธอย่่างยิ่่�ง และมีีนิสิัยัชอบทำบุญุ ทำทาน ถวายภัตัตาหาร รวม

ถึงึสิ่่�งของเครื่่�องใช้้แด่่พระภิกิษุสุงค์์ เพื่่�อให้้ในกิจิการของพระศาสนา โดยชาวไทยใหญ่่มีีวิถิีีชีีวิติและ 
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วัฒันธรรมที่่�อิงิตามเดือืนต่างๆ การที่่�วิถิีีชีีวิติ และวัฒันธรรมของชาวไทใหญ่่ยังัคงอยู่่�และดำรงไว้้

อย่่าง ต่่อเนื่่�องเพราะชาวไทใหญ่่นำวิถิีีชีีวิติและวัฒันธรรมติดิ ตัวัไปด้้วยในทุกที่่�ที่่�ตนเองย้้ายถิ่่�นฐาน

หรือือาศััยอยู่่�ไม่่ว่่าจะเป็็นสังคมเมืืองหรืือสัังคมชนบท รวมถึึงความสามััคคีี และศรัทธาอัันแรงกล้้า

ในองค์์สมเด็็จ พระสััมมาสััมพุทุธเจ้้า จึงึก่่อให้้เกิดิการรวมตััวกันัจำนวนมากในงานบุญหรืือประเพณีี

ต่่างๆ (มณฑิริา ศิริิสิว่่าง, 2562: 78)

งานหรือืประเพณีี หรือืที่่�เรีียกว่า่งานปอยเป็น็งานที่่�สามารถสร้า้งความสัมัพันัธ์ท์าง

สัังคมของชาวไทใหญ่่ได้้อย่่างมาก เป็็น งานที่่�มีีทั้้�งผู้้�นำชุุมชน ชาวบ้้าน และผู้้�ใช้้แรงงานชาวไท

ใหญ่่มาร่่วมงานกัันอย่่างมากมาย งานปอยเป็็นพื้้�นที่่�ที่่�แสดงอััตลัักษณ์์ทางชาติิพัันธุ์์�ของชาวไท

ใหญ่่ แสดงให้้เห็็นถึงสััญลัักษณ์์ทางวััฒนธรรมซึ่่�งเป็็นอััตลัักษณ์์ที่่�ชาวไทใหญ่่ทุุกคนจะมาร่่วม

งานกันัอย่า่งพร้อมหน้้าพร้อ้มตา มีีพิธิีีทำบุญุ ทำกิจิกรรมร่่วมกันั อาจแสดงออกมาผ่่านพิธีีกรรม 

อาหาร เครื่่�องแต่่งกาย ภาษา เป็็นต้้น งานปอยจึึงเป็็นงานที่่�ชาวไทใหญ่่ จะต้้อง มาเข้้าร่่วมเพื่่�อ

แสดงถึึงความเป็็นไทใหญ่่และยัังคงธำรงรัักษาความเป็็นชาติิพัันธุ์์�ไว้้ต่่อไป

งานประเพณีีวัฒันธรรมของชาวไทใหญ่ห่รืือตามภาษาไทยใหญ่เ่รีียกว่า่ “หย่า่สี่่�สิิบ

สองเหลินิ” จะมีีแทบจะทุกุเดือืน โดยจะเน้้นการทำบุุญทำทานเป็น็หลักั ทั้้�งนี้้�เพราะชาวไทใหญ่่

นัับถืือพระพุุทธศาสนาอย่่างเคร่่งครััด “หย่่าสี่่�สิิบสองเหลิิน” หรืือกำหนดการประเพณีีประจำ

ปีี ซึ่่�งตรงกัับคำว่่า “ราศีี 12 เดืือน” หรืือประเพณีี 12 เดืือน ตามปฏิิทิินของชาวไทใหญ่่ เดืือน

แรกของชาวไทใหญ่เ่รีียกว่า่ “เหลินิเจี๋๋�ยง” ซึ่่�งตรงกับัเดือืนแรกของการนับัเดือืนของคนไทยภาค

กลาง ตามปฏิทิินิสากลตรงกับัเดือืนธันัวาคม แต่แ่ตกต่า่งจากชาวล้า้นนาที่่�เรีียกเดือืนแรกของปีี

ว่่า “เดืือนอ้้าย” ตรงกัับปฏิิทิินสากล เดืือนตุุลาคม

นอกจากหย่่าสี่่�สิิบสองเหลิินหรืือกำหนดการประเพณีีประจำปีีแล้้ว ยัังมีี

ประเพณีี ปอยต้้นหอลมที่่�เป็็นประเพณีีดั้้�งเดิิมที่่�เริ่่�มจะสููญหายไปจากประเพณีีของชาวไต

ในประเทศไทย ปรากฏพบในจัังหวััดแม่่ฮ่่องสอนอยู่่� 2 พื้้�นที่่� คืือ วััดทุ่่�งกองมููและวััดม่่วย

ต่่อ แต่่ในปััจจุุบัันไม่่ได้้มีีการสืืบสานอย่่างต่่อเนื่่�องเช่่นในอดีีต อาจด้้วยขั้้�นตอนการจััดทำ

ต้้นหอลมและพิิธีีกรรมมีีขั้้�นตอนและรายละเอีียดค่่อนข้้างมาก ทำให้้การจััดงานประเพณีี

ปอยต้้นหอลม ค่่อยๆจางหายไป

ประเพณีีดัับไฟเทีียนหรืือประเพณีีแห่่ต้้นเกี๊๊�ยะ หรืือปอยต้้นหอลม จััดขึ้้�นในช่่วง

หลัังเทศกาลออก พรรษา ในวัันงานจะมีีการแห่่ต้้นเกี๊๊�ยะเพื่่�อนำไปจุุดในบริิเวณวััด กล่่าวกััน

ว่่าความเชื่่�อของชาวไทใหญ่่ โดยได้้มีีการอััญเชิิญพระพุุทธเจ้้ามาประดิิษฐานในจองพารา

ซึ่่�งชาวบ้้านจะสร้้างขึ้้�นไว้้ตามบ้้านเรืือนของตนเองในวันออก พรรษา หลัังจากที่่�พระพุุทธ

องค์์ได้้เสด็็จลงมาโปรดมนุุษย์์บนโลกแล้้ว ชาวบ้้านก็็จะได้้อััญเชิิญพระพุุทธองค์์ขึ้้�นสู่่�สรวง
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สรรค์์ ด้้วยการดัับไฟเทีียนอัันถืือเป็็นวัันเสร็็จสิ้้�นงานบุุญออกพรรษาของชาวไทใหญ่่ อีีกนััย

หนึ่่�งเพื่่�อเป็็นการถวายแด่่องค์์พระสััมมาสััมพุุทธเจ้้าที่่�พระองค์์ได้้เสด็็จลงมายัังโลกมนุุษย์์

ลักัษณะรููปแบบประเพณีีปอยต้้นหอลมเป็น็ประเด็็นที่่�น่า่ศึกึษาว่่า ปอยต้น้หอลมนี้้� 

มีีรููปแบบและขั้้�นตอนพิธีีกรรมทางพระพุุทธศาสนาอย่่างไร มีีประวััติิความเป็็นมาอย่่างไร เพ่ื่�อ

เป็็นการอนุุรัักษ์์ ฟื้้�นฟูู เพื่่�อสืืบทอดปอยต้้นหอลม ไม่่เช่่นนั้้�น จัังหวััดแม่่ฮ่่องสอนอาจจะต้้องสููญ

เสีียประเพณีี ที่่�ดีีงามอย่่างหนึ่่�งไป จึึงเป็็นที่่�มาในการศึึกษาหลัักพุุทธธรรมที่่�ปรากฏในประเพณีี

ปอยต้้นหอลม จัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน

เนื้้�อหา
1. ประเพณีีของไทยใหญ่่ในจัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน	

ประเพณีีประจำปีี ซึ่่�งตรงกัับคำว่่า “ราศีี 12 เดืือน” หรืือประเพณีี 12 เดืือน ตาม

ปฏิิทิินของชาวไทใหญ่่

     เดืือน	 ชาวไทใหญ่่เรีียก		  ปฏิิทิินสากล	วั ัฒนธรรมประเพณีี

1	 เหลิินเจี๋๋�ยง		ธั  ันวาคม 	 กาบซอมอููหรืือปอยหลู่่�ใหม่่

2	 เหลิินก๋๋ำ 		  มกราคม		 เดืือนก๋๋ำ ไม่่ทำการมงคลใดๆ

3	 เหลิินสาม 		กุ  ุมภาพัันธ์์	 ตานก๋๋องโหล ตานข้้าวหย่่ากู๊๊�

4	 เหลิินสี่่� 			มีีน  าคม		  ปอยส่่างลอง ต่่างซอมต่่อโหลง

5	 เหลิินห้้า 		  เมษายน		กั๋๋ �นตอ เลี้้�ยงผีีเจ้้าเมืือง

6	 เหลิินหก 		พ  ฤษภาคม	 ปอยจ่่าตี่่� ปอยบอกไฟ

7	 เหลิินเจ็็ด 		มิ  ิถุุนายน	ล อกเหมืือง แป๋๋งฝาย

8	 เหลิินแปด 		  กรกฎาคม	 เข้้าพรรษา ปอยจ่่าก๊๊ะ

9	 เหลิินเก้้า 		สิ  ิงหาคม		 ปอยจ่่าก้้อก

10	 เหลิินสิิบ			กั  ันยายน	ต่ ่างซอมต่่อโหลง

11	 เหลิินสิิบเอ็็ด 		ตุ  ลาคม		  การแฮนซอมโก่่จา จองพารา หลู่่�เตนแหง

12	 เหลินิสิบิสอง 		พ  ฤศจิกิายน	 ปอยส่่างกานกถิ่่�ง ปอยหมั่่�ง กะป่่า

2. ปอยต้้นหอลม	

ประเพณีีปอยต้น้หอลม (Poitonhorlorn Tradition) เป็น็ ประเพณีีทีีเกี่่�ยวข้องกับั

ความเชื่่�อในพุทุธศาสนาที่่�มาจากเรื่่�องเสาชาดกสมัยัพระโคคมพุทุธเจ้า้ องค์ท์ี่่� 19 ในปัจัจุบุันัไม่ไ่ด้้

มีีการสืบืสานอย่า่งต่อ่เนื่่�องเช่น่ในอดีีตอาจด้ว้ยขั้้�นตอนการจัดัทำต้น้หอลมและพิธิีีกรรมมีีขั้้�นตอน

และรายละเอีียดค่่อยข้้างมาก ทั้้�งยัังเป็็นการรวมปราชญ์์โบราณที่่�มีีการสืืบทอดงานช่างฝีีมือืของ
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ชาวไตแบบดั้้�งเดิิม ซ่ึ่�งในปัจจุุบัันพบว่่าทั้้�ง 2 วััด ในจังหวััดแม่่ฮ่่องสอนนี้้�ยัังคงเหลืือปราชญ์์ท้้อง

ถิ่่�นและช่า่งฝีมีือืโบราณเพีียงไม่ก่ี่่�คน ทำให้ก้ารจััดงานประเพณีีอยต้น้หอลมค่อ่ยๆ จางหายไปใน

การฟ้ื้�นฟููประเพณีีนี้้�ให้้กลับัคืนืมานั้้�นนอกจากเป็็นการสืืบทอดองค์์ความรู้้�เดิมิไว้แ้ล้ว้ยังัเป็น็การ

ส่่งเสริิมภููมิิปััญญาท้้องถิ่่�นให้้คงอยู่่�ตลอดจนเป็็นการบำรุุงพระพุุทธศาสนาให้้เป็็นที่่�ยึึดเหนี่่�ยว

ของชุุมชนชาวไตต่อ่ไป การจััดทำต้้นหอลมมีีงานช่างฝีีมือือัันประกอบไปด้้วย งานวาดลาย ต้อ้ง

ลาย ทำต้้นจ่่าโบ๋๋ ต้้นสวยดอก ต้้นเทีียนเห็็ง ต้้นจั่่�กจ่่าเห็็ง ต้้นทีีเห็็ง ต้้นเตนเห็็ง และโคมเท้้าช้้าง 

เป็น็ต้น้ ทั้้�งหมดนี้้�ล้ว้นต้อ้งใช้ช้่า่งโบราณที่่�มีีฝีมีือืมาถ่า่ยทอดองค์ค์วามรู้้�ผ่านพิธีีกรรมทางศาสนา

ขั้้�นตอนการทำต้้นหอลม และเครื่่�องสัักการะที่่�ใช้้ประกอบพิิธีี  แบ่่งออกเป็็น 5 ขั้้�น

ตอน ได้้แก่่

ขั้้�นที่่� 1 การจััดเตรีียมวััสดุุ

การจััดทำต้้นหอลมนั้้�นส่่วนประกอบหลัักที่่�สำคััญและขาดไม่่ได้้ก็็คืือโครงสร้้าง

ของต้้นหอมลมซ่ึ่�งจะทำด้้วยไม้้ไผ่่ โดยชาวบ้านจะต้้องออกไปหาไม้้ไผ่่จำนวนมากพอสมควร 

ประมาณ 50 ถึึง 60 ลำ มีีขนาดแตกต่่างกัันมาทำเป็็นโครงสร้้างของต้้นหอลม ไม้้ไผ่่ที่่�ชาวบ้้าน

นำมาทำต้้นหอลมนั้้�น คืือ ไม้้ไผ่่ที่่�นำมาทำเป็็นข้้าวหลาม ชาวบ้้านจึึงเรีียกว่่าไม้้ที่่�ทำต้้นหอลมนี้้�

ว่่า “ไม้้ข้้าวหลาม” โดยชาวบ้านจะใช้้ไม้้ไผ่่ข้้าวหลาม ที่่�หมู่่�บ้านแม่่สะเป่่ ตำบลขุนยวม อำเภอ

ขุุนยวม จัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน

ขั้้�นที่่� 2 การจััดเตรีียมอุุปกรณ์์

อุุปกรณ์์ที่่�ใช้้ในการจััดทำต้้นหอลม มีี 2 ส่่วน คืือ อุุปกรณ์์สำหรัับการทำโครงสร้้าง

ต้น้หอลม และอุปุกรณ์ส์ำหรับัการทำเครื่่�องประดับัต้้นหอลม สำหรับัการทำโครงสร้า้งต้น้หอลม 

ได้้แก่่ สว่่านเจาะไม้้, มีีด, กรรไกร, ปากกา, เขีียงและตลัับเมตร

ขั้้�นที่่� 3 การจััดทำต้้นหอลม

ส่่วนประกอบของต้น้หอลมจะประกอบไปด้ว้ยส่่วนต่า่ง ๆ  3 ส่่วน คือื ส่่วนของฐาน

ล่่าง, ส่่วนของฐานยอด และส่่วนยอดของต้้นหอลม แต่่ละส่่วนจะประดัับประดาไปด้้วยเครื่่�อง

ประดัับที่่�สวยงาม ด้้วยวิิธีีการที่่�เกิิดจากภููมิิปััญญาของปราชญ์์ชาวบ้้าน ซึ่่�งเรีียกการทำเครื่่�อง

ประดัับนี้้�ว่่า “ต้้องลาย” หมายถึึง การทำฉลุุลายต่่าง ๆ  แบบไทใหญ่่ที่่�มีีความสวยงามในแบบ

เรีียบง่่าย การทำต้้องลายนั้้�นต้องอาศััยการชำนาญและความอดทนเป็็นอย่่างมาก เนื่่�องจาก

การทำต้้นหอลมนั้้�นตั้้�งแต่่ฐานล่างจนถึงยอดเฉลี่่�ยอยู่่�ที่่� 13 เมตร ทำให้้ต้้องทำเครื่่�องประดัับ

จำนวนมากเพ่ื่�อมาประกอบให้้เกิิดความสวยงามตามแบบคนไทยใหญ่่ เนื่่�องจากต้น้หอลมมีีส่วน

ประกอบ 3 ส่ว่น คือื 1. ส่ว่นของฐานยอด 2. ส่ว่นของฐานล่า่ง 3. ส่ว่นยอดของต้น้หอลม ดังันั้้�น

การจััดทำต้้นหอลมจึึงจะต้้องทำไปทีีละส่่วน ดัังนี้้�
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1) ส่่วนของฐานยอด เริ่่�มจากการนำไม้้ข้้าวหลามมาตััดเป็็นเส้้น ๆ แล้้วนำมา

ดััดเพื่่�อทำเป็็นฐานสี่่�เหลี่่�ยม การทำฐานสี่่�เหลี่่�ยมจะใช้้โครงไม่่สี่่�เหลี่่�ยมจำนวน 2 อััน มาวาง

ซ้้อมกัันและมััดด้้วยยางในรถจัักรยานยนต์์ เหตุุที่่�ใช้้ยางในรถจัักรยานยนต์์มััดแทนการใช้้เชืือก 

เนื่่�องมาจากไม้้ไผ่่หรืือไม้้ข้้าวหลาม เมื่่�อนำมาทำโครงสร้้างต้้นหอลมไปสััก 2-3 วัันแล้้ว จะเกิิด

อาการแห้ง้ของไม้ไ้ผ่ ่ทำให้ไ้ม้ไ้ผ่ห่ดตัวัลง หากใช้เ้ชือืกมัดัก็จ็ะไม่ย่ึดึหยุ่่�นตามไม้ไ้ผ่ ่จึงึใช้ย้างในรถ

จักัรยานยนต์แ์ทนเพราะยางในรถจักรยานยนต์ม์ีีคุณุสมบัตัิใินการยืดืหยุ่่�นได้ด้ีี ทำให้ห้ากไม้ไ้ผ่ห่ด

ตััวลงยางในรถจัักรยานยนต์์ก็็หดตััวลงตาม ทำให้้ยัังคงความเหนีียวแน่่นตลอดเวลา 

เมื่่�อทำฐานสี่่�เหลี่่�ยมแล้้วก็็จะมาทำแกนของฐานยอด ด้้วยการนำไม้้มาผ่่าเป็็น

สี่่�ส่่วน เพ่ื่�อนำมาประกอบกัับฐานสี่่�เหลี่่�ยมให้้เป็็นแกนของฐานยอด เมื่่�อได้้ฐานแล้้วก็็จะทำ

ฐานสี่่�เหลี่่�ยมอีีก 8 อััน ที่่�มีีขนาดใหญ่่เล็็กเรีียงลำดัับกัันไป นำมาสวมใส่่ที่่�แกน โดยเรีียงลำดัับ

ใหญ่่ขึ้้�นขึ้้�นไปหาเล็็กจนครบ ก็็จะได้้ฐานสี่่�เหลี่่�ยม 9 ชั้้�น จากนั้้�นก็็จะทาด้้วยสีีบรอนซ์์เงิินเพื่่�อ

ความสวยงาม ในระหว่่างที่่�สล่่าจััดทำโครงสร้้างฐานเหลี่่�ยม คุุณลุุงประทวน ซึ่่�งเป็็นสล่่าใหญ่่ที่่�

ออกแบบต้้นหอลม ก็็จะวาดลายต่่าง ๆ  เพื่่�อให้้สล่่านำไปต้้องลายสำหรัับนำมาตกแต่่งฐานยอด

ให้้สวยงาม เมื่่�อสีีที่่�ทาลงบนฐานยอดและลายแบบต่่าง ๆ แห้้งสนิิทแล้้ว ก็็จะนำฐานยอดมา

ประดัับตกแต่่งด้้วยลายแบบต่่าง ๆ  พร้้อมกัับกระดาษสีีต่าง ๆ  ที่่�ได้้ตััดเป็็นลวดลายสวยงามไว้้

แล้ว้ตามแบบที่่�สล่า่ใหญ่ไ่ด้ ้ออกแบบไว้ ้โดยเริ่่�มจากติดิลายที่่�ทำจากกระดาษสีีน้้ำเงินิที่่�ฐานยอด 

จากนั้้�นนำไม้้ไผ่่ข้้าวหลามที่่�ตััดเป็็นเส้้นยาว ๆ  เท่่ากัับความยาวของฐานยอดจำนวน 8 เส้้น นำ

มาพัันด้้วยกระดาษสีีน้้ำเงิิน จากนั้้�นนำมามััดยึึดติิดกัับฐานยอดให้้รอบ เพื่่�อไว้้สำหรัับเป็็นที่่�ยึึด

และติดิลายแบบต่า่ง ๆ  ที่่�เตรีียมไว้แ้ล้ว้ จากนั้้�นติดิลายแบบต่่าง ๆ  แล้้วประดับัตกแต่่งด้้วยหย่่อง

ลาก (ลัักษณะเป็็นพู่่�สีีชมพูู) และติิดกะเบื้้�อ (กระดาษสีีชมพููมีีลัักษณะคล้้ายปีีกผีีเสื้้�อ) และด้้าน

บนสุดุของฐานยอดจะทำด้ว้ยโฟมสีีขาวมีีลักัษณะเหมืือนหัวัปี ีเรีียกว่่า “มานปี”ี เป็น็อันัเสร็จ็ใน

ส่่วนของฐานยอด ความสููงโดยรวมของฐานยอดจะอยู่่�ที่่�ประมาณ 6 เมตร

2) ส่่วนของฐานล่าง เริ่่�มจากการสร้้างโครงสร้้างของฐานล่างโดยนำไม้้สัักมา

ประกอบเป็็นฐานล่่างตามแบบที่่�กำหนดไว้้ ซึ่่�งจะมีีอยู่่� 2 ส่่วน คืือ ส่่วนบนที่่�เป็็นที่่�สำหรัับไว้้

ให้้พระสงฆ์์ขึ้้�นไปนั่่�งเทศนา และส่่วนล่่างเป็็นฐานของฐานล่่าง โดยส่่วนบนของฐานล่่างนั้้�นมีี

ลัักษณะเป็็นทรงสี่่�เหลี่่�ยมด้้านบนมีีจั่่�วสามเหลี่่�ยมทั้้�งสี่่�ด้้าน ฐานของส่่วนบนมีีความกว้้าง 1x1 

เมตร สููง 2.3 เมตรและมีีแกนไม้้ยาวลงมารัับกัับส่่วนล่างของฐานล่างยาว 2 เมตร เมื่่�อสร้้าง

โครงสร้า้งของส่ว่นบนของฐานล่างแล้ว้ก็จะนำแผ่น่ฟิวเจอร์บ์อร์ด์สีีแดงมาตัดัและติดิลงบนด้าน

บนของฐานล่างที่่�เป็็นลักัษณะหน้้าจั่่�วทั้้�งสี่่�ด้า้น ส่ว่นล่างของฐานล่างนั้้�น มีีลัักษณะเป็็นสีีเหลี่่�ยม

จัตัุรุัสัเรีียงซ้้อนกันขึ้้�นไปสานชั้้�น ชั้้�นล่า่งสุดุ มีีความยาวทั้้�งสี่่�ด้้าน ๆ  ละ 3 เมตร สููง 1 เมตร ชั้้�นที่่�
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สองมีีความยาวทั้้�งสี่่�ด้า้น ๆ  ละ 2 เมตร สููง 50 เซนติเิมตร ชั้้�นที่่�สามมีีความยาวทั้้�งสี่่�ด้า้น ๆ  ละ 1 

เมตร สููง 50 เชนติเมตร ซ่ึ่�งส่่วนล่างของฐานล่างจะทำด้้วยไม้้ไผ่่ข้้าวหลามต้้นใหญ่่นำมาตััดเป็็น

ท่อ่น ๆ  แล้้วนำมาประกอบเป็็นฐานสี่่�เหลี่่�ยมต่อ่กันัมัดัด้ว้ยยางในรถจักรยาน จากนั้้�นนำไม้ไ้ผ่ม่า

ตัดัเป็็นเส้้น ๆ  เพ่ื่�อนำมายึึดเป็็นลักัษณะกากบาทและมััดด้้วยยางในรถจักรยานเช่น่กัน เพ่ื่�อเสริิม

ความแข็็งแรงขึ้้�นอีีกชั้้�นหนึ่่�ง ความสููงโดยรวมของฐานล่่างประมาณ 4.30 เมตร ประดัับตกแต่่ง

คล้้ายกัับส่่วนของฐานยอด

3) ส่่วนยอดของต้้นหอลม จะมีีส่่วนประกอบอยู่่�ด้้วยกัันสี่่�ส่่วนเรีียงตามลำดัับ

ตั้้�งแต่่ยอดสุุดลงมาถึึงล่่างสุุด คืือ 1. ตุ่่�มแสงดาว หรืือ จิ่่�งพูู หมายถึึง เพชร เป็็นส่วนบนสุดของ

ส่ว่นยอดของต้น้หอลมและมีีหย่อ่งลากห้อ้ยติดิอยู่่� 2. ปานล่ว่ะ มีีลักัษณะคล้า้ยลายกนกของไทย 

3. หมากเก๋๋ง หรืือ ใบสัับปะรด มีีลัักษณะเป็็นกานใบแหลม ๆ  และ 4. ฉััตร หรืือ ทีี เป็็นลัักษณะ

ร่่ม มีีสามชั้้�นการทำส่่วนยอดของต้้นหอลม เริ่่�มจากการสร้้างฉััตร หรืือ ทีี ที่่�ทำด้้วยโครงไม้้ไผ่่

ทรงกลมจำนวน 3 อััน ผููกกัับเชืือก จากนั้้�นนำกระดาษสีีทองมาติิดรอบวงกลม แล้้วประดัับ

ด้้วยลายแบบต่่าง ๆ ที่่�ออกแบบไว้้ให้้สวยงาม การทำใบสัับปะรด หรืือ หมากเก๋๋ง ทำจากไม้้ไผ่่

โดยนำมาเหลาให้้เป็็นเส้้นบาง ๆ  แล้้วเหลาให้้ปลายด้้านหนึ่่�งแหลม เหมืือนปลายดิินสอ ความ

ยาวประมาณ 30 เซนติิเมตร วน 4 เส้้น การทำปานล่่วะ ทำจากกระดาษเทาขาว โดยวาดลาย

คล้า้ยลักัษณะลายกนทาสีีเงิิน ตากให้้แห้้ง ส่ว่นยอดหรืือตุ่่�มแสงดาว ทำด้้วยโฟม โดยนำโฟมมา

ตััดเป็็นรููปคล้้ายกัับดอกบััว แล้้วติดด้้วยกระดาษที่่�ตััดเป็็นลายสวยงามติิดด้้านล่างของตุ่่�มแสง

ดาว และประดัับด้้วยหย่่องห้้อยลงมา เมื่่�อทำทั้้�งสี่่�ส่่วนเสร็็จเรีียบร้้อยแล้้ว ก็็นำมาประกอบกัับ

ท่่อนไม้้ไผ่่ที่่�เตรีียมไว้้ โดยประกอบตั้้�งแต่่ส่่วนล่่างของส่่วนยอด ได้้แก่่ ทีี หรืือฉััตร และประกอบ

ใบสัับปะรดต่่อจากสููงขึ้้�นไปอีีกประมาณ 1 เมตร ประกอบปานล่วะไว้้ และสุุดท้้ายประกอบตุ่่�ม

แสงดาวไว้บ้นสุดุ ก็เ็ป็น็อันเสร็จ็สิ้้�นการทำส่ว่นยอดของต้น้หอลม ความสููงโดยรวมของส่ว่นยอด

นั้้�นประมาณ 2 เมตร 70 เซนติิเมตร

ขั้้�นที่่� 4 การประกอบต้้นหอลม

เมื่่�อจัดัทำต้น้หอลมเสร็จ็สิ้้�นทั้้�งสามส่ว่นแล้ว้ ซึ่่�งได้แ้ก่ ่1. ส่ว่นของฐานยอด, 2. ส่ว่น

ของฐานล่าง และ 3. ส่่วนยอดของต้้นหอลม ก็็จะนำทั้้�งสามส่่วนมาประกอบเป็็นต้นหอลมที่่�

สมบููรณ์ต์ามแบบที่่�สล่า่ใหญ่ไ่ด้อ้อกแบบไว้ ้แต่่ก่อ่นที่่�จะนำส่ว่นประกอบทั้้�งสามส่่วนมาประกอบ

กัันนั้้�น จะต้้องจััดทำฐานรองต้้นหอลม หรืือ แคร่่หาม เพื่่�อไว้้สำหรัับผู้้�มีีจิิตศรัทธาในประเพณีี

ต้้นหอลมเข้้ามายกต้้นหอลมได้้สะสวกในการประกอบพิิธีีกรรมแห่่สมโภชต้้นหอลม การจััดทำ

ฐานรองต้น้หอลม หรือื แคร่ห่าม ทำมาจากไม้ไ้ผ่ข่้า้วหลาม นำมาตัดัเป็น็เส้น้ ๆ  ยาวประมาณ 3 

เมตร เท่า่กัับฐานล่า่งของต้น้หอลม จำนวน 30เส้น้ จากนั้้�นนำมาสานต่อกัันเป็น็ลัักษณะฟัันปลา
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สลัับไปมาจนหมดกลายเป็็นตารางสี่่�เหลี่่�ยมจตุุรััส แล้้วมััดเส้้นไม้้ไผ่่บาง ๆ  ทั้้�งสี่่�ด้้านให้้แน่่นแข็็ง

แรง เมื่่�อได้้ตารางไม้้ไผ่่สี่่�เหลี่่�ยมจตุุรััสแล้้วนำมาวางบนท่่อนไม้้ไผ่่ข้้าวหลามขนาดใหญ่่ที่่�ได้้วาง

เตรีียมไว้้แล้้วจำนวน 6 ลำ แล้้วมััดด้้วยยางในรถจักรยานให้้แน่่นทั้้�งสี่่�ด้้าน เป็็นอัันเสร็็จการทำ

ฐานรองต้้นหอลม หรืือ แคร่่หาม

เมื่่�อจััดทำฐานรองต้้นหอลมเสร็็จเรีียบร้้อยแล้้ว ก็จ็ะนำฐานล่างของต้้นหอลมมาวาง

บนฐานรองต้้นหอลม แล้้วมััดด้้วยยางในรถจัักรยานให้้แน่่นและแข็็งแรง รองรัับการแห่่สมโภช

ต้น้หอลมของผู้้�มีีจิติศรัทธาในประเพณีีต้นหอลม เมื่่�อมัดัฐานล่างกัับฐานรองต้้นหอลมเรีียบร้้อย

แล้ว้ ก็จ็ะเริ่่�มประกอบส่ว่นประกอบทั้้�งสามส่ว่นของต้้นหอลมเข้า้ด้ว้ยกันัเป็น็ต้น้หอลมที่่�สมบููรณ์์

แบบตามที่่�สล่่าใหญ่่ให้้ออกแบบไว้ ้โดยการนำส่่วนประกอบทั้้�งสามส่่วนมาวางรอไว้ใ้กล้้กันั และ

นำรถเครนของเทศบาลตำบลขุนุยวมมาเตรีียมไว้ ้และก่อ่นที่่�จะให้ร้ถเครนประกอบต้น้หอลม ก็็

จะนำส่่วนของฐานยอดมาประกอบเข้า้กัับส่่วนยอดของต้้นหอลมเสีียก่่อน จากนั้้�นก็จะนำทั้้�งสอง

ส่ว่นที่่�ประกอบกัันแล้้วไประกอบลงบนฐานล่างของต้้นหอลมโดยใช้เ้ครนยกขึ้้�นไปประกอบ เมื่่�อ

ประกอบทั้้�งสามส่ว่นเข้า้ด้ว้ยกันัแล้ว้ ก็จ็ะมานำนมพาย หรืือดวงเดืือนกิ่่�งและแบบลายต่่างๆ มา

ประดับัตกแต่ง่เพิ่่�มเติมิให้ค้รบสมบููรณ์ต์ามแบบที่่�สล่า่ใหญ่ไ่ด้อ้อกแบแต่ง่เพิ่่�มเติมิด้ว้ยลายแบบ

ต่่างๆ เสร็็จเรีียบร้้อยแล้้ว ก็็จะนำผ้้าที่่�วาดรููปประเพณีีสิิบสองเดืือนของชาวไตมาประดัับรอบๆ 

ทั้้�งสี่่�ด้้านของฐานล่่างของต้้นหอลมเพื่่�อปิิดโครงสร้้างของฐานล่่างให้้เกิิดความสวยงาม เป็็นอััน

เสร็็จขั้้�นตอนการประกอบต้้นหอลม

ขั้้�นที่่� 5 การจััดทำเครื่่�องสัักการะ

ประเพณีีต้น้หอลม วัดัม่ว่ยต่อ่ ตำบลขุนุยวม อำเภอขุนุยวม จังัหวัดัแม่ฮ่่อ่งสอน จะมีี

การจัดังานประเพณีีต้นหอลมขึ้้�นสองวันั ซึ่่�งวันัที่่�สองของงานซึ่่�งเป็น็วันัสุดุท้า้ยของประเพณีีต้น้

หอลมจะมีีการแห่่ขบวนเครื่่�องสัักการะต่่างๆ พร้้อมด้้วยการแสดงศิิลปวััฒนธรรมไต เพื่่�อนำไป

ถวายแต่่พระสงฆ์์ที่่�วััดม่่วยต่่อ ดัังนั้้�นจึึงต้้องมีีการจััดทำเครื่่�องสัักการะต่่างๆ อัันได้้แก่่ ต้้นจำโบ๋๋ 

ต้้นสวยดอก ต้้นเทีียนเห็็งต้้นจั่่�กจ่่าเห็็ง ต้้นทีีเห็็ง ต้้นเตนเห็็ง และโคมเท้้าช้้าง

พิิธีีกรรม

การจัดังานประเพณีีปอยต้้นหอลม วัดัม่ว่ยต่่อ ตำบลขุนยวม อำเภอขุุนยวม จังัหวัดั

แม่่ฮ่่องสอน จะจััดขึ้้�น 2 วััน โดยแต่่ละวัันจะมีีพิิธีีกรรมดัังนี้้�

วัันแรก จะมีีพิิธีีกรรมการสมโภชต้้นหอลม โดยจะเริ่่�มตั้้�งแต่่เวลา 18.00 น. ซ่ึ่�งจะ

จััดขึ้้�นที่่�สนามหญ้้าลานพุทธาวาสของวััดม่่วยต่่อ เนื่่�องจากต้้นหอลม มีีความสููงถึึง 13 เมตร 

หรืือประมาณตึึก 3 ชั้้�น จึึงต้้องใช้้สถานที่่�กว้้าง ๆ  และไม่่มีีสิ่่�งกีีดขวาง เช่่น เสาไฟฟ้า หรืือสาย

ไฟฟ้้า พิิธีีกรรมการสมโภชต้้นหอลมนั้้�น จะเริ่่�มด้้วยการจััดตั้้�งต้้นหอลมไว้้ที่่�กลางสนามหญ้้า 
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เมื่่�อญาติิโยม มาถึึงบริิเวณลานสนามก็็จะเริ่่�มสมโภชต้้นหอลม โดยพิิธีีกรได้้แก่่มััคนายกของวััด

ม่่วยต่่อ จะพููดเชื้้�อเชิิญญาติิโยมให้้เข้้ามาร่่วมกัันยกต้้นหอลม โดยจะมีีญาติิโยมที่่�มีีความศรััทธา

เลื่่�อมใสในประเพณีีปอยต้้นหอลม ประมาณ 20-30 คนต่อครั้้�ง เมื่่�อมีีญาติิโยมมายืืนล้อมต้้นหอ

ลมแล้้ว ก็จ็ะยกต้น้หอลมขึ้้�นและเดินิเป็น็วงกลมไปเรื่่�อย ๆ  ในขณะที่่�เดิินเป็็นวงกลมไปเรื่่�อย ๆ  ก็็

จะช่ว่ยกัันโยกขึ้้�น โยกลง ไปด้้วยหลาย ๆ  รอบ ไม่่จำกัดั ในขณะที่่�ญาติโิยมยกต้น้หอลมเดินิเป็น็

วงกลมไปเรื่่�อย ๆ  รอบ ๆ  ก็จ็ะมีีการแสดงศิลิปวัฒันธรรมไต ได้แ้ก่ ่รำนกกิ่่�งกะหล่่า, รำโต, รำก้า้

แล่่ว, เช็็คกวามไต, วงกลองก้้นยาว และวงมองลาว แสดงประกอบไปพร้้อมกััน โดยการแสดง

ต่่าง ๆ  จะเดิินเป็็นวงกลม ทั้้�งญาติิโยมที่่�ยกที่่�ยกต้้นหอลมเดิินเป็็นวงกลมไปรอบ และการแสดง

ศิิลปวััฒนธรรมไตจะเดิินไปรอบ ๆ  พร้้อม ๆ  กััน จนกว่่าญาติิเริ่่�มเหนื่่�อยจึึงจะหยุุด ถืือเป็็นหนึ่่�ง

รอบ โดยพิิธีีกรรมการสมโภชต้้นหอลมนั้้�น จะทำเป็็นไปเรื่่�อยๆ จนถึึงเวลา 20.00 น. ก็็จะหยุุด

การสมโภชต้้นหอลม และตั้้�งต้้นหอลมไว้้ที่่�กลางสนามหญ้้าเหมืือนเดิิม

หลังัจากนี้้�จะเป็็นการแสดงธรรมเทศนา โดยนิมินต์พ์ระสงฆ์์ขึ้้�นแสดงธรรมเทศนาบน

ต้น้หอลม ซ่ึ่�งการแสดงธรรมเทศนาบนต้นหอลม ซ่ึ่�งการแสดงธรรมเทศนาในประเพณีีต้นหอลม

นั้้�น จะเป็น็การแสดงธรรมเทศนาโดยการใช้ภ้าษาไตในการแสดงธรรมเทศนา และเนื้้�อหาในการ

แสดงธรรมเทศนานั้้�น พระสงฆ์์จะนำเนื้้�อหาเรื่่�องใดเรื่่�องหนึ่่�งมาแสดงธรรมก็็แล้้วแต่่พระสงฆ์์รููป

นั้้�น โดยใช้้เวลาประมาณ 1 ชั่่�วโมงครึ่่�ง ถึึง 2 ชั่่�วโมงครึ่่�ง เมื่่�อการแสดงธรรมเทศนาจบลงก็็เป็็น

อัันเสร็็จพิิธีีกรรมของงานประเพณีีปอยต้้นหอลมในวัันแรก

วัันที่่�สอง (วัันสุุดท้้าย) จะมีีพิธีีกรรม 2 ช่่วง ได้้แก่่ ช่่วงแรกเป็็นการแห่่ขบวนเครื่่�อง

สัักการะต่่างๆ พร้้อมด้้วยการแสดงศิิลปวััฒนธรรมไต และช่่วงที่่�สองจะเป็็นพิธีีถวายปอยต้้น

หอลม-อ่่องจ้้อดและถวายจตุุปััจจััยแด่่พระสงฆ์์ โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�

ช่่วงแรกการแห่่ขบวนเครื่่�องสัักการะต่่าง ๆ จะจััดขบวนแห่่โดยเริ่่�มจาก โพสู่่�ต่่อ 

(พราหมณ์ ์4 คน ประกอบด้้วย ชายสวมชุดุขาวถือืบาตรรับับริจิาคปัจัจัย 2 คน และชายสวมชุุด

ขาวหามเครื่่�องดนตรีีจีีเจ่ ่หรือื กังัสดาล 2 คน คนหลังัเป็น็คนตีีกังัสดาล), ป้า้ยชื่่�อประชาสัมัพันัธ์

งานประเพณีีต้นหอลม, ต้น้จ่า่โบ๋,๋ ต้น้สวยดอก, ต้น้เทีียนเห็็ง, ต้น้จักัจ่า่เห็ง็, ต้น้ทีีเห็็ง และต้้นเตน

เห็ง็ ต่อ่ด้้วยการแสดงศิิลปวััฒนธรรมไต เรีียงตามลำดัับ โดยขบวนแห่่เครื่่�องสัักการะจะขนาบข้้าง

ด้ว้ยโคมเท้า้ช้า้งข้า้งๆ ละ100 โคม การตั้้�งขบวนแห่เ่ครื่่�องสักัการะจะตั้้�งขบวนเริ่่�มจากหน้า้ศาล

เจ้้าหลัักเมืืองอำเภอขุุนยวม ไปตามถนนหลวง 108 สู่่�วััดม่่วยต่่อ ตำบลขุุนยวม อำเภอขุุนยวม 

จัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน  ญาติิโยมที่่�มีีจิิตศรััทธาพร้้อมทั้้�งนัักดนตรีี นัักแสดงต่่าง ๆ  จะมารวมตััวกััน

ที่่�หน้้าศาลเจ้า้หลักัเมืืองอำเภอขุุนยวม เวลา 17.00 น. เมื่่�อมาพร้อมกัันแล้้วก็จะเริ่่�มตั้้�งขบวนแห่่

เครื่่�องสัักการะให้พ้ร้อ้มรอเวลาเคลื่่�อนขบวน เวลาประมาณ 18.00 น. ก็จ็ะเริ่่�มเคลื่่�อนขบวนออก



วารสารธรรมสาส์น ปีที่ 1 ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน 2565

บัณฑิตศึกษา วิทยาลัยสงฆ์ลำ�พูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬสลงกรณราชวิทยาลัย

96

จากหน้า้ศาลเจ้า้หลักัเมือืงอำเภอขุนุยวม เคลื่่�อนขบวนไปตามถนนหลวง 108 สู่่�วัดัม่ว่ยต่อ่ ระยะ

ทางประมาณ 1 กิโิลเมตร ระหว่่างทางที่่�ขบวนแห่่เครื่่�องสัักการะผ่่านไปตามบ้้านเรือืน ชาวบ้าน

จะนำข้้าวตอกมาโปรยที่่�ต้น้ทีีเห็็ง, ต้น้เตนเห็็ง, ต้น้จักัจ่่าเห็็ง, ต้น้โคมและโคมเครืือ เพ่ื่�อเป็็นการ

ทำบุญุตลอดทาง จนขบวนแห่เ่ครื่่�องสักัการะเดินิทางมาถึงึวัดัม่ว่ยต่อ่ ก็จ็ะวนรอบโบสถ์ ์3 รอบ 

แล้้วนำเครื่่�องสัักการะต่่าง ๆ  ขึ้้�นมานศาลาวััด เพื่่�อทำพิิธีีในช่่วงที่่�สองต่่อไป

ช่่วงที่่�สองเป็็นการถวายปอยต้้นหอลม-อ่่องจ้้อด และถวายจตุปััจจัย นำเครื่่�องสััก

การะต่่างๆ ขึ้้�นมาบนศาลาวััดเรีียบร้้อยแล้้วก็็จะเริ่่�มพิิธีีถวายต้้นหอลม แต่่ก่่อนที่่�จะทำพิิธีีถวาย

ปอยต้้นหอลม-อ่่องจ้้อด และถวายจตุุปััจจััย ก็็จะมีีการเฉลิิมฉลองสมโภชต้้นหอลมกัันอีีกครั้้�ง 

ด้้วยการแสดงศิิลปวััฒนธรรมไต ได้้แก่่ การแสดงรำนก, รำโต, รำไต, ก้้าแล้้ว, ร้้องเพลงไต, วง

กลองกัันยาว และวงกลองมองเชิิง เมื่่�อการเฉลิิมฉลองสมโภชต้้นหอลมเสร็็จสิ้้�นแล้้ว ก็็จะทำพิิธีี

ถวายปอยต้้นหอลม-อ่่องจ้้อด และถวายจตุปััจจัย กรวดน้้ำ และโปรยทาน พระสงฆ์์อนุุโมทนา 

ตามลำดัับเป็็นอัันเสร็็จสมบููรณ์์

คำถวายต้นเต็ง็เห็ง็-หอลม

ยัคัเฆ พันัเต สังัฆม ปะฏิชิานาตุ ุมะยังั ภันัเต เอตังั สะหัสัสทีีปะกังั สะปะริวิารััง พุทุธัสัสะ 

ปููชะนัตัถายะ ภิกิขุสุังัฆัสัสะ นิยิยาเทมะ สาธุโุน พันัเต อะยังั สะหัสัสทีีปะกังั พุทุธัสัสะ ปููชา อัมัหากังั 

ฑีีฆะรัตัตังั หิติายะ สุขุายะ สังัวัตัตะตุฯุ

ข้้าแต่่พระสงฆ์์ผู้้�เจริญิ ขอพระสงฆ์์จงรับัทราบ ข้้าพเจ้้าทั้้�งหลาย ขอน้้อมถวายต้้นเต็น็

เห็ง็ (ต้้นหอลม, ต้้นทีีเห็็ง, ต้้นจักจ่่า) พร้อมกัับของบริิวารทั้้�งหลายเหล่่านี้้� แก่่พระสงฆ์์ เพ่ื่�อเป็็นพุทธ

พุทุธบููชาการบููชาพระพุทุธเจ้้า ด้้วยเครื่่�องสักักระทั้้�งหลายเหล่่านี้้� ของข้้าพเจ้้าทั้้�งหลาย จงเป็็นไปเพื่่�อ

ประโยชน์์และความสุขุแก่่ฉันัเจ้้าทั้้�งหลายตลอดกาลนาน เทอญฯ

กล่่าวคือ ต้้นหอลม หรืือ เวชยันัต์ปราสาท ซ่ึ่�งเป็็นปราสาทที่่�อยู่่�สวรรค์์ชั้้�นดาวดึงส์์ สถาน

ที่่�อยู่่�ของเหล่่าเทวดาที่่�เป็็นกามาพจร ในสมััยพุุทธการมีีการจััดทำต้้นเวชยัันต์หรืือต้้นหอลม เพ่ื่�อรัับ

เสด็็จพระพุุทธเจ้้า จัดัเป็็นงานพิธีียิ่่�งใหญ่่ในการแสดงความยิินดีีที่่�ได้้รับัเสด็็จพระพุุทธเจ้้า ศรัทธาพุุทธ

บริษิัทัทั้้�งหลายก็็จะพากัันไปทำบุญุเป็็นงานรับัเสด็จ็เช่่นในสมัยัพุทุธกาล เป็็นประเพณีีสืบืต่่อกันัมา

3. หลักัพุทุธธรรมที่่�ปรากฏในประเพณีปีอยต้นหอลม

ประเพณีีปอยต้้นหอลม มีีคติคิวามเชื่่�อทางพุุทธศาสนา 2 ส่่วน ได้้แก่่ ส่่วนขั้้�นตอนการ

ทำต้้นหอลม และส่่วนพิธีีกรรม ประเด็็นคติิความเชื่่�อทางพุุทธศาสนา ประกอบด้้วย ความเชื่่�อทาง

ไสยศาสตร์์ และ ความเชื่่�อตามคำสอนในพระพุุทธศาสนา หลัักพุุทธธรรมที่่�ปรากฏในประเพณีี

ปอนต้นหอลม คือื หลักัพุทุธธรรมที่่�ปรากฏคือื ด้้านความกตัญัญู ูด้้านความสามัคัคีี ด้้านการให้้ทาน 

กัลัยาณมิิตรธรรม
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สรุุป
ปอยต้้นหอลมเป็็นประเพณีีโบราณของชาวไทยใหญ่่ในจังหวััดแม่่ฮ่่องสอน กิจิกรรมหลักั

ของปอยต้้นหอลมคือืการเทศนาธรรมบนต้นหอลม ซึ่่�งถือืว่่าเป็็นประเพณีีโบราณ พิธิีีทำบุญุบููชาธาตุุ

ทั้้�ง 4 ประเพณีีปอยต้้นหอลม มีีบ่อเกิิดประเพณีีว่า ปอยต้้นหอลมเป็็นการทำบุุญระหว่่างพระเจ้้าอยู่่�หัว

กับัพสกนิกิรของเจ้้าเมือืงในสมัยัก่่อน โดยได้้มีีการทำต้้นหอลมแข่่งกันั ว่่าใครจะมีีบุญุมากกว่่ากันั ผล

ปรากฏว่่าชาวบ้านได้้บุญุมากกว่่าพระเจ้้าอยู่่�หัว เพราะว่่ามีียาจกสองคนผัวเมีียมาร่่วมเป็็นเจ้้าภาพด้วย 

ถือืได้้ว่่าการทำบุุญนั้้�นทุกอย่่างอยู่่�ที่่�ความตั้้�งใจจริงของผู้้�ทำบุุญนั้้�นเอง นอกจากนี้้� งานประเพณีีดังกล่่าว

ยังัเป็็นการสร้้างความสมัคัรสมานสามัคัคีีของคนในชุมุชนอีีกด้้วย อนึ่่�งประเพณีีปอยต้้นหอลมนั้้�น เหลือื

เพีียงแห่่งเดีียวคือืที่่�หมู่่�บ้านทุ่่�งกองมููเท่่านั้้�น จึงึสมควรอย่่างยิ่่�งที่่�จะได้้อนุรุักัษ์์ประเพณีีนี้้�ให้้คงอยู่่�สืบืไป

ข้้อเสนอแนะ
1. ข้้อเสนอแนะจากการศึึกษา

ประเพณีีปอยต้้นหอลมเป็็นประเพณีีที่่�กำลังัจะสููญหายไปจากจังัหวัดัแม่่ฮ่่องสอน ส่่วนหนึ่่�ง

อาจเกิิดจากความยุ่่�งยากในสร้้างหอลม แต่่ว่่าประเพณีีมีีความงดงามและมีีเอกลักัษณ์์ความเป็็นไทใหญ่่ที่่�

ชัดัเจน ดังันั้้�น จึงึสมควรที่่�จะมีีการอนุุรักัษ์์กันัอย่่างจริงิจังั โดยเฉพาะหน่่วยงานที่่�มีีหน้้าที่่�รับัผิดิชอบทาง

ด้้านวัฒนธรรมประเพณีี โดยความร่่วมมืือของคณะสงฆ์์ เพ่ื่�อให้้ประเพณีีปอยต้้นหอลมยัังคงอยู่่�กับชาว

แม่่ฮ่่องสอนตลอดไป

2. ข้้อเสนอแนะเพื่่�อการศึกึษาครั้้�งต่่อไป

ควรมีีการถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�การจัดัประเพณีีปอยต้้นหอลมให้้เป็็นหลัักสููตรเสริมิการ

เรีียนรู้้�สำหรัับเยาวชนคนรุ่่�นใหม่่ เพื่่�อให้้สามารถต่อยอดและรักัษาประเพณีีสืบืไป
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Kindliness in Buddhism
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บทคััดย่่อ
บทความวิิชาการนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อศึึกษาหลัักมุุทิิตาในพระพุุทธศาสนา

ผลการศึึกษาพบว่่า มุุทิิตา หมายถึึง ความเบิิกบานพลอยยิินดีี เมื่่�อผู้้�อื่่�นได้้ดีีหรืือได้้

รัับความสำเร็็จ มีีความสุุข ความเจริิญก้้าวหน้้า เป็็นคุุณธรรมที่่�กำจััดความอิิจฉาริิษยาได้้ หลััก

มุทุิติาเป็็นส่ว่นประกอบหนึ่่�งในหลักัพรหมวิหิาร ซึ่่�งสามารถนำไปประยุกุต์ใ์ช้ก้ับัการบริหิารงาน

ของผู้้�บริหิาร การพัฒันามุุทิติาในพระพุทุธศาสนานั้้�นต้อ้งพัฒันาจากจิติใจ ซึ่่�งจะส่ง่ผลต่อ่การก

ระทำหรืือคำพููด ผู้้�ที่่�มีีจิิตมุุทิิตาถืือเป็็นบุุคคลที่่�ยกระดัับจิิตใจให้้สููงกว่่าคนธรรมดาสามััญ จิิต

ที่่�ประกอบด้้วยมุุทิิตานั้้�นเป็็นจิิตที่่�ดีีงาม เป็็นฐานที่่�ก่่อให้้เกิิดปััญญา รู้้�เท่่าทัันต่่อความโลภและ

ความริิษยา 

คำสำคััญ : มุุทิิตา, พระพุุทธศาสนา, จิิต

Abstract
This academic article aims to study the principle of kindliness (mudita) 

in Buddhism. 

The results of the study found that kindliness means being happy and 

delighted when others are doing well or are successful, happy, and progressing. 

It is a virtue that can eliminate envy. The principle of kindliness is one of the 

components of the Brahmaviharas, which can be applied to the management of 

administrators. The development of kindliness in Buddhism must be developed 

from the mind, which will affect actions or words. People who have kindliness 
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are considered people who have elevated their minds to be higher than ordinary 

people. A mind composed of kindliness is a good mind. It is the foundation for 

wisdom and awareness of greed and envy. 

Keywords: Kindliness, Buddhism, Mind

บทนำ
พรหมวิิหารธรรมหรืือพรหมวิิหาร 4 เป็็นหลัักทำให้้เกิิดเครื่่�องยึึดเหนี่่�ยวจิตใจใน

การปฏิิบััติิตนต่่อเพื่่�อนมนุุษย์์โดยชอบ คำว่่า พรหมวิหิาร 4 หมายถึงึ ธรรมที่่�เป็็นเครื่่�องอยู่่�อย่่าง

ประเสริฐิ เป็็นธรรมประจำใจและปฏิิบัตัิตินต่อเพื่่�อนมนุษุย์์โดยชอบ (พระไตรปิิฎกภาษาไทย เล่่ม 22 

ข้้อ 192: 319) มีีองค์์ประกอบ ได้้แก่่ 1) เมตตา หมายถึึง ความรััก ปรารถนาดีีอยากให้้เขามีีความสุุข 

มีีจิติอันัแผ่่ไมตรีีและคิิดทำประโยชน์์แก่่มนุษุย์์ทั่่�วหน้้า หรือืการปฏิบิัตัิด้ิ้วยจิติคิดิเกื้้�อกููลแผ่่ออกไปใน

สัตัว์์บุคุคลทั้้�งหลาย คือืเมตตาซ่ึ่�งมีีอาการเป็็นความคิิดเกื้้�อกููล 2) กรุุณา หมายถึึง ความสงสาร ความ

เห็น็อกเห็น็ใจต่อเพื่่�อนมนุษุย์์ร่่วมโลก ยามเห็น็ผู้้�อื่่�นมีีความลำบากก็ท็นอยู่่�ไม่่ได้้ ต้้องแสดงออกมา

ด้้วยการเข้้าช่่วยเหลืือเจือืจุนุด้วยความเต็็มใจเสมอ ในทำนองสุุขก็็สุขุด้้วยนั่่�นเอง (พระธรรมกิิตติิวงศ์์  

(ทองดีี สุรุเตโช), 2541: 44) 3) มุทุิติา หมายถึงึ ความพลอยยินิดีี ในเมื่่�อผู้้�อื่่�นอยู่่�ดีีมีีสุข มีีจิตผ่่องใส

บันัเทิงิ ประกอบด้้วยความแช่่มชื่่�น เบิกิบานอยู่่�เสมอ ต่่อสัตัว์์ทั้้�งหลายผู้้�ดำรงอยู่่�ปกติสุิุข พลอยยินิดีี

ด้้วยเมื่่�อเขาได้้ดีีมีีสุขุ เจริญิงอกงามยิ่่�งขึ้้�น นอกจากนี้้� มุทุิติา หมายถึงึ ความเป็็นผู้�มีีใจชื่่�นชมยินิดีีในเมื่่�อ

ผู้้�อื่่�นได้้ดีีหรือืได้้รับัความสำเร็จ็อย่่างใดอย่่างหนึ่่�ง เป็็นอาการที่่�เกิดิขึ้้�นในใจเองโดยมิิได้้บังัคับั เกิดิขึ้้�น

เพราะจิิตใจปราศจากความอิิจฉาริิษยา เกิิดขึ้้�นเพราะเป็็นผู้้�มีีปกติิยอมรัับในผลสำเร็จ็หรืือความดีีของ

คนอื่่�น  และ 4) อุเุบกขา หมายถึงึ ความวางใจเป็็นกลาง อันัจะให้้ดำรงอยู่่�ในธรรมตามที่่�พิิจารณาเห็น็

ด้้วยปััญญา คือื มีีจิติเรีียบตรงเที่่�ยงธรรมดุจุตราชั่่�ง ไม่่ลำเอีียงด้้วยรักัและชังั พิจิารณาเห็น็กรรมที่่�สัตัว์์

ทั้้�งหลาย กระทำแล้้วอันัควรได้้รับัผลดีีและชั่่�ว สมควรแก่่เหตุอุันัตนประกอบ พร้อมที่่�จะวินิิจิฉัยและ

ปฏิบิัตัิไิปตามธรรม รวมทั้้�งรู้้�จักัการวางเฉย สงบใจการมองดูู ในเมื่่�อไม่่มีีกิจิที่่�ควรทำ เพราะเขารับัผิดิ

ชอบตนได้้ดีีแล้้ว เขาสมควรรับัผิดิชอบตนเอง หรือืเขาควรได้้รับัผลอันอันสมกับัความรับัผิดิชอบของ

ตน (พระธรรมปิิฎก (ป.อ. ปยุุตฺฺโต), 2545: 124)

การแสดงออกซ่ึ่�งมุุทิิตานั้้�น มิิใช่่หมายเพีียงการนำสัักการะไปถวาย การนำกระเช้้า

ดอกไม้้ไปให้้ การเล้ี้�ยงกัันหรืือการกล่่าวอวยพรกัันเท่่านั้้�น มุุทิิตาที่่�แท้้จริิงมุุทิิตานั้้�น จะต้้องเริ่่�ม

ต้้นเกิิดที่่�จิิตใจก่่อน คนที่่�ทำให้้จิิตเกิิดมุุทิิตาได้้ จึึงเป็็นบุคคลพิเศษที่่�ยกระดัับจิิตใจให้้สููงกว่่าคน

ธรรมดาสามััญได้้แล้้ว เป็็นคนเปิิดใจกว้้าง ยอมรัับความดีีของผู้้�อื่่�นและพร้้อมเสมอที่่�จะแสดง
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ความชื่่�นชมยิินดีีด้้วยเมื่่�อผู้้�อื่่�นได้้ดีี ผู้้�ทำได้้ดัังนี้้�ท่่านว่่าเป็็นผู้�ยกระดัับจิิตใจถึงขั้้�นระดัับเป็็นพระ

พรหม เพราะมุุทิิตาจิิตนั้้�นเป็็น “พรหมธรรม” หรืือ “พรหมวิิหารธรรม” ข้้อหนึ่่�ง ซ่ึ่�งเป็็นธรรม

ของผู้้�เป็็นพรหมของผู้้�ใหญ่่ผู้้�ประเสริิฐแล้้ว จึึงกล่่าวได้้ว่่ามุุทิิตานี้้�เกิิดได้้ยาก ที่่�เกิิดได้้ง่่ายๆ นั้้�น

เพราะเขาฝึึกไว้ด้ีีแล้้ว (พระไตรปิิฎก ฉบัับภาษาไทย, เล่่ม 9 ข้อ้ 87 : 53) วิธิีีกำจััดความรู้้�สึกอิจิฉา

ริษิยา ต้อ้งสร้้างมุุทิติาจิิตให้้เกิิดขึ้้�นแทนที่่�โดยการค่่อยๆ มองหาความดีีของคนอื่่�น แม้้จะมีีเพีียง

น้อ้ย หาให้้พบ นำมากลบความไม่่ดีีของเขาเสีีย โดยไปพููดถึึง แล้้วหัดัชมผู้้�อื่่�น นำเอาส่่วนดีีที่่�พบ

มาชม และพยายามทำให้้เกิดิความเคยชินิและชมให้้มากๆ เมื่่�อชมเป็็นแล้้วก็แ็สดงความยินิดีีในความ

สำเร็จ็ ประพฤติิแบบน้ี้� ไม่่นานมุุทิิตาก็็จะเกิิดเต็็มจิิต ความหงุุดหงิิดงุ่่�นง่่านก็็จะหมดไป อย่่างไร

ก็็ตาม ปััญหาของสัังคมไทยในปัจจุุบัันคืือ การขาดมุุทิิตาต่่อกััน ซ่ึ่�งโทษการขาดมุุทิิตาธรรมใน

สัังคมไทยนั้้�น คืือการเกิิดขึ้้�นเพราะจิิตใจมีีแต่่ความอิิจฉาริิษยาภาวะที่่�คิิดปองร้้าย ความพิิโรธ 

ความแค้น้ ความดุรุ้า้ย ความเกร้ี้�ยวกราด ความไม่่แช่ม่ชื่่�นแห่ง่จิิตเพราะขาดหลัักมุทุิติา บุคุคลที่่�

มีีความริษิยา ไม่ย่อมรับัในความดีีและความสำเร็จ็ของคนอื่่�น แสดงความไม่ช่ื่่�นชมยินิดีีกับัความ

สำเร็็จของคนอื่่�นได้้ด้้วยความไม่่เต็็มใจ คืือความคิิดประทุุษร้้ายบุุคคลที่่�มีีจิิตเต็็มไปด้้วยความ

อาฆาต ความพยาบาท สัังคมทั้้�งในระบบการเมืืองการปกครองจึึงล่่มจมเพราะมััวแต่่ริิษยาซึ่่�ง

กัันและกััน เป็็นต้้น (พระมหาก้้อง ฐานงฺฺกโร (โป๊๊ะหนองแวง), 2560: 210)

เนื้้�อหา
1. มุุทิิตาในพระไตรปิิฎก

มุทุิติา ความเบิกิบานพลอยยินิดีี เมื่่�อประชาชนหรือืผู้้�ใต้ป้กครองประสบความสำเร็จ็

ในหน้า้ที่่�การงานก็รู้้�สึกึชื่่�นชมยิินดีีกับัความสำเร็จ็ของเขาเหล่่านั้้�น ดังัความในมหาราหุุโลวาทสููตร

ที่่�พระผู้้�มีีพระภาคเจ้า้ทรงตรัสัโอวาทแก่พ่ระราหุลุว่า่ “เธอจงเจริญิมุทุิติาภาวนาเถิิด เพราะเมื่่�อ

เธอเจริญมุุทิติาภาวนาอยู่่�จักละความริิษยาได้้” (พระไตรปิิฎกภาษาไทย เล่่ม 11 ข้อ้ 228: 232) 

คัมัภีีร์วิสุิุทธิิมรรค ได้้กล่่าวถึงมุุทิติาไว้้ว่่า มุทุิติา คือื การมีีความยิินดีีด้วยเป็็นลักัษณะ มีี

ความไม่่ริิษยาเป็็นกิิจ มีีอัันกำจััดความไม่่ใยดีีด้้วยเป็็นผลปรากฏ มีีอัันได้้เห็็นสมบััติิของสััตว์์ทั้้�ง

หลายเป็น็บรรทัดัฐาน มีีความสงบแห่ง่ความไม่ใ่ยดีีด้ว้ยเป็น็สมบัติัิ มีีอันัเกิดิความสนุกุร่่าเริงิเป็น็

ความวิิบััติิของมุุทิิตานี้้� (พระพุุทธโฆสเถระ, 2554: 568)

พระพรหมคุณุาภรณ์ ์(ป.อ. ปยุตฺุโฺต) (2551: 161) ได้้กล่า่วไว้ว้่า่ มุทุิติา คือื ความยินิดีี

ในเมื่่�อผู้้�อื่่�นอยู่่�ดีีมีีสุขุ มีีจิติใจผ่อ่งใสบัันเทิงิ กอปรด้้วยอาการแช่ม่ชื่่�นเบิิกบานอยู่่�เสมอ ต่อ่สััตว์ท์ั้้�ง

หลายผู้้�ดำรงในปกติิสุุขพลอยยิินดีีด้้วยเมื่่�อเขาได้้ดีีมีีสุุข เจริิญงอกงามยิ่่�งขึ้้�นไป

พระเทพดิิลก (ระแบบ จิิตญาโณ) (2545: 369) ได้้ให้้ความหมายของมุุทิิตาไว้้ว่่า 
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มุทุิติา ความพลอยชื่่�นชมยิินดีีเมื่่�อเห็็นคนอื่่�นได้้ดีี มุทุิติา คือื ความเบิิกบานใจ ได้้แก่ ่ความพลอย

ชื่่�นชมยิินดีี ในขณะที่่�คนอื่่�นเจริิญก้้าวหน

ดนััย ไชยโยธา (2546: 147) ได้้กล่่าวว่่า มุุทิิตา ความมีีจิิตพลอยยิินดีีเมื่่�อผู้้�อื่่�นได้้

ดีี หมายถึึง การแสดงความยิินดีีเมื่่�อผู้้�อื่่�นประสบความเจริิญ เช่่น การเลื่่�อนฐานะ ตำแหน่่ง ยศ 

เป็็นต้น มุุทิิตาเปนคุณธรรมที่่�สามารถกำจัดัความอิจิฉาริษิยาได้้ เพราะการอิจิฉาริษิยาผู้้�อื่่�นย่อมมีี

แต่่ความทุกุข์์จิติใจจะหาความสุขุสงบไม่่ได้้ แต่่บุคุคลที่่�มีีมุทิติาจะมีีความสุขุใจ หน้้าตาสดชื่่�น แจ่่มใส 

เป็็นที่่�รักัของคนทั่่�วไป

กล่่าวโดยสรุปุ มุทิุิตา หมายถึงึ ความชื่่�นชม ความเบิกิบานพลอยยินิดีี เมื่่�อผู้้�อื่่�นได้้ดีี มีี

ความเจริญิก้้าวหน้้าพลอยชื่่�นชมยิินดีีต่อความสำเร็จ็ของผู้้�อื่่�น มีีจิติใจแจ่่มใสเบิิกบานโดยบริสิุทุธิ์์�มีี

ความจริงใจพลอยยิินดีีปรีีดาปราโมทย์์ บันัเทิิงใจ ไม่่มีีความอิิจฉาริิษยาผู้้�อื่่�น ซ่ึ่�งเป็็นลัักษณะของผู้้�มีี

จิติใจกว้้างขวางยิินดีีต่อความดีีของผู้้�อื่่�น ไม่่อิจิฉาริิษยา หรืือกลั่่�นแกล้้ง มุุทิิตาจึึงเป็็นหลัักคำสอบที่่�

แสดงให้้เห็็นลัักษณะของบุุคคลที่่�ใจกว้้างไม่่คัับแคบ

2. ความสำคััญของมุุทิิตา

มุทุิติามีีลักัษณะสำคััญเปรีียบเหมืือนมารดาบิิดา ผู้้�มองดููบุตรน้้อยคนเดีียวของตน มีี

ความชื่่�นชมและพููดว่่า “สาธุุ” ฉันัใด เมื่่�อเป็็นเช่่นนี้้� ความสงบนิ่่�งแห่่งจิิตในมุทิติานี้้� เรีียกว่่า ปััจจุุปััฏ

ฐานความชื่่�นชม เป็็นลักัษณะความไม่่หวาดกลัวัเป็็นรส ความสิ้้�นไปแห่่งความไม่่ชอบเป็็นทัฎัฐานของ

มุทุิติา (พระเมธีีธรรมาภรณ์์ (ประยููร ธมฺฺมจิติฺโฺต) และคณะ, 2538: 181)

มาลินิีี จุทุะรพ (มาลินิีี จุทุะรพ, 2543: 10) ได้้กล่่าวไว้้ว่่า ในสังคมที่่�ประกอบด้้วยบุคุคลทุก

เพศทุกุวัยั ซ่ึ่�งมีีความแตกต่่างกันัทั้้�งด้้านฐานะหน้้าที่่�การงาน อุปุนิิสััย ความรู้้� ความประพฤติิมีีทั้้�งคน

ดีีและคนเลว มีีทั้้�งคนที่่�แข็ง็แรงและอ่่อนแอ หากไม่่มีีการปกครอง ไม่่มีีผู้้�ใช้้อำนาจปกครอง สังัคมก็จ็ะ

สับัสนวุ่่�นวาย ไม่่มีีระเบีียบวินัิัย เกิดิการเอารัดัเอาเปรีียบ กดขี่่�ข่่มเหงกัันตามใจชอบ การปกครองจะ

ช่่วยควบคุุมดููแลสังัคมให้้มีีความเรีียบร้้อย มีีความสงบสุุข จะเป็็นการปกครองระบอบใดก็็ตาม การ

ปกครองที่่�ดีีจะต้้องให้้ความเรีียบร้้อย มีีความสงบสุุข จะเป็็นการปกครองใดก็็ตาม การปกครองที่่�ดีีจะ

ต้้องเป็็นการปกครองที่่�สร้้างความเป็็นธรรมในสังัคม ในทางพระพุทุธศาสนา พระพุทุธองค์์ทรงแสดง

หลักัธรรมสำหรับัส่่งเสริมิการปกครองไว้้เป็็นอันัมาก ซึ่่�งได้้ให้้ความหมายของ มุทุิติา หมายถึงึ ความ

พลอยยินิดีี ในเมื่่�อผู้้�อื่่�นได้้ดีี

วรญา ทองอุ่่�น (2548: 210) ได้้กล่่าวว่า มุทุิติา (Sympathetic Joy) มีีความยินิดีีเมื่่�อผู้้�

อื่่�นได้้ดีี หมายถึึง ความชื่่�นบานในเวลาที่่�ผู้้�อื่่�นมีีความทุุกข์์ร้้อน ตกทุุกข์์ได้้ยาก ก็ร้็ู้�สึกสงสาร หวั่่�นใจไป

ตามเมื่่�อเห็น็เขามีีความทุกุข์์ กรุณุาธรรมเป็็นเครื่่�องปราบปรามจิติใจไม่่ให้้คิดิเบีียดเบีียนคนอื่่�นให้้ได้้

รับัความลำบากในการกระทำงาน กิจิกรรมต่่างๆ ย่่อมมีีความลำบากทั้้�งกาย และใจจึงึมีีความเห็็นใจ 
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พลอยหาวิธิีีไม่่ให้้เกิดิความลำบากแก่่ผู้้�ทำงานด้วยการอำนวยความสะดวก สนัับสนุนุอุปุกรณ์์เครื่่�อง

มือืให้้เต็ม็กำลังัในการทำงาน 

สรุุปว่า่ มุทิุิตามีีความสำคัญัต่อ่การแสดงออกถึงึความชื่่�นชม ไม่ร่ิษิยา ในความสำเร็จ็

ของผู้้�อื่่�น ทั้้�งเป็น็ผู้้�มีีน้้ำใจให้ก้ับัผู้้�ร่ว่มงานโดยไม่ห่วังัสิ่่�งใด ทำด้ว้ยความบริสิุทุธิ์์�ใจ ไม่อ่ิจิฉาอันัเป็น็

ลัักษณะสำคััญของมุุทิิตาอย่่างแท้้จริิง

3. หลัักการมุุทิิตา

มุทุิติา คือื สภาวะของจิิตที่่�บัันเทิิงยิินดีีเมื่่�อบุุคคลอื่่�นได้้รับัความสุุข ความเจริญิด้้วย

สมบัตัิติ่า่งๆ ปราศจากความริิษยา เห็็นใครพรั่่�งพร้อมด้้วยสมบัตัิกิ็พ็ลอยมีีมุทิติา ตัดัความยิินร้า้ย

ไม่ย่ินิดีีด้วยเหตุุริษิยาเสีียได้้้ มุทุิติาจึึงเป็็นพรหมวิหิารอีีกข้้อหนึ่่�งที่่�พึึงอบรมให้้มีีขึ้้�นในจิตวิธิีีอบรม

คือื ระวังัมิใิห้้ริษิยาเมื่่�อได้เ้ห็น็ได้ท้ราบสมบััติ ิคือื ความพรั่่�งพร้อมต่่างๆ ของผู้้�อื่่�น เมื่่�อความริษิยา

เกิดิขึ้้�น ก็พ็ยายามระวังัเสีีย หัดัคิดิว่า่ตนเองมีีความยินิดีี เมื่่�อตนได้้ส้มบัติัิที่่�ชอบใจอย่า่งใดอย่า่ง

หนึ่่�งไฉนเมื่่�อคนอื่่�นเข้้าได้้จะไปริิษยาเขา เช่่นว่่า “อรติิ โลกนาสิิกา ความริิษยาเป็็นเหตุุทำลาย

โลก” เมื่่�อทำมุุทิิตาจิิตให้้เกิิดขึ้้�นได้้ ก็็หััดแผ่่จิิตเช่่นนี้้�ออกไปสู่่�คนอื่่�น สััตว์์อื่่�น โดยเจาะจงหรืือ

ไม่่่เจาะจงทั่่�วไปโดยคิิดว่่า “จงอย่่าวิิบััติิจากสิ่่�งที่่�ได้้แล้้ว” 

พระสัมัมาสัมัพุทุธเจ้า้ ได้ท้รงแสดงวิธิีีเจริญมุทุิติาภาวนาไว้เ้ป็น็แบบอย่า่งว่า่ ภิกิษุผุู้้�

มีีจิิต ประกอบด้้วยมุุทิิตา ย่่อมแผ่่มุุทิิตาจิิตไปทางทิิศหนึ่่�งอยู่่�นั้้�น คืือย่่อมแผ่่มุุทิิตาจิิตไปยัังสััตว์์

ทั้้�งปวงทุุก ๆ  จำพวกเหมืือนอย่่างที่่�ได้้เห็็นคนอื่่�น ซ่ึ่�งเป็็นที่่�รัักใครเป็็นที่่�เจริิญใจคนหนึ่่�งแล้้วพึึง

พลอยโมทนายิินดีีด้้วย ฉะนั้้�น แล้้วพึึงเจริิญมุุทิิตาให้้ไปในบุุคคลนั้้�นเถิิด

มุุทิิตา คืือ มีีความสุุข ความเจริิญ หรืือความมีีจิิตยิินดีีในลาภยศสรรเสริิญสุุขของผู้้�

อื่่�น ดัังนั้้�นจึึงกล่่าวได้้ว่่า มุุทิิตา คืือ การคิิดและการแสดงออกถึึงความยิินดีีเมื่่�อผู้้�อื่่�นได้้ดีีมีีความ

สุุขในทางที่่�ไม่่ผิิดศีีลธรรมหรืือพ้้นจากทุุกข์์ด้้วยบริิสุุทธิ์์� และมีีลัักษณะที่่�แสดงออกตรงข้้ามกัับ

ความริิษยาและ หมายถึึง การมีีจิิตใจพลอยยิินดีีต่่อความสำเร็็จและความสุุขที่่�บุุคคลอื่่�นได้้รัับ

อย่่างจริิงใจ มีีจิิตที่่�มุ่่�งในทางอิิจฉาริิษยาต่่อบุุคคลที่่�ประสบความสำเร็็จนั้้�น ๆ  และพร้้อมจะส่่ง

เสริิมให้้บุุคคลดัังกล่่าวมีีความสุุขหรืือสมหวัังยิ่่�งๆ ขึ้้�นไป (เจืือจัันท์์ วัังทะพัันธ์์, 2559 : 51)

กระบวนการพัฒันาคุณุลักัษณะเป็น็การบููรณาการคุณุลักัษณะผู้้�บริหิารสถานศึกึษา

กับัหลักัธรรมด้า้นมุทุิติา ดังัน้ี้� (พระครููวิวิัฒัน์ธ์รรมานุกุููล (อ๊อ๊ด ธมฺมฺบาโล) สุทุธิพิงษ์ ์ศรีีวิชิัยั และ

สมศัักดิ์์� บุุญปู่่�, 2563 : 33-34)

1) การพััฒนาคุุณลัักษณะด้้านความรู้้�ความสามารถตามหลัักธรรมด้้านมุทิิตา 

ความยิินดีีเมื่่�อผู้้�อื่่�นอยู่่�ดีีมีีสุุข 

 (1) มีีการตีีพิมิพ์ผ์ลงานในสื่่�อสิ่่�งพิมิพ์ต่์่างๆ เพื่่�อเผยแพร่ผ่ลงาน เช่น่ วารสาร
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ของโรงเรีียน 

 (2) มีีการให้้โอกาสได้้แสดงผลงานและความสามารถ

 (3) มีีการสนัับสนุุนส่งเสริิมให้้มีีโอกาสได้้เลื่่�อนตำแหน่่งหรืือปรัับระดัับความ

สามารถ

2) การพััฒนาคุุณลัักษณะด้้านมีีวุฒิิภาวะทางสัังคมและใจกว้้างตามหลัักธรรม

ด้้านมุุทิิตา ความยิินดีีเมื่่�อผู้้�อื่่�นอยู่่�ดีีมีีสุุข 

(1) มีีการแสดงความยิินดีีทุุกครั้้�งเมื่่�อได้้เลื่่�อนตำแหน่่ง 

(2) แสดงความยิินดีีเมื่่�อได้้รัับโอกาสหรืือรัับการคััดเลืือกไปศึึกษาต่่อ หรืือ

ดููงานต่่างประเทศ

(3) มีีการจััดงานวันเกีียรติยิศเพ่ื่�อมอบรางวัลัให้เ้พ่ื่�อเป็็นเกีียรติใินการปฏิบิัติัิ

งานที่่�ดีีหรืือมีีผลงานที่่�ดีี

3) การพััฒนาคุุณลัักษณะด้้านความรัับผิิดชอบตามหลัักธรรมด้้านมุทิิตา ความ

ยิินดีีเมื่่�อผู้้�อื่่�นอยู่่�ดีีมีีสุุข 

 (1) พููดจายกย่่องและชมเชยครููที่่�ประสบความสำเร็็จในการปฏิิบััติิงาน 

 (2) ให้้แรงจููงใจในการปฏิิบััติิงานได้้เป็็นอย่่างดีี

 (3) มีีการยกย่่องผู้้�ที่่�ประพฤติิตนเป็็นคนดีี และมีีบทลงโทษผู้้�ที่่�กระทำผิิด

ตามความเหมาะสม

4) การพัฒันาคุณุลักัษณะด้้านมีีมนุษุย์ส์ัมัพันัธ์ด์ีีตามหลักัธรรมด้า้นมุทุิติา ความ

ยิินดีีเมื่่�อผู้้�อื่่�นอยู่่�ดีีมีีสุุข 

(1) มีีการสนัับสนุุนและส่่งเสริิมผลงานให้้เป็็นประโยชน์์ต่่อสาธารณะ

(2) ยอมรัับในความสามารถของผู้้�ร่่วมงานอยู่่�เสมอ

(3) สร้้างขวััญกำลัังใจแก่่ผู้้�ปฏิิบััติิงานอยู่่�เสมอ

กล่่าวโดยสรุุป การบููรณาการหลัักธรรมด้้านมุทิิตาจะต้้องบููรณาการด้้านความรู้้�

ความสามารถ ด้้านมีีวุฒิิภาวะทางสัังคมและใจกว้้าง ด้้านความรัับผิิดชอบ และด้้านมีีมนุุษย์์

สััมพัันธ์์ดีี

4. รููปแบบของมุุทิิตา

ด้้านมุุทิิตา คืือ คุุณธรรมที่่�ทำให้้จิิตอ่่อนไหวไปตามอารมณ์์หรืือความพลอยยิินดีี

เมื่่�อผู้้�อื่่�นได้้ดีีมีีสุข มุทุิติาพรหมวิหิารธรรม อาจมองในด้านผดุุงความสัันติสุุขในสังคม ความเป็็น

ธรรมของมนุุษย์ช์าติิก็ไ็ด้ ้เพราะหลักัแห่่งมุทิุิตาพรหมวิหิาร คือื หลักัแห่่งการบริิหารที่่�เปี่่�ยมด้้วย

ความพลอย ยินิดีีต่อ่ความสำเร็จ็หรือืการบรรลุเุป้า้ประสงค์ ์เช่น่ สามารถประสานเข้า้ใจได้ก้ับัผู้้�
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ใต้้บัังคัับบััญชาหรืือผู้้�อื่่�น นั่่�นก็็หมายความว่่า เป็็นการชื่่�นชมในต่่อคุุณงามความดีีของผู้้�อื่่�น หรืือ

ได้้ลาภ ได้้ยศ ได้้รัับความสุุข ได้้รัับความสรรเสริิญของผู้้�อื่่�นดัังนั้้�น ผู้้�บริิหารเมื่่�อประสบพบเห็็น

ความสำเร็็จ การพ้้นจากความลำบาก ก็็มีีความพลอยยิินดีีกัับเขา

ในคััมภีีร์์วิิสุุทธิิมรรค ได้้แสดงตััวอย่่างคนที่่�ควรเจริิญมุุทิิตาถึึงอัันดัับแรก คืือ เพื่่�อน

ที่่�รัักมาก จััดเป็็นบุุคคลที่่�เป็็นบรรทััดฐานพอที่่�จะให้้มุุทิิตาเกิิดขึ้้�นได้้ในอันดัับแรก เพ่ื่�อนผู้�ซึ่่�งมีี

อัธัยาศัยัชอบสนุกุร่า่เริงิยิ้้�มก่อ่นพููดเสมอ นับัเป็น็บุคุคลที่่�ควรเจริญิมุทิุิตาเป็น็อันัดับแรก แต่ห่าก

เพื่่�อนหรืือคนที่่�รัักเมื่่�อก่่อนเป็็นคนมีีความสมบููรณ์์พููนสุุข แต่่ต่่อมาได้้เกิิดเปลี่่�ยนภาวะเป็็นคน

เข็็ญใจได้้ทุุกข์์และประกอบกรรมทำชั่่�วขึ้้�น บุุคคลต้องระลึึกถึึงสภาพที่่�เขาเคยมีีความสมบููรณ์์

พููนสุขในอดีีต และยกเอาอาหารที่่�เขาเคยสนุกุร่่าเริงิขึ้้�นมาพิิจารณาว่่า “คนผู้้�นี้้�เมื่่�อครั้้�งในอดีีตเขา

ได้้เคยเป็็นคนร่่ำรวยมีีบริวิารมาก เป็็นคนสนุุกร่่าเริิงเสมอเป็็นนิิจ” แล้้วให้้เจริญมุุทิิตาให้้เป็็นไป 

พึึงยกเอาอาการที่่�เขาจะพึึงสนุุกร่่าเริิงขึ้้�นมาพิิจารณาว่่า “ชีีวิิตในอนาคตของคนผู้้�นี้้� เขาจัักได้้

สมบััติินั้้�นกลัับคืืนมาอีีก” ตััวอย่่างนี้้�จึึงเป็็นการเจริิญมุุทิิตาให้้กัับบุุคคลต่่างๆ

5. รููปแบบการนำหลัักมุุทิิตามาใช้้ในการบริิหารงาน

พระครููประโชติิกิิตติิสาร (2553: บทคััดย่่อ) ได้้ศึึกษาวิิจััยเกี่่�ยวกัับการใช้้หลััก

พรหมวิิหาร 4 ไปใช้้ในการ ปฏิิบััติิงานโดยให้้คำจำกััดความไว้้ว่่า มุุทิิตา ได้้แก่่ ความยิินดีีเมื่่�อผู้้�

อื่่�นประสบความสำเร็็จ สนัับสนุุนให้้ มีีการประกาศเกีียรติิคุุณของผู้้�กระทำความดีี กระทำการ

ยกย่่องเผยแพร่่การกระทำความดีีของ ประชาชน สนัับสนุุนให้้ประชาชนกระทำในสิ่่�งที่่�ถููกต้้อง 

ชื่่�นชมในต่่อคุุณงามความดีีของผู้้�อื่่�น 

พระสััทธััมมโชติิกะ ธััมมาจริิยะ (2539: 195) ได้้กล่่าวว่่า ผู้้�นำหรืือนัักปกครองต้้อง

พิจิารณาให้ล้ึกึซึ้้�งและเข้า้ใจถึงึโทษของ “อรติ”ิ คือื ความไม่ย่ินิดีีต่อ่คุณุงามความดีีของผู้้�อื่่�น และ

อานิสิงส์ข์องมุทุิติา เป็น็อันดับแรกเพราะว่า่ “อรติ”ิ เป็น็อกุศุลธรรมมีีสภาพไม่พ่อใจ ไม่ย่ินิดีีใน

ความดีีของผู้้�อื่่�น เป็น็เหตุทุำให้จ้ิติเศร้า้หมองขุ่่�นมัวั และทำลายกุศุลธรรมให้พิ้ินาศไป ขัดัขวางสิ่่�ง

ที่่�เป็็นกุศลธรรมทั้้�งปวงที่่�ยังัไม่่เกิิดขึ้้�นและ “อรติิ” ยังัเป็็นสาเหตุุให้้อกุุศลธรรมบัังเกิิดขึ้้�นอีีกด้้วย 

ฉะนั้้�นแล้ว้ ผู้้�นำหรือืนักัปกครองจำเป็น็อย่า่งยิ่่�งที่่�จะต้อ้งละ “อรติ”ิ หรือืทำทุกุวิธิีีที่่�จะไม่ใ่ห้เ้กิดิ

ขึ้้�น เมื่่�อผู้้�นำหรือืนักัปกครองพิจิารณาถึงึโทษ ของ “อรติ”ิ แล้ว้หลังัจากนั้้�นให้้พิจิารณาอานิสิงส์์

ของมุุทิติา คือื ความพลอยยิินดีีต่อ่คุณุงามความดีี ของผู้้�อื่่�น อานิิสงส์์มุทุิติามีี 11 ประการ มีีหลับั

ก็็เป็็นสุขเหมืือนกัับอานิิสงส์์ของเมตตาทุุกประการ ซ่ึ่�ง มุุทิิตาเป็็นธรรมฝ่่ายกุุศลที่่�เกิิดขึ้้�นแล้้ว

ให้้ความแช่่มชื่่�นยิินดีีมีีความสุุข ในหนัังสืือพระอภิิธรรม กล่่าวว่่า “มุุทิิตามีีสุุขของสััตว์์ทั้้�งหลาย

เป็น็อารมณ์์” คืือ ผู้้�ปฏิิบััติิต้้องเจริิญมุุทิิตาไปยัังบุุคคลที่่�เป็็นสุุข แล้้วตั้้�งจิิตของตนให้พ้ลอยยิินดีี

มีีความสุุขกัับบุุคคลที่่�มีีความสุุขนั้้�นด้้วย
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หลักัธรรมด้า้นมุทิุิตาที่่�ผู้้�บริหิารหรือืผู้้�ใหญ่ค่วรยึดึปฏิบิัติัิในการปกครองตน ประกอบ

ด้้วย

1) มีีความกระตืือรืือร้้น เป็็นมิิตรและมองโลกในแง่่ดีี

2) ประพฤติิปฏิิบััติิตนเป็็นแบบอย่่างที่่�ดีีแก่่ผู้้�ร่่วมงานและผู้้�อื่่�น

3) ต้้องรู้้�จัักยกย่่องและชมเชยผู้้�ร่่วมงานที่่�ทำความดีีตามความเหมาะสม

4) เผยแพร่่ผลงานที่่�ดีีของผู้้�ร่่วมงานทุุกคน

5) ชื่่�นชมผลงานการปฏิิบััติิงานของบุุคคลอื่่�นด้้วยความบริิสุุทธิ์์�ใจ

6) เป็็นกำลัังใจให้้ผู้้�ร่่วมงานหรืือบุุคคลอื่่�นประสบผลสำเร็็จในงานที่่�ได้้รัับมอบ

หมาย

ความมีีมุุทิิตา คืือ การมีีความรู้้�สึึกพลอยยิินดีี เมื่่�อผู้้�ใต้้บัังคัับบััญชาหรืือเพื่่�อนร่่วม

งานและผู้้�อื่่�นได้ด้ีีมีีสุขุทั้้�งด้ว้ยกาย วาจาและใจ เป็น็หลัักธรรมที่่�ผู้้�บริิหารจะต้อ้งใช้ใ้นการปฏิบิัติัิ

ต่่อผู้้�ใต้้บัังคัับบััญชาหรืือผู้้�ร่่วมงานปฏิิบััติิต่่อเพื่่�อนร่่วมงานหรืือต่่อผู้้�อื่่�น 

พรหมวิิหาร 4 ประการ เป็็นคุุณธรรมพื้้�นฐานที่่�จะต้้องให้้มีีอยู่่�ประจำในจิิตใจ และ

เป็็นท่่าทีีของจิิตใจที่่�จะทำให้้แสดงออกหรืือปฏิิบััติิต่่อผู้้�อื่่�นอย่่างถููกต้้องโดยให้้สอดคล้้องกัับ

สถานการณ์์ที่่�เขาประสบ “ในสถานการณ์์ที่่�เขาขยัับสููงขึ้้�นไปในความดีีงามความสุุขความสำเร็จ็ 

เราก็็มีีมุทุิติา หมายความว่า่ เมื่่�อเขาเปลี่่�ยนไปในทางขึ้้�นสููงได้ด้ีีมีีสุขุ ทำสิ่่�งที่่�ถููกต้อ้งดีีงาม ประสบ

ความสำเร็จ็ เราก็็ย้า้ยไปเป็็นมุทุิติา คือื พลอยยินิดีีด้ว้ย ช่ว่ยส่่งเสริมิสนับัสนุนุในวงการงานตลอด

จนการเป็็นอยู่่�ทั่่�วไปนั้้�น เรื่่�องที่่�สำคััญมากก็็คืือ เมื่่�อคนมีีปัญหา มีีทุกข์์เดืือดร้้อน เช่่น เจ็็บไข้้ได้้

ป่่วย หรืือยากไร้้ขาดแคลน ก็็ต้้องมีีกรุุณาที่่�จะเอาใจใส่่แก้้ปััญหา เมื่่�อมีีคนประสบผลสำเร็็จใน

การทำ สิ่่�งดีีงาม ทำให้้อะไรต่่ออะไรพััฒนาก้้าวหน้้าไป ก็็ต้้องมีีมุทิิตาช่่วยส่่งเสริิมสนัับสนุุน แต่่

ในยามปกติิก็็ต้้องไม่่ปล่่อยปละละเลย ต้้องเอาใจใส่่ต่่อการให้้เขาอยู่่�ดีีมีีสุข เช่่น มีีสุุขภาพดีี อยู่่�

ในวิิถีีทางของความสุุขความเจริิญ”

พฤติิกรรมการบริิหารตามหลัักธรรมด้้านมุุทิิตา ซึ่่�งคุุณลัักษณะของนัักบริิหาร

ที่่�ดีีควรมีีลัักษณะของมุุทิิตา คืือ ความชื่่�นชม หมายความว่่า พลอยยิินดีีในความสุุขหรืือ

ความสำเร็็จของคนอื่่�น มุุทิิตาเป็็นธรรมที่่�พึึงเจริิญ ในเมื่่�อเราเห็็นคนอื่่�นดีีกว่่าตน ต่่างจาก

กรุุณาที่่�เจริิญเมื่่�อเห็็นคนอื่่�นมีีทุุกข์์ตกต่่ำกว่่าตนในเชิิงปฏิิบััติิจริิงๆ มุุทิิตานี้้�ทำได้้ยากกว่่า

กรุุณา บางคนมีีเมตตา ปรารถนาดีีมีีความกรุุณาสงสารแต่่เจริิญมุุทิิตาไม่่ได้้ เพราะเรา

ทุุกคนมีีอนุุสััยกิิเลส คืือ ความริิษยา ต่่อเนื่่�องอยู่่�ในกระแสจิิตน้้อยคนนักที่่�จะกำจััดความ

ริิษยานั้้�นได้้ จะต้้องฝึึกฝนไปเรื่่�อยๆ จึึงจะบรรเทาลงได้้ การฝึึกฝนนั้้�นก็็ต้้องประกอบ

ด้้วย โยมนิิโสมนสิการ คืือ ความเข้้าใจด้วยเหตุุผลว่า ความริิษยาไม่่ก่่อให้้เกิิดคุุณใดๆ  
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ผู้้�มีีความริิษยาจะได้้รัับผล คืือ ขาดบริิวารไม่่มีีคนติดสอยห้้อยตามแต่่ผู้้�ที่่�เจริิญมุุทิิตา โดยกำจััด

ความริษิยาได้ย้่อ่มจะได้ร้ับัอานิสิงส์ ์คือื มีีบริวิารมีีมิติรสหายห้อ้มล้อ้มความริษิยานั้้�นเป็น็ธรรม

ก่่อให้้เกิิดโทษในปัจจุุบัันและภพต่อไปไม่่ว่่าเกิิดกัับผู้้�ใดก็็ทำให้้ผู้้�นั้้�นตกต่่ำไปตลอด การเจริิญ

มุทุิติานั้้�นเหมือืนกับัการเจริญิเมตตาและกรุณุา คือื เจริญทางกาย ทางวาจาและทางใจ เป็น็การ

ช่่วยเหลืือผู้้�อื่่�นที่่�ประสบความสำเร็็จแล้้วให้้ได้้รัับความสำเร็็จยิ่่�งๆ ขึ้้�นไป ทางวาจาก็็เป็็นการ

แนะนำบุุคคลนั้้�นในหนทางที่่�ดีี ทางใจก็็เป็็นความพลอยยิินดีีกัับความสำเร็็จของผู้้�นั้้�น 

การแสดงออกซ่ึ่�งมุุทิิตาจิิตนั้้�น จะต้้องเริ่่�มต้้นเกิิดที่่�จิติใจก่อ่น เมื่่�อจิิตใจเกิิดมุุทิติาแล้้ว

ก็จ็ะแสดงต่อ่ด้ว้ยการกระทำหรือืด้ว้ยคำพููด หากกว่า่การแสดงออกที่่�ทำไปด้ว้ยความจำเป็น็ตาม

มารยาทสังัคมแบบเสีียไม่ไ่ด้ ้หรือืถููกบัังคับัให้ท้ำโดยที่่�โจทย์์มิไิด้ย้ินิดีีด้ว้ยเลย การแสดงออกเช่น่

นั้้�นก็หาจััดว่า่เป็็นการแสดงมุุทิติาด้้วย คุณุธรรมข้้อนี้้�มิิใช่ว่่า่จะเกิิดขึ้้�นง่า่ยๆ หรืือเกิิดขึ้้�นแก่่ทุกุคน

ไม่เ่พราะปกติธิรรมดาคนทั่่�วไปมักัจะไม่ค่่อ่ยยอมรับัในความไม่ด่ีีของผู้้�อื่่�น มักัจะไม่ค่่อ่ยชื่่�นชอบ

นักั หากผู้้�อื่่�นได้ด้ีีเกินิหน้า้ โดยเฉพาะในคนที่่�ไม่ช่อบหน้า้กันัอยู่่�แล้ว้ มุทุิติาจิติจะเกิดิขึ้้�นไม่ไ่ด้้เลย 

ดังันั้้�น คนที่่�ทำให้จ้ิติเกิดิมุทิุิตาได้จ้ึงึเป็น็บุคคลพิเิศษที่่�ยกระดับัจิติใจให้้สููงกว่า่คนธรรมดาสามัญั 

ได้แ้ล้ว้เป็น็เปิดิใจกว้า้งยอมรับัความดีีของผู้้�อื่่�น และพร้อมเสมอที่่�จะแสดงความชื่่�นชมยินิดีีด้วย 

เมื่่�อผู้้�อื่่�นได้้ดีี เพราะมุุทิิตาจิิตนั้้�นเป็็น “พรหมธรรม” หรืือ “พรหมวิิหารธรรม” ข้้อหนึ่่�ง ซึ่่�งเป็็น

ธรรมของผู้้�เป็น็พรหมของผู้้�ใหญ่ผู่้้�ประเสริฐิแล้ว้ จึงึกล่า่วได้ว้่า่ มุทุิติานี้้�เกิดิได้ย้ากนักัยากหนา ที่่�

เกิิดได้้ง่่ายๆ นั้้�น เพราะเขาฝึึกไว้้ดีีแล้้ว 

นวรัตน์์ ไวชมพูู (2560: 110-111) กล่่าวว่่า มุุทิิตา เป็็นหลัักธรรมของผู้้�บริิหารการ

ศึึกษาสามารถปฏิิบััติิได้้โดยการชื่่�นชมยิินดีีเมื่่�อผู้้�ร่่วมงานประสบความสำเร็็จ ในหน้้าที่่�การงาน

หรืือประสบผลสำเร็็จในชีีวิิต เป็็นพฤติิกรรมที่่�ผู้้�บริิหารการศึึกษาร่่วมแสดงความยิินดีี หรืือส่่ง

เสริมิสนัับสนุุนให้ผู้้้�ร่ว่มงานมีีโอกาสพัฒันาความรู้้�ความสามารถที่่�มีีอยู่่�ให้เ้พิ่่�มขึ้้�น เปรีียบเสมือืน

การสร้้างแรงจููงใจในการทำงานของผู้้�ร่่วมงาน ให้้แสดงออกมาอย่่างเต็็มความรู้้�ความสามารถ 

รวมทั้้�งพฤติิกรรมแสดงความยิินดีีเมื่่�อผู้้�ร่ว่มงานได้้ดีี เช่น่ ยินิดีีเมื่่�อผู้้�ร่วมงาน มีีความก้้าวหน้้าใน

อาชีีพ เป็็นยินดีีโดยไม่่เสแสร้้างหรืืออคติิ ไม่่อิิจฉาหรืือเกรงว่่า ผู้้�ร่วมงานจะได้้ดีีกว่่าตน ดัังนั้้�น 

มุทุิติาจึงึมีีความเหมาะสมสำหรับัผู้้�บริหิารการศึกึษาในศตวรรษที่่� 21 ในการนำมาใช้ส้ำหรับัการ

ครองตน เองจากมุทิุิตาเป็็นการแสดงออกด้้านจิตใจที่่�ผู้้�บริหิารการศึกึษาพึึงกระทำต่่อผู้้�ร่ว่มงาน

สรุปุได้้ว่า่ การนำหลักัมุุทิติามาใช้ใ้นการบริหิารงาน หมายถึงึ ผู้้�บริหิาร บริหิารงาน

ด้ว้ยคุุณธรรม ที่่�ทำให้้จิติใจอ่อ่นไหวไปตามอารมณ์์แจ่ม่ใส จิติใจสุขุุมุเยืือกเย็็น ความพลอยยิินดีี 

เมื่่�อผู้้�อื่่�นได้้ดีีมีีสุุข การทำนุบุำรุุงศาสนาอนุรุัักษ์ป์ระเพณีีวััฒนธรรม และการสืืบทอดภููมิิปััญญา

ท้้องถิ่่�นซึ่่�งมนุุษย์์สามารถกระทำได้้ด้้วยตนเอง โดยแสดงถึึงความเมตตาอารีีเอื้้�อเฟื้้�อเผื่่�อแผ่่
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อุุดหนุุนจุุนเจืือ   เมื่่�อประสบความทุุกข์์และมีีน้้ำใจพลอยยิินดีี เมื่่�อประสบความสุุขความสำเร็็จ

ในหน้้าที่่�การงาน     และวางตนเป็็นกลาง โดยพิิจารณาใคร่่ครวญไตร่่ตรองตามหลัักเหตุุผล 

บุคุคล สถานการณ์์ คุณุธรรม จริยิธรรม อันัจะเป็น็ผลต่อ่การปฏิบิัติัิงานของบุคุลากรและบรรลุุ

เป้้าหมายขององค์์กร

ในพระไตรปิิฎกได้้กล่่าวถึงประโยชน์์ของพรหมวิหิาร 4 ดังันี้้� เมตตาเป็็นเครื่่�องสลัดั

ซึ่่�งพยาบาท กรุุณาเป็็นเครื่่�องสลัดัซ่ึ่�งวิหิิิงสา (ความคิิดร้า้ย) มุทุิติา เป็็นเครื่่�องสลัดัซ่ึ่�งอรติิ (ความ

ไม่ย่ินิดีี) อุเุบกขาเป็น็เครื่่�องสลัดัซึ่่�งราคะ กล่า่วคือื เมตตาเป็น็คุณธรรมที่่�ทำลายพยาบาท กรุณุา

เป็็นคุณธรรมที่่�ทำลายความเบีียดเบีียน มุุทิิตาเป็็นคุุณธรรมที่่�ทำลายความอิิจฉา อุุเบกขาเป็็น

คุุณธรรมที่่�ทำลายความลำเอีียง (พระไตรปิิฎกภาษาไทย เล่่ม 8 ข้้อ 11: 56)

1) รููปแบบการนำหลัักมุุทิิตามาใช้้กัับการสอน

การปฏิิบััติิการสอนของครููโดยใช้้หลัักมุุทิิตา พบว่่าการนำหลัักมุุทิิตา มาปฏิิบััติิ

ใช้ใ้นการจัดัการเรีียนการสอน ครููผู้้�สอนใช้ว้ิธิีีการสร้า้งขวัญักำลัังใจยกย่อ่ง ชมเชย ชื่่�นชมผลงาน

ของผู้้�เรีียนในการเรีียนอย่่างสม่่ำเสมอ โดยการให้้ของรางวััลเป็็น สิ่่�งตอบแทนความตั้้�งใจ ขยััน

ทำงานตามที่่�ครููมอบหมายให้้ทำอย่่างเต็็มความสามารถ ครููสนัับสนุุนผู้้�เรีียนตามความรู้้�ความ

สามารถของผู้้�เรีียน ส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนได้้เข้้ารัับการ อบรมเพื่่�อพััฒนาตนเองในด้้านคุุณธรรม 

หรืือไปศึึกษาแหล่่งเรีียนรู้้�จากที่่�ต่่างๆ เพื่่�อพััฒนา ตนเองและเผยแพร่่ผลงานของผู้้�เรีียนต่่อ

สาธารณชนเพื่่�อเป็็นประโยชน์์ต่่อตััวผู้้�เรีียน

เมื่่�อครููผู้้�สอนนำหลัักมุุทิิตาไปใช้้กัับนัักเรีียนกลุ่่�มใดกลุ่่�มหนึ่่�ง นัักเรีียน

อีีกกลุ่่�ม มัักจะคิิดว่่าครูู มีีความลำเอีียงเกิิดความไม่่เสมอภาคกัันในระหว่่างนัักเรีียน

แต่่ละกลุ่่�มขึ้้�น ทำให้้นัักเรีียนอีีกกลุ่่�ม    มีีพฤติิกรรมที่่�ไม่่ค่่อยสนใจเรื่่�องที่่�ครููสอน และ

ไม่่เชื่่�อฟัังคำสั่่�งสอนของ ครูู เมื่่�อครููนำหลัักมุุทิิตาไปใช้้ในการสอน  ประโยชน์์จากการนำ

หลัักมุุทิิตาไปปฏิิบััติิในการสอนของครูู พบว่่าหลัักมุุทิิตาเกิิดประโยชน์์ทั้้�งครููและนัักเรีียน

เป็็นอย่่างมาก ทำให้้นัักเรีียนเกิิดความภาคภููมิิใจใน ผลงานของตนเองที่่� ได้้ รัับคำ   

ชื่่�นชม และคำยิินดีีจากครูู ส่่งผลทำให้น้ัักเรีียนตั้้�งใจเรีียนเป็็นอย่า่งดีี ทำให้้การจััดการเรีียนการ

สอนเป็็นไปอย่่างราบรื่่�น มีีประสิิทธิิภาพ หลัังจากที่่�ครููแสดงมุุทิิตา แก่่นัักเรีียนทำให้้นัักเรีียนมีี

ปฏิิสััมพัันธ์์ที่่�ดีีต่่อคุุณครูู นัักเรีียนมีีความขยััน ตั้้�งใจเรีียนมากขึ้้�นกว่่าเดิิม และทำงานตามที่่�ครูู

มอบหมายให้้ทำเป็็นอย่่างดีี นักัเรีียนมีีความกล้้าแสดงความคิดิเห็น็ใน การตอบคำถามต่่างๆ จาก

ที่่�ครููถาม ทำให้้การจัดัการเรีียนการสอนเป็็นไปอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ (ธวััชชััย กาวิิจา และ อุุเทน 

ลาพิิงค์์, 2561: 119-121)

2) รููปแบบการนำหลัักมุุทิิตามาใช้้กัับบิิดามารดา



วารสารธรรมสาส์น ปีที่ 1 ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน 2565

บัณฑิตศึกษา วิทยาลัยสงฆ์ลำ�พูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬสลงกรณราชวิทยาลัย

108

บิดิามารดาผู้้�ได้ร้ับัสมญานามว่า่ เป็น็พรหมของบุตุร ตามคติคิวามเชื่่�อของศาสนา

พราหมณ์์ถืือว่่าพระพรหมเป็็นผู้้�สร้้างโลกเป็็นเทพเจ้้าผู้้�บัันดาลสิ่่�งทั้้�งหลายพระพรหมจึึงเป็็นผู้�

ประเสริิฐ แต่่ในทางพระพุุทธศาสนาถืือว่่า ทุุกคนมีีส่วนร่่วมในการสร้้างสรรค์์และอภิิบาลโลก

ด้้วยการปฏิิบััติิตนตามหลัักพรหมวิิหารธรรม สำหรัับหลัักธรรมด้้านมุทิิตา การมีีความยิินดีีกับ

บุตุรเมื่่�อบุตุรของท่า่นมีีความสุุขหรือืประสบความสำเร็จ็ในด้านต่าง ๆ  บิดิามารดาจะเป็็นผู้�ที่่�มีีความ

ยินิดีีให้้อย่่างจริงใจ ยามเมื่่�อบุตุรได้้ดีีมีีความสุขุบิิดามารดาก็ย็ินิดีีเบิกิบานพลอยมีีความสุขุกับับุตุร

ด้ว้ย เพราะมีีความปรารถนาให้้บุุตรมีีความสุุขอยู่่�แล้้ว เมื่่�อบุตุรได้้ประสบความสุุขความสำเร็จ็ ก็็

มีีความยิินดีีเป็็นอย่่างยิ่่�ง เช่่นเดีียวกับเป็็นความสุุขของตน บิิดามารดาจะไม่่มีีความอิิจฉาริิษยา

ในความสุุขความสำเร็็จของบุุตรแม้้แต่่น้้อย ยิ่่�งถ้้าบุุตรมีีความสุุขมากเท่่าใด ท่่านก็็มีีความสุุข

มากขึ้้�นเท่่านั้้�น

สรุุป
การนำหลัักธรรมด้า้นมุทิุิตาไปประยุกุต์ป์รับัใช้ใ้นชีีวิติประจำได้จ้ริงิ จะต้อ้งเว้น้จาก

อคติทิี่่�เป็น็ความลำเอีียง 4 อย่่าง คือื ลำเอีียงเพราะรััก ลำเอีียงเพราะชััง ลำเอีียงเพราะหลงเชื่่�อ 

และลำเอีียงเพราะความกลัวัภัย เมื่่�อวัันจากอคติิแล้้ว ก็จ็ะมีีความเที่่�ยงธรรมและความยุุติิธรรม

เป็็นคุณธรรมประจำใจ มุุทิิตา คืือ ความยิินดีี ในเมื่่�อผู้้�อื่่�นอยู่่�ดีีมีีสุข มีีจิตผ่่องใสบัันเทิิงแช่่มชื่่�น 

เบิิกบานอยู่่� เสมอ ยิินดีีต่อมนุุษย์์และสััตว์์ทั้้�งหลายผู้้�ดำรงในปกติิสุุข พลอยยิินดีีด้วยเมื่่�อเขาได้้

ดีีมีีความสุุขและมีี ความเจริิญงอกงาม

ข้้อเสนอแนะ
1. ข้้อเสนอแนะจากการศึึกษา

ภาครััฐ ควรส่่งเสริิมกิิจกรรมเพ่ื่�อสร้้างเสริิมการมีีมุทิิตาต่่อกัันสังคมส่่วนร่วมให้้

เกิิดพื้้�นฐานของการมีีจิิตที่่�เกื้้�อกููลต่่อกัันด้้วยความจริิงใจ และควรสนัับสนุุนงบประมาณให้้กัับ

องค์์กรทางศาสนาเพื่่�อนำไปใช้้กัับการพััฒนาจิิต อัันเป็็นฐานรากของการคิิดดีี ทำดีี การเสริิม

สร้้างปััญญาให้้เกิิดขึ้้�นเพื่่�อใช้้กัับการดำรงชีีวิิตที่่�ไม่่มีีความริิษยาต่่อกััน 

2. ข้้อเสนอแนะเพื่่�อการศึึกษาครั้้�งต่่อไป

ควรศึกึษารููปแบบการแสดงมุุทิติาที่่�เหมาะสมในสังคมไทย เพราะบางกรณีีการแสดง

มุุทิิตาจิิตต่่อกัันกลัับกลายเป็็นการสร้้างความลำบากให้้ทั้้�งแก่่ผู้้�รัับมุุทิิตาและผู้้�ที่่�แสดงมุุทิิตา
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