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บทคัดยอ 

การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อ (1) เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของพนักงานบัญชีกอนเรียนและหลัง

เรียนโดยใชกระบวนการเรียนรู แบบเนนประสบการณ ในการบันทึกบัญชีดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีของธุรกิจ 

ซื้อมาขายไปเขตอำเภอบางปลามาจังหวัดสพุรรณบุร ี(2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของพนักงานบัญชีหลังเรียน

โดยใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณในการบันทึกบัญชีดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีของธุรกิจซื้อมาขายไป 

เขตอำเภอบางปลามาจังหวัดสุพรรณบุรีกับเกณฑรอยละ 70 (3) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของพนักงานบัญชีท่ีมีตอการเรียน

โดยใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณในการบันทึกบัญชีดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีของธุรกิจซื้อมาขายไป

เขตอำเภอบางปลามาจังหวัดสุพรรณบุรี กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี  เปนพนักงานบัญชีของธุรกิจซื้อมาขายไป 

เขตอำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี จำนวน 10 คน ไดมาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling)  

ซึ่งมาจากการคัดเลือกสถานประกอบการที่ทำความรวมมือกับวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุพรรณบุรีในการสงนักศึกษาไปฝกงาน 

ใหพนักงานบัญชีเรียนวิชาโปรแกรมสำเร็จร ูปทางบัญชี เครื ่องมือที ่ใชในการวิจ ัย คือ แผนการจัดดการเรียนรู 

แบบเนนประสบการณ จำนวน 4 แผน แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจำนวน 60 ขอมีความยากงายอยูระหวาง 

0.31-0.75 คาอำนาจจำแนกอยู ระหวาง 0.25-0.73 และคาความเชื ่อมั ่นทั ้งฉบับเทากับ 0.89 และแบบประเมิน 

ความพึงพอใจของพนักงานบัญชีที่มีตอการเรียนโดยใชแผนการจัดดการเรียนรูแบบเนนประสบการณ จำนวน 12 ขอ  

มีความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ 0.91 และสถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ  คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน ผลการวิจัย พบวา 1) พนักงานบัญชีที่เรียนโดยใชกระบวนการเรียนรู แบบเนนประสบการณมีผลสัมฤทธ์ิ 

ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนคิดเปนรอยละ 57.33 และเมื่อเทียบกับเกณฑรอยละ 70 ในภาพรวมสูงกวาเกณฑ 

2) พนักงานบัญชีมีความพึงพอใจตอการเรียนโดยใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณโดยรวมอยูในระดับมากท่ีสุด  

คำสำคัญ : การเรียนรูแบบเนนประสบการณ, โปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชี 

 
 

1 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4  

Institute of Vocational education : Central Region 4  

* ผูนิพนธประสานงาน อีเมล: orathai_on123@gmail.com 

* Corresponding author e-mail: orathai_on123@gmail.com  

mailto:orathai_on123@gmail.con
mailto:orathai_on123@gmail.con


 
 

 

Abstract 

The purposes of this research were (1 )  to compare the learning achievement of accounting staff 

before and after learning by using An experience-based learning process for accounting records with  

a program for (2)  Comparison of the learning achievement of accounting staff after school using  

an emphasis-based learning process. Experience in accounting records with software The purpose of this 

study was to study the accounting staff's satisfaction with learning by using an experiential learning 

process in recording account with the program Completed accounting for the trading business  

in the sub-district Bangplama District, Suphanburi Province The sample group used in this research Being 

an accountant for a trading business in the district Bangplama District Suphanburi Province, 1 0  people 

were obtained by purposive sampling, which came from the selection of establishments that Cooperated 

with Suphanburi Vocational College in sending students to train for accounting staff to study the program 

for accounting The research tools were 4  experiential learning management plans, 6 0 - item learning 

achievement test, with difficulty between 0.31-0.75. Classified between 0.25-0.73 and the confidence 

value for the entire paper was 0 . 8 9  and the satisfaction assessment form of the accounting staff 

towards learning By using an experience-based learning plan for 12  items, the reliability of the whole 

version was 0 . 9 1  and the statistics used to analyze the data were percentage, mean and standard 

deviation. The research results found that 1 ) Accounting staff who learned by using the learning process 

Emphasis on experience learning achievement after learning was higher than before, accounting  

for 57.33 percent and compared to the overall criteria of 70 percent higher than the criteria. The overall 

experience was at the highest level. 
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บทนำ  

อดีตการจัดทำบัญชีดวยมือเปนสิ่งที่นักบัญชีนิยมใชกัน และตองอาศัยความละเอียดรอบคอบที่ถูกตองและแมนยำ 

ในการคนหาตัวเลขและการผานรายการทางบัญชีดวยสมุดบัญชีหลายๆ เลม ทำใหเกิดความลาชาในการจัดทำ แตปจจุบัน 

มีการจัดทำบัญชีดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีขึ้น การจัดทำบัญชีรูปแบบนี้ชวยใหการบันทึกบัญชีรวดเร็วผานรายการ

บัญชีไปยังบัญชีแยกประเภทและออกงบทดลองไดอยางถูกตองแมนยำและชวยลดปญหาในการจัดทำงบการเงินที่ไมลงตัว 

(Wongkongkaew, & Phromraksa, 2023) โปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชี คือ โปรแกรมที่ใชทำงานบัญชีการเงิน แยกออกเปน

ระบบบัญชียอยหลายๆ ระบบ ระบบบัญชียอยจะมีการประมวลผลหลักท่ีทำใหเกิดฐานขอมูลทางการบัญชี การประมวลผล

หลักประกอบดวยแฟมขอมูลหลักที่แสดงสถานะของบัญชีนั้น ๆ และรายการคาที่เกิดขึ้นในแตละงวดบัญชี ที่จะทำให

สถานะของบ ัญชีบ ันท ึกบ ัญช ีได อย างถ ูกต อง (Phuongmai, 2019) การท ี ่ว ิทยาล ัยอาช ีวศ ึกษาส ุพรรณบ ุรี   

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 ไดสำรวจความตองการของสถานประกอบการตาง ๆ ที่ไดสงนักเรียนและนักศึกษา

ออกไปฝกงานพบวามีกิจการประเภทซื้อมาขายไป ที่ยังใชการบันทึกบัญชีดวยมือหรือใชโปรแกรมคอมพิวเตอรชวย 

ในการคำนวณ ทำใหเกิดปญหาเรื่องการทำบัญชีผิดพลาดและยุงยากในการทำบัญชี ดังน้ันผูวิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะทำวิจัย



 
 

 

เร ื ่อง ผลการใชกระบวนการเรียนรู แบบเนนประสบการณในการบันทึกบัญชีด วยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชี 

ของธุรกิจซื้อมาขายไป เขตอำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี เพื่อสงเสริมการใชโปรแกรมสำเร็จรูปในการจัดทำบัญชี

ใหก ับพนักงานจัดทำบัญช ีของธ ุรก ิจซ ื ้อมาขายไป ม ีความร ู ความเข าใจการใชโปรแกรมสำเร ็จร ูปทางบ ัญชี  

เพ่ือลดปญหาตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนจากการบันทึกบัญชีดวยมือและยังเปนสถานท่ีฝกงานท่ีดีของนักเรียนนักศึกษาแผนกวิชาการ

บัญชีอีกดวย  

วัตถุประสงคของการวิจัย  

1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของพนักงานบัญชีกอนเรียนและหลังเรียนโดยใชกระบวนการเรียนรู 

แบบเนนประสบการณ ในการบันทึกบัญชีดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีของธุรกิจซื้อมาขายไปเขตอำเภอ 

บางปลามาจังหวัดสุพรรณบุรี  

2. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนของพนักงานบัญชีหลังเรียนโดยใชกระบวนการเรียนรู แบบเนน

ประสบการณในการบันทึกบัญชีดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีของธุรกิจซื้อมาขายไป เขตอำเภอบางปลามา 

จังหวัดสุพรรณบุรีกับเกณฑรอยละ 70  

3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของพนักงานบัญชีที่มีตอการเรียนโดยใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 

ในการบันทึกบัญช ีด วยโปรแกรมสำเร ็จร ูปทางบัญช ีของธ ุรก ิจซ ื ้อมาขายไปเขตอำเภอบางปลามา 

จังหวัดสุพรรณบุรี 

ขอบเขตของการวิจัย  

1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย คือ พนักงานจัดทำบัญชีของธุรกิจซื ้อมาขายไป จำนวน 10 แหง  

แหงละ 1 คน รวมจำนวน 10 คน ในเขตอำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี โดยกลุ มตัวอยางคัดเลือกมาโดย 

ใชแบบเจาะจง (Purposive sampling) ซึ่งเปนพนักงานจัดทำบัญชีของธุรกิจซื้อมาขายไปท่ีวิทยาลัยอาชีวศึกษาสุพรรณบุรี 

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 ไดสงนักเรียนนักศึกษาไปฝกงาน 

2. ขอบเขตเน้ือหา 

ใชโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชี ในการใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณความรู ในการบันทึกบัญชี  

ของธุรกิจซื้อมาขายไป ในเขตอำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี  

เนื ้อหาที ่ใชในการศึกษา คือ สาระการจัดเรียนรู โดยใชกระบวนการเรียนรู แบบเนนประสบการณในเร ื ่อง  

การใชโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีในการบันทึกบัญชีของธุรกิจซื ้อมาขายไป โดยใชกับแผนการจัดการเรียนรู 

แบบเนนประสบการณ จำนวน 4 แผน 

3. ขอบเขตดานตัวแปรท่ีศึกษา 

ตัวแปรตน คือ การใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณในการบันทึกบัญชีดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชี

ของธุรกิจซือ้มาขายไป และแปรตาม คือ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของพนักงานบัญชี และความพึงพอใจของพนักงานบัญชี

ตอการใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 

 

 



 
 

 

วิธีการดำเนินการวิจัย  

การศึกษาในครั ้งนี ้ เปนการวิจ ัยเชิงทดลอง (Quasi experimental research) เพื ่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิ 

ทางการเรียนของพนักงานบัญชีกอนเรียนและหลังเรียนโดยใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณการจัดทำบัญชี 

ด วยโปรแกรมสำเร ็จร ูปทางบ ัญชี โดยใช แบบแผนการศ ึกษาคร ั ้ งน ี ้ เป นการทดลองใช กระบวนการเร ียนรู  

แบบเนนประสบการณกับกลุมตัวอยางเพียงกลุมเดียว มีการทดสอบกอนเรียน (Pretest) โดยใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนเพื่อตรวจสอบพื้นฐานความรูเดิม จากนั้นไดทำการทดลองใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 

กับกลุมตัวอยาง และหลังจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณเสร็จสิ้น ดำเนินการใหกลุมตัวอยางทำการทดสอบหลังเรียน 

(Posttest) โดยใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (One - Group Pretest - Posttest Design) (Srisombut, 2020) 

ดังแสดงในแผนการศึกษาตามตารางท่ี 1 

ตารางท่ี 1 แบบแผนการศึกษา 

กอนทดลอง กิจกรรม หลังทดลอง 

O1 X O2 

 

ความหมายของสัญลักษณท่ีใชในแบบแผนการทดลอง 

O1 หมายถึง การวัดตัวแปรกอนการทดลอง (ทดสอบกอนเรียน) 

O2 หมายถึง การวัดตัวแปรหลังการทดลอง (ทดสอบหลังเรียน) 

X หมายถึง การทดลองใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 

O1 และ O2 หมายถึง การวัดดวยเครื่องมือวัดเดียวกันมีมาตรวัดอันเดียวกัน 

1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

ประชากรและกลุ มตัวอยางที ่ใชในการวิจ ัย คือ พนักงานจัดทำบัญชีของธุรกิจซื ้อมาขายไปแหงละ 1 คน  

รวมเปนจำนวน 10 คน เขตอำเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี ไดมาโดยเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling)  

2. การสรางและหาคุณภาพเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก แผนการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 4 ขั้นตอน 

(Kolb, A. Y., & Kolb, D. A., 2005) จำนวน 4 แผน รายวิชาการใชโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชี ซึ่งโปรแกรมสำเร็จรูปทาง

บัญชีประกอบดวย 

a. ระบบบัญชีท่ัวไป (General Ledger System)  

b. ระบบบัญชีลูกหน้ีและเจาหน้ี (Accounts Receivable and Payable System)  

c. ระบบบัญชีคาใชจาย (Expense Accounting System)  

d. ระบบบัญชีสินทรัพยและหน้ีสิน (Asset and Liability Accounting System)  

e. ระบบบัญชีคลังสินคา (Inventory Accounting System)  

f. ระบบบัญชีภาษี (Tax Accounting System)  

แผนการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 4 ขั้นตอน (Kolb, A. Y., & Kolb, D. A., 

2005) จำนวน 4 แผน แผนละ 4 ช่ัวโมง ผูวิจัยไดสรางข้ึนโดย 

a. ศึกษาหลักสูตรรายวิชาการใชโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชี ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที ่เกี ่ยวของ

กระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณ  

b. วิเคราะหจุดประสงคการเรียนรูแตละขอ เพ่ือกำหนดจุดประสงคยอย  



 
 

 

c. สรางแผนการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณ  

d. นำแผนการจัดการเรียนรูไปใหผูเชี่ยวชาญทางดานการสอน การวัดผลการศึกษา และดานการจัดทำบัญชี

ดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบญัชี จำนวน 3 ทาน ทำการตรวจสอบบทเรียน เนื้อหา และแบบทดสอบยอย

ในแตละเน้ือหา  

e. นำผลจากการตรวจสอบของผู เชี ่ยวชาญทั ้ง 3 ทาน มาปรับปรุงแกไขขอบกพรองตามคำแนะนำ 

ของผูเช่ียวชาญ แลวนำไปทดลองใชจัดกิจกรรมการเรียนรูจริง 

เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ประกอบดวย  

a. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  

i. ผูวิจัยไดศึกษาวิธีการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ศึกษาเนื ้อหารายวิชาการใช

โปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชี และจุดประสงคการเรียนรูจากหลักสูตร สรางตารางวิเคราะหหลักสูตร 

เพ่ือกำหนดเน้ือหา จุดประสงคเชิงพฤติกรรม เพ่ือเปนแนวทางในการสรางแบบทดสอบ  

ii. ผูวิจัยสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เปนขอสอบแบบปรนัยเลือกตอบ 4 เลือกตอบ 

จำนวน 60 ขอ  

iii. นำแบบทดสอบที ่ผ ู ว ิจ ัยสรางขึ ้นใหผู เช ี ่ยวชาญดานวัดผลการศึกษา และดานการจัดทำบัญชี 

ดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชี จำนวน 3 ทาน ตรวจสอบความเที่ยงตรงดานเนื้อหาวาขอสอบ 

แตละขอสอดคลองกับจุดประสงคเชิงพฤติกรรมตามตารางวิเคราะหหลักสูตรหรือไม  

iv. นำแบบทดสอบที ่ไดรับการตรวจสอบจากผู เชี ่ยวชาญมาคำนวณหาคาความสอดคลองระหวาง 

ข อคำถามกับว ัตถ ุประสงคและเนื ้อหา (IOC : Index of item objective congruence) พบวา 

แบบทดสอบทุกขอ มีคา IOC อยูระหวาง 0.67–1.00  

v. นำแบบทดสอบน้ีไปทดลองใช (Try out) กับกลุมทดลองท่ีมีลักษณะคลายคลึงกับกลุมตัวอยางท่ีใชจริง 

จำนวน 16 คน  

vi. นำคะแนนสอบมาวิเคราะหหาคาความยากงาย (p) คาอำนาจจำแนก (r) เปนรายขอ ผลการวเิคราะห

คุณภาพของแบบทดสอบ พบวา ขอสอบท่ีมีคาความยากงาย (p) ระหวาง 0.31-0.75 และมีคาอำนาจ

จำแนก (r) ตั้งแต 0.25-0.73 แลวนำมาหาคาความเชือ่มั่น (Reliability) ของแบบทดสอบทั้งรายฉบับ 

พบวา แบบทดสอบมีความเช่ือมั่นท้ังฉบับเทากับ 0.89 แลวนำไปใชในการวิจัยจริงกับกลุมตัวอยาง  

b. แบบสอบถามความพึงพอใจ  

แบบสอบถามความพึงพอใจของพนักงานจัดทำบัญชีท่ีมีตอการใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณเปนแบบ

มาตราสวนประมาณคา (Rating scale) 5 ระดับ  รวมจำนวน 12 ขอ รวมทั้งมีคำถามแบบปลายเปดใหแสดงความคิดเห็น

อยูตอนทายของแบบสอบถาม โดยผูวิจัยไดดำเนินการดังน้ี 

i. ทำการศึกษาเอกสารที ่เก ี ่ยวของกับการสรางแบบสอบถามความพึงพอใจ วิเคราะหเนื ้อหา  

สรางแบบสอบถามความพึงพอใจ  

ii. นำแบบสอบถามความพึงพอใจนำไปใหผู เชี ่ยวชาญทางดานการศึกษา จำนวน 3 ทาน พิจารณา 

ตรวจความตรงตามเน้ือหา (Content Validity)  

iii. ปรับปรุงแบบสอบถามความพึงพอใจตามขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญ  

 



 
 

 

iv. นำแบบสอบถามไปทดลองใชกับกลุ มทดลอง (Try out) ที ่มีล ักษณะคลายคลึงกับกลุมตัวอยาง 

ที ่ตองการศึกษาวิจัย จำนวน 16 คน และนำแบบสอบถามไปใชจริง ผู วิจัยหาความเชื ่อมั ่นของ

แบบสอบถามโดยใช ส ัมประส ิทธ ิ ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach's alpha coefficient)  

มีคาความเช่ือมั่นเทากับ 0.91 แลวนำไปใชในการวิจัยตอไป 

3. ข้ันตอนในการดำเนินการทดลอง  

ผูวิจัยไดดำเนินการวิจัยและการเก็บรวบรวมขอมูล ดังน้ี 

a. ผูวิจัยดำเนินการอธิบายชี้แจงวัตถุประสงคในการเรียนรูโดยใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณ  

4 ข้ันตอน (Kolb, A. Y., & Kolb, D. A., 2005) ประกอบดวย 

i. การสรางประสบการณ (Concrete Experience)  

ii. การสะทอนการเรียนรู (Reflective Observation) 

iii. การสรุปองคความรู (Abstract Conceptualization) 

iv. การประยุกตใชความรู (Active Experimentation) 

โดยเนื้อหาสาระการเรียนรู โดยใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณการใชโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชี

ประกอบดวย 

a. ระบบบัญชีท่ัวไป (General Ledger System)  

b. ระบบบัญชีลูกหน้ีและเจาหน้ี (Accounts Receivable and Payable System)  

c. ระบบบัญชีคาใชจาย (Expense Accounting System)  

d. ระบบบัญชีสินทรัพยและหน้ีสิน (Asset and Liability Accounting System)  

e. ระบบบัญชีคลังสินคา (Inventory Accounting System)  

f. ระบบบัญชีภาษี (Tax Accounting System) 

โดยกำหนดการจัดกิจกรรมตามแผนการจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณ ใหแกพนักงานจัดทำบัญชีรับทราบ 

และดำเนินการตามแผนการเรียนรู  

ผูวิจัยไดดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามแผนการเรียนรู โดยใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณ  

การจัดทำโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีเปนเครือ่งมือในการจัดการเรียนการสอนมีทั้งหมด 4 สัปดาห สัปดาหละ 4 ชั่วโมง 

รวม 16 ชั่วโมง โดยสัปดาหแรกหลังจากที่ผู วิจัยไดชี ้แจงการเรียนรูโดยใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณ  

การจัดทำบัญชีดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีแลว ใหพนักงานจัดทำบัญชีทำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

กอนเรียน และการจัดการเรียนรูในแผนที่ 1 และดำเนินการจัดการเรียนรูตามแผนที่ 2-4 ในสัปดาหที่ 2-4 ตามลำดับ  

โดยยึดกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 4 ขั้นตอน (Kolb, A. Y., & Kolb, D. A., 2005) โดยใชเนื้อหาสาระ 

การเรียนรู  โดยใชกระบวนการเรียนรู แบบเนนประสบการณในการจัดทำบัญชี ดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชี  

จำนวน 6 เรื่อง โดยในแตละเรื่องจะมีการมอบหมายงานใหพนักงานจัดทำบัญชีนำไปปฏิบัติจริงในกิจการธุรกิจซื้อมาขายไป

ที่ปฏิบัติงานอยู เพื่อสะทอนการเรียนรู สรุปองคความรู และการประยุกตใชความรู ทั้งนี้ในสัปดาหสุดทายผูวิจัยไดสรุป

เน้ือหาและประเด็นสำคัญของเน้ือหา พนักงานจัดทำบัญชีรวมอภิปรายกลุมแสดงความคิดเห็นเปดโอกาสใหพนักงานบัญชี

สักถามขอสงสัยและทำการประเมินผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียน พรอมท้ังทำแบบสอบถามความพึงพอใจของพนักงาน

บัญชีท่ีมีตอการใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณ จากน้ันผูวิจัยนำขอมูลท่ีไดรับไปทำการวิเคราะหขอมูลตอไป  

 

 



 
 

 

การวิเคราะหขอมูล 

ผู วิจัยดำเนินการวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสำเร็จรูปวิเคราะหขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียน 

และหลังเรียนเพื่อเปรียบเทียบคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของพนักงานบัญชีและเปรียบเทียบกับเกณฑรอยละ 70  

และใชสถิติพื้นฐานในการหาคารอยละ ในการวิเคราะหขอมูลประเมินความพึงพอใจของพนักงานบัญชีที่มีตอการใช

กระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณ สำหรับเกณฑแปลผลคาเฉลี่ยแบบประเมิน จัดชวงคะแนนดังน้ี 

คะแนนระหวาง 1.00 - 1.49  หมายถึง ความพึงพอใจอยูในระดับ นอยท่ีสุด 

 1.50 – 2.49 หมายถึง ความพึงพอใจอยูในระดับ นอย 

 2.50 – 3.49 หมายถึง ความพึงพอใจอยูในระดับ ปานกลาง 

 3.50 – 4.49 หมายถึง ความพึงพอใจอยูในระดับ มากท่ีสุด 

 4.50 – 5.00 หมายถึง ความพึงพอใจอยูในระดับ มากท่ีสุด 

ผลการวิจัย  

ผลวิจัย เรื่อง ผลการใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณในการบันทึกบัญชีดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชี

ของธุรกิจซื้อมาขายไปเขตอำเภอบางปลามาจังหวัดสุพรรณบุรีผูวิจัยไดนำเสนอผลการวิเคราะหขอมูลดังตอไปน้ี  

1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของพนักงานบัญชีกอนเรียนและหลังเรียนโดยใชกระบวนการเรียนรู

แบบเนนประสบการณ การบันทึกบัญชีดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีของธุรกิจซื้อมาขายไปเขตอำเภอ 

บางปลามาจังหวัดสุพรรณบุรี 

2. เพ ื ่อเปร ียบเท ียบผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนของพนักงานบัญช ีหล ังเร ียนโดยใช กระบวนการเร ียนรู  

แบบเนนประสบการณการบันทึกบัญชีดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีของธุรกิจซื ้อมาขายไปเขตอำเภอ 

บางปลามาจังหวัดสุพรรณบุรีกับเกณฑรอยละ 70 

3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของพนักงานบัญชีท่ีมีตอการเรียนโดยใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 

การบันทึกบัญชีดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีของธุรกิจซื้อมาขายไปเขตอำเภอบางปลามาจังหวัดสุพรรณบุรี 

จากตารางที ่  2 ผลการเปร ียบเทียบผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนของพนักงานบัญชีก อนเร ียนและหลังเร ียน 

โดยใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณ การบันทึกบัญชีดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีของธุรกิจซื้อมาขายไป

เขตอำเภอบางปลามาจังหวัดสุพรรณบุรี ในการจัดทำวิจัยในครั้งนี้ ผลการวิเคราะหพบวาโดยภาพรวมพนักงานบัญชี 

จากเดิมกอนเรียน มีคะแนนเฉลี่ยอยูท่ี 36.67 และหลังเรียนจากการเรียนโดยใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณ 

ในภาพรวม มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 94.00 เพ่ิมข้ึนคิดเปนรอยละ 57.33 

จากตารางที ่ 3 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนของพนักงานบัญชีหลังเรียนโดยใชกระบวนการเรียนรู 

แบบเนนประสบการณการบันทึกบัญชีดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีของธุรกิจซื้อมาขายไปเขตอำเภอบางปลามา 

จังหวัดสุพรรณบุรีกับเกณฑรอยละ 70 ผลการวิเคราะหพบวาโดยภาพรวมพนักงานบัญชีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรยีน

สูงกวาเกณฑรอยละ 70 มีคาเฉลี่ยคิดเปนรอยละ 94.00 

จากตารางที ่ 4 พบวาพนักงานบัญชีมีความพึงพอใจตอการใชกระบวนการเรียนรู แบบเนนประสบการณ 

ในการใชโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชี โดยภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด เมื ่อพิจารณารายขอ พบวา พนักงานบัญชี 

มีความพึงพอใจในลำดับแรกไดแก กิจกรรมการเรียนรูฝกสรุปองคความรูจากประสบการณ และกิจกรรมการประยุกต

ความรูไปใชในการปฏิบัติงานไดจริง อยูในระดับมากที่สุด สวนความพึงพอใจในลำดับหลังสุดไดแก การสรางบรรยากาศ

แลกเปลีย่นเรียนรูรวมกัน และกิจกรรมการเรียนรูมีระยะเวลาท่ีเหมาะสม อยูในระดับมาก 



 
 

 

 

ตารางท่ี 2 เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของพนักงานบัญชีกอนเรียนและหลังเรียนโดยใชกระบวนการเรียนรู 

แบบเนนประสบการณ การบันทึกบัญชีดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีของธุรกิจซื้อมาขายไป 

เขตอำเภอบางปลามาจังหวัดสุพรรณบุร ี

คนท่ี คะแนนกอนเรียน(60 ขอ) คะแนนหลังเรียน (60 ขอ) ผลตาง รอยละคะแนนท่ีเพ่ิม 

1 22 54 32 53.33 

2 25 59 34 56.67 

3 21 58 37 61.67 

4 22 58 36 60.00 

5 23 57 34 56.67 

6 21 53 32 53.33 

7 18 53 35 58.33 

8 25 56 31 51.67 

9 19 57 38 63.33 

10 24 59 35 58.33 

รวม 220 564 344  

คะแนนเฉลีย่ 36.67 94.00 57.33 57.33 

ตารางท่ี 3 เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของพนักงานบัญชีหลังเรยีนโดยใชกระบวนการเรียนรู 

แบบเนนประสบการณการบันทึกบัญชีดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีของธุรกิจซื้อมาขายไป  

เขตอำเภอบางปลามาจังหวัดสุพรรณบุรีกับเกณฑรอยละ 70 

คนท่ี คะแนนหลังเรียน (60 ขอ) คิดเปนรอยละ เปรียบเทียบกับเกณฑรอยละ 70 

1 54 90.00 สูงกวา  

2 59 98.33 สูงกวา  

3 58 96.66 สูงกวา  

4 58 96.66 สูงกวา  

5 57 95.00 สูงกวา  

6 53 88.33 สูงกวา  

7 53 88.33 สูงกวา  

8 56 93.33 สูงกวา  

9 57 95.00 สูงกวา  

10 59 98.33 สูงกวา  

รวม 564 94.00 สูงกวา 



 
 

 

 

ตารางท่ี 4 ผลการประเมินความพึงพอใจของพนักงานบัญชีมีตอการเรียนโดยใชกระบวนการเรียนรู 

แบบเนนประสบการณการบันทึกบัญชีดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีของธุรกิจซื้อมาขายไป 

เขตอำเภอบางปลามาจังหวัดสุพรรณบุร ี

รายการ 𝒙𝒙� S.D. 
ระดับความ

พึงพอใจ 
ลำดับ 

1. การชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับกระบวนการเรียนรู 4.65 0.61 มากท่ีสุด 3 

2. การสรางบรรยากาศแลกเปล่ียนเรียนรูรวมกัน 4.59 0.62 มากท่ีสุด 4 

3. กิจกรรมสงเสริมการสรางประสบการณจากสภาพจริง 4.71 0.59 มากท่ีสุด 2 

4. กิจกรรมสงเสริมการสะทอนการเรียนรูรวมกัน 4.71 0.59 มากท่ีสุด 2 

5. กิจกรรมการเรียนรูฝกสรุปองคความรูจากประสบการณ 4.76 0.56 มากท่ีสุด 1 

6. กิจกรรมชวยพัฒนาการปฏิบัติงานอยางเปนขั้นตอน 4.65 0.61 มากท่ีสุด 3 

7. กจิกรรมการประยุกตความรูไปใชในการปฏิบัติงานไดจริง 4.76 0.44 มากท่ีสุด 1 

8. เน้ือหาท่ีใชการเรียนรูแบบเนนประสบการณมีความเหมาะสม 4.65 0.49 มากท่ีสุด 3 

9. กิจกรรมกระบวนการเรียนรูมีความเหมาะสม 4.65 0.49 มากท่ีสุด 3 

10. การวัดประเมินผลกระบวนการเรียนรูมีความเหมาะสม 4.65 0.61 มากท่ีสุด 3 

11. กิจกรรมการเรียนรูมีระยะเวลาท่ีเหมาะสม 4.59 0.71 มากท่ีสุด 4 

12. กิจกรรมการเรียนรูเปนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 4.71 0.59 มากท่ีสุด 2 

เฉล่ียรวม 4.67 0.57 มากท่ีสุด  

สรุปผลการวิจัย 

จากการวิจัยสรุปผลตามวัตถุประสงคการวิจัยไดดังน้ี 

1. หลังจากจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณจำนวน 4 แผน ในเรื่องโปรแกรม

สำเร็จรูปทางบัญชี จำนวน 6 เรื่อง ไดแก 1) ระบบบัญชีท่ัวไป (General Ledger System) 2) ระบบบัญชีลูกหน้ี

และเจาหน้ี (Accounts Receivable and Payable System) 3) ระบบบัญชีคาใชจาย (Expense Accounting 

System)  4) ระบบบัญชีสินทรัพยและหนี้สิน (Asset and Liability Accounting System) 5) ระบบบัญชี

คล ังส ินค า ( Inventory Accounting System) 6) ระบบบ ัญช ีภาษ ี  (Tax Accounting System) ทำให

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนโดยใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณสูงกวากอนเรียนคิดเปน 

รอยละ 57.33 

2. เปร ียบเท ียบผลส ัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียนของพน ักงานบ ัญช ีหล ั ง เร ี ยนโดยใช กระบวนการเร ียนรู  

แบบเนนประสบการณการบันทึกบัญชีดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีของธุรกิจซื ้อมาขายไปเขตอำเภอ 

บางปลามาจังหวัดสุพรรณบุรีกับเกณฑรอยละ 70 ในการจัดทำวิจัยในครั้งน้ี ผลการวิเคราะหพบวาโดยภาพรวม

พนักงานบัญชีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงกวาเกณฑรอยละ 70  

3. พนักงานบัญชีมีความพึงพอใจที่มีตอการเรียนโดยใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณการจัดทำบัญชี

ดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชี โดยภาพรวมอยูในระดับมากท่ีสุด 

 



 
 

 

 

อภิปรายผล  

จากผลการประยุกตใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณการจัดทำบัญชีดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชี 

สำหรับพนักงานบัญชีในธุรกิจซื้อมาขายไปเขตอำเภอบางปลามาจังหวัดสุพรรณบุรี มีประเด็นที่นาสนใจนำมาอภิปรายผล 

ดังน้ี 

1. ผลการเปร ียบเท ียบผลส ัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียนก อนเร ียนและหล ังเร ียนโดยใช กระบวนการเร ียนรู  

แบบเนนประสบการณ โปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีสำหรับพนักงานบัญชีในธุรกิจซื ้อมาขายไปเขตอำเภอ 

บางปลามาจ ังหว ัดสุพรรณบุร ี พบวา ผลส ัมฤทธิ ์ทางการเร ียนหลังเร ียนโดยใชกระบวนการเร ียนรู 

แบบเนนประสบการณสูงกวากอนเรียนคิดเปนรอยละ 57.33 ทั ้งนี ้อาจเปนเพราะการจัดการเรียนรู 

แบบเนนประสบการณเปนหลักการที่ผูวิจัยเปดโอกาสใหพนักงานบัญชีไดเรียนรูไดคิดเอง ทำเอง และนำสิ่งท่ี

เรียนรูไปปฏิบัติจริงในการทำงานจริงโดยใชขั้นตอน 4 ตอน (Kolb, A. Y., & Kolb, D. A., 2005) เริ่มตั้งแต 

ชวยสรางประสบการณ (Concrete Experience) จากการลงมือทำหรือทำกิจกรรมจากสภาพจริงไดเรียนรู 

จากประสบการณจริงดวยการศึกษาคนควา การฝกปฏิบตัิโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีแลวนำขอมูลมาสะทอน

การเรียนรู (Reflective Observation) ทำการรวมอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันในกลุม (Discussion) 

แลวสรุปเปนองคความรู (Abstract Conceptualization) แลวนำเขาสูการประยุกตใชความรูโดยนำสิ่งที่ได 

จากการเรียนรู ไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานและแกไขปญหาตาง ๆ ไดจริง (Suapumee et al., 2017)  

การเรียนรูแบบเนนประสบการณจึงมีความสำคัญมากที่สุดในดานทักษะการดำรงชีวิตเนื่องจากทุกสิ่งทุกอยาง 

ที ่เกิดจากการกระทำลวนเปนผลที ่ไดจากประสบการณจริง (Koolpluksee,2020) ซึ ่งในการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู ครั ้งนี ้ พนักงานบัญชีไดนำความรู ที ่ไดจากการจัดทำโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีเปนอยางดี 

ซึ ่งจากผลการศึกษานี้สอดคลองกับงานวิจัย (Gumsamut et al., 2018) ไดศึกษาการประยุกตใชกระบวน 

การเรียนรูจากประสบการณสาระการเรียนรูคณิตศาสตร เรื่อง การบวก การลบ ชั้นประถมศึกษาปที่ 4 พบวา 

ผลสัมฤทธิ์หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 นอกจากนี้ จากการจัดการเรียนรูใน

ครั้งนี้ยังชวยพัฒนาพนักงานบัญชี เกิดผลลัพธจากการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ ดังที่ (Srisombut 2020) ไดศึกษา 

การจัดการพลังงานไฟฟาแสงสวางในอุตสาหกรรมผลิตอาหารสัตว จากการสำรวจขอมูลการใชพลังงานไฟฟา

แสงสวาง จำนวน 5 มาตรการ พบวา จากการปฏิบัติครบทุกมาตรการสามารถลดการใชพลังงานไฟฟาแสงสวาง

ลงได 53.15% ซึ่งก็เปนผลจากการจัดการเรียนรูในครั้งน้ีโดยการบูรณาการกระบวนการวิจัยดวย 

2. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนหลังเรียนโดยใชกระบวนการเรียนรู แบบเนนประสบการณ 

การจัดทำบัญชีดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชี กับเกณฑรอยละ 70 พบวา ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน 

ของพน ักงานบ ัญช ีหล ังเร ียนโดยใช กระบวนการเร ียนร ู แบบเน นประสบการณการบ ันท ึกบ ัญชี 

ด วยโปรแกรมสำเร ็จร ูปทางบัญชีของธ ุรก ิจซ ื ้อมาขายไปเขตอำเภอบางปลาม าจ ังหว ัดส ุพรรณบุรี  

กับเกณฑรอยละ 70 โดยภาพรวมพนักงานบัญชีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวาเกณฑรอยละ 70  

มีคาเฉลี่ยคิดเปนรอยละ 94.00 ทั้งนี้เปนเพราะวาการจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณนั้น พนักงานบัญชี 

ไดลงมือปฏิบัติจริงสำรวจและรวบรวมประสบการณจากแหลงเรียนรู สะทอนความคิดเห็นอภิปรายผลรวมกัน

สรุปเปนความรูใหม ซึ ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ (Gumsamut et al., 2018) ไดศึกษาการประยุกตใช

กระบวนการเรียนรูจากประสบการณสาระการเรียนรูคณิตศาสตร เรื่อง การบวก การลบ ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 



 
 

 

พบวา นักเรียนที่เรียนโดยใชแผนการจัดการเรียนรูจากประสบการณ เรื่องการบวก การลบ สาระการเรียนรู

คณิตศาสตรชั้นประถมศึกษาปที่ 4 พบวา มีผลสัมฤทธิ์หลังเรียนสูงกวาเกณฑ รอยละ 70 อยางมีนัยสำคัญ 

ทางสถ ิต ิท ี ่ ร ะด ับ  . 01  เช น เด ี ยวก ับผลการว ิ จ ั ย ของ  (Ponlunhit et al. ,  2018 )  ได  ศ ึ กษาผล 

ของการจัดการเรียนรูเชิงประสบการณที่มีตอทักษะการแกปญหาและทักษะการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร  

ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ผลการศึกษาพบวา นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ท่ีไดรับการจัดการเรียนรูเชิง

ประสบการณมีทักษะการแกปญหาทางคณิตศาสตรสูงกวาเกณฑรอยละ 70 อยางมีนัยสำคัญทางสถิติ 

ท่ีระดับ .05 

3. ผลการประเมินความพึงพอใจของพนักงานบัญชีมีตอการเรียนโดยใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณ

การบันทึกบัญชีดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีของธุรกิจซื้อมาขายไปเขตอำเภอบางปลามาจังหวดัสุพรรณบรุี 

พบวาพนักงานบัญชีมีความพึงพอใจตอการใชกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณในการใชโปรแกรม

สำเร็จรูปทางบัญชี โดยภาพรวมอยูในระดับมากท่ีสุด เมื่อพิจารณารายขอ พบวา พนักงานบัญชีมีความพึงพอใจ

ในลำดับแรกไดแกกิจกรรมการเรียนรูฝกสรุปองคความรูจากประสบการณ และกิจกรรมการประยุกตความรู 

ไปใช  ในการปฏ ิบ ัต ิงานได จร ิง อย ู  ในระด ับมากท ี ่ส ุด ท ั ้ งน ี ้อาจเป นเพราะว าการจ ัดการเร ียนรู  

แบบเนนประสบการณนั ้น ชวยพัฒนาการเร ียนร ู  ให เป นรูปธรรม และสามารถนำไปประยุกต ใช  กับ 

การปฏิบัติงานไดจริง เกิดทักษะกระบวนการเรียนรูตาง ๆ สรางความเขาใจดวยตนเอง (Kolb, A. Y., & Kolb, 

D. A., 2005 ) and (Pintiyo & Seethong, 2022) สำหร ับข อเสนอแนะจากพนักงานบัญช ีท ี ่สำค ัญคือ 

การลงมือปฏิบัติจริง 

ขอเสนอแนะ 

1. จากผลการวิจัยครั ้งนี ้พนักงานบัญชีสามารถสรางองคความรู จากประสบการณในการปฏิบัติการจัดทำ 

โปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีผานกระบวนการเรียนรูแบบเนนประสบการณซึ่งเปนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียน

เปนสำคัญ รวมถึงการนำไปใชประโยชนไดจริงกับสถานประกอบการ 

2. ผูวิจัยนำผลการวิจัยที ่ไดไปใชเปนตนแบบวิธีการจัดการเรียนรู ในรายวิชาอื ่น ๆ ที่สามารถจัดการเรียนรู 

แบบเนนประสบการณได รวมถึงแนวคิดในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการจัด 

การเรียนรูแบบเนนประสบการณรวมกับการเรียนรูวิจัยเปนฐาน 
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